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Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Programas 

Presupuestarios:
1

Indicadores: 7

Actividades: 10

Cumplimiento 
ITAIPUE:

0.0% a 79.99% 
Crítico 

80.0% a 89.99% 
En riesgo 

90.0% a 115.00% 
Aceptable 

115.01% o más 
Excedido 

 

% Nivel de 

Cumplimiento  del PP
95.62%

Cumplimiento

( 30%, 50%, 20%)  
28.18% 47.44% 20.00%

Excedido 0 0

Regular: 0 0

Bajo

Incumplimiento: 1 1

7 10

Bueno: 6 9

Total Anual: 7 10

Validada

Evaluados al 4to. Trimestre

Programa Presupuestario (PP)

G008. Vigilancia para garantizar el 

acceso de las personas a la 

información pública 

Indicadores Actividades Evidencia 95.62%



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Indicadores

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

V1

TOTAL DE RESOLUCIONES, 

DICTADAS POR PLENO, 

CUMPLIDAS POR LOS 

SUJETOS OBLIGADOS DE 

LA LEY.

0 0 0 65 65 0 0 0 32 32

V2

TOTAL DE RESOLUCIONES 

EMITIDAS POR EL PLENO 

EN SENTIDO DE 

REVOCACION.

0 0 0 70 70 0 0 0 70 70

V1
NÚMERO DE RECURSOS 

DE REVISIÓN 

INTERPUESTOS.

0 0 0 380 380 0 0 0 2,505 2,505

V2

TOTAL DE SOLICITUDES 

DE ACCESO A LA 

INFORMACIÓN 

PRESENTADAS.

0 0 0 11,000 11000 0 0 0 11,000 11,000

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Semáforo

49.23

100.00

PORCENTAJE DE 

SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN QUE SE 

CONVIERTEN EN 

RECURSOS DE REVISIÓN

Responsable Resumen Narrativo IndicadorNivel

P
R

O
P

Ó
SI

TO

COORDINACIÓN 

GENERAL JURÍDICA

Descripción
Meta 

Programa

92.86

LOS SUJETOS OBLIGADOS 

DE LA LEY QUE SON 

AYUNTAMIENTOS Y 

AQUELLOS SOBRE LOS 

CUALES NO TENÍA 

ATRIBUCIONES EL 

INSTITUTO, RECIBEN 

CAPACITACIÓN Y ESTÁN 

EN POSIBILIDADES DE 

ATENDER

OPORTUNAMENTE LAS 

SOLICITUDES DE 

INFORMACIÓN.

FI
N COORDINACIÓN 

GENERAL JURÍDICA

CONTRIBUIR A 

GARANTIZAR EL ACCESO A 

LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA Y LA 

PROTECCIÓN DE LOS 

DATOS PERSONALES 

VIGILANDO LA CORRECTA 

APLICACIÓN DE LA LEY.

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO POR 

PARTE DE LOS SUJETOS 

OBLIGADOS A LAS 

RESOLUCIONES DICTADAS 

POR EL PLENO.

PROGRAMADO

C
u

m
p

lim
ie

n
to

49.23

659.21

Meta 

Realizada

REALIZADO

45.71

22.773.45



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

V1

NÚMERO DE MEDIOS DE 

IMPUGNACIÓN EN LOS 

QUE EL MÁXIMO ÓRGANO 

DE GOBIERNO DEL 

INSTITUTO HAYA DICTADO 

UNA RESOLUCIÓN.

0 284 0 284 568 0 582 0 462 1,044

V2

NUMERO DE MEDIOS DE 

IMPUGNACION EN 

PROCESO DE 

SUSTANCIACIÓN.

0 600 0 600 1200 0 600 0 770 1,370

V1

NUMERO DE SUJETOS 

OBLIGADOS 

BENEFICIADOS CON 

ACCIONES DE 

CAPACITACIÓN.

0 60 0 60 120 0 207 0 305 512

V2

NÚMERO DE SUJETOS 

OBLIGADOS A LOS QUE SE 

LES OFERTARON 

ACCIONES DE 

CAPACITACIÓN

0 135 0 135 270 0 349 0 349 698

100.00

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Semáforo

100.00

Responsable Resumen Narrativo Indicador

CAPACITACIÓN EN 

MATERIA DE 

TRANSPARENCIA ACCESO 

A LA INFORMACIÓN Y 

PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES A SUJETOS 

OBLIGADOS.

PORCENTAJE DE SUJETOS 

OBLIGADOS 

BENEFICIADOS CON 

ACCIONES DE 

CAPACITACIÓN.

C
O

M
P

O
N

EN
TE

 1

COORDINACIÓN 

GENERAL JURÍDICA

RECURSOS DE REVISIÓN 

RESUELTOS 

GARANTIZADOS.

PORCENTAJE DE 

RECURSOS DE REVISIÓN 

RESUELTOS.

COORDINACIÓN 

GENERAL EJECUTIVA

Nivel Descripción
Meta 

Programa

47.33

C
O

M
P

O
N

EN
TE

 2

76.20

73.35

PROGRAMADO

C
u

m
p

lim
ie

n
to

161.00

165.04

Meta 

Realizada

REALIZADO

44.44



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

SPP = Sin Programación al Periodo 

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

V1

NÚMERO DE SESIONES 

ORDINARIAS REALIZADAS 

POR EL MÁXIMO ÓRGANO 

DE DECISIÓN DEL 

INSTITUTO.

6 6 6 6 24 6 8 6 32 52

V2
TOTAL DE SESIONES DE 

PLENO CALENDARIZADAS
6 6 6 6 24 6 6 6 30 48

C
O

M
P

O
N

EN
TE

 4

COORDINACIÓN 

GENERAL EJECUTIVA

CUMPLIMIENTO A LAS 

OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

CONTENIDAS EN LA LEY 

POR LOS SUJETOS 

OBLIGADOS 

DETERMINADOS POR EL 

PLENO GARANTIZADO.

NÚMERO DE SUJETOS 

OBLIGADOS VERIFICADOS. V1

CUMPLIMIENTO DE LOS 

SUJETOS OBLIGADOS A 

LAS OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA 

DETERMINADOS POR EL 

PLENO

0 0 0 1 1 1 0 0 0 1 1 1 100.00 100.00

108.33

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

SemáforoResponsable Resumen Narrativo IndicadorNivel Descripción
Meta 

Programa

C
O

M
P

O
N

EN
TE

 3

COORDINACIÓN 

GENERAL JURÍDICA

 VIGILANCIA DEL 

CUMPLIMIENTO DE LA LEY 

MEDIANTE LAS SESIONES 

DEL PLENO FORTALECIDA.

PORCENTAJE DE 

DOCUMENTOS DE LAS 

SESIONES ORDINARIAS DE 

PLENO GENERADOS.

108.33 108.33

PROGRAMADO

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Meta 

Realizada

REALIZADO

100.00



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

SPP = Sin Programación al Periodo 

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

TOTAL 

ANUAL

C
O

M
P

O
N

EN
TE

 5

COORDINACIÓN 

GENERAL JURÍDICA

NÚMERO DE DENUNCIAS 

REALIZADAS A LOS 

SUJETOS OBLIGADOS.

NÚMERO DE DENUNCIAS 

RESUELTAS. 
V1

NÚMERO DE DENUNCIAS 

REALIZADAS A LOS 

SUJETOS OBLIGADOS POR 

INCUMPLIMIENTO EN SU 

PORTAL DE 

TRANSPARENCIA

0 0 0 400 400 400 0 0 0 1,621 1,621 1,621 405.25 100.00

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

SemáforoResponsable Resumen Narrativo IndicadorNivel Descripción
Meta 

Programa

PROGRAMADO

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Meta 

Realizada

REALIZADO



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Actividades

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

A
C

TI
V

ID
A

D
 1

.1

Coordinación General 

Jurídica

DICTAR RESOLUCIÓN, O EN 

SU CASO, ACUERDOS PARA 

DESECHAR EXPEDIENTES DE 

RECURSOS DE REVISIÓN.

NÚMERO DE ACUERDOS 

DICTADOS POR EL PLENO 

DEL INSTITUTO PARA 

REVOCAR, CONFIRMAR O 

SOBRESEER UN RECURSO DE 

REVISIÓN.

142 142 142 142 568 98 372 161 173 804 141.55 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 1

.2

Dirección Jurídica 

Consultiva

REALIZAR GESTIONES ANTE 

LAS INSTANCIAS 

CORRESPONDIENTES PARA 

DAR CUMPLIMIENTO A LAS 

RESOLUCIONES DICTADAS 

POR EL PLENO.

NÚMERO DE GESTIONES 

REALIZADAS, ANTE LOS 

SUJETOS OBLIGADOS Y CON 

LOS RECURRENTES, PARA EL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

RESOLUCIONES DICTADAS 

POR EL PLENO.

45 45 45 45 180 39 15 14 21 89 49.44 49.44

A
C

TI
V

ID
A

D
 2

.1

Coordinación General 

Ejecutiva

REALIZAR CAPACITACIÓN 

(CURSOS, TALLERES, 

CONFERENCIAS Y FOROS 

VIRTUALES) SOBRE TEMAS 

DE TRANSPARENCIA, 

ACCESO A LA INFORMACIÓN 

Y PROTECCIÓN DE DATOS 

PERSONALES EN POSESIÓN 

DE LOS SUJETOS OBLIGADOS

NÚMERO DE 

CAPACITACIONES 

REALIZADAS.
20 20 20 20 80 34 22 22 21 99 123.75 100.00

Nivel Responsable Resumen Narrativo Indicador
Meta 

Programa

Meta 

Realizada

REALIZADO

C
u

m
p

lim
ie

n
toPROGRAMADO

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Semáforo



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

A
C

TI
V

ID
A

D
 2

.2

Coordinación General 

Ejecutiva

REALIZAR ESTRATEGIAS DE 

CAPACITACIÓN QUE ABRA 

LA OFERTA FORMATIVO 

INFORMATIVA DE LA 

POBLACIÓN OBJETIVO.

NÚMERO DE ESTRATEGIAS 

DE CAPACITACIÓN 

DISEÑADAS.

1 1 1 1 4 0 2 4 4 10 250.00 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 2

.3

Unidad de Igualdad 

de Género

REALIZAR ACCIONES EN 

MATERIA DE PERSPECTIVA 

DE GÉNERO.

NÚMERO DE ACCIONES EN 

MATERIA DE PERSPECTIVA 

DE GÉNERO.
0 7 0 7 14 0 6 0 8 14 100.00 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 3

.1

Coordinación General 

Jurídica

GENERAR DOCUMENTOS DE 

LAS SESIONES ORDINARIAS 

DEL PLENO COMO MÁXIMO 

ÓRGANO DE GOBIERNO Y 

DECISIÓN DEL INSTITUTO

NÚMERO DE ACTAS DE 

SESIONES DE PLENO 

ELABORADAS.
6 6 6 6 24 6 8 6 6 26 108.33 108.33

Nivel Responsable Resumen Narrativo Indicador
Meta 

Programa

Meta 

Realizada

REALIZADO

C
u

m
p

lim
ie

n
toPROGRAMADO

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Semáforo



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

Primer 

Trimestre

Segundo 

Trimestre

Tercer 

Trimestre

Cuarto 

Trimestre

A
C

TI
V

ID
A

D
 3

.2

Coordinación General 

Jurídica

REALIZAR GESTIONES 

ADMINISTRATIVAS ANTE 

LAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS 

RESPONSABLES A FIN DE 

OPTIMIZAR LA FUNCIÓN 

OPERATIVA DEL INSTITUTO.

NÚMERO DE GESTIONES 

ADMINISTRATIVAS 

REALIZADAS.
2 3 2 3 10 8 3 4 8 23 230.00 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 4

.1

Coordinación General 

Ejecutiva

CAPACITAR EN EL 

CUMPLIMIENTO A LAS 

OBLIGACIONES DE 

TRANSPARENCIA A LOS 

SUJETOS OBLIGADOS.

NÚMERO DE ACCIONES DE 

DIFUSIÓN REALIZADAS. 0 2 0 2 4 6 3 10 11 30 750.00 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 4

.2

Dirección de 

Verificación y 

Seguimiento

REALIZAR VERIFICACIÓN A 

LA PLATAFORMA NACIONAL 

DE TRANSPARENCIA Y 

PORTALES DE 

TRANSPARENCIA DE LOS 

SUJETOS OBLIGADOS QUE EL 

PLENO HAYA 

DETERMINADO.

LLEVAR ACABO 

VERIFICACIÓN DE OFICIO A 

LOS SUJETOS OBLIGADOS 

QUE EL PLENO HAYA 

DETERMINADO.

0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 100.00 100.00

A
C

TI
V

ID
A

D
 5

.1

Coordinación General 

Jurídica

NÚMERO DE DENUNCIAS 

RESUELTAS.
NÚMERO DE DENUNCIAS 

RESUELTAS.
175 175 175 175 700 45 207 175 210 637 91.00 91.00

Nivel Responsable Resumen Narrativo Indicador
Meta 

Programa

Meta 

Realizada

REALIZADO

C
u

m
p

lim
ie

n
toPROGRAMADO

N
iv

e
l d

e
 

C
u

m
p

lim
ie

n
to

Semáforo



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Indicadores con incumplimiento:

Indicador Justificación

FIN: PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO POR
PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS A LAS
RESOLUCIONES DICTADAS POR EL PLENO.

De conformidad con el artículo 102 la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública
del Estado de Puebla, los sujetos obligados
deberán dar estricto cumplimiento a las
resoluciones del ITAIPUE, en las que se
determinó revocar la respuesta emitida por
éste, por lo tanto, esa variable depende única y
exclusivamente del sujeto obligado, pues es el
encargado de realizar las gestiones e informar el
cumplimiento de las determinaciones del Pleno.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Indicadores excedidos:

Indicador Justificación

PROPÓSITO: PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE
INFORMACIÓN QUE SE CONVIERTEN EN RECURSOS
DE REVISIÓN

De conformidad con el artículo 142 la Ley de
Transparencia y Acceso a la Información Pública del
Estado de Puebla, cualquier persona puede presentar
una solicitud de acceso a la información, sin
embargo, si esta considera que su solicitud no fue
debidamente atendida puede impugnarla a través de
un recurso de revisión, por lo tanto, dicha variable
depende directamente de la ciudadanía, de la veces
que formule una solicitud y de las veces que el
ciudadano decida impugnar las respuestas otorgadas
por el sujeto obligado.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Indicadores excedidos:

Indicador Justificación

COMPONENTE 1: PORCENTAJE DE RECURSOS
DE REVISIÓN RESUELTOS.

Derivado del incremento exponencial en la interposición de
recurso de revisión por parte de la ciudadanía, esta variable
también ha ido en aumento, es decir, a mayor número de
recursos de revisión, mayor número de resoluciones.

COMPONENTE 2: PORCENTAJE DE SUJETOS
OBLIGADOS BENEFICIADOS CON ACCIONES
DE CAPACITACIÓN.

Es importante mencionar que este año, se encuentran
registrados en el padrón de sujetos obligados 349 sujetos
obligados, a los cuales se les imparte capacitación
en los diferentes temas y no sólo acuden por una ocasión.
No se omite mencionar, que derivado de la rotación
continua de Titulares de Unidades de Transparencia y
servidores públicos, puede darse el caso, que un sujeto
obligado acuda 1 o más veces a un mismo curso o taller.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Indicadores excedidos:

Indicador Justificación

COMPONENTE 5: PORCENTAJE DE RECURSOS
DE REVISIÓN RESUELTOS.

De conformidad con el artículo 102 la Ley de Transparencia
y Acceso a la Información Pública del Estado de Puebla,
cualquier persona y en cualquier momento puede
presentar una denuncia por incumplimiento de
obligaciones de transparencia, por lo tanto, dicha variable
depende directamente de la ciudadanía y de la veces que
ésta ingrese a la Plataforma Nacional de Transparencia, en
específico al Portal de Obligaciones de Transparencia y
advierta alguna omisión por parte de los sujetos obligados
en la información que deben publicar y decida formular la
denuncia correspondiente.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Actividades con incumplimiento:

Actividad Justificación

1.2 REALIZAR GESTIONES ANTE LAS
INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS RESOLUCIONES
DICTADAS POR EL PLENO.

Derivado de la implementación de la Plataforma
Nacional de Transparencia, en específico del
Sistema de Gestión de Medios de impugnación,
se han reducido el número de oficios remitidos
para la gestión del cumplimiento de las
resoluciones dictadas por el Pleno del ITAIPUE.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Actividades excedidas:

Actividad Justificación

1.1 DICTAR RESOLUCIÓN, O EN SU CASO,
ACUERDOS PARA DESECHAR EXPEDIENTES DE
RECURSOS DE REVISIÓN.

Derivado del incremento en la interposición de
recursos de revisión por parte de la ciudadanía, esta
variable también ha ido en aumento, es decir, a
mayor número de recursos de revisión presentados,
mayor número de resoluciones revocando,
confirmando o sobreseyendo.

2.1 REALIZAR CAPACITACIÓN (CURSOS, TALLERES,
CONFERENCIAS Y FOROS VIRTUALES) SOBRE
TEMAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACIÓN Y PROTECCIÓN DE DATOS
PERSONALES EN POSESIÓN DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS

El incremento del cumplimiento de la meta obedece
al interés de las personas que confirman los Sujetos
Obligados, independientemente que se continua con
las capacitaciones de manera virtual mismas que son
entre dos y tres veces por semana.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Actividades excedidas:

Actividad Justificación

2.2 REALIZAR ESTRATEGIAS DE CAPACITACIÓN
QUE ABRA LA OFERTA FORMATIVO INFORMATIVA
DE LA POBLACIÓN OBJETIVO.

Las estrategias de capacitación implementadas se
llevarón a cabo a fin de cumplir con la PEA Puebla,
en ese sentido se capacitó en Etica Pública y en
Transparencia y Rendición de Cuentas . De igual
manera se implementaron las capacitaciones de
metodología de verificación 2022 y Lineamietos
Técnicos Generales a fin de proporcionar
herramientas adicionales a los sujetos obligados en
procedimiento de verificación a la publicación de
obligaciones de transparencia.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.



Evaluación al Programa Presupuestario
Cuarto Trimestre 2022

Justificación
Actividades excedidas:

Actividad Justificación

3.2 REALIZAR GESTIONES
ADMINISTRATIVAS ANTE LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES A FIN
DE OPTIMIZAR LA FUNCIÓN OPERATIVA
DEL INSTITUTO.

Derivado del incremento en las funciones sustantivas del
Organismo Garante, las diversas áreas para el cumplimiento
de sus funciones necesitan someter al máximo órgano de
decisión los acuerdos necesarios para su correcto
desempeño y operación, por lo que este indicador depende
directamente de los asuntos que las diversas áreas del
Instituto de Transparencia propongan para su aprobación.

4.1 CAPACITAR EN EL CUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA A
LOS SUJETOS OBLIGADOS.

Derivado de la contingencia sanitaria las capacitaciones
migraron realizándose por la plataforma jitsi. Por lo que, al
ser capacitaciones virtuales, permite tener más
capacitaciones y que éstas lleguen a más personas
servidoras públicos y no solo Titulares de las Unidades de
Transparencia.

Se aplica el numeral noveno de los “LINEAMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2022.


