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Colofén Versién Publica.

L. El nombre del area del cual Ponencia 3
es titular quien clasifica.

Il. La identificacion del DOT-126/STR-01/2022
documento del que se
elabora la version pablica.

Ml. Las partes o secciones 1. Se eliminé el nombre del
clasificadas, asi como las . denunciante de la pagina 1.
paginas que la conforman. ,

IV.  Fundamento legal, Articulos 116 de la Ley General de
indicando el nombre del Transparencia y Acceso a la
-ordenamiento, el o los Informacion Publica, 7 fraccién X y
articulos, fraccion(es), 134 " fracciéon | de la Ley de
parrafo(s) con base enlos | Transparencia y Acceso a- la
cuales se sustente la Informaciéon Publica del Estado de
clasificacion; asi como las | Puebla, numeral trigésimo octavo
razones o circunstancias fraccion primera de los Lineamientos
que motivaron la misma. Generales en Materia de Clasificacion

y Desclasificacion de la Informacion,
asi como para la -Elaboracion de
Versiones Plblicas, 3 fraccion X dela
Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos
Obligados, y 5 fraccién Vil de la Ley
de Proteccion de Datos Personales en
Posesmn de Sujetos Obligados del
, |-Estado: de Puebla.™7.,

V.  a.Firmadel titular del area, -
b. Firma autégrafa de.
quien clasifica P

a. Comisionada,Harumi e' anda Carranza
Magallanes

b. Secretariade Insjrucrion Ménica Maria
Alvarado Garcia

VI. Fechay nimero del acta ‘Acta de la Sesion numero 21, de
de la sesién de Comite de | veinticinco -de abrili de dos mil
Transparencia donde se ... |, veintidos, e e
aprobé la version piblica. | ¢ ]
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INSTIHUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECTION DE
DATOS PERSCHALES DEL ESTAOO DE PUEGLA

Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-126/STR-01/2022

Sentido de la resolucion: Infundada

Visto el estado procesal del expediente nimero DOT-1 26/STR-01/2022, relativa a
la denuncia por incumplimiento a las Ob'ligaciones de Transparencia interpuesta por
en lo sucesivo, el denunciante, en contra de la Secretaria de Trabajo, en
'lo sucesivo, el sujeto obligado, se procede a dictar resolucién con base en los
siguientes:

ANTECEDENTES.

l. El uho de febrero de dos mil veintidés, el denunciante remitié electréonicamente al

Instituto de Transparencia Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos |
Personales del. Estado de Puebla, una denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia, imputable a la Secretaria de Trabajo, en la que se
sefialo:

“La nota contraviene lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales y al

articulo 22 fraccion Vil de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica del Estado de Puebla, la fraccién mencionada habla de un informe que

debe remitirse al instituto de Transparencia por parte del Comité

Transparencia de la Secretaria del Trabajo, y debe publicarse no importand

medio por el que se presente, contrario a lo dicho en la nota, por tanto se :
incumple con la obligacion y no se motiva bien la faita de informacion.”(sic) X ‘g’

Informacion Publica, 7 fraccién X y 134 fraccién I de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, numeral trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, 3 fraccién
IX de la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccién VIII de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse

ELIMINADO 1: Una palabra. Fundamento legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
de un dato personal consistente en nombre del denunciante.

Titulo Nombre corto | Ejercicio | Periodo |
formato '

77_XXiIX_informes emitidos ATTFXXIX 2021 ao - .
trimestre l

Il. Por acuerdo de fecha tres de febrero de dos mil veintidos, el Presidente del

Instituto de Transparencia, tuvo por recibida la denuncia de mérito, asignandole, el
numero de expediente nimero DOT-126/STR-01/2022, turnandolo a esta Ponencia,

para su tramite y resolucion. -
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Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-126/STR-01/2022 .

INSTITUTO DE THAN;PA‘:IENQA ACCESOD A LA
INFORMACION PUSHCA ¥ FPOTECCION DE
DATOS PERZOMALES DEL ESTADG DE PUEELA

lil. Por proveido dictado el diez de febrero de dos mil veintidés, se admitio a tramite

la denuncia enviada electrénicamente al Instituto de Transparencia, requiriendo a la
Coordinacién General Ejecutiva de este Organo Garante que emitiera el dictamen
respectivo y al sujeto obligado que rindiera su informe justificado del hecho
denunciado, en un plazo de tres dias habiles siguientes de que fuera notificado; se
hizo constar que el denunciante no ofrecié material probatorio alguno; finaimente,
se hizo de! conocimiento de éste Gltimo el derecho que le asistia para manifestar su
negatlva a la pubhcacmn de sus datos personales asi como, se puso a su
disposicién el aviso de privacidad correspondiente a la base de datos referente a
las denuncias por incumplimiento a las obllgamones de transparencia,
informandosele de la existencia, caracteristicas principales, alcances y condiciones
del tratamiento al que serian sometidos sus datos personales, de conformidad con
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Puebla. '

IV. Por acuerdo de fecha veintiocho de febrero de dos mil veintidos, se tuvo por

recibido el dictamen numero DV/131/2022, emitido por la Direccion de Verificacion
y Seguimiento de la Coordinacion General Ejecutiva de este Instituto, el cual fue

solicitado en autos del presente.

V. Por auto de fecha de veintiocho de febrero de dos mil veintidés, se tuvo por

rendido el informe justificado del sujeto obligado en los términos que de este/se
desprenden y formulando alegatos, mismos que seria tomado en consideracion

el momento procesal oportuno.

En cohsecuencia, se admitieron las pruebas ofrecidas por el sujeto obligado, las -
cuales se desahogaron por su, propia y especial naturaleza; y se hizo constar que
el denunciante no ofrecié material probatorio alguno y no realizé manifestacio
. 2 . N ‘ )
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 D Tel; {222)309 6060 -+ www.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado:  Secretaria de Trabajo
Ponente: " Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: ‘POT-126/STR-01/2022

INSTIUTC DE TRANSPARENCIA, ACCESD A LA
INFORMACION PUBLICAY PROTECCION OE
DATOS FERSOMNALES DEL ESTADG OE PUEELA

alguna respecto a la publicacion de sus datos personales, se entendio su negativa
a la. difusién de estos. Finalmente, se ordend turnar los autos para dictar la

resolucion correspondiente.

V1. El veinticuatro de marzo de dos mil veintidos, se listé el presente asunto para

ser resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS

Primero. El Pieno del Instituto de Transparencia es competente para resolver

la presente denuncia en términos de los articulos 6° de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanoes; 12 fraccidn VI, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 1, 10 fracciones IV y V; 23, 37, 39 fracciones 1, 11, IX,
Xy XV, 102, 109 y 110, de la Ley de Tranéparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Puebla.

Segundo. La denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de }D

Transparencia es procedente, en términos del articulo 102, de la Ley. de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Puebla, toda vez
que el denunciante alegé el incumplimiento por parte del sujeto obligado del numeral
77 fraccion XXIX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de P'uebla, referente al cuarto trimestres del periodo dos mil veintiuno.

Tercero. La denuncia interpuesta por el denunciante, cumplié con todos jlos

requisitos establecidos en lo dispuesto por los. diversos 104, de la Ley de,
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y Trigésimo .

Séptimo de los Lineamientos Generales que regulan el Procedimiento de

4
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INFORMACION PUBLICA Y FROTECCION i DE
DATOS PERSOE ALES DEL ESTADO DE PUESLA

Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a

las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revisién, asi como de la
Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio Previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. La denuncia se interpuso via electronica, de conformidad con el articulo

105, fraccion 1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla y numeral Trigésimd Séptimo de los Lineamientos Generales que

" regulan el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de
Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por
Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi
como de la Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio Previstos en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado de Puebla.

Quinto. con el objeto de tener claridad en el tratamiento del tema en estudio,

es conveniente precisar que la denuncia consistio en lo siguiente:

] a nota contraviene lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales y al
articulo 22 fraccion Vil de fa Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla, la fraccién mencionada habla de un informe que
debe remitirse al. Instituto de Transparencia por parte del Comité de
Transparencia de la Secretaria del Trabajo, y debe publicarse no importando gl
medio por el que se presente, contrario a lo dicho en la nofa, por tantjo/é?e
incumple con la obligacién y no se motiva bien Ia falta de informacién.”(sic

Titulo Nombre corto | Ejercicio Periodo
formato
“77_XXIX_informes emitidos ATTEXXIX 2021 4to
: tnmestre J

Por su parte el sujeto obligado al rendir su informe justificado alegd lo siguiente:

v .. INFORME JUSTIFICADO .
“4, La presente denuncia por incumplimiento a las obligaciones . d
transparencia interpuesta a este sujeto obligado, sefiala:

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 305 60 60 www.itaipue.org.mx
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-126/STR-01/2022

4] a nota contraviene lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales y
al artfculo 22 fraccion VIl de la Ley de Transparenciay Accesoala Informacion

Publica del Estado

de Puebla, la fraccién mencionada habia de un informe que

debe remitirse al Instituto de Transparencia por parte del Comité de
. Transparencia de la Secretaria del Trabajo, y debe publicarse no importando

el medio por el que se presente, contrario a lo dicho en la nota, por tanto se

incumple con la obligacién y no se motiva bien la falta de informacion.”

Derivado de lo anterior se procedié a verificar la informacién que se
encontraba publicada en el articulo 77 fraccién XXIX “Los informes que por
disposicién legal genere el sujeto obligado”, en la Plataforma Nacional de
Transparencia, corroborando que la nota justificativa no era correcta.

2 Por lo tanto y

a efecto de subsanar la nota justificativa, se signé el

memorandum ndmero ST/DGJ/039/2022 de fecha 21 de febrero de dos mil
veintidés, a fa Direccién General de Informacién Laboral, drea responsable de
. cargar la informacién conforme a la Tabla de Aplicabilidad de este Sujeto
_ Obligado, para realizar las acciones necesarias tendientes a subsanar la nota
justificativa, del articulo 77 fraccién XXiX de la Ley de Transparencia y Acceso

a fa Informacion
comprobantes de

Publica del Estado de Puebla, debiendo remitir Io
procesamiento emitidos por el sistema de portales de

obligaciones de transparencia y las capturas de pantalla del Portal de
Obligaciones de Transparencia.

3. De lo anterior, a través del memoréndum nimero ST/DGIL/018/2022 signado
por la Direccion General de Informacion Laboral, de fecha 22 de febrero del

2022, informa que

realizaron las acciones necesarias para la modificacién y

actualizacién de la informacion correspondiente al ejercicio 2021, en la

fraccién XXIX del

articulo 77 de Ia Ley de Transparencia y Acceso a fa

Informacién Publica del Estado de Puebla, remitiendo para tal efecto el
comprobante de procesamiento emitido por el sistema de portales de
obligaciones de transparencia, en Jos cuales se indica que con fecha 22 de
febrero, se realizé el alta de la informacién, asf como las capturas de pantalla
del Portal de Obligaciones de Transparencia, con las que se acredita
modificacion (Anexo 4)

4. En tal razén, se

procedio nuevamente a consultar y verificar la Plataforma

Nacional de Transparencia a efecto de corrobar que la Direcclén General de
Informacion Laboral, érea responsable de la carga, publicacién y actualizacion
de la informacién correspondiente a la fraccion XXIX del articufo 77 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,

solventa la nota
comprueba que se

cumple con los criterios establecidos en los lineamientos técnicos gene

Jjustificativa . denunciada, misma que efectivamente se

han realizado las acciones necesaria y que la infonna;ﬁv
S

para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion dé las
obligaciones establecidos en lineamientos técnicos generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacién de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en Ja fraccién IV del articulo 31
dela Ley General de Transparencia y Acceso & la Informacion Pdblica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, realizando las capturas de pantail

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P.
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' Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
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INSTHUTO DE TRANSPARENCIA ACCESO A LR
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCISH DE
CATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEELA

correspondientes mismas que se agregan al presente informe como (anexo
5).

W@?) | Sujeto Ob.ligador Secretaria de Trabajo
{“l |

Por lo anteriormente expuesto y con las constancias que obran anexas al
- presente, se demuestra de forma claray precisa que este sujeto obligado ha
realizado las acciones necesarias y pertinentes a efecto de mantener
publicada y actualizada fa informacion en Ia Plataforma Nacional de
Transparencia correspondiente a la fraccién XXIX del articulo 77 de Ia Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla.

En este orden de ideas, resulta conducente solicitar a este Instituto

* SOBRESEER la presente denuncia, toda vez que este Sujeto Obligado ha
realizado las gestiones y acciones necesarias para subsanar el acto
reclamado que dio origen a la presente denuncia, con fundamento en lo
establecido por €l numeral. cuadragésimo cuarto, fraccion Il de los

- Lineamientos Generales que reguian el Incumplimiento de las Obligaciones
_ de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
. Transparencia y del Recurso de Revision, asf como de la Notification y
Ejecucion de las Medidas de Apremio Previstos en la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, que a fa letra dice:

Cuadragésimo cuarto. El pleno del instituto discutira sobre la procedencia de
{a denuncia presentada. .
La resolucién del pleno del instituto debera:

Ill. Sobreseyendo, cuando exista una modificacién del acto reclamado,
independientemente a las sanciones administrativas a que se hiciera -
acreedor.

(..)

Del dictamen DV-131/2022, emitido por la Direccion de Verificacion y Seguimiento, ﬁ
dependiente de la Coordinacion General Ejecutiva de este Organo Garante, de

fecha veintiuno de febrero del afio en curso, se desprende lo siguiente:

“De Jas capturas anteriores, se desprende que e/ Sujeto Obligado Secretaria de
Trabajo, si publico la informacién correspondiente a Ia fraccion XXIX del articulo
77 de la Ley de Transparencia Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla, respecto del cuarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la
Ley de la materia y Lineamientos Técnicos Generales.

Por todo lo expuesto, fundado y motivado, se concluye

PRIMERO: Que con fundamento en la fraccién Il del Lineamiento Geneﬁ
Cuadragésimo Primero, la Coordinacion General Ejecutiva y la Direccion jde
Verificacion y Seguimiento son competentes para realizar el dictamen Zde
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, derivado de una denuncia, e
virtud de Jo manifestado a fo largo del presente instrumento.

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 309 60 60 Www.itaipue.org.mx‘



Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
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INSTHTLTO DE TRANSPARENCIR, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCIOH DE
DATOS PERSONALES DFL ESTADO DE PUEELA

SEGUNDO: Que el presente se expide de conformidad con lo establecido en el
numeral Decimo Primero de los Lineamientos Generales que regulan el
Procedimiento de Verificacién de Obligaciones de Transparencia; Denuncla por
Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revisién;
asi como de Ia notificacién y ejecucion de las Medidas de Apremio previstos en
la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla.

TERCERO: Que la verificacién se realizé a la Plataforma Nacional de
Transparencia, a efecto de corrobar que la informacién publicada esté completa
y que esta cuente con los elementos, términos, plazos y formatos establecidos
en las Tablas de Aplicabilidad, Tablas de Conservacion y Actualizacién de la
Informacién, los Lineamientos Técnicos Generales y en los Criterios Técnicos
Estatales; asimismo, verifico en el sitio de Internet del sujeto obligado el
hipervinculo con acceso directo a sus obligaciones de transparencia publicadas
en la mencionada Plataforma, de conformidad con la fraccion IV del numeral
Cuarto de los Lineamientos Técnicos Generales.

CUARTO: De conformidad con lo establecido en el considerando XVl el sujeto
obligado Secretaria de Infraestructura, si publicé Ia informacion de la-obligacién
de transparencia consignada en el articulo 77 fraccion XXiX del articulfo 77 de la
Ley de Transparencia Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, en
relacién al cuarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la Ley de
Transparencia Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y a los
Lineamientos Técnicos Generales.” (sic)

De lo anteriormente expuesto, corresponde a este Instituto determinar si existié o
no cumplimiento a las Obligaciones de Transparencié sefialadas en el capitulo Il y
{ll, del Titulo Quinto, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla. &“

Sexto. En relacion con los medios probatorios:

El denunciante no ofrecié material probatorio alguno.
Con relacion al sujeto obligado, $e tuvo por admitidas las siguientes pruebas:

« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del

Nombramiento por el que se designa al Titular de la Secretaria del Trabgjo

de fecha trece de enero de dos mil veintidés, firmado por el Gobernzdor
-. Constitucional de! Estado Libre y Soberano de Puebla.

« DOCUMENTAL PUBLICA. - Consistente en la copia certificada del

memorandum ntmero-ST/DGJ/039/2022, con Asunto se remite denunci

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 3096060  www.itaipue.org.mx
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~ por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, dirigido a la

. ‘Direccién General de Informacién Laboral emitido por la Direccion General
Juridica, de fecha veintiuno de febrero de dos mil veintidos.

- « DOCUMENTAL PUBLICA --Consistente en la copia certificada de! oficio

" ITAIPUE-DJC/414/2022 dirigido al Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado emitido por el Director Juridi‘co Consultivo de éste Organo

- Garante de fecha catorce de febrero de dos mil veintidds, con sello de
recibido.

. « DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certlf' cada del
-acuerdo de fecha diez de febrero de dos mil veintidos proveido por la
.Comisionada ponente del expediente al rubro citado.
« DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certificada del correo
electrénico de notificacién de denuncia creada de fecha dos de febrero de

- dos mil veintidés dirigido al Coordinador General Juridico y emitido por la
Coordinadora General Ejecutiva ambos pertenecientes a este Organo
Garante.
+ DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certificada del correo
electronico generado automaticamente al realizar la denuncia con 5\“
descripcion de la denuncia.
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de la
captura de pantalla de la Plataforma Nacional de Transparencia, del sujeto
obligado, respecto la obligacién de transparencia de la fraccion XXIX del
articulo 77 de la Ley'de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla. '

'« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del

_ memorandum numero DT/DGIL/018/2022, con asunto respuesta a

- memorandum STIDGJIO39/2022 dirigido a la Direccion General Juridj
emitido por la Jefatura del Departamento de Anallsls y Procesamlentolc-:z

Informacion, de fecha vemtldos de febrero de dos mil vemtldos

8

. Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue, C.P. 72000 - Tel: (222) 309 60 60 www.itaipue.org.mx



-

Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-126/STR-01/2022

m Sujeto Obligado: ~ Secretaria de Trabajo
U E

I

INETSTUTO DE WANSPAna&aA ACCESO A tA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECTIOHN DE
DATQS PERSOMALES DEL ESTADO DE PUERLA

« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en dos copias certificadas de la
captura de pantalla de la Plataforma Nacional de Transparencia, del sujeto
obltgado respecto del detalle de llenado del informe en materia de
transparencia y proteccion de datos personales.

. DOCUMENT_AL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del
Comprobante de Procesamiento de Alta del Sistema de Portales de

" Obligaciones de Transparencia del sujeto obligado, de la fraccion XXIX del
articulo 77 de la Ley Transparéncia y Acceso a la Informacion Publica del

- Estado de Puebla. ' ‘

Respef:to a las documentales publicas, tienen pléno valor, en términos de lo
dispuesto por el articulo 335, del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado
Libre y Soberano de Puebla, de aplicacién supletoria de conformidad con el numeral
9, de la Ley -de'Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla.

Séptimo. En el presente considerando, se analizaran en su conjunto las

actuaciones del expediente con la finalidad de establecer si existib o no
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia a que se refiere el Titulo
Quinto, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de

Puebla, al tenor de lo siguiente:

El denunciante, acusé el incurhplimiento por parte del sujeto obligado, a sus
Obligaciones de Transpafencia, concretamente qgue no se encontraba publicada la
informacién correspondiente al arﬁculb 77 fraccion XX1X de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Puebla, del periodo cuarto trimestre

del ejercicio dos mil veintiuno.

Al respecto, el sujeto obligado, en su respectivo informe justificado sefialé que hgbia

dado cumplimiento con las atribuciones que la ley establece, respecto del artigulg '

i
i
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77 fraccion XXIX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del

Estado de Puebla, del periodo cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Atento a ello y previo a la continuacion de analisis que nos ocupa, resulta importante |
hacer notar los siguientes preceptos legales, que guardan relacion a lo que hoy se
determina:

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala lo siguiente:

“Articulo 6. (...) A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la
Federacién y las entidades federativas, en el &4mbito de sus respectivas
competencias, se regirén por los siguientes principios y bases: (-..) V. Los
. sujetos obligados deberan preservar Ssus .documentos en archivos
. administrativos actualizados y publicaran, a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacion completa y actualizada sobre el ejercicio-de los

recursos publicos y. los indicadores que permitan rendir cuenta del
cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos....”

Por su parte, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,

establece:

“Articulo 12. (...) VIl. Garantizar el acceso a /a informacitn publica en posesion
de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y »\
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el émbito
estatal y municipal, asf como de proteger Jos datos personales y Ia informacion
relativa a la vida privada, en los términos y con las excepciones que establezca
Ja Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley aplicable a la materia.
El ejercicio del derecho de acceso a la informacién se regira por los siguientes
principios: (...) e) Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en
archivos administrativos actualizados y publicaran, a través de los medios
electrénicos disponibles, la informacion completa y actualizada sobre el
ejercicio de los recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta
del cumplimiento de sus objetivos y de Jos resultados obtenidos..."

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Puebla, referente al tema que nos ocupa dicta:

“Articulo 69. Los sujetos obligados, en la pagina de inicio de sus sitios weR,
contaran con un vinculo electronico.faciimente identificable y accesible qite
cumpla con los requerimientos de sistematizacién, comprensién y organizacion
de la informacion a que se refiere este Titulo y demas disposiciones en la
materia. Ademds, los sitios web deberan contar con buscadores temédticos.
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La informacion de las obligaciones de transparencia debera publicarse con
perspectiva de género y discapacidad, cuando asf corresponda a su naturaleza.
“La informacion de las obligaciones de transparencia deberd estar disponible
través de la Plataforma Nacional.”
_“Articulo 71. Los sujetos obligados deberan difundir fas obligaciones de
transparencia y deberén actualizarlas por lo menos cada tres meses, salvo que
_en la presente Ley o en otra disposicién normativa se establezca un plazo
diverso. El Sistema Nacional emitird los criterios para determinar el plazo
minimo que deberd permanecer disponible y accesible Ia informacion,
atendiendo a las cualidades de la misma.”
sparticulo 72. En cada uno de los rubros de las obligaciones de transparernci
" sefaladas en los articulos de este Titulo se deber4 indicar el sujeto obligado, el
area, el funcionario responsable de generar la informacién y la fecha de su
altima actualizacion, : . .
Asimismo, los sujetos obligados deberan sefialar los rubros de obligaciones de
- transparencia que no les son aplicables.”

En ese entendido, de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacién
de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV, del articulo
31, de la Ley Generai de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internety en la Plataforma
Nacional de Trénsparencia, las obligaciones comunes, son aquellas que describen @
la informacién que deberan poner a disposicion de los particulares y mantener
actualizada en los sitios de Internet correspondientes y en la Plataforma Nacional
todos los sujetos obligados, sin excepcion alguna referentes a temas, documéntos
y politicas que aquellos-poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso
de recursos publicos, respecto de: su organizacion interna y funcionamiento,
atencion al publico, ejercicio de los recursos plblicos, determinaciones
institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones realizadas, organizacion
de archivos, entre otros. Por su parte, las obligaciones especificas constituyen la
informacion que producen sélo determinados sujetos obligados a partir de su figura

legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social.

Lo qué debe realizar bajo las siguientes politicas:
1. Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los particulares y -
mantener actualizada, en sus sitios de Internet y a través de la Plataforma

. qo . |
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Nacional, la informacién derivada de las obligaciones de transparencia descritas

2=

en los articulos 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla,;

2. Los sujetos obligados pondran a disposicién de los particulares para su
consulta, analisis y uso, la informacion derivada de las obligaciones de
transparencia descritas en los articulos 77 de la Ley de Transparencia y Acceso @
la Informacién Publica del Estado de-Puebla, por lo menos.en un medio distinto al
digital, a fin de garantizar su uso a las pérsohas gue no cuentan con acceso a

Internet;

3. Los sujetos obligados tendran en la pagina de inicio de su portal de Internet
institucional un hipervinculo visible a una seccion denominada “Transparencia”.
con acceso directo al sitio donde se encuentre la informacion publica puesta a

disposicion de las personas en cumplimiento de sus obligaciones de transparencia;

Y,

4. Todos los sujetos obligados, contaran con un buscador (motor de busqueda) -
en su seccién de “Transparencia’, con el objetivo de facilitar a las y los usuarios la

recuperacién de informacién mediante palabras clave y temas.

Precisado lo anterior, en el presente caso la denuncia por incumplimiento a las
Obligaciones de Transparencia hecha valer, versa sobre el articulo 77, fraccién -
XXIX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Estado de
Puebla, el cual sefiala:
“ARTICULO 77.- Los sujetos obligados deberan publicar, difundir y mantener
actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponiblesj/de
conformidad con el dltimo parrafo del articulo 76, de .acuerdo con Sus

facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la
siguiente informacioén: .

wes)
... XXIX. Los informes que por disposicion legal genere el sujeto obligado;.
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Por lo que, una vez presentada la denuncia, en investigacion de los hechos dados

a conacer a través de ella y con la finalidad de verificar si el sujeto obligado incurria
en incumplimiento a las obligaciones descritas anteriormente, se solicitd a la
Direccién de Verificacion y Seguimientb de la Coordinacion General Ejecutiva de-
este Instituto de Transparencla los dictamenes relativos, de conformidad con el
numeral Cuadragésimo Segundo de los Lineamientos Generales que Regulan el
Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por
Incumplimiento de las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revisién,

- asi como de la Notif cacion y Ejecucién de las Medidas de Apremio, prewstos enla

Ley de Transparenma y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

En esta tesitura, oportunamente se emitio el dictamen DVI1 31/2022, en el que, entre
otras cosas, se establece que, la fecha de verificacion se realizé el dia veintiuno de
febrero de dos mil veintidés, en: |

1) La verificacion se realizé al portal de internet del sujeto obligado y a la Plataforma
Nacional, a efecto de corroborar que la informacion publicada esté completa y que
esta cuente con los elementos, elementos, térrﬁinos, plazos y formatos establecidos
en las Tablas de Aplicabilidad, Tablas de Conservacion y Actualizacion de la
informacién, los Lineamientos Teécnicos Generales y en los Criterios Técnicos

Estatales.

2) En el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la
Plataforma Nacional de Transparencia, respecto de la informacion publicada se
advirti6 que el sujeto obligado de Secretaria de Infraestructura, si publico la
informacién correspondiente a la fraccion XXlX del articulo 77 de la Ley)de
Transparencia Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respepto al
cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, de conformidad con la Ley|de |

materia y a los Lineamientos Técnicos Generales.
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En consecuencia, del analisis a lo anterior, se arrib6 a la conclusion que el sujeto
obligado Secretaria de Infraestructura, si publicé la informacion correspondiente a
ta fraccion XXIX del articulo 77 de la Ley de Transparencia Acceso a la fnformacion

Puablica del Estado de Puebla, respecto al cuarto trimestre del gjercicio dos mil-

veintiuno, de conformidad con la Ley de la materia y a los Lineamientos Técnicos

Generales.

Dictamen que cumple con los requisitds establecidos en el numeral Cuadragésimo

- Segundo de los Lineamientos Generales que Regulan el Procedimiento de
Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a
las Obiigaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la
Notificacién y Ejecucion de las Medidas de Apremio, previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, al contener
el rea administrativa y funcionario publico responsable de generar la informacién,
asi como las capturas de pantalla con las que sustentan éstos.

Ante tal escenario, concatenados los medios de prueba aportados por el sujeto
obligado y el dictamen de verificacion ya citado, queda acreditado que la Secretaria
de Trabajo, S| publico la informacién de la obligacion de transparencia
correspondiente a la fraccion XXIX, del articulo 77 de la Ley de Transpérencia
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto al cuarto trimestre
del ejercicio dos mil veintiuno, ya que, de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacién de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto
y en la fraccion IV del a_rtfculo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales ge
Internet y en'la Plataforma Nacional de Transparencia, especificamente lo sefalpdo
en el -articu[o 70, fraccion XXIX, el cual es el equivalente del articufo 77 fraccion

XXIX de la Ley estatal, tal como se ilustra a continuacion: )

. 14
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 309 60 60 www.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-126/STR-01/2022 .

INSTALTO DE TRANSPARENCIA, ACCESD A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCIK) | DE
DATGS PERSOHALES DEL ESTADO DE PUEBLA

inixPeriodo det=Rd
Conservaclcm de Ia

n

_lnrormamén et o

rnfomrac:dn de!
efercicio en curso y fa
correspondiente  af

. Fraceldn XOOXIX Las actas e S B
Articulo 70 ... y resoluciones del Comité de” | Semestraly oo gg?:ggo l;;lten’?;ré
Transparencia de los syjetos | Trimestral 'nrep i de!
obligados; infegrames e
. Comitd de
Transparencia,
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En consecuencia, la denuncia presentada es iﬁfundada al acreditarse que el sujeto
,obligado ha cumplido con su Obligacion Genefal de Transparencia, esto es, ha
publrcado difundido’y mantenido actualizada la informacién referente a la fraccion
XXIX del articulo 77 de la Ley de la materia, respecto del periodo cuarto trimestre
del ejercicio dos mil veintiuno, la que se encuentra dlsponlble en el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de

Transparencia.

PUNTOS RESOLUTIVOS

UNICO.- se declara INFUNDADA la denuncia por incumplitﬁiento de

obligaciones de transparencia, en contra de la Secretaria de Trabajo, lo anterior,

en términos del Considerando SEPTIMO de la presente resolucion.

En el momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente cé)‘n

totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.
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Notifiquese la presente resolucion al denunciante en el correo electrénico indicado
para tal efecto y por oficio al Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria
de Trabajo.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados presentes del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla, FRANCISCO JAVIER GARCIA BLANCO y

HARUMI. FERNANDA CARRANZA MAGALLANES, siendo la ponente la segunda

. de los mencionados, en Sesién Extraordinaria de Pleno celebrada en via remota en
la Heroica Puebla Zaragoza, el dia veinticinco de marzo de dos mil veintidds,
asistidos por Héctor Berra Piloni, Coordinador General Juridico.

JAVIER GARCIA BLANCO

PD3/HFCM/ DOT-126/STR-01/2022/MMAG/Resalucién

La presente foja es parte integral de la resclucién de la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, relatlvo al expediente niimero DOT-126/STR-01/2022, resuelto el vemtlcmco de marzo de dos m|I
veintidds.
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