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TITUTO DE TRANSPARENCIA,
INFORMECION PUBLICA Y PROTECCION BF
DATOS PERIONALES DEL ESTADO DE PUERLA

Sentido de la resolucion: Sobresee e Infundada

Visto el estado procesal del expediente numero DOT-282/ICT-01/2022, relativo a la
denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia interpuesta por
Anénimo, en lo sucesivo el denunciante, en contra del INSTITUTO DE
CAPACITACI()N PARA EL TRABAJO PUEBLA, en lo continuo, el sujeto obligado,
se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. Eldos de marzo de dos mil veintidds, fue remitida electrénicamente al Instituto de @

Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Protecciéon de Datos Personales

" del Estado de Puebla, en lo subsec_uente, el Instituto de Transparencia, una
denuncia por incumplimiento a las obligaéiones de transparencia, en contra del
sujeto- obligado, en la que, se sefald:

“EN TODO EL ANO 2Qé1 :NUNCA APARECIERON LAS ACTAS DE LAS JUNTAS
DIRECTIVAS ARGUMENTANDO QUE ESTAN EN PROCESO DE FIRMAS”,

indicandose al respecto elarticulo 77, fraccion XXIX, en relacion al primer, segundo,

tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

IL. El tres de marzo de dos mii veintidds, el comisionado Presidente del Institutg de

Transparencia Francisco Javier Garcia Blanco, tuvo por recibida la denuncia de éfk/
mérito, asignandole el namero de expediente citado en el proemio de la presente,
turnandolo a“su Ponencia, para su tramite y resolucion. e
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lll. Mediante proveido de fecha nueve de marzo de dos mil veintidos, se admitio

a tramite la denuncia de mérito, requiriendo a la Coordinacién General Ejecutiva de
este Organo Garante que emitiera el dictamen respectivo y al sujeto obligado que
rindiera su informe justificado de los hechos denunciados, en un plazo de tres dias
habiles siguientes de que fuera notificado; asimismo, se hizo constar que el
denunciante no ofrecié pruebas; asi también, se hizo del conocimiento de éste
ultimo el derecho que le asistfa para manifestar su negativa a la publicacion de sus
datos personales, asi como, se puso a su disposicién el aviso de privacidad
correspondiente a la base de datos referente a las denuncias por incumplimiento a

las obligaciones de transparencia, informandosele de la existencia, caracteristicas

principales, alcances y condiciones del tratamiento al que serian sometidos sus -

datos personales, de conformidad con la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

IV. Mediante proveido de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veintidés se

tuvo a la Coordinadora General Ejecutiva de este Organo Garante, remitiendo en
tiempo y forma legal, el dictamen nimero DV/229/2022, que emite la Direccion de
Verificacion y Seguimiento, el cual fue ordenado en autos.

b4

V. Por auto de .fécha 'seis de abril de dos mil veintidés, se recibié el informe

justificado que rinde el sujeto obligado, ademas, se le tuvo ofreciendo pruebas.y
formulando alegatos, lgualmente se recibi6 alcance a su informe y derivado de lo
manifestado por el suleto obligado en e! informe justifi cado se solicitd a la Direccion
de Verificacion y Seguimiento, un dictamen complementario, a fin de que se

f/-”:%: Sujeto Obligado:  Instituto de Capacitacién para el Trabajo,
/"\ ) Puebla

verificara si se encontraba debidamente publicada la informacion relativa al articu
l

77, fraccion XXIX, en relacién al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre de

b
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ejercicio dos mil veintiuno y si ésta cumplia con la normatividad y Lineamientos
aplicables.

V1. Por auto de fecha dieciséis de marzo de dos mil veintidos, y derivado de lo

informado por el sujeto obligado en el informe justificado, se solicité a la Direccién
de Verificacion y -Seguimiento, un dictamen complementario, a fin de que se
verificara si se encontraba debidamente publicada la informacion relativa al articulo
77, fraccion XXXI|, de la Ley de Transparencia y Acceso ai la Informacion Publica
del Estado de Puebla, respecto al tercero y cuarto trimestres, del ejercicio dos mil
veintiuno y si ésta cumplia con la normatividad y Lineamientos aplicables.

V. Por auto de fecha veintidos de abril de dos mil veintidos, se tuvo por recibido

el memoréndurﬁ CGE/548/2022, suscrito por la Coordinadora Géneral Ejecutiva de
- este Organo Garante y su anexo, consistente en el dictamen complementario
numero DV/229-1/2022; de igual manera, en el proveido de referencia y toda vez
que el estado procesal lo permitia, se tuvieron por admitidas las pruebas aportadas
por el sujeto obligado, ya que el denunciante no ofrecid alguna; asi también, se tuvo
por entendida la ne_gétiya del accionante respécto de la publicacién de sus datos
personales al omitir r?é_lizar manifestacion alguna; finalmente se ordend tumnar los
autos para dictar la‘resolucion conforme a lo dispuesto en la Ley de la materia.

£

VIIL. El veintiséis de rﬁayo de dos mil veintidds, se listd el presente asunto para

ser resuelto por eI~:Pleho del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacﬂn
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla. '

CONSIDERANDO
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Primero. El Pleno del Instituto de Transparencia es competente para resolver

la presente denuncia en términos de los articulos 6° de la Constitucion Politica de
los Esiados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VI, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 1, 10 fracv;iones IVyV; 23, 37, 39 fracciones |, II, 1X,
X y XV, 102, 108 y 110, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla.

Segundo. La denuncia por incumplimiento a las Obligaciones de

Transparencia, es procedente, en téminos del articulo 102, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Puebla, toda vez

que el denunciante alegd el incumplimiento por parte del sujeto obligado del numeral

el articulo 77, fraccion XXIX, en relacion al primer, segundo, tercer y cuarto &
trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, de la Ley de Transparencia y Acceso a -

la Informacién Publica del Estado de Puebla.

Tercero. Ladenuncia interpuesta, cumplié con todos los requisitos establecidos

en lo dispuesto por los diversos 104, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Puablica ﬁel Estado de Puebla y Trigésimo Séptimo de los Lineamientos
Generales que reg'ula“ﬁ el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de
Transparencia, de "Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
Traﬁsparencia y del Rt__acgrsp de Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion
de las Medidas de,‘Apre'ﬁ'lio Previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaéién Pﬂblicg{ del Es’tg,do.de Puebla.

el

Cuarto. La denuncia se interpuso via electronica, de conformidad con el artSZlo
105, fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablic %

Estado de Pqebla y numeral Trigésimo Séptimo de los Lineamientos Generales que
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regulan el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de
Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y dei Recurso de
Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio
Previétos enlaleyde Tré'nsparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Puebla.

Sin embargo, antes de proceder al estudio de fondo del asunto, este Instituto de
Transbarencia, Acceso a la Informacion Pblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Puebla, de manera oficiosa analizara si en la presente denuncia se
actualiza alguno de los supuestos de sobreseimiento, de conformidad con lo
previsto en el numeral Cuadragésimo Cuarto, fraccion 1|, de los Lineamientos
Generales que regulan el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de
Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion
de las Medidas de Apremio Previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Puebla.

Lo anterior, tomando en consideracion que las causas de sobreseimiento estan
relacionadas con aspectos necesarios para la valida instrumentacion de un

proceso, por lo cual su estudio es preferente.

¥
i

Como apoyo a lo anté"§ ée:ﬁalado, por analogia y de manera ilustrativa se invoca la
Tesis Jurisprudencial Za.l._].5_4l98 de la Novena Epoca, sustentada por la Segunda
Sala de la Suprerna‘,..Cor;ce de Justicia de la Nacion, publicada en el Semapario
Judicial dela Fedérécién y'su Gaceta, Tomo VlII, agosto de mil novecientos nov nta
y ocho, pagina 414, co el Tubro y texto siguiente:

“SOBRESEIMIENTO. BASTA EL ESTUDIO DE UNA SOLA CAUSAL DE
IMPROCEDENCIA. Al quedar demostrado que el juicio de garantlas es
improcedente y que debe sobreseerse con apoyo en los articulos relativos de la
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Ley de Amparo, el que opere, 0 no, alguna otra causal de improcedencia, es

irrelevante, porque no cambiarfa el sentido de fa resolucién.”

Ello e; asi, en atenicion a que el Titular de la Unidad de Transparencia del suje/to
obligado, durante la secuela procesal ihformé a este Instituto, que la informacién
materia de la presente denuncia, referente al articulo 77, fraccion XXIX, de la Ley
de Trgnsparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla, en
relacién al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno,
actualmente se enclfentra debidamente publicada de conformidad con las Tablas
de Actualizacion y Conservacién de la Informaciéon de las Obligaciones de

Transparencia.

Por lo que una vez hecha la acotacién anterior y previo a la continuacién de andlisis 8\
gue nos ocupa, resulta importante hacer notar los siguientes preceptos legales, que

guardan relacion a lo que hoy se determina:

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala lo siguiente:

“Articulo 6. (...) A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la
 Federacion y las entidades federativas, en el ambito de sus respectivas
competencias, se regirén por los sigufentes principios y bases: (...) V. Los
sujetos oljligadés deberin preservar sus documentos en archivos
administrativos actualizados y publicarén, a través de los medios electrénicos
disponibles, la:informacién completa y actualizada sobre el efercicio de los
recursos pab.'ic;:os y los indicadores que permitan rendir cuenta del
cum‘m'a‘mientor de sus objetivos y de los resuitados obtenidos....”

Por su parte, la Co!ijéti'tucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,

establece:

“Artfculo 12. (...) VIl. Garantizar el acceso a Ia informacién publica en posesion
de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutiyo,
Legisiativo y Judiclal, 6rganos autonomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba.y ejerza_recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
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. estatal y municipal, asi como de proteger los datos personales y la informacién
relativa a Ia vida privada, en los términos y con las excepciones que establezca
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de

_ Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y la Ley aplicable a la materia.

_ El gjercicio del derecho de acceso a la informacién se regira por los siguientes
principios: {...) e) Los sujetos obligados deberan preservar sus documentos en
archivos administrativos actualizados y publicarén, a través de los medios
electrénicos disponibles, la informacién completa y actualizada sobre el
efercicio de los recursos piiblicos y los indicadores que permitan rendir cuenta
del cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos...”

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla, referente al tema que nos ocupa dicta:

“Articulo 69. Los stijetos obligados, en la pagina de inicio de sus sitios web,
contaran con un vinculo electrénico -facilmente identificable y accesible que
cumpla con los requerimientos de sistematizacién, comprensién y organizacion
de la informacién a que se refiere este Titulo y demds disposiciones en la

materia. Ademés, los sitios web deber4n contar con buscadores teméticos.

La informaci6n de las obligaciones de transparencia deberd publicarse con
perspectiva de género y discapacidad, cuando asf corresponda a su naturaleza.

La informacién de las obligaciones de transparencia debers estar disponible
través de la Plataforma Nacional.”

- “Articulo 71. Los sujetos obligados deberdn difundir las obligaciones de
transparencia y deberén actualizarlas por lo menos cada tres meses, salvo que

. en la presente Ley o en otra disposicién normativa se establezca un plazo
diverso. El Sistema Nacional emitirs los criterios para determinar el plazo
minimo que -deberd permanecer disponible y accesible la mfonnac:dn,
atendiendo a las cuahdades de la misma.”

“Articulo 72. En cada uno de los rubros de las obligaciones de transparencia
sefialadas en los articulos de este Titulo se deberd indicar el sujeto obligado, el
4rea, el funcionario responsable de generar Ia Informacién y la fecha de su
ultima actuahzacrdn

Asimismo, los. su;etos obhgados deberan sefialar los rubros de obhgac:ones de
transparencia que no les son aplicables.”

En ese entendido, de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Téﬁ&zs
Generales para la Publicacién, Homologacién y Estandarizacion de la lnformaciénk

de las Obllgamones Establecidas en el Titulo Qumto yen la fracc|6n IV, del articulo
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31, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, que
deben de difundlr los suletos obligados en los Portales de internety en la Plataforma
Nacional de Transparencia, las obligaciones comunes, son aquellas que describen
la |nforma0|6n que deberan poner a disposicion de los partlculares y mantener
actualizada en los sitios de Internet correspondientes y en la Plataforma Nacional
todos los sujetos obligados, sin excepcion alguna referentes a temas, documentos
y politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso
de recursos publicos, respecto de: su organizacién interna y funcionamiento,
atencion al pﬂblicé,. ejercicio de los recursos publicos, determinaciones
institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones realizadas, organizacion
de archivos, entre otros. ‘Por su parte, las obligaciones especificas constituyen la
informacién que producen solo determinados sujetos obligados a partir de su figura
legal, atribuciones, facultades y/o su objeto social. '

Lo que debe realizar bajo las siguientes politicas:

1. Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los particulares
y mantener actualizada, en sus sitios de Internet y a través de la Plataforma
Nacional, la imforfnacién derivada de las obligaciones de transparencia
descritas en "g,l' articulo 77, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piiblica del Estado de Puebla;

2. Los sujetbsfob'ligados pondran a disposicion de los particulares para su
consuita, anaI|S|s 'y uso, la informacion derivada de las obligaciones de
transparencla descntas en el articulo 77, de la Ley de Transparen ta y
Acceso a la Informaclén Publica del Estado de Puebla, por lo menos ¢ un

medio distinto al digital, a fin de garantizar su uso a las personas que no '

cuentan con acceso a Internet;
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- 3. Los sujetos obligados tendran en la pagina de inicio de su portal de

Internet institucional un hipervinculo visible a una seccion denominada

. “Transparencia”, con acceso directo al sitio donde se encuentre la

informacion plblica puesta a disposicion de las personas en cumplimiento

de sus obligaciones de transparencia; y,

4. Todos los sujetos obligados, contaran con un buscador (motor de

biisqueda) en su seccién de “Transparencia’, con el objetivo de facilitar a

las y los usuarios la recuperaciéh de informacion mediante palabras clave y

temas.

Precisado lo anterior, en el presente caso la denuncia por incumplimiento a las

Obligaciones de Transparencia hecha valer, versa sobre el articulo 77, fraccion’ »
XXIX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de Estado de -

Puebla, el cual sefiala:

“Articulo 77. Los sujetos obligados deberan publicar, difundir y mantener
- actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponibles de
conformidad con el ultimo pérrafo del articulo 76, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segin corresponda, la

siguiente informacion:

- XXIX. Loé informes que por disposicién legal genere el sujeto obligado; ..."

Por lo que, una vez'presentada la denuncia, en investigacion de los hechos dados

a conocer a través de ella'y con la finalidad de verificar si el sujeto obligado incurria

en incumplimiento ‘a las” obligaciones descritas anteriormente, se solicité a )S)a

Direccién de Verificacion y Séguimiento de la Coordinacién General Ejecutiva de

este Instituto de Transparencia, el dictamen relativo, de conformidad con el numeral

Cuadragésimo Segundo de los Lineamientos Generales que regulan . el

Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por
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Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi
como de la Notificacion y Ejecucién de las Medidas de Apremio previstos en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

En esta tesitura, oportunamente se emitié el dictamen ndmero DV/229/2022, de
fecha dieciocho de marzo de dos mil veintidos, requerido a la Direccién de
Verificacién y Seguimiento, dependiente de la Coordinacion General Ejecutiva de

este Organo Garante, el cual fue emitido concretamente en los términos siguientes:

(13
-

QUINTO: De conformidad con lo establecido en el considerando XV, el sujeto
obligado, Instituto de Capacitacién para el Trabajo, no publicé la informacion
de Ia obligacion de transparencia consignada en el articulo 77 XXIX de la Ley de
Transparencia:y Acceso a la informacion Publica del Estado de Puebla, en
relacion al tercer trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Puebla, y a los
Lineamientos Técnicos Generales; ya que las notas mediante las cuales se
informa que “La celda correspondiente al hipervinculo se encuentra vacia, ya
que el acta ests en proceso de firma”, no justifican la falta de informacién, en
virtud de que en el mismo periodo que se verificé se advierte la publicacion de
un acta, Io que contradice a las menclonadas notas, por tal motivo la
informacién ya deberfa estar publicada; bajo esta Optica se vuineran las
caracteristicas de Veracidad, Confiabilidad, Oportunidad y Actualidad previstas
en las fracciones I, li, i y VI del numeral Sexto de los Lineamientos Técnicos
Generales, que indican'que la Informacién deber ser exacta, crelble, fidedigna
y sin error, que se publica a tiempo para preservar su valor y utilidad, y que es
Ia ditima version de la informacién,

SEXTO. De conformidad con lo establecido en el considerando XVI, el sujeto
obligado, Instituto de Capacitacién para el Trabajo, no publicé la informacién
de Ia obligaci6n de transparencia consignada en el articulo 77 XXIX de la Ley de
Transparencrfa y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, en
relacién al ctiarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con Ia Ley - de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla, y _
Lineamientos Técnicos Generales; ya que no hay informacién publicada § en.
su caso una “Nota” mediante la cual se explique la falta de la misma,
contraviniendo asf lo establecido en el punto 1 de la fraccion V del numerdl
Octavo de los Lineamlentos Técnicos Generales. '

Dictamen que cumple con los requisitos establecidos en el numeral Cuadragésim

Segundo, de--los -Lineamientos Ge_neralesg

¢

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 30960 60 ' wiwwitaipue.org.mx
' s : ) - - ' ; | i ' ;

! ; ! '
P O . L . J 2

.que regulan_el Procedimiento dﬁ? ~

wl|



Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
Expediente: DOT-282/ICT-01/2022

/f?—% Sujeto Obligado: glsti;:l:o de Capacitacién para el Trabajo,
/@)\ ‘ | :
|

INSTITUTO D TRANSPARENCIA ACCESO A 1A L
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCIOH DE
DATGE PERSONALFES DEL ES_TADO DE PUEELA '

Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a

‘ T

las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revisién, asl como de la
Notificacién y Ejecucién de las Medidas de Apremio previstos en la Ley de
Transbarencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, al contener
el area administrativa y funcionario publico responsable de generar la informacion,
asi como las capturas de pantalla con las que sustentan estos.

Por su parte, el Titular dela Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al rendir
el informe requerido pbr este Organo Garante y de sus manifestaciones en su
alcance, entre ofras cosas alegd:

[
s

Bajo ese tenor, me permito informar que, el Acta de Ia Tercera Sesién Ordinaria
celebrada el dia veintisiete de agosto de dos mil veintiuno y fa Cuarta Sesién
Ordinaria celebrada el dfa veintiséis de noviembre de dos mil veintiuno, las
Unicas dos actas pendientes de carga por motivos ajenos a la esfera de
competencia de la suscrita, asf como del Sujeto Obligado, han sido suscritas en
totalidad por las autoridades correspondientes y cargadas en la Plataforma
Nacional de Tran§parencia so encuentre debidamente actualizada, conteniendo
de manera integral la totalidad de las Actas en comento, por lo cual, no existe
incumplimiento en Ia publicacién de obligaciones de transparencia.”

En cohsecdencia y tbman_‘c_lp en consideracion el contenido del informe rendido y de
su alcance manifestado por el sujeto obligado en el sentido de que la informacién
que se denuncid actualmente se encuentra debidamente publicadas en la
Plataforma Nacionail" de _Trgnsparencia, y a efecto de allegarse de todos los
elementos neces'ariés‘.par“é det;ida integracién del expediente al rubro indicado, en
términos de lo diépgeéto'por el numeral Cuadragésimo Primero, fraccion ll, de los
Lineamientos Gene.ré‘les'z- que Regulan el Procedimiento de Verificacion\de
Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciories
de Transparencia y del Recurso de Revisién, asi como de la Notificacion y Ejecucion
de las Medidas de Apremio previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Puablica_del Estado de Puebla, se solicité a la Coordinacién General

[ER i
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Ejecutiva, un dictamen complementario, con la finalidad de verificar si efectivamente
se encontraba publicada la informacién relativa a la fraccion XXIX, del articulo 77,
delaleyenla materia, referente al tercero y cuarto trimestre del ejercicio dos

mil veintiuno.

En cumplimiento a lo anterior, la Direccion de la Verificacion y Seguimiento de este
Organo Garante, emitié el dictamen complementario ntimero DV/229-1/2022, de
fecha trece de abril de dos mil veintidos, del que, en la parte conducente, se

desprende lo siguiente:

« . De las capturas de pantalla anteriores, se desprende que el sujefo obligado,
Instituto de Capacitacién para el Trabajo, si publicé la informacion
correspondiente a la fraccién XXIX del articulo 77 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla, en relacion al primer,
segundo, tercer y cuarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la ley
de la materia y los Lineamientos Técnicos Generales.

Por todo fo expuesto, fundado y motivado, se concluye:

CUARTO. De conformidad con lo establecido en el considerando XV, el sujeto
obligado, Instituto de Capacitacién para el Trabajo, sl publicé la informacién de
Ia obligacién de transparencla consignada en el articulo 77 fraccién XXIX de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,
en relacién al primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del efercicio 2021, de
conformidad con la Ley de la materia y a los Lineamientos Técnicos Generales.”

Dictamen que cumple’ dé la misma forma con los requisitos establecidos en el
numeral Cuadragésimo Segundo, de los Lineamientos muiticitados.
Ante tal escenario y al tomar en consideracion de manera literal el analisis de, Jos
dictamenes de verificacion ya citados, asi como de las constancias que el sujeto
obligado remitié anexas a su informe con justificacién, quedo acreditado que, si bien

pomn e e

al momento en que fue verificado por el denurl_l_ciante la informacion requerida por el
: ) : o ro ]
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articulo 77, fraccion XXIX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

....__\

Ptblica del Estado de Puebla, respecto al tercero y cuarto trimestres del gjercicio
dos mil veintiuno, no se encontraba publicada en el Sistema de Portales de
Obiigéciones de Transparencia (SIPOT) de la Plataforma Nacional de
Transparencia, lo cual generé precisamente la materia de la presente denuncia,
también lo es que, durante la substanciacion del expediente al rubro citado, el sujeto
obligado ha cargado y actualizado la obligacién de transparencia supra citada;
motivo por el cual, este Organc Garante, lleg6é a la conciusion que existe una
modificacién del acto reclamado.

En consecuencia de lo anterior, el incumplimiento a la obligacion de transparencia

| denunciada, referente al articulo 77, fraccion XXIX, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, del tercero y cuarto \
trimestres del ejerclcw dos mil veintiuno, ha dejado de existir, por lo que deviene @
improcedente conttnuar con el procedimiento instaurado y que se dirime en el
presente expediente por no existir materia para el mismo, actualizandose la causal
de sobreseimiento, prevista en la fraccion i, del numeral Cuadragésimo Cuarto, de
los Lineamientos Generales que regulan el Procedimiento de Verificacion de
Obligaciones de Transparenma, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia y deI'Recurso de Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion
de las Medidas de Apremio previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Infomlacién Pﬂblicé ‘del Estado de Puebla, que a !a letra dicta:

“Ef Pleno del Instigbtofdiscutiré sobre Ia procedencia de la denuncia presentada.
La resolucién del-Pleno del Instituto debera: (...)

ili. Sobreseyendo, 5 cuando exista una modificacion del acto reclamado,
independfentemente a las sanclones administrativas a que se hiciera acreedor.”

Es por ello, que en virtud de los razonamientos vertidos en el cuerpo del presgfite

documento y con fundamento en lo dispuesto por la fraccion lll, del numeral

Cuadragésimo Cuarto, de los Lineamientos Generales que regulan el Procedimiento-— -=—- -
. S ]
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de Verificacion de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento
a las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la
Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio previstos en la Ley de
Transbarencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, este Organo
Garante determina SOBRESEER el presente asunto, en los términos y por las
consideraciones precisadas.

Por otro lado, la denuncia de referencia respecto al formato a 1a fraccion XXIX, del
articulo 77, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Estado de Puebla, ¢on relacién al primer y segundo trimestres del ejercicio dos

mil veintiuno, se analizaran de fondo en el considerando correspondiente.

Quinto. con el objeto de tener claridad en el tratamiento del tema en estudio, ﬁ\

es conveniente precisar que la denuncia que nos ocupan, consistié en:

“EN TODO EL ANO 2021 NUNCA APARECIERON LAS ACTAS DE LAS JUNTAS
'DIRECTIVAS ARGUMENTANDO QUE ESTAN EN PROCESO DE FIRMAS”,

Indicandose al respeg';to_‘."el articulo 77, fraccion XXIX, en relacién al primer,
segundo, trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Y 4

Por:su parte, el Tituila;r’_dei la;Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al rendir
el informe requerido 'p%r"_e_ste Organo Garante, entre otras cosas alegé:

n'[."] . . N ) !

...cabe sefialar que, el denunciante emite argumento totalmente falaz, ya q la-
informacién correspondiente a la fraccién XXIX durante 2021 se encuenjra
cargada, encontrandose publicadas un total de dos actas de sesiones ordinafias
(la Primera celebrada el 36 de febrero de 2021 y la Segunda el 28 de mayo de
2021 y un acta de sesién extraordinaria celebrada el 09 de julio de 2021) todas
correspondientes _ al efercicio fiscal 2021, mismas Qque se encuentran
integra;lm’_gnfg_ suscritas 'y vlffﬁféq, lo cual“se demuestra.con rlas pruebas: e e
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aqjuntas al presente como medio probatorio, consistentes en capturas de
pantalla del contenido a la vista del cludadano, ...”

Por otro lado, del dictamen de verificacion emitido por la Direccion de Verificacion
y Seguimiento, dependiente de fa Coordinacion General Ejecutiva de este Organo

Garante, se desprende lo siguiente:

Dictamen nimero: .DV122912022, de fecha dieciocho dé marzo de dos mil veintidds,

el cual fue emitido concretamente en los términos siguientes:

“CUARTO. De conformidad con lo establecido en el considerando XVI, el sujeto

obligado Instituto de Capacitacion para el Trabajo, sf publicé la informacién de

la obligaci6n de transparencia consignada en el articulo 77 fraccién XXIX de la

Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Piblica de Estado de Puebla,

en relacién al primer y segundo trimestre de/ gjercicio 2021, de conformidad con

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica de Estado de Puebla

y a los Lineamientos Técnicos Generales.” 'ﬁ\

De lo anteriormente expuesto, corresponde a este Instituto determinar si existidé o
no cumplimiento a las dbligaciones de Transparencia sefialadas en los capitulos 1l
y Il del Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebia:

Se‘xto. Con rélac_‘.ic')n'a los medios probatorios se sefiala lo siguiente:

i

El denunciante noiofféci_é medios de prueba.

Respecto al sujeto oBii'gado, ofreci6 y se admitieron las siguientes:

DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en copia certificada del nombramiento
de la Titular de la Unidad de Transparencia de fecha diecisiete de febrero de
dos mil E/eipte; firmado-por la Directora General del sujeto obligado. e

i
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DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia de captura de pantalla de
la vista ciudadana de la publicacién de la obligacion de transparencia respecto
a la fraccion XXIX de los cuatro trimestres del ejercicio dos mil veintiuno del
sdjeto obligado en la Plataforma Nacional de Transparencia.
DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de captura de
pantalla de la vista ciudadana por cuanto hace al contenido de la fraccion XXIX
de los cuatro trimestres del ejercicio dos mil veintiuno, de las cuales se advierte
el estado actual de la carga de informacion en la Piataforma Nacional de
Transparencia, reflejandose la fecha de las que dichas capturas son tomadas.
DOCUMENTAL PUBLICA .- Consistente en dos copias certificadas de captura
de pantalla con el detalle de dos registros de la publicacion de la obligacion de
transparencia respecto a la fraccion XXIX del ejercicio dos mil veintiuno del
sujeto obligado en la Plataforma Nacional de Transparencia.
INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES.- Consistente en todas y cada . B“
una de las actuaciones judiciales que obren en autos en todo aquelio que
beneficio a este Sujeto Obligado. ,

. PRESUNCIONAL LEGALY HUMANA.- Consistente en el enlace logico, juridico
y natural entre la verdad conocida y la que se busca, al tenorde la concatenacion
de los hechos narrados por las partes y los medios de conviccion aportados

durante el procedimiento.

Con relacién a las 'docurhe-ntales pablicas tienen pleno valor, en términos de lo
dispuesto por el artlculo 335, del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado
Libre y Soberano de Puebla respecto a la instrumental pablica de actuaciones, se
le concede valor probatono pleno por su naturaleza, en terminos del articulo 336,
del Cédigo citado con antelacu.‘m ambos articulos de aplicacion supletorf\de
conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformSm n
Pablica del Estado de Puebla.
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Finalmente, con relacion a la presuncional en su doble aspecto, goza de pleno valor
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conforme al articulo 350, del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado Libre
y Soberano de Puebla, de aplicacién supletoria del numeral 9, de la Ley de
Transparencla y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

Séptimo. En el presente considerando, se analizara lo referente al

incumplimiento denunciado en este expediente, Unicamente lo referente al articulo

77, fraccion XXIX, (tercero y cuarto trihestres, del ejercicio dos mil veintiuno)

dela Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla,

en virtud de que, el primer y segundo trimestre, ya fue materia de analisis en el
considerando Cuarto; lo anterior, con la finalidad de establecer si existid o no
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia a que se refiere el Titulo %\\
Quinto, de la Ley de la materia, al tenor de lo siguiente:

El hoy quejoso present6 una denuncia en contra del sujeto obligado, manifestando
‘que éste no habia dado cumplimiento a-sus obligaciones establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, en
especifico del articulo 77 fraccion XXIX, relativo a los informes que por dlSpOSICIOﬂ
legal generan los SUjetOS obligados, del primero y segundo trimestre del ejerc1c1o

dos mil veintiuno. ..

\

Por su parte el su1eto obllgado ‘en su informe justificado sefiald que la informacion
denunciada se encontraba debidamente actualizada y publicada en la Plataf:zma
Nacional de Transparenma, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Puebla, atendiendo los lineamientos técnicos

generales para la publicacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fracclcl)n AV del-articulo 31 de la. Ley General de Transparencla por Io que, en
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virtud de que la informacion materia de la denuncia se encuentra actualizada, queda
sin materia de estudio, pidiendo se declare infundada la misma.

Atento a ello y previo a la continuacion de analisis gue nos ocupa, resulta importante
hacer notar los siguientes preceptos legales, que guardan relacién a lo que hoy se
determina:

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala lo siguiente:

“Articulo 6. (...} A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la
Federacion y las entidades federativas, en el ambito de sus respectivas
competencias, se regirdn por los siguientes principios y bases: (...) V. Los

sujetos obligados deberdn preservar Sus documentos en archivos ) %
administrativos actualizados y publicarén, a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacién completa y actualizada sobre el ejercicio de los

recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del
cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos....”

Por su parte, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, establece:

“Articulo 12. (...) VIi. Garantizar el acceso a la informacién publica en posesién
de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo 'y Judicial, 6rganos auténomos; partidos politicos, fideicomisos y
fondos pablicos, asf como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
estatal y municipal; asi como de proteger los datos personales y la informagion
relativa a la vida privada, en los términos y con las excepciones que establ%ﬁ:\a
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Generalde
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y la Ley aplicable a la materia.
£l ejercicio del derecho de acceso a la informacién se regiré por los siguientes
principios: {...) e} Los sujetos obligados deberdn preservar sus documentos en
archivos administrativos actualizados y publicarén, a través de fos medios
electrénicos disponibles, la informacién completa y actualizada sobre el
gjerciclo de los recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta

s s

del ctinipliiiiénto de sus objetivos y de los resultados obtenidos...” ] (S
;‘ . E N R R 3. I3 ) : .
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La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,
refererite al tema que nos ocupa dicta:

“Articulo 69. Los sujetos obligados, en la pagina de inicio de sus sitios web,

contarin con un vinculo electrénico facilmente Identificable y accesible que
. cumplacon los requerimientos de sistematizacién, comprensibn y organizacion

de la informacién a que se reflere este Titulo y demas disposiciones en la
" materia. Ademds, los sitios web deberén contar con buscadores tematicos.

La informacién de las obligaciones de transparencia debera publicarse con
perspectiva de género y discapacidad, cuando asf corresponda a su naturaleza.

La informacién de las obligaciones' de transparencia deberé estar disponible
través de la Plataforma Nacional.”

En ese entendido, de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacion de la Informacion. - %
de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién V, del articulo
31, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, las obligaciones comu'nes, son aquellas que describen
la informacion que deberan poner a disposicion de los particulares y mantener
actualizada en los sitios de Internet correspondientes y en la Plataforma Nacional
todos los sujetos obligados, sin excepcion alguna referentes a temas, documentos
y politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facultades, obligaciones y el uso
de recursos publicos, respecto de: su organizacion interna y funcionamiento,
atencion al pﬂblicc_),' ejercicio de los recursos plblicos, determinaciones
institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones realizadas, organizac:iﬁ;
de archivos, entre otros; por su parte, las obligaciohes especificas constituyen1a

informacion que producen sélo determinados sujetos obligados a partir de su figura
legal, atribuciones, facuitades y/o su objeto social. Asi como en la seccién de

Transparencia_donde se difundira la informacién publica correspondiente a las
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obligaciones de transparencia comunes, donde en caso de que respecto de alguna
obligacién de transparencia no se haya generado informacién en algin periodo
determinado, se debera incluir una explicacion mediante una leyenda breve, clara,
motivada y fundamentada.

Lo que debe realizar bajo las siguientes politicas:

1. Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los particulares
y mantener @f’ctualizada, en sus sitios de Internet y a través de la Plataforma
Nacional, .la informacién derivada de las obligaciones de transparencia
descritas en el articulo 77 obligaciones comunes, asi como aquellas
especificas, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla;

2. Los sujetos obligados pondran a disposicién de los particulares para su
. consulta, analisis y uso, la informacion derivada de las obligaciones de
. transparencia descritas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puiblica del Estado de Puebla, por lo menos en un medio
distinto al di‘gita'la, a fin de garantizar su uso a las pérsonas que no cuentan
con acceso a internet;

3. Los su;etos obllgados tendran en la pagina de inicio de su portal de
internet |nst|tu0|onal un hipervinculo visible a una seccién denominada
“Transparencia’, con acceso directo al smo donde se encuentre la

informacion publica _puesta a disposicién de las personas en cumplimiento

de sus obligaciones de transparencia; Y,
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- 4, Todos los sujetos obligados, contaran con un buscador (motor de
busqueda) en su seccion de “Transparencia®, con el objetivo de facilitar a
- las y los usuarios la recuperacion de informacién mediante palabras ciave y

temas.

Por lo que una vez precisado lo anterior, en el presente caso la denuncia por
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia hechas valer, versa sobre el
articulo 77 fraccién IX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

de Estado de Puebla; el cual sefala:

“ARTICULO 77. Los sujetos obligados deberén publicar, difundir y mantener
actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponibles de %
conformidad con el dltimo pérrafo del articulo 76, de acuerdo con Sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la

_ siguiente informacion:

XXIX. Los informes que por disposicion legal genere el sufeto obligado; ...;”

Tal como se advierte de la presente, a fin de constatar los hechos denunciados, se
solicité a la Direccién de Verificacion y Seguimiento de la Coordinacion General
Ejecutiva de este Instituto de Transparencia que emitiera el dictamen relativo.

Oportunamente se emitié. éste, bajo el nGmero DV/229/2022, de fecha dieciocho de
marzo de dos mil :\feintidés,‘cor!cluyéndose en el punto cuarto, lo siguiente:

“..CUARTO: De conforimidad con lo establecido en el considerando XV, el sujeto
obligado, Instituto de Capacitacién para el Trabajo, sf publicé la informacion déYa
obligacion de transparencia consignada en el articulo 77 fraccién XXIX de la Le})ée
Transparencia-y Acceso a la Informacion Pblica del Estado de Puebla, en relacion al
primer y segundo trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y a los
Lineamientos Técnicos Generales.” '
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Dictamen que cumple con los requisitos establecidos en el numeral Cuadragésimo
Segundo de los Lineamientos Generales que Regulan el Procedimiento de
Verifi cacuon de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento de
las Obllgacmnes de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la
Notifi CaCIOI‘I y Ejecucion de las Medidas de. Apremio, previstos en la Ley de
Transparenr:la y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, y al
fundamentar su verificacion en las fracciones | y Il del numeral Octavoe de los
Lineamientos Técnicos Generales y la Tabla de Actualizacion y Conservacion de la
Informacion con los que se pudo determinar gue al sujeto obligado a la fecha de,
presentacion de la verificacion, la informacion de la obligacién de fransparencia si
se encontraba publi¢ada correctamente, relativo al cuarto trimestre del ejercicio dos
mil veintiuno, del articulo y fraccion denunciada. - »

Lo aﬁterior, ademas, en. razén de Io qu‘e la propia Tabla de Actualizacion y

‘Conservacion de la Informacion establééen para la fraccion XXIX, del articulo 77 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Ptblica del Estado de Puebla,
cuyo equivalente es’ el articulo 70, fraccion XXIX, de la Ley General, en el que se
indica que el periodo dt_?; conservacion es por trimestre concluido.

Por.lo anterior, en térmlnos del numeral Cuadragésmo Cuarto, fraccion |, de los
Lineamientos Generales que 'Regulan el Procedimiento de Verificacion de
Obligaciones de Transparenma de Denuncia por Incumphmlento a las Obligaciones

de Transparencia Y. del Recurso de Revision, asi como de la Notificacién y Ejecu iGN
de las Medidas de Apremlo previstos en la Ley de Transparencia y Acceso g{

Informacion Pablica de! Estado de Puebla, la denuncia ‘hecha en contra del Instituto
de Capacitacién para el Trabajo, con relacion a la falta de publicacién de Iaq%
obligacion contemda en eI articulo 77 fraccmn XXIX, respecto al prlmer y segundo
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trimestre del ejercicio dos mil veintiuno es infundada, toda vez que como ha

\

quedado analizado en parrafos que anteceden, a la fecha de la verificacién
realizada, se encontraba publicada debidamente la informacion del trimestre y
ejercicio antes precisado.

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero. se SOBRESEE la parte correspondiente de la presente denuncia

(4nicamente respecto al articulo 77, fraccion XXIX, con relacion al tercer 'y cuarto
trimestres del ejercicio dos mil veintiuno), en los -términos y por las
consideraciones precisédas en el considerando CUARTO, de la presente
resolucion.

Segundo Se declara INFUNDADA la denunc:la respecto del articulo 77,

fraccion XXIX, con relacion al primer y segundo trimestres del ejercicio dos mil
veintiuno; al efecto, el sujeto lo anterior, en términos de| Considerando SEPTIMO
de la presente resolucion.

En el momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente como
totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiquese la prése-'nte reéolucién al denunciante en el cotreo electrénico indicadﬁ
para tal efecto y por oficio al Titular de la Unidad de Transparencia del Instituto d
Capacitacion para el Trabajo, Puebla. '

! Foo B
Tel: (222) 30960 60 ! www.itaipLe.org.mx



Sujeto Obligado:  Instituto de Capacitacion para el Trabajo,

Puebla
Ponente: Harumi Fernanda Carranza Magallanes
T E Expediente: DOT-262/ICT-01/2022

INSTITUTD ETRAN ENGIA, ACCESD A LA

AR
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE FUEELA

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados presentes del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla FRANCISCO JAVIER GARCIA BLANCO vy
HARUMI FERNANDA CARRANZA MAGALLANES, siendo ponente la segunda de
los mencionados, en Sesién Extraordinaria de Pleno celebrada via remota en la
Heroica Puebla Zaragoza, el dia_ veintisiete de mayo de dos mil veintidés, asistidos
por Héctor Berra Piloni, Coordinador General Juridico de este Instituto.

ISCO JAVIER GARCiA BLANCO
\ COMI IONADO PRESIDENTE

HARUMI FERNANDA CARA ZA MAGALLANES
COMISIONADA
=

- HECTOR B PILONI
' COORDINADOR GENERAL JURIDICO

La presente foja es parte integral de la resolucién de la denuncia con nimero de expediente DOT-
282/ICT-01/2022, resuelto en Sesion Extraordinaria de Pleno celebrada via remota el veintisiete de
mayo de dos mil veintidas.
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