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Sujeto Secretaria de Trabajo, Puebla

Obligado:

Ponente: Harumi Fernanda Carranza
: NEPARENCIA A Magallanaes .
e Expediente:  DOT-313/STR-02/2022

DATOS PERZORJALES DEL ESTADO DE PLEELA

Sentido: Infundada

Visto el estado procesal del expediente nimero DOT-313/STR-02/2022, relativo a
la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia interpuesta por

Eliminado 1 en lo sucesivo, el denunciante, en

cbntra de la SECRETARIA DE TRABAJO, PUEBLA, en lo sucesivo, el sujeto
obligado, se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES. -

l. B quince de marzo de dos mil veintidos, fue remitida electrénicamente. al

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Puebla, en lo sucesivo el Instituto, una denuncia por
incumplimiento a las ' obligaciones de transparencia, presentada por el

denunciante, en los siguientes términos:

“No se tiene informacién respecto del cuarto trimestre del afic 2021.”
Indicandose al respecto el articulo 77, fraccién XXXIX formato D, ejercicio 2021,

cuarto trimestre.

Il. Por auto de fecha dieciséis de marzo de dos mil veintidos, el Comisionado

Presidente del Instituto de Transparencia, tuvo por recibida la denuncia interpuegta
por el denunciante, asignandole el nimero de expediente citado en el proemip de
la presente, turnandola a la Ponencia respectiva, para su tramite y estudi

respectivo.

fraccién | de la Ley fje Transp‘arenrl;ila y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, numeral trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Dasclg’mﬂcamor_\ de la Informacidn, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, 3 fraccion IX de la Ley General
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

ELIMINADO 1: Siete palabras. Fundamento legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pblica, 7 fraccién X y 134
Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal consistente en nombre del denunciante.

. 1M7
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Obligado:
Ponente: ‘Harumi Fernanda Carranza
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N T UBLICA Y FROTECOICHDE Expediente: DOT-313/STR-02/2022

). En fecha de veintidés de marzo de dos mil veintidés, se admiti6 a tramite la

denuncia enviada electrénicamente al Instituto de Transparencia, requiriendo a Ia
Coordinacion General Ejecutiva de este Organo Garante que emitiera su dictamen
respectivo y al sujeto obligado que rindiera su informe justificado de los hechos
denunciados, en un plazo de tres dias hébiles siguientes de que fueran
notificados: asimismo, se tuvo al denunciante ofreciendo pruebas; finalmente, se

" hizo del conocimiento de éste altimo (denunciante): el derecho que le asistia para
maniféstar su negativa a la publicacién de sus datos personales, asi como, se
puso a su disposicion el aviso de privacidad correspondiente a la base de datos %
referente a las denuncias pdr incumplimiento a las obligaciones de transparencia, -
informandosele de la existencia, caracteristicas principales, - alcances y
condiciones del tratamiento al que serian sometidos sus datos personales, de
conformidad con Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla.

IV. Con fecha once de abril de dos mil veintidés, se tuvo por recibido el dictamen

nimero DV/248/2022, emitido por la Direccion de Verificacion y Seguimiento de la
Coordinacion General Ejecutiva de este Instituto, el cual fue solicitado en autos del
presente.

En esta misma fecha, se tuvo por recibido y agregado el oficio signado por el
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, mediante el cual se le
tuvo rindiendo su informe justificado en consecuencia, se admitieron las pruebas
ofrecidas por las partes, las cuales se desahogaron por su propia y espe ial
naturaleza, asimismo, se hizo constar que la denunciante no realizdé manifestacion
alguné respecto de la publicacién de sus datos persoriales, por lo que dicha .

omisidn constituye una negativa para que los mismos sean publicos, finalmente se -

27 . ‘ o
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Sujeto Secretaris_l de Trabajo, Puebla

Obligado:

Ponente: Harumi Fernanda Carranza
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ordend turnar los autos para dictar la resolucion conforme a lo dispuesto en la Ley

de la materia.

V. El veintiocho de abril de dos mil veintidés, se listd el presente asunto para ser

resuelto pbr el Pleno del Instituto de Transparencia.

CONSIDERANDO ) »

Primero. El Pieno del Instituto de Transparencia es competente para resolver

la presente denuncia en términos de los articulos 6° de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexmanos 12 fraccién VI, de Ila Constltucwn Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla: 1, 10 fracciones IV y V; 23, 37, 39 fracciones
, 11, IX, X y XV, 102, 109 y 110, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla.

Segundo. La denuncia por incumplimiento a las Obligacioﬁes de

Transparencia, es procedente, en términos del articulo 102 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, toda vez
que el denunciante alegé el incumplimiento por -parte del sujeto obligado del
numeral 77 fraccion XXXIX, formato D, de la Ley de Transparencia y Acceso aja
Informacién Publica del Estado de Puebla, correspondiente al cuarto trimestre/ de

dos mil veintiuno.

Tercero. El denunciante cumplié con todos los requisitos establecidos en Io!

dispuesto por los diversos 104, de la Ley de Transparencia y Acceso a la

M7 : o
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DCATOS PERSONALES DEL ESTADO DE PUEBLA

Infonﬁacién Piblica del Estado de Puebla y Trigésimo Séptimo de los
Lineamientos Generales que regulan el Procedimiento de Verificacion de
Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las-
Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revisidn, asi como de la
Notificacién y Ejecucion de las Medidas de Apremio Previstoé en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. La denuncia se interpuso via electronica, de conformidad con el

articulo 105, fraccién |, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica del Estado de Puebla y numeral Trigésimo Séptimo de los Lineamientos .
Generales que regufan el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de
Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de

Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la Notificacién y Ejecucion
de las Medidas de Apremio Previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informaci6n Publica del Estado de Puebla.

Quinto. con el objeto de tener claridad en el tratamiento del tema en estudio,

es conveniente precisér que el denunciante manifesté que el sujeto obligado, no
habia dado cumplimiento a sus obligaciones establecidas en la ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, fon
especifico del articulo 77 XXXIX, formato D correspondiente al cuarto, trimestr¢/de

dos mil veintiuno.

El sujeto obligado en su informe justificado, conducente alegt:

»_ 4 Con fecha cuatro de abril de dos mil veintidés, mediante memorandum
ST/DA/195/2022, suscrito por la Titular de la Direccién de Administracién

Secretarfa Técnica del Comité de Transparencia de la Secretaria de Trabajo,
informa que se realizaron las acciones necesarias para la actiializacién de la

a7 v L :
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Sujeto Secretaria de Trabajo, Puebla

Obligado:
Ponente: " Harumi Fernanda Carranza
INSTRUTO DE TRANSPARENCIA ACGESD A LA Magallanaes
(RFORMACION PUBLICAT FROTECTIOHDE Expediente: DOT-313/STR-02/2022

informacién correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno,
en la fraccién XXXXIX relativa a “Las actas y resoluciones del Comité de
Transparencia de los sujetos obligados”, especificamente def inciso “D", del
articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, remitiendo para tal efecto el comprobante de procesamiento
emitido por el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia, en las
cuales se indica que con esta fecha se realizé fa carga de la informacién, asi
como la captura de pantalla de la vista ciudadana del Portal de Obligaciones de
‘Transparencia, con las que acredita la misma. (ANEXOQ IV}

" Del dictamen emitido por la Direccién de Verificacion y Seguimiento, por conducto
de la Coordinacién General ’Ejecutiva de este Organo Garante, se desprende lo
siguiente:

« _ De lo expuesto, fundado y motivado, se concluye:

PRIMERO: Que con fundamento en la fraccién Il del Lineamiento General
Cuadragésimo Primero, la Coordinacién General Ejecutiva y la Direccion de
Verificacién y Seguimiento son competentes para’ realizar el dictamen de
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, derivado de una denuncia, en
virtud de lo manifestado a lo largo del presente instrumento.

SEGUNDO: Que el presente se expide de conformidad con Ilo establecido en el
numeral Decimo Primero de los Lineamientos Generales que regulan el
Procedimiento de Verificacién de Obligaciones de Transparencia; Denuncia por
Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision; asf
como de Ia notificacion y efecucion de las Medidas de Apremio previstos en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla.

TERCERO: Que la verificacién se realizé al portal de internet del sujeto obligado y a
la Plataforma Nacional, a efecto de corroborar que la informacién publicada esté -
completa y que esta cuente con los elementos, términos, plazos y formatos
establecidos en las Tablas de Aplicabilidad, Tablas de Conservacioén y Actualizacién
de la Informacién, los Lineamientos Técnicos Generales y en los Criterios Técnicos
Estatales; asimismo se verifico en el sitio de internet del sujeto obligado ,el
hipervinculo con acceso directo a sus obligaciones de transparencia publicadag gn
la mencionada Plataforma, de conformidad con la fraccién IV del numeral Cuarty/de
fos Lineamientos Técnicos Generales.

. CUARTO: De conformidid .con lo establecido en el considerando XV, el sujet
obligado, Secretarfa de Trabajo, sf publicé la informacién de la obligacién de .
transparencia consignada en el articulo 77 fraccién XXXIX (formato D) de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, en relacion al -
cuarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con la Ley de Transparencia y

5M7
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Sujeto Secretaria de Trabajo, Puebla

Obligado:
Ponente: - Harumi Fernanda Carranza
INSTITUTO DE msp.lﬁmm,m:-;o,au Magallanaes
CFORKICION PUSLCA T PROTECOICHDE Expediente: DOT-313/STR-02/2022

Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y a los Lineamientos Técnicos
Generales.” .

De lo anteriormente expuesto, corresponde a este Instituto determinar si existié o
no cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia sefialadas en los capitulos i
y 1l del Titulo Quinto de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacion
Publica del Estado de Puebla. '

- Sexto. En relacion a ios _medios probatorios aportados por el denunciante, se

admitio: ) ' X\“
« DOCUMENTAL PRIVADA.- Consistente en captura de pantalla de la :

obligacion de transparencia de la fraccion XXXIX, inciso D, del articulo 77

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica del Estado

de Puebia, de_zl sujeto obligado en la Pl_atafon'na Nacional de
Transparencia.

Toda vez que se trata de documental privada, al no haber sido objetada, tiene
pleno valor probatorio en términos de lo dispuesto por el articulo 339, del.Cédigo
de Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, de
aplicacion supletoria de conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

En relacién al sujeto obligado, se admiti6 como medio de prueba el siguiente:
.« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certiﬁcadzﬁel
Acuerdo de nombramiento como Director General Juridico de la Secretaria
. de Trabajo, de fecha tres de marzo de dos mil veintidés y Acuerdo emitidtx
por el Titular de la dependencia, por el que acredita al Titular de la Unidad

617 _
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DATQS PERSOHALES DEL E5TADO DE PUEBLA

de Transparencia del sujeto obligado, con la misma fecha, firmado por el
Titular de la Consejeria Juridica. (Anexo ). '
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del
memorandum nimero STIUTIO18/2022,\ de fecha primero de abril de dos
_ mil veintidds, dirigido a la Direccion General de Inspeccion del Trabajo y
Presidenta del Comité de Transparencia, firmado por el Titular de la Unidad
de Transparencia. (Anexo I). ' .
., « DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certifi cada del oficio
'ITAIPUE-DJC/960/2022 dirigido al Titular de la Unidad de Transparencra ﬁ
del 'sujeto.obligado emitido por el Jefe de Deﬁartamento de Archivos y
Notificador de éste Organo Garante de fecha veintidés de marzo de dos mil
veintidos, con sello de recibido. (Anexo li). |
» DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certificada del auto
admisorio de fecha veintidés de marzo de dos mil veintidés del expediente
al rubro citado. {Anexo lI).
o DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certificada del correo
electrénico de notificacién de denuncia creada de fecha quince de marzo
de dos mil veintidos, dirigido al Coordinador General Juridico y emitido por
la Coordinadora General Ejecutiva ambos pertenecientes a este Organo
Garante. (Anexo Il).
« DOCUMENTAL PUBLICA - Consistente en la copia certificada del correo
electrénico generado automaticamente al realizar la denuncia con
~ descripcién de la denuncia. (Anexo ll).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de 1ak
~ captura de pantalla de la Plataforma Nacional de Transparencia, del jsujeto
- obligado, respecto la obligacion de transparencia de la fraccion XXXIX -

. M7 . o
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formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica de! Estado de Puebla. (Anexo ).
e DOCUMENTAL PUBLICA;— Consistente en la copia certificada del
memorandum nimero ST/SEPI/DGIT/084/2022, de fecha cuatro de abril de
dos mil veintides, firmado por la Titular de la Direccion General de
Inspeccion de Trabajo y Presidenta del Comité de Transparencia, dirigido a
la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia, del sujeto obligado.
(Anexo lI1). _
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia ceﬁiﬁcada del ﬁ)
memorandum nimero ST/DA/195/2022, de fecha cuatro de abril de dos mil
veintidos, firmado por la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia,
dirigido a la Presidenta del Comite de Transbarencia. (Anexo IV).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente. en la copia certificada del
Comprobante de procesamiento, de la operaéic’m Alta de la fraccion XXXIX
formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla. (Anexo IV).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de Ia
captura de pantalla, de la vista ciudadana, de la Plataforma Nacilonal de
Transparencia, del sujeto obligado, respecto la publicacion de la fraccion
XXXIX formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebia. (Anexo V).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada jdel
memorandum ndmero ST/SEPY/DGIT/093/2022, de fecha cinco de abﬁie
dos mil veintidés, firmado por la Presidenta del Comité de TransparenciaX7
~ dirigido al Titular de la Unidad de Transparencia, del sujeto obligado.
(Anexo V). | '
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« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del
memorandum nimero STIDAI_1 95/2022, de fecha cuatro de abril de dos mil
veintidos, firmado por la Secretaria Técnica del Comité de Transparencia,
dirigido a la Presidenta de! Comite de Transparencia. (Anexo V).
 « DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada del
Cbmprobante de procesamiento, de la operacion Alta de la fraccion XXXIX
formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
' Informacién Piblica del Estado de Puebla. (Anexo V).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certiﬁéada de la
captura de pantalla,-de la vista ciudadana, de la Plataforma Naciona! de
Transparencia, del sujeto obligado, respecto la publicacion de la fraccion
XXXIX formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia -y Acceso ala
Informacion Pblica del Estado de Puebla. (Anexo V).
« DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de la
captura de pantalla, de la vista ciudadana, de la Plataforma Nacional de
Transparencia, del sujeto obligado, respecto la publicacién de la fraccion
XXXIX formato D, del articulo 77 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla. (Anexo V). |
e INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES.- Consistente en todas
y cada una de las actuaciones que obren en autos y en todo aquello que
beneficie al sujeto obligado.
o PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- Consistente en el enlace If?co,
juridico y natural, entre la verdad conocida y la que se busca, al tenor de la
concatenacion de los hechos narrados por las partes y los medios d
~ conviccion aportados durante el procedimiento.

9M7 |
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Respecto a las documentales publicas, tienen pleno valor, en términos de lo
disbuesto por el articulo 335, del Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado
Libre y Soberano de Puebla, respectb a la instrumenta! pUblica de actuaciones, se
le concede valor probatorio pleno por su naturaleza en términos dei articulo 336,

del Cédigo citado, la presuncional en su doble aspecto, goza de pleno valor
conforme al articulo 350 del mismo Cédigo, los tres articulos de aplicacion

~ supletoria de conformidad con el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Puebla. 79

Séptimo. En el presente considerando, se analizaran en su conjunto las

actuaciones del expediente con la finalidad de establecer si existi6 o no
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia a que se refiere el Titulo
Quinto, de la L_ey de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla, al tenor de lo siguiente:

El hoy quejoso presentd una denuncia en contra del sujeto obligado, manifestando
que éste no habia dado cumplimiento a sus obligaciones establecidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, en
especifico del articulo 77 fraccion XXXIX formato D, relativo a las actas y
resoluciones de Comités de Transparencia, del cuarto trimestre del ejercicio dos -
mil veintiuno. -

Por su parte el sujeto obligado, en su informe justificado sefialé que se realizaron
las acciones necesarias para la actualizacién de la informacion denunciada, por
parte: del &rea responsable de su carga en la Plataforma Nacional de
Transparencia, respecto el formato D, del cuarto trimestre del afio dos mil
veintiuno, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

10117 ; |
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Publica del Estado de Puebla, atendiendo los lineamientos tecnicos generales
paré la publicacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia; por lo que, en
virtud de que la informacion materia de la denuncia se encuentra actualizada,
queda sin materia de estudio, pidiendo el sobreseimiento de la misma.

Atento a ello y previo a la continuacion de analisis que nos ocupa, resulta
importante hacer notar los siguientes preceptos legales, que guardan relacién a lo
que hoy se determina:

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, sefiala lo
siguiente: '

“Articulo 6. {...) A. Para el ejercicio del derecho de accéso a la informacion, la
Federacién y las entidades federativas, en el émbito de sus respectivas

competencias, se regirdn por los siguientes principios y bases: (...) V. Los
sujetos obligados deberan preservar sus documentos en archivos
administrativos actualizados y publicaran, a través de los medios electrénicos
disponibles, la informacién completa y actualizada sobre el gjercicio de los
recursos publicos y los indicadores que permitan rendir cuenta del

cumplimiento de sus objetivos y de los resultados obtenidos....”

Por su parte, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla,
establece:

“Articulo 12. (...) VIl. Garantizar el acceso a la informacion ptblica en posesjén
de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Efecutjyo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomis¢s y
fondos publicos, asf como de cualquier persona fisica, moral o sindicatojque
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el émbito
estatal y municipal, asl como de proteger los. datos personales y la
informacién relativa a la vida privada, en los términos y con las excepclones
que establezca la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ia
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Le
aplicable a la materia. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién se
regird por los siguientes principios: (...) e) Los sufetos obligados deberan -
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preservar sus documentos en archivos administrativos actualizados Yy
publicaran, a través de los medios electrénicos disponibles, la informacion
completa y actualizada sobre el efercicio de los recursos publicos y los

indicadores que permitan rendir cuenta del cumplimiento de sus objetivos y

de los resultados obtenidos..."

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de
Puebla, referente al tema que nos ocupa dicta:
“Articulo 69. Los sujetos obligados, en la pagina de inicio de sus sitios web,
contaran con un vinculo electrénico facilmente identificable y accesible que
cumpla con los requerimientos de sistematizacién, comprensién y
organizacién de la informacion a que se refiere este Titulo y demas
disposiciones en la materia. Ademds, los sitios web deberdn contar con 0
buscadores teméticos.. »
La informacién de las obligaciones de transparencia debera publicarse con
perspectiva de género y discapacidad, cuando asf corresponda a su
naturaleza. '

La informacién de las obligaciones de transparencia deberé estar disponible
través de la Plataforma Nacional.”

En ese entendido, de acuerdo a lo establecido en los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacién, Homologacion y Estandarizacién de la Informacién
de las Obligaciones Establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion V, del articulo
31, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pﬂblica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los Portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, las obligaciones comunes, son aquelias
que describen la informacion que deberan poner a disposicion de los particulares y
mantener actualizada en los sitios de Internet correspondientes y en la Plataforma
Nacional todoé los sujetos obligados, sin excepcion alguna referentes a temas,
documentos y politicas que aquellos poseen en ejercicio de sus facuitagles,
obligaciones y el uso de recursos publicos, respecto de: su organizacion interna y
funcionamiento, atencién al pubilico, ejercicid de los recursos .pﬂblicosX
determinaciones institucionales, estudios, ingresos recibidos y donaciones -
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realizadas, organizacion de archivos, entre otros; por su parte, las obligaciones
es;:ieqiﬁcas constituyen la informacién que producen sdlo determinados sujetos
obligados a partir de su figura legal, vatribuciones, facultades y/o su cbjeto social.
Asi como en la seccién de Transparencia donde se difundira la informacion publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia comunes, donde en caso de
que respecto de alguna obligacion de transparencia no se haya generado
_informacién en algin periodo determinado, se debera incluir una explicacion

mediante una leyenda breve, clara, motivada y funda_mentada.

Lo que debe realizar bajo las siguientes politicas:

1. Todos los sujetos obligados deben poner a disposicion de los
particulares y mantener actualizada, en sus sitios de Internety a traves de
la Plataforma Nacional, la informacion derivada’ de las obligaciones de
transparencia descritas en el articulo 77 obligaciones comunes, asi como
aquellas especificas, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla;

2. Los sujetos obligados pondran a disposicion de los particulares para su
consulta, analisis y uso, la informacion derivada de las obligaciones de
transparencia descritas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, por o menos en un medio
distinto al digital, a fin de garantizar su uso a las personas que no cuentan
con acceso a Internet;

3. Los sujetos obligados tendran en la pagma de inicio de su porta de
Internet institucional un hipervinculo visible a una seccién denominad

“Transparencia’, con acceso directo al sitio donde se encuentre Ia '
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informacioén pablica puesta a disposicion de las personas en cumplimiento

de sus obligaciones de transparencia; y,

4. Todos los sujetos obligados, contaran con un buscador (motor de
busqueda) en su seccién de “Transparencia”, con el objetivo de facilitar a
las y los usuarios la recuperacion de informacion mediante palabras clave

y temas.

Por lo que una vez precisado lo anterior, en el presente caso la denuncia por
incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia hechas valer, versa sobre el
articulo 77 fraccion XXXIX, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién

Ptblica de Estado de Puebla, el cual sefala:

“ARTICULO 77. Los sujetos obligados deberdn publicar, difundir y mantener
actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponibles de
conformidad con el dltimo péarrafo del articulo 76, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segiin corresponda, la
siguiente informacion:

XXXIX, Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos
obligados; ...;"”

Tal como se advierte de la presente, a fin de constatar los hechos denunciados, se
solicité a la Direccion de Verificacion y Seguimiento de la Coordinacion General
Ejecutiva de este Instituto de Transparencia que emitiera el dictamen relativo.

Oportunamente se emitié éste, bajo el ntimero DV/248/2022, de fecha seis de abril

de dos mil veintidos, concluyéndose en el punto cuarto, lo siguiente:

« __CUARTO: De conformidad con lo establecido en el considerando XV, el sijjeto
obligado, Secretaria de Trabajo, si publicé la informacion de la obligacid deX
transparencia consignada en el articulo 77 fraccion XXXIX (formato D) de laley de

" Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla, en relacién al
cuarto trimestre del ejercicio 2021, de conformidad con Ia Ley de Transparencia y
Acceso a Ia Informacién Publica del Estado de Puebla y a los Lineamientos Técnicos -
Generales.”
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Dictamen que cumple con los requisitos establecidos en el numeral Cuadragésimo
Segundo de los Lineamientos Geherales gque Regulan el Procedimiento de
Verificacién de Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento
de las Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la
Notificacion y Ejecucién de las Medidas de Apremio, previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, y al
fundaf_nentar su verificacion en las fracciones 1y i del numeral Octavo de los
Lineamientos Técnicos Generales y la Tabla de Actualizacion y Conservacion de Bn
la Informacion con los que se pudo determinar que al su}eto obligado a la fecha de
presentacion de la verificacion, la informacion de la obligacion de transparencia si
se encontraba publicada correctamente, relativo al cuarto trimestre del ejercicio
dos mil veintiuno, del articulo y fraccion denunciada..

Lo anterior, ademas, en razén de lo que la propia Tabla de Actualizacion y
Conservacion de la Informacién establecen para la fraccion XXXIX, del articulo 77
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Puebla, cuyo equivalente es el articulo 70, fraccién XXXIX, de la Ley General, en

el que se indica que el periodo de conservacién es por trimestre concluido.

Por lo anterior, en términos del numeral Cuadragésimo Cuarto, fraccion |, de los
‘Lineamientos Generales que Regulan el Procedimiento de Verificacion de
Obligaciones de Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento af] las
Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como pe la
Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio, previstos en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, la
denuncia hecha en contra de la Secretaria de Trabajo, con relacion a la falta de

publicacién de la obligacion cbntenida en el articulo 77, fraccion XXXIX, formato D,
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respecto al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno es infundada, toda
vez que como ha quedado analizado en parrafos que anteceden, a la fecha de la
verificacion realizada, se encontraba publicada debidamenté la informacién del

trimestre y ejercicio antes precisado.

PUNTOS RESOLUTIVOS
(

Unit__:o. Se declara INFUNDADA en términos del considerando SEPTIMO, de %ﬁ

esta resolucion.

En el momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente como
totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiquese la presente resolucién por correo al recurrente y por oficio al Titular de
la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo, Puebla.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados presentes del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla FRANCISCO JAVIER GARCIA BLANCO y
HARUMI FERNANDA CARRANZA MAGALLANES, siendo ponente la segundé

de los mencionados, en Sesiéh Extraordinaria de Pleno celebrada en- la Heroica
a~veintinueve de abril de dos mil veintidos, asistidos por&
oordinador General Juridico de este Instituto.

Puebla Zaragoza, el
Héctor Berra Piloni,

FRANGISCO JAVIER GARCIA BLANCO
\—COMISIONADO PRESIDENTE
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MAGALLANES

HECTOR BERRA PILONI
COORDINADOR GENERAL JURIDICO

313/STR-02/2022, Sesion Extraordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Ppebla Zaragoza, eldla

La présente foja es parte integral de Ia resolucion de la denuncia con nﬂmeKﬂe expediente DOT-
veintinueve de abril de dos mil veintidos.
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