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En diez de enero de dos mil veinticuatro, fue turnado a la Ponencia del Comisionado
Francisco Javier Garcia Blanco, una denuncia por incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia, remitida electrénicamente al Instituto de Transparencia, Acceso a
la informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Puebla, para

dictar el acuerdo correspondiente. CONSTE.
Puebla, Puebla, a once de enero de dos mil veinticuatro.

Dada cuenta con la denuncia interpuesta por incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, presentada por medio electronico, por el denunciante ANONIMO, a [a
cual le fue asignada el nimero de expediente DOT-04/AYTO CUAUTINCHAN-
01/2024, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 9 y 102 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 50 y 55 del
Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla; asi
como en los Lineamientos Trigésimo Quinto y Trigésimo sexto, de los Lineamientos
Generales que Regulan el Procedimiento de Verificacién de Obligaciones de
Transparencia, de Denuncia por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia
y del Recurso de Revision, asi como de la Notificacion y Ejecucion de las Medidas de
Apremio, previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Puebla, se provee:

UNICO: DESECHAMIENTO. En términos del articulo 107, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla, se procede a resolver sobre
la admision o desechamiento de la presente denuncia, atendiendo el contenido del

articulo de referencia, que, en la parte conducente, dispone:

“Articulo 107. El Instituto de Transparencia, en el ambito de su competencia, debe
resolver sobre la admisién de la denuncia, dentro de los tres dias habiles siguientes
a su recepcion...”
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Al respecto, es necesario puntualizar que el articulo 102, de la Ley de la materia

refiere:

“Articulo 102. Cualquier persona y en cualquier momento, de conformidad con el
procedimiento sefialado en la presente Ley, podra denunciar ante el Instituto de
Transparencia la falta de publicacién de las obligaciones de transparencia previstas

en la presente Ley y demads disposiciones aplicables, en sus respectivos ambitos de
competencia.”

De igual manera, el numeral Trigésimo Quinto, de los Lineamientos Generales que
Regulan el Procedimiento de Verificacion de Obligaciones de Transparencia y del
Recurso de Revisién, asi como de la Notificacion y Ejecucion de las Medidas de
Apremio, previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Puebla, sefala:

“Trigésimo Quinto. Cualquier persona, por si misma o a través de su representante,
y en cualquier momento_podra denunciar la falta de publicacién o de actualizacién
de las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 77 a 95 de la Ley
Estatal por parte de ios sujetos obligados; por escrito, directamente en la oficialia
de partes del Instituto, a través de la Plataforma Nacional o por el medio electrénico
disponible.”

Expuesto lo anterior y una vez analizado el contenido de la denuncia presentada, en
la que, textualmente, se sehala: “ Las ¢ categorias de sueldos y salarios son

diferentes, existe bastante diferencia entre los salarios de ciertas personas que

tienen la misma categoria de auxiliar, director y el mismo presidente con sus
regidores. Existe una variaciéon notable, en cuanto a los sueldos y salarios de

s servidores publicos de este Ayuntamiento, ademas de que la ley dice que
los inspectores no reciben un sueldo y en este ayuntamiento si Io reciben,
ademas de beneficiar directamente a ciertos inspectores que tiene. Una

diferencia de salario notable de hasta $20.000 pesos...."(sic); de lo anterior, es

evidente que la denuncia en comento no se refiere a alguna de las hipdtesis de
procedencia para la denuncia; es decir, por la falta de publicacion o de
actualizacion de las Obligaciones de Transparencia previstas en los articulos 77

a 95, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
! ' / \ i - Lo

de Puebla. | I | b
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue, C.P. 7gooc‘) /o \ \Tel: (222) 303 60607 ww.gzaip'lue.org.'mx
P ) : P! - b

{ ! "'12_\ o / i




T

/f rf/ﬂ Sujeto Obligado: ~ Honorable Ayuntamiento de Cuautinchan,
_ . Puebla
f m; ni E Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco

B A Expediente: DOT-04/AYTO CUAUTINCHAN-01/2024
DATOS PERSONALES DEL ES™ADN) LE PUERLA

. 1 ’ ' ‘x\ !
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, kDue: C.P. 7200(i) / i E Tel: 222
: 3 |

En razon de ello, se actualiza una de las causales de improcedencia previstas en el
numeral Trigésimo Noveno, de los Lineamientos Generales que Regulan el
Procedimiento de Verificacién de Obligaciones de Transparencia y del Recurso de

Revisién, asi como de la Notificacion y Ejecucion de las Medidas de Apremio, previstos

en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla,

que refiere:

“Trigésimo Noveno. La denuncia serd desechada por improcedente en virlud de las
causales siguientes: '

...2. Cuando la denuncia no verse sobre presuntos incumplimientos de publicacion o de
actualizacién de las Obligaciones de Transparencia establecidos en la Ley, o se refiera al
ejercicio del derecho de acceso a la informacion o al trémite de recurso de revision. ..."

Por lo expuesto, con fundamento en el punto 2, del numeral Trigésimo Noveno, de [os

Lineamientos Generales que Regulan el Procedimiento de Verificacion de

Obligaciones de Transparencia y del Recurso de Revision, asi como de la Notificacion
y Ejecucion de las Medidas de Apremio, previstos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacjon Pyblica del Estado de Puebla, se DESECHA POR
IMPROCEDENTE, la denuncia interpuesta.

Debiéndose notificar/ el presente proveido, a través del medio elegido por el
denunciante para regibir notificagiones, y en el caso que nos ocupa lo es el correo
electronico. NOTIFi

3ISCO JAVIER GARCIA BLANCO, Comisionado

arencia y Acceso a la Informacién Pablica y Proteccion

Asi lo proveyc') y fir
Ponente del Instituto de Tra
de Datos Personales del Estado de Puebla.
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