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eTIUO U AR TG Piiblica de RR-5309/2023, que contiene informacién clasificada como

DATCS PIRSONALES DEL ESTADC DE PUEBLA

confidencial

Fecha de elaboraciéﬁ dela versién publica

El 12 de abril de 2024,

Fecha y nimero del acta de la sesién de
Comité donde se aprobé |a versién publica.

Fecha 15 de abril 2024 y Acta de Comité
nimero 07/2024

El nombre del érea-que clasifica.

Ponencia dos.

La identificacién del documento del qué se
elabora la version publica.

RR-5308/2023.

Paginas clasificadas, asi como las partes 0
secciones que la conforman.

1. Se é[iminé 'el nombre del recurrente de Ia
pagina 1.

Fundamento legal, indicando el nombre del
ordenamiento, el o los artfculos, fraccién(es),
parrafo(s) con base en los cuales se sustente
la clasificacién; asi como las razones o

- circunstancias que motivaron la misma.

Articulos 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, 7 fraccién X y 134 fraccién | de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica del Estado de Puebla, numeral
trigésimo octavo fraccién primera de los
Lineamientos Generales en Materia de
Clasificaciébn y Desclasificacion de Ila
Informacién, asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, 3 fraccion IX de la Ley
General de Protecciéon de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, v 5
fraccion Vil de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla

Nombre y firma del titular del area.

as/lfuesc }
da

Norhbre y firma del responsable del testado
(en su caso).

Secretaria de Instruccién

M Ménita Porras Rodriguez.

Nombre de las personas o instancias
autorizadas a acceder a la informacion
clasificada

[nstituto e Transparencia, Acceso a la
informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Puebla.
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Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P.72000

ccion de Datos

IX de la Ley General de Prote
en Posesion de Sujetos Obligal

NETTLT D6 TRANERA
IFORMACIIN SURLICA ¢
AT PEERONALES O, 05

del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal

dos

> Ponente: * Rita Elena Balderas Huesca.
Solicitud Folio: 212255723000238
Expediente: RR-5309/2023.

. Wt £y . 5“‘ . e
ar e //P W e s * ‘Sujeto Obligado: .  Secrétaria de Trabajo. o
' _ .

)

Sentido de [a resolucion: SOBRESEE, CONFIRMA Y REVOCA
Visto el estado procesal del expediente nimero RR-5309/2023, relativo al recurso de

revision interpuesto por{=liinlist=te{olE en lo sucesivo la persona
recurrente; en contra del SECRETARIA DE TRABAJO, en lo subsecuente el sujeto
obligado, se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. El veinte de septiembre de dos mil veintitrés, el hoy recurrente remitié al sujeto

obligado una solicitud de accesoé a la informacion, misma que fue asignada con el
nttmero de folio 212255723000288.

I. El tres de noviembre del dos mil veintitrés, el sujeto obligado dio respuesta a la

solicitud de referencia.

ll. con fecha siete de noviembre del dos mil veintitrés, el hoy recurrente envio

electronicamente a_este Organo Garante un recurso de revisién en contra de la
respuesta otorgada por el sujeto obligado.

IV. Enfecha ocho de noviembre de dos mil veintitrés, la Comisionada Presidente de

este Instituto, tuvo por recibido el medio de impugnacién interpuesto por el reclamante,

asignandole el nimero de expediente RR-5309/2023, el cual fue turnado a su
Ponencia para su tramite respectivo.

V. Por acuerdo de fecha catorce de noviembre de dos mil veintitrés, se

medio de impugnacidn planteado, ordenando integrar el expediente correspbndie

se puso a disposicion de las partes, para que, en un plazo maximo de siete
habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y ofrecieran pruebas y/o alegatps.
Asimismo, se ordend notificar el auto de admisién a través del Sistema de Gestion
los Medios de Impugnacién de la Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de

la Unidad de Transparencia del'sujeto obligado, en lo sucesivo la Unidad, para que

» Tet: (222) 309 60-60" www.itaipue.org.mx ;
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//:’—\\ Sujeto Obligado: Sacretaria de Trabajo. -
/ / m}) Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
=l Solicitud Folio: 212255723000288
{ II m.l i E Expediente: RR-5309/2023.
sl |

rindiera su informe con justificacion, debiendo anexar las constancias que acreditaran

el acto reclamado, asi como las demas pruebas y/o alegatos que considerara
pertinentes. De igual forma, se hizo constar que la recurrente ofreci6 pruebas, se hizo
del conocimiento de la misma el derecho que le asistia para oponerse a la publicacion
de sus datos personales, asi como la existencia del sistema de datos personales del
recurso de revision. Finalmente, se tuvo al recurrente sefialando el correo electronico

para recibir sus notificaciones personales.
V. Con fecha veintinueve de noviembre de dos mil veintitrés, se tuvo al sujeto

obligado rindiendo su informe con justificacion respecto del acto reclamado, anexando

las constancias que acreditaban el mismo y ofreciendo pruebas.

Asimismo, se ordend dar vista al recurrente para que en término de tres dias habiles
siguientes a estar debidamente notificado manifestara lo que a su derecho e interés
conviniera, con el apercibimiento que de no hacerlo tendria por perdidos los derechos

para expresar algo en contrario.

VII. Mediante proveido de once de diciembre del dos mil veintitrés, se tuvo al

recurrente haciendo sus alegatos, en consecuencia, se admitieron las pruebas

_» anunciadas por las partes, mismas que se desahogan por su propia y especial

naturaleza; de igual manera, se asentd que el recurrente no realizé manifestacion
guna respecto a su difusién de sus datos personales y en ese sentido, se tuvo por

ntendida la negativa para ello.

Finalmente, se decretd el cierre de instruccion, ordenandose turnar los autos para

@rasolucién correspondiente.

VIII. Enfecha veintisiete de febrero de dos mil veinticuatro, se listé el presente asunto

m resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS | | ' |
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Voes e Sujeto Obligado: "
: " Ponente: ** "'Rita Elena Balderas-Huesca. .
Solicitud Folio: - 212255723000288
"Expediente: RR-5309/2023,

NETWIG GETRANEPAREN A ATTESD A LA
INFGRMATICHN SUELKCA Y FROTECC O F
DATRE PERGCNALES DEL E5TA00 BE PUERLA

Primero. El Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revisién en términos. de los articulos 6° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12, fraccion VII, de ia Constitucién Politica del Estado
“Libre y Soberano de Puebla; 39, fracciones |, Il y XII de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Puebla; asi como, 1° y 13, fraccién |,
del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica

y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

Segundo. Ei recurso de revision es procedente en términos del articulo 170

fracciones I, V, V1'y VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Puebla.

Tercero. Elrecutso de revision se interpuso via electronica, cumpliendo con todos

los requisitos establecidos en el articulo 172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidon Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. se cumplieron los requisitos del articulo 171 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, toda vez que el recurso fue

presentado dentro del término legal.

No obstante, se examinaran de oficio las causales de sobreseimiento, en virtud de

fas mismas deben estudiarse en cualquier estado que se encuentre el procedimi
sin importar si las partes lo alegaron o no, por ser de orden publice y de ana

preferente.

Ahora bien, en el informe justificado rendido por el sujeto obligado se observa que/éste’
» tltimo otorgd un alcance de su respuesta inicial al recurrente; por lo que, se est{idi
si se actualiza o no la causal de sobreseimiento sefialada en el numeral 183, fraccion

IIl, del ordenamiento legal en la Materia en el Estado de Puebla.
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i . Sujeto Obligado: -~ Secretaria de Trabajo.’ g et
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca. . it
Solicitud Folio: 212255723000288 ) e
Expediente: RR-5309/2023.

NETFT S TRANSPARENGIA ACCIID A LA
HFCGRMACION 2UELICA ¢ P2OTECCON DE
DATCS PERAINALES DEL ESTADO DE PUZBLA

En primer lugar, la solicitud materia del presente medio de impugnacién, fue registrada

con el nimero de folio 212255723000288, en los términos siguientes:

“A esta Unidad de Transparencia de esta secretaria del Trabajo del Estado de Puebla
le solicito lo siguiente: .

Al Tribunal de Arbitraje del los Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla le
salicito la siguiente informacién publica con supresion de datos personales:
PRIMERO.- Le pido una lista de los nombres de los funcionarios adscritos al
Tribunal, el cargo que ostentan, la fecha de inicio en sus funciones, el dltimo grado
de estudios obtenido.

SEGUNDO.- Del priméro de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos
mil veintidés, Le pido una lista con los niimeros de expediente radicados en ef
tribunal, el nombre del demandado, asi como el estatus actual del procedimiento.
TERCERO. — Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos
mil veintidés, le pido una lista con el numero de laudos ejecutados y debidamente
pagados a los trabajadores (en el caso de tratarse de laudos condenatorios).
CUARTO. - Del primero de julio del aiio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidés, Le solicito Ia version pablica y digitalizada de los laudos emitidos y que
han quedado firmes.

QUINTO. — Le solicito el ntmero de quejas administrativas que se han promovido en
contra de los funcionarios adscritos al Tribunal en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. '

SEXTO. - Le solicito todos los manuales de organizacién y procedimientos y/o
operatividad dentro del Tribunal en el efercicio de sus funciones.” (sic)

El dia tres. de noviembre de dos mil veintitrés, el sujeto obligado dio respuesta a la

solicitud de referencia en los términos siguientes:

“En términos del articulo 150 pérrafo segundo y tercero de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, con fecha dieciocho de
octubre del presente, se notificé fa ampliacién de respuesta.

< La Unidad de Transparencia, en su caracter de vinculo entre el solicitante y este
Sujeto Obligado, con fundamento en los articulos 6 apartado A fraccién { de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion Vil de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 24, 30, 31 fraccion V
36 de Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 2 fraccion
8; 9, 10 fraccién 1, 12 fraccién VI, 16 fracciones 1y IV, 17, 143, 150 y 156 fracciones
i, IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado
uebla; 1y 20 fraccién X del Reglamento Interior de la Secretaria de Trabajo, da
ciin a su solicitud de acceso. -

sta de Solicitud de Acceso a la Informacion
Secretaria de Trabajo
Folio: 212255723000283
« Contestando a “PRIMERO .- Le pido una lista de los nombres de los funcionarios
a al Tribunal, el cargo que ostentan, la fecha de inicio en sus funciones, el
ditimo grado de estudios obtenido...” se hace de conocimiento que, el Tribunal de
Arbitraje del Estado de Puebla, actualmente se’ encuentra integrado por los
siguientes funci?narios': ' : : ‘ C Co S
. L N . e ) ;
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- Ponente: - Rita-Elena Balderas Huesca.

-~

Solicitud Folio: S 21 2255723000288
Expediente: RR-5309/2023.
No Nombre Cargo Cargo olorgado enel Fechade | Grado miximo de
Administativo TAEP mgreso estudios
1 | Hetrera Bema Maria Susana | Direclor General Megistrada presidente | 28062023 | Licencialura en
derecho
2 | Lezama Beristain Juan  Director de Area Magistrado representantz | 07-08-2023 | Licenciatira en
Carios del Estada teracho
3 | Lépez Abasolo Jasé Héctor | Direclor de Area Secredario Genera! 25-06-2023 | Licenciatuma en
derecho

Lo anterior, en términos de lo establecido en los articulos 76 y 80 de Ia Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado, que a la letra indican:

“Articulo 76 Para los efectos de esta Ley se crea un Tribunal Colegiado, que se
denominara Tribunal de Arbilraje y que se integra con un Magistrado, representante del
Estado, designado por el Gobernador; un Magistrado, representante de los
Trabajadores al Servicio del Estado, designado por el Sindicato, un Magistrado tercer
arbitro, nombrado por fos dos representantes anteriormente citados. Este ditimo fungiré
como Presidente.

Articulo 80 El Tribunal contard con un Secretario General Abogado y el personal auxiliar
que sea necesario. Estaran sujetos a la presente Ley; pero los confiictos que se susciten
entre el Tribunal y sus trabajadores, con motivo de la aplicacion de la misma, serén
resueftos por fa Junta Central de Conciliacion y Arbitraje. EI Tribunal nombraré, \\
removera o suspendera a sus trabajadores en los términos de esta Lay”.

En atencion a “.. SEGUNDO.- Del primero de julio del afic 2019 al freinta y uno de
diciembre de dos mil veintidéds, Le pido una lista con los nimeros de expediente radicados
en el tribunal, el nombre del demandado, asi como ef estatus actual del procedimiento
TERCERQ. - Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidds, le pido una lista con ef nimero de laudos ejecutados y debidamente pagados a
fos frabajadores (en el caso de tratarse de laudos. condenatorios)...” Respecto con lo
requerido en los numerales de referencia, se-hace de conocimiento que, el Tribunal
de Arbitraje del Estado de Puebla no cuenta con la informacion al nivel de desglose
requerido en su solicitud, respecto a los listados con los niimeros de expedientes
radicados, nombre del demandado, estatus de los procedimientos, asi como los
laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores, correspondiente al
periodo del primero de julio de dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de
dos mil veintidos, toda vez que, se requiere un andalisis y procesamiento de
informacién contenida en 2133 expedientes de demandas para elaborar dichos
listados, lo cual sobrepasa las capacidades técnicas y humanas con las que til

en este Ente Obligado, a efecto de estar en posibilidad de dar cumplimiento eh }
plazos establecidos en la normatividad aplicable, aunado a la carga de trabajo que
actualmente se tiene en este Tribunal,

Sin embargo, se le hace saber que, de los 2133 expedientes de demandas radicados

los demandados son 78 Dependencias y Organismos Publicos Descer
116 Municipios dél Estado de Puebla.

Por 16 tanto, y sirviendo como apoyo el Criterio de Interpretacién SO/003/201Z
Segunda Epoca, emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acces
informacién Puablica y Proteccion de Datos Personales (INAI), que a Ia letra sefala:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de:acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel {222) 302 60 60 www.itaipue.org.mix ;
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Ponente: . Rita Elena Balderas Huesca.
Solicitud Folio: 212255723000288
Expediente: RR-5308/2023.

P, N A ENCA FRAOTRCCON 2
DATCE PERIDNALES . CRTALD SEPUTTLA

Acceso a la Informacion Poblica y 130, péarrafo cuarto, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefialan que los sujetos obligados
deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facuitades, competencias o
funciones, conforme a las caracteristicas ffsicas de la informacién o del lugar donde se
encuentre. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso
a la informacion del particufar, proporcionando la informacién con la que cuentan en el
formato en que fa misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos
ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Asi mismo, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y méxima publicidad, asi como, en cumplimiento a las
disposiciones juridicas aplicables, este Sujeto Obligado, pone a su disposicion para
consulta directa o in situ, fa informacién que obra en los registros y expedientes de
demandas presentados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,
correspondiente al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en
términos de lo estipulado en los articulos 7 fraccion VI, 152, 153, 156 fraccion V y
164 uitimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Puebla, asi como el 57 del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para la Administracion Publica para el Estado de
Puebla, que a la letra indican:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla:
(Se franscriben articulos 7, 152, 153, 156 y 164 de la Ley de la materia)

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para la
Administracién Publica para el Estado de Puebia

ARTICULO 57. Cuando la obtencién de la informacién solicitada obstaculice el buen
desempefio def 4rea responsable de la informacién del Sujeto Obligado, en virtud del
volumen que representa o implique la realizacién de andlisis, estudios o compilaciones
de documentos u ordenamientos, la oblfigacién de dar acceso a la informacion se tendra
por cumplida poniendo a disposicién del solicitante dichos documentos u ordenamientos
para su consulta directa en el sitio en que se encuentren, protegiendo la informacion de
acceso restringido.”

ot Es preciso sefialar que, para llevar acabo la consulta directa o in situ, el Comité de
Transparencia de la Secretaria de Trabajo en su Trigésima Octava Extraordinaria,

celebrada el dia 30 octubre de los corrientes, confirmé la clasificacion de

informacién confidencial con respecto a los expedientes y registros que contienen

datos personales; por lo tanto, es obligacion de este Sujeto Obligado salvaguardar

alquier dato personal que en los documentos de referencia se encontrase,

cernientes de una persona fisica, identificada o identificable, la cual es protegida

'por la legisiacion en la materia, relativa al patrimonio juridico, el derecho privado o

que afecte el debido proceso, entregada a cualquier sujeto obligado, misma que, no

suede ser difundida, publicada o dada a conocer excepto en aquellos casos que asi
@emple Ia ley.

si mimo, Ia informacién susceptibie de clasificarse que se encuentra contenida en

dichos expedientes de demandas, cuenta con datos que este Sujeto Obligado tiene
teobligacion de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor y la propia

N imagen, mediante la supresién de informacion numérica, alfanumérica, gréfica,
acustica o de cualquier otra indole que atafie a la esfera mas intima o cuyo uso

indebido propicie discriminacién o conlleve un riesgo grave para el titular de los

datos personales qp e son recabados en ejercicio de las facultades y atribuciones
Av 5 Cte 201, Cantro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel: (222) 20960 60 www.itaipug.org.mx
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que le oforgan‘ la normatividad aplicable a ese Tribunal Administrativo, como es: El -

nombre del actuante, representantes autorizados de Ia parte actuante, fechas de
nacimiento, numeros de. expediente, domicilio, registro federal de contribuyentes
(RFC), cable unica de registro de poblacién (CURP), numero de pasaporte, en su
caso; datos patrimoniales como informacion fiscal, cuentas. bancarias, afore, las
cantfdades o porcentajes relacionadas con la situacién econémica de su titular o
estudios socioeconémicos; las caracteristicas fisicas, tales como discapacidades
fisicas o mentales; datos sobre preferencias o habitos sexuales; las caracteristicas
ideologicas referente a afiliacion sindical; los datos cufturales como origen étnico y
lengua; datos de salud referente al historial clinico, relacionado con las
discapacidades fisicas o intelectuales derivado de los riesgos de trabajo,
discapacidades médicas, en su caso; asi como todo lo relacionado con actas de
defuncién, matrimonio y de menores edad, o cualquier otro dato relativo con los
datos de nifias, nifios y-adolescentes, derivado de las declaraciones de beneficiarios.
Lo anterior en términos de lo establecido en los articulos 6° apartado A, fraccion I
de Ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién VI, inciso
b, de Ja Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 5 segundo
parrafo, 7 fraccion XVIi, 11, 12 fraccion Xll, 113, 114, 115 fraccién Ill, 116, 118, 134
fraccion 1, 135 y 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Puebla; 1, 5 fraccién Vill, 15 y 16 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla; asi como, los
numerales Primero; Cuarto, Séptimo fraccion I, Trigésimo Octavo fraccion |
numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y penditimo parrafo, Quincuagésimo, Quincuagésimo
Primero fracciones | a-la V y dltimo parrafo, Quincuagésimo Segundo fracciones 1 y
ill, Quincuagésimo Cuarto, Quincuagésimo Octavo, Quincuagésimo Noveno y
Sexagésimo Segundo de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones
Puablicas”, 76, 82,83, 85y 86 de Ia Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado,
que a la letra indican:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(Se transcriben articulos 6 apartado A fraccion If)

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
(Se transcriben articulos 12 fraccién VIl aparfado b)

| e
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica del Estado de Puebla:
(Se transcriben articulos 5, 7 fraccion XV, 11, 12 fraccién Xii, 113, 114, 115 fracc
116, 118, 134 fraccion [, 135y 136)
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Ests
de Puebla.
(Se transcriben articulos 1, 5 fraccion VIll, 15y 16)

Lmeam.-entos Generales en Materia de Clas.-frcacmn y Desclasificacion de la
Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas

(Se transcriben articulos Primerp, Cuarto, Séptimo fraccién Ill, Trigésimo octavo fracciobes,
I, Quincuagésimo primero, Quincuagésimo segundo, Quincuagésimo ¢
Quincuagésimo octavo, Quincuagésimo noveno, Sexagésimo ségundo)

Ley delos Trabajadores al Servicio del Estatlo

(Se transcriben articulos 76, 82, 83, 85, 86)

Para tal efecto, la consufta directa se Hevara a cabo prewa crta, para su mejor
atencion, ante la Unidad de Transparenc:a de este Sujeto Obligado, misma que podra
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ser agendada en dias y horarios laborales, mediante el correo electrénico
unidaddetransparenciast@puebla.gob.mx; por lo cual, Usted dispone de treinta dias
h4biles, a partir de Ia notificacion de la presente, en términos de las disposiciones y
procedimientos aplicables para hacer dicha consulta.

Siendo preciso sefialar que, anexo al presente se remite el acta de la Trigésima
Octava Sesion Extraordinaria celebrada el dia 30 de octubre del presente, para su
mejor proveer.

» Respecto a “... CUARTO. - Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre
de dos mil veintidos, Le solicito la versién publica y digitalizada de los laudos emitidos y
que han quedado firmes...” Se informa que, durante el periodo del primero de julio de
dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés este H. Tribunal
de Arbitraje del Estado ha emitido 171 laudos de Jos cuales solo uno ha quedado
firme y el resto se encuentra en etapa de impugnacion.

Por lo que respecta a la version publica y digitalizada del laudo firme antes
mencionado, se hace de conocimiento que, con fundamento en el articulo 156
fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado
de Puebla que a la letra dice:
“ARTICULO 156 Las formas en las que el sujeto obligado podré dar respuesta a una
solicitud de informacién son las siguientes:
Ill. Entregando o enviando, en su caso, la informacién, de ser posible, en el medio
requerido por el solicitante, siempre que se cubran los costos de reproduccién;...”

Asi mismo, en términos de lo establecido en los articulos 162 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla y 104 fraccién
il de Ia Ley de Ingresos del Estado de Puebla para el ejercicio fiscal 2023, se advierte
que, por la expedicion de copias simples, a partir de la vigésimo primera por cada
hoja tendra un costo de $2.00 MN, en esa tesitura la informacion solicitada implica la
expedicion de 38 fojas dtiles, generando un monto estimado de $36.00 MN, a partir
de la foja 21, para el procedimiento de la elaboracién de la respectiva version publica
respectiva previa aprobacién del comité de transparencia de este Sujeto Obligado,
una vez cubiertos los costos de reproduccién antes mencionados. Para tal efecto,
Usted cuenta con treinta dias hébiles, para el pago de derechos correspondientes,
— debiendo acudir a las oficinas de la Unidad de Transparencia de este Sujeto
Obligado, ubicadas en Callejon de la 10 norte nimero 806, Paseo de San Francisco,
Barrio el Alto, Puebla, C.P. 72000, para la emisién del formatc de pago
correspondiente, esto conforme a lo estipulado en el articulo 163 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, que a la letra
indica: :

(3

"ARTICULO 163 La Unidad de Transparencia debera nofificar al solicitante el costo de
reproduccién de la informacion requerida, quien tendré treinta dias habiles para realizar
(-EL%O en los medios y lugares destinados para tal fin dependiendo del sujeto obligado,
résentar el comprobante ante la Unidad de Transparencia del sujeto obligado; de no
al el pago éste no tendré la obligacion de entregar fa informacion.

urrido el plazo.al que se refiere el parrafo anterior, el solicitante contara con un

plazo de sesenta dias habiles, en horario de oficina, para recoger la informacion.
Transcurridos dichos plazos, los sujetos obligados daran por concluida la solicitud y
procederén, de ser ef caso, a la destruccién del material en el que se reprodujo la

informacion”.
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* Por lo que refiere a *...QUINTO. — Le solicito ef nimero de quejas administrativas que
se han promovido en contra de los funcionarios adscritos al Tribunal en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas...” Se informa que, el Tribunal de
Arbitraje del Estado de Puebla, no ha promovido quejas ante el Organo Interno de
Control de fa Secretaria de la Funcién Publica, en términos de lo estipulado en los
articulos 1, 2, 4 fraccion 1, 7, 9 fraccién Il y 49 fraccion il de la Ley de General de
Responsabilidades Administrativas.

= Contestando a "...SEXTO. — Le solicito todos los manuales de organizacioén y
procedimientos y/o operatividad dentro del Tribunal en el ejercicio de sus funciones” Se
informa que, el Tribunal de Arbitraje se rige por lo establecido en el Titulo Octavo de
Ia Lay ofe los Trabajadores al Servicio del Estado.

Asi mismo, dicha Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado es informacién
publica y de libre acceso, la cual podra consultar en la Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante los siguientes pasos:

1. Ingresar en el buscador de internet “Plataforma Nacional de

Transparencia”, https://www.plataformadetransparencia.org.mx

2, Seleccionar “Informacién Pablica”

3. En Estado 6 Federacién seleccionar “Puebla”, %
4. Seleccionar institucién “Secretaria de Trabajo”

5. Posteriormente se desplazara las Obligaciones Generales, en “mosaico” o en la
parte superior izquierda puede elegir la opcién de “listado”

6. Seleccionar ejercicio 2023

7. Seleccionar ART-77-1 “Normatividad”

8. Elegir “Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado” péginas 27 a la 33

9. Posteriormente podra encontrar la informacion solicitada

o bien a fravés del siguiente enface

https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vutweb/faces/view/co
nsultaPublica.xhtmi?idEntidad=MjE=8&idSujetoObligado=Mji1NTc=#inicio.".

Por lo que hace al medio de impugnacion en estudio, se observa que el entonces

solicitante manifesto lo siguiente:

“IV.- AGRAVIOS:
En esle apartado se impugnara la respuesta otorgada por el sujeto obligado c
correspondientes agravios.

iV.1.- RESPUESTA :

IV.1.a.— SINTESIS DE LO RESUELTO POR EL SUJETO OBLIGADO
1.- Respecto del punto PRIMERO de la solicitud, la Unidad de Transparericia infor,
que de los funcionarios adscritos al Tribunal de Arbitraje se encuentra integrado §é
por tres funcionarios.

Por lo que se IMPUGNA la respuesta por la entrega de informacion INCOMPLETA al
soficitante y la NEGATIVA a PROPROCIONAR parcialmente la informacion solicitada.

2.- Del punto SEGUNDO y TERCERO de Ia solicitud, 'la Unidad de Transparencia
informé que respecto de la informacion solicitada no se cuenta con la informacion a
nivel desglose requerido en fa solicitud, respecto de los listados con los ntimeros de
expediente radicados, nombre del demandado, estatus de los procedimientos, asf
como los laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores,
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correspondiente al periodo del primero de julio de dos mil diecinueve al treinta y uno
de diciembre de dos mil veintidds.

Por lo que se IMPUGNA esta parte de la respuesta al DECLARAR LA INEXISTENCIA
de fla- INFORMACION SOLICITADA y la NEGATIVA de PROPORCIONAR
TOTALMENTE Ia informacién.

3.- Respecto del punto CUARTO de la solicitud, la Unidad de Transparencia informo
gue durante el periodo sefalado, el Tribunal de Arbitraje ha emitido 171 laudos de
jos cuales solo UNO ha quedado firme y el resto se encuentra en etapa de
impugnacién, asi como fijé costos de reproduccion para la elaboracion de la
respectiva version publica. .

Por lo que se IMPUGNA este apartado de la respuesta en cuanto la NEGATIVA a
PROPORCIONAR PARCIALMENTE la INFORMACION y el CALCULO de fos costos de
REPRODUCCION.

4.- Respecto del punto QU.'NTO de la solicitud de informacién, se informo que el
Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, no ha promovido quejas ante el ORGANO
INTERNO de Control de la Secretaria de Ia Funcién Pablica.

Por lo que se IMPUGNA este apartado al ENTREGAR informacion DISTINTA a la
solicitada.

5. Respecto del punto SEXTO de la solicitud de informacién, la Unidad de
transparencia informé que el Tribunal de Arbitraje se RIGE por lo establecido en el
titulo OCTAVO de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y puso a
disposicién la mencionado cuerpo normativo.

Por lo que se IMPUGNA este apartado al ENTREGAR informacién distinta a la
solicitada.

IvV.1.b.- AGRAVIOS:
IV.1b.1.- PRIMER AGRAVIO: El sujeto obligado ENTREGO informacion
INCOMPLETA al SOLICITANTE y se NEGO a PROPORCIONAR parcialmente la
informiacion soficitada respecto del PUNTO PRIMERO de la solicitud de acceso a la
informacion De la informacién senalada en el punto PRIMERO de la solicitud de
acceso a la informacion se desprende que el SUJETO OBLIGADO sélo proporciono
. la informacion de los Magistrados y el Secretario General del Tribunal. Sin embargo,
OMITIO entregar la INFORMACION de todos los demas FUNCIONARIOS adscritos al
Tribunal. Se pidié una lista de los NOMBRES de los funcionarios del tribunal
subsumiendo la totalidad de los mismos y no sélo de los proporcionados.

ese orden DEBIO de ENTREGAR Ia informacion relativa a todos los funcionarios
; scntos al Tribunal, Secretarios, Actuarios, oficiales, administrativos, escribientes
udquier otro funcionario adscrito al Tribunal.

V.1,5.2.- Segundo AGRAVIO: EL SUJETO OBLIGADO DECLARO LA INEXISTENCIA

DE INFORMACION Y SE NEGO A ENTREGAR PARCIALMENTE LA INFORMACION

RESPECTO DEL PUNTO SEGUNDO DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA
ACION.

El sujeto obligado informé que NO CUENTA con la INFORMACION a NIVEL

DESGLOSE requerido en la solicitud. Sin embargo, se AFIRMA que todo 6rgano

jurisdiccional o que ten a funciones matenalmente jurisdiccionales debe tener una
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LIBRO o0 REGISTRO INDICE o qe RECEPCION de DEMANDAS que tenga como
propdésito tener un control de las demandas ingresadas, con nimero de expediente
¥ nombre de actor y demandado.

Asimismo, respecto del estatus actual del procedimiento, el sujeto obligado genera
y posee las determinaciones emitidas por el Tribunal de Arbitraje, por lo que el sujeto
obligado esté constrefiido a entregar la informacién solicitada o, en su caso, la
expresién documental que contenga la ultima determinacién de los expedientes
tramitados del primero de julio del ano 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidos.

Ultimando el presente el Tribunal de Arb:traje y la Secretaria del Trabajo cuentan
con una relacién de los laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores
(en el caso de laudos condenatorios) en virtud de que el Tribunal de Arbitraje es
quien CONDENA a los DEMANDADOS a pagar las cantidades respectivas por
concepto de pago de prestaciones y.la Secretaria del Trabajo es la encargada de
poseer informacién en materia de trabajo y previsién social del Ejecutivo del Estado
de Puebla para el pago de laudos.

IV.1. b.3.- TERCER AGRAVIO: El SUJETO OBLIGADO SE NIEGA A ENTREGAR
PARCIALMENTE LA INFORMACION E INDEBIDAMENTE CALCULA LOS COSTOS DE
REPRODUCCION. -

El sujeto obligado AFIRMA que durante el penodo sefialado el Tribunal de Arbitraje
86lo ha emitido 171 laudos de los cuales solo UNO ha quedado firme y el resto se
encuentra en etapa de impugnacion, asi como fijé costos de reproduccion para la
elaboracién de la respectiva version puablica.

Primeramente es dable AFIRMAR que de conformidad por los articulos 102 y 107 de
ld Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Puebla, las resoluciones
DICTADAS por el Tribunal de Arbitraje seran INAPELABLES y deberan ser
CUMPLIDAS, desde luego, por las autoridades correspondientes, asimismo, el
Tribunal tiene la obligacién de proveer la eficaz e inmediata ejecucion de sus laudos
y al efecto dictara todas las med:das necesarias en la forma y términos que a su
Jjuicio sean procedentes.. ’

Por lo que la RESPUESTA proporcionada por el sujeto obhgédd estd indebida

En ese orden se obtiene que las resoluciones del Tribunal de Arbitraje no necesi
CAUSAR ESTADO ya que las mismas son INAPELABLES. /

FUNDAMENTADA y MOTIVADA respecto del argumento ‘que fos LAUDOS
encuentran IMPUGNADOS, dado que los m:smos son INAPELABLES

Ahora bien, el recurrerite no deja de lado que los laudos puedan ser senalados co
ACTOS RECLAMADOS en JUICIOS de AMPARO DIRECTO. Sin embargo, delie
decirse que es TOTALMENTE INCONCUSO para cualquier Licenciado en Derecho y/o
Operador Juridico que el JUICIO DE AMPARC DIRECTO no es UN RECURSO para
resolucion en SEGUNDA INSTANCIA; sino un JUICIO UNIINSTANCIAL que tiene por
objeto el ESTUDIO DE CONSTITUCIONALIDAD de los ACTOS de AUTORIDAD.

Se le solicita a este H. Instituto de Transparencia tenga a bien APLICAR el arabigo
80 fraccion Il de Ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para que
el recurrente tenga acceso a las versiones publicas de los laudos emitidos.

. L
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Tal solicitud descansa en la obligacién que tienen todas las autoridades de
PROTEGER Y GARANTIZAR el DERECHO HUMANO de ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA. Por lo que la APLICA CION del arabigo en comento resulta
de efectuar una INTERPRETACION en SENTIDO AMPLIO y SISTEMATICO del
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Ahora bien, por Io que concierne a los COSTOS DE REPRODUCCION debe decirse
que al TRATARSE de una OBLIGACION en materia de TRANSPARENCIA la de
DIFUNDIR las sentencias emitidas por este Tribunal de Arbitraje en su caracter de
autoridad que ejerce actividades materiaimente jurisdiccionales, NO PROCEDE EL
PAGO DE COSTOS DE REPRODUCCION.

IV.1. b.4.- CUARTO AGRAVIO: EL SUJETO OBLIGADO ENTREGO INFORMACION
DISTINTA A LA SOLICITADA POR EL CIUDADANO. La Unidad de Transparencia
informa que el Tribunal de Arbitraje no ha promovido quejas ante el Organo Interno
de Control de la Secretaria de la Funcién Pablica por lo que el SUJETO OBLIGADO
entregé INFORMACION DISTINTA A LA SOLICITADA.

En el punto quinto se pidié el nimero de quejas administrativas promovidas en
contra de los funcionarios adscritos al Tribunal de Arbitraje en términos de la Ley
General de Responsabilidades, por lo que debia informar si cualquier PARTICULAR
o FUNCIONARIO habian presentado QUEJAS ADMINISTRATIVAS ante el Organo
interno de Control,

En ningin momento se PIDIO informacién sobre las quejas administrativas
presentadas por el Tribunal de Arbitraje, por fo que el sujeto obligado NO ENTENDIO
lo solicitado y debera entregar Ia informacion requerida.

IV.1. b.5.- QUINTO AGRAVIO: '

Respecto del SEXTO punto seiialado en la SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION el sujeto obligado entregd INFORMACION DISTINTA A LA
SOLICITADA.

En ningiin momento se solicité el cuerpo normativo que rige al Tribunal de Arbitraje,

sino que se solicitaron los MANUALES de ORGANIZACION y de OPERATIVIDAD del
Tribunal de Arbitraje en el gjercicio de sus funciones.

% Se destaca que en términos del articulo § del Reglamento Interior de la Secretaria de

bajo, la Secretaria y su Titular con una estructura organica y Unidades

WINISTRA TIVAS para estudiar, planear, programar y despachar los asuntos de su
ompetencia y en el ejercicio de sus funciones.

Para ello la Secretaria contara con las Unidades subalternas que figuren en.su
ctura autorizada, cuya adscripcién y funciones deberan especificarse 'y
ularse en ef MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DE LA SECRETARIA y, en
so, en los MANUALES ESPECIFICOS de sus UNIDADES administrativas,
entidades paraestatales y de sus érganos administrativos desconcentrados.”

En conseguencia, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado en

dlcance a su respuesta inicial, le sefiald al recurrente lo siguiente:

-"Con res;e'cto a su requerimiento de informacion relacionada con PRIMERO.- Le

pido una lista de los nombres de los funcionarios adscritos al Tribunal, el cargo que
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ostenta, la fecha de inicio en sus funciones, el ultimo grado de estudios obtenido...”
Se hace de su conocimiento que, si bien se establece en la Ley General de
Responsabilidades de los Servares Piblicos, lo que debe entenderse por servidor
pablico, es importante sefialar que, en- interpretacién doctrinal de lo previsto
Constitucionalmente, existen diversas denominaciones para referirnos a dicho
concepto, y a fin de dotar de certeza juridica al solicitante, es importante sefialar
que él término de Funcionario Piblico abarca una terminologia especifica, siendo
este un servidor del Estado, designado por disposicion de la Ley, por eleccion

* popular o por nombramiento de autoridad competente, para ocupar cargos grados

superiores de la estructura organica y para asumir funciones de representatividad,
iniciativa, decision y mando. Este concepto encuentra sustento en el criterio
organico de jerarquia y potestad publica qua da origen al caracter de autoridad que
reviste a los funcionarios publicos para distinguirios de los demdas empleados y
personas que prestan sus servidos al Estado, bajo circunstancias donde ejecutan
ordenes de superioridad, no obstante, y en el sentido antes mencionado, se detalla
la informacion solicitada de las personas servidoras publicas adscritas al Tribunal
de Arbitraje del Estado de Puebla:.

oo v O m A W W

8

g fadate, b d

2. Con relacion a su requerimiento de informacién concerniente en “...SEGUNDO.-
Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés,
le pide una lista con los niimeros de expedientes radicados en el tribunal, el nombig
del demandado, asi como el estatus actual del procedimiento... TERCERO.- £
primero del julio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés, le pido
lista con el nimero de laudos ejecutados y debidamente pagados a los tabajadore
(en el caso de tratarse de laudos condenatorios)...” Se ratifica/la respuesta
primigenia otorgada por este Sujeto Obligado con fecha tres de noyiembre del aR
en curso, en la cual, se hizo de su conocimiento que, el Tribunal de Arbitraje.n
cuenta con la informacién al nivél de desglose requerido en su solicitud de
proporcionar los listados ¢on los niimeros de expedientes radicados, nombre del
demandado, estatus de los procedimientos, asi como de los laudos efecutados y
debidamente pagados a los trabajadores, correspondiente al periodo del primero de
Jjulio de dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés, toda
vez que, se requiere un analisis y procesamiento de la informacién contenida en
2133 expedientes de demandas para elaborar dichos listados, lo cual sobrepasa las
capacidades técnicas y humanas con las que cuenta ese ente obligado, aunado a la
carga de trabajo que actualmente se tiene en dicho tribunal iaboral.
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Asi mismo, también se le hizo saber que, conforme el Criterio de Interpretacion
S0/003/2017, Segunda Epoca, este Sujeto Obligado no tiene el deber de lacerar
documentos ad hoc para satisfacer el derecho de acceso a la Informacién Piblica y
130, parrafo cuarto, de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica (el correlacionado 154 LTAIPEP), en los cuales se sefialan que los sujetos
obligados deberdn oforgar acceso a los documentos. que se encuentren en sus
archivos o que estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades,
competencias o funciones, conforme alas caracteristicas fisicas de la informacion
con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin
necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion. )

Ahora bien, conforme el Criterio SO/0008/2017, Segunda Epoca, emitido por el
Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (INAI),
dispone lo siguiente:

Modalidad de entrega...

En tal razén, atendiendo fos principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad, asi como, en cumplimiento a las
disposiciones juridicas aplicables, este sujeto obligado, puso a disposicion para
consuita directa o in situ, la informacién que obra en los registros y expedientes de
demandas presentados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,
correspondiente al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en
términos de lo estipulado en fos articulos 7 fraccién VIil, 152, 153, 156 fraccion V' y
164 uitimo pérrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Puebla, asi como el 57 del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para la Administracion Piblica para el Estado de
Puebla, que a Ia letra indican:

De igual forma, se le informé oportunamente que, para llevar a cabo dicha consulta
directa o in situ, el Comité de Transparencia de la Secretaria del Trabajo en su
Trigésima Octava Extraordinaria, celebrada el dia 30 octubre de los corrientes,
- , confirmo la clasificacion de informacién confidencial con respecto alos expedientes

’ y registros que contienen datos personales- proporcionando el Acta de Comité
respectiva, por lo tanto, es obligacion de este Sujeto Obligado salvaguardar

cualquier dato personal que en los documentos de referencia se encontrase,

. \ﬁncemientes de una persona fisica, identificada o identificable, la cual es protegida

i

por la legisiacion en la materia, relativa al patrimonio juridico, el derecho privado o
- - -que afecte el debido proceso, entregada a cualquier sujeto obligado, misma que, no
ede ser difundida, publicada o dada a conocer excepto en aquéllos casos que asi

figado tiene la obligacion de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor
Cjz'tavpiopia imagen, mediante la supresion de informacion numérica, alfanumérica,
grafich, acdstica o de cualquier otra indole que atafie a la esfera. mas intima o cuyo
uso indebido propicie d:scnmmac;on o] conlleve un riesgo grave para el t:tular de
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los datos personales que son recabados en efercicio de facultades y atribuciones
que le otorgan la normatividad aplicable a ese Tribunal Administrativo, como es; El
nombre del actuante, representantes, autorizados de la parte actuante, fechas
nacimiento, numeros de expediente, domicilia, registro federal de contribuyentes
(RFC), cable unica de registro de poblacion (CURP), numero de pasaporte, en su
caso; datos patrimoniales como informacién fiscal, cuentas bancarias, afore, las
cantidades o porcentajes relacionadas con la situacién econémica de su titular o
estudios socfoecondomicos: las caracteristicas fisicas, tales como discapacidades
fisica o mentales; datos sobre preferencias o habitos sexuales; las caracteristicas
ideolégicas referente 'a filiacién sindical; los datos culturales como origen étnico y
lengua; datos de salud referente al historial clinico, relacionado con Ilas
discapacidades fiscas o intelectual derivado de los riesgos de trabajo,
discapacidades médicas, en su caso; asi como todo lo relacionado con actas de
defuncién, matrimonio y de menores edad, o cualquier otro dato relativo con los

, datos de nifias, nifios y adolescentes, derivado de las declaraciones de
beneficiarios. Lo anterior en términos de lo establecido en los articulos 6 apartado
A, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12
fraccion VII, inciso b) de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano. de
Puebla; § segundo parrafo, 7 fraccién XVII; 11, 12 fraccién Xii, 113, 114, 115 fraccién
i, 116, 118, 134 fraccién I, 135 y 136 de la Ley de Transparericia y Acceso a la \
Informacién Publica de Estado de Puebla; 1, 5 fraccién Vill, 15 y 16 de Ia Ley de
Proteccion de Dates Personales en Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla: asi como, los numerales Primero, Cuarto, Séptimo fraccién
fll, Trigésimo Octavo fraccion | numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y penditimo pdrrafo,
Quincuagésimo, Quincuagésimo Primero fracciones I a la V y ultimo parrafo,
Quincuagésimo Segundo fracciones I y lll; Quincuagésimo Cuarto, Quincuagésimo
Octavo, Quincuagésimo Noveno Yy Sexagésimo Segundo de los "Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi como
para la elaboracion de versiones Publicas, 76, 82,83, 85 y 86 de la Ley de los
Trabajadores al Servido del Estado, que a la letra.indican:

Por lo tanto de los criterios y fundamentos legales antes citados, gé desprende que,
cuando no este en posibilidad de proporcionar la informacién/ en la modalidad
elegida por el solicitante, la obligacion del acceso a la misma se fiene por cumplid;
~en virtud a que este sujeto obligado ha justificado de manera razonable

debidamente fundamentada Jos motivos- del impedimento que se tiene para atend
lo requerido en lo particular, lo cual fue notificado en_el término legal
correspondiente, a través de la respuesta inicial otorgada en su momento, sin
obtener una respuesta de su parte

En .atencién a su solicitud de informacién concerniente "...CUARTO.- Del primero
julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés, le solicit
version publica y digitalizada de los laudos emitidos y que han quedado firmes...”
Se ratifica la respuesta primigenija otorgada por este sujeto obligado con fecha tres
de néviembre del afio en curso, concerniente en que, durante el penodo del pnmero
de julio de. dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos IHh' vetnt:dos este

L1
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H. Tribunal de Arbitraje del Estado ha emitido 171 laudos de los cuales solo uno ha
quedado firme y el resto se encuentra en etapa de impugnacién.

En el entendido que, por lo que hace a los 170 laudos emitidos por ese cuerpo
colegiado, fueron recurridos por las partes en el procedimiento sin que a la presente
causen estado procesal en el que se encuentran, a fin de evitar duplicidad en la
estadistica, no es posible adelantarse al sentido de la sentencia de amparo, pues
ello equivaldria a prefuzgar invadiendo la competencia que la Carta Magna otorga al
Poder Judicial Federal.

En este sentido, se reitera que, en el caso de que alguna de las parles contendientes
estuviese inconforme con el faudo, podran promover amparo directo ante el Tribunal
Colegiado de Circuito.

De este forma, cuando las parles no imputan ef laudo dentro del término legal para
promover el amparo directo o una vez que se haya emitido la sentencia de amparo,
Ia cual confirma la resolucién, o en su caso, ordenado el arcién de un.nuevo laudo,
entonces, es susceptible de ser declarado como cosa juzgada, lo que en realidad no
ha ocurrido.

Por otra parte, conforme a los articulos 107 fraccion Hfl, inciso a), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 73, fraccién Xlil primer parrafo, de la Ley
de Amparo, el Juicio de amparo directo pracede, por lo que hace a la materia laboral,
contra laudos que pongan fin al juicio, dictados por tribunales del trabajo, respecto
de los cuales no proceda recurso 0O medio ordinario por el que puedan ser
modificados o revocados; de ahi que el principio de definitividad implique, como
condicion general, que el laudo combatido en el juicio de amparo, por considerarlo
violatorio de garantias individuales, debe ser un acto definitivo, en el sentido de que
no pueda Impugnarse por algtin medio o recurso, cuya interposicién pueda dar lugar
a su modificacién, revocacion o anulacion.

Ahora bien, atendiendo su requerimiento de acceso a la informacion, por este medio
se hace entrega de la versién publica del laudo derivado de la Resolucién del rubro
laboral del Expediente D-576/2021, emitido por el Tribunal de Arbitraje del Estado de
Puebla de fecha seis de junio de dos mil veintitrés, misma que, fue aprobada en la

=" Cuadragésima Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la
Secretaria de Trabajo, celebrada el 24 de noviembre del afo.en curso, mediante: el
acuerdo ST. CT.Extra.XLi/24/11/2023.01.

Con respecto a su requerimiento de informacion referente a: “...QUINTO.- Le solicito
. ! numero de quejas administrativas que se han promovido én contra de los
}ﬁmcionarios adscritos al Tribunal en términos de la Ley General de Responsabilidad

Administrativas...” Se ratifica la respuesta otorgada con fecha tres de noviembre del '

afio en curso, haciendo la precisa aclaracién que, este Sujeto Obligado hizo de su
=pndc¢imiento la Informacién requerida por Usted, tal y como lo sefialé en su
Slicitud de acceso, proveyendo la contestacion correspondiente, en él ambito de
u-competencia y en el tenor solicitado, en el sentido que, el Tribunal de Arbitraje
del Estado de Puebla, no ha promovido quejas o denuncias ante el Organo Interno
‘de control de Ia Secretaria de la Funcién Publica, que en ejercicio de sus funciones

lJégare a advertir, deriva de los actos u omisiones de personas servidoras publicas
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adscritas a dicho tribunal administrativo, esto en términos de los estipulado en los
articulos 1, 2, 4 fraccion |, 7, 9 fraccion Il y 49 fraccion Il de Ia Ley General de

'Responsabilidades Administrativa qua a letra indican:

Ahora bien, en caso de requerir la informacién referente a las denuncias que
presumiblemente pudieron haber sido Interpuestas por otras personas fisicas o
morales al personal adscrita al Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, ante Ia
Secretaria de la Funcion Publica, a través del Organo de Control correspondiente,
se sugiere dirigir su requerimiento de acceso a la informacién a dicha Dependencia
en términos de lo establecido en los articulos 1, 3 fracciones I, lll, IX y XXi de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; 35 fracciones X! y Xl de la Ley
Organica de la Administracion Pidblica del Estado de Puebla: 12 fraccion XXXI, 24
fracciones ! y Il del Reglamento Interior de la Funcién Publica, que a la letra dicen;

Para efectos de lo antes sehalado, a continuacion se proporcionan los datos
correspondientes para realizar su requerimiento de acceso a la informacion ante
dicha instancia: ?

= Nombre del Titular Jaime Rodriguez Ochoa

*» Correo transparencia.sfp@puebla.gob.mx

» Domicilio: Boulevard Atlixcayot! 1101, tercer piso, colonia las Lajas, Puebla,
Codigo Postal 72190

» Teléfono: 222 303 4600 extension 293483

» Horacio de atencion: 09:00 horas a 18:00 horas

0 bien a través de los siguientes pasos;

1.Ingresar en el buscador de internet: “Plataforma Nacional de Transparencia”,

https://www.plataformadetransparencia.org.mx

2. Seleccionar “solicitudes”

3. Ingresar con usuario y contrasefia

4.Selaccionar "solicitud acceso Informacion”

5. Elegir tipo de persona "fisica o moral”

6. Requisitar "su nombre completo o razon social

7. En estado o federacion elegir "Puebia™

8. Institucion seleccionar "el Sujeto Obligado de su interés {Secretaria de I Fu
Publica)” ) '

9. Posteriormente requisitar los demas campos obligatorios
10. Finalmente dar clic en enviar

Contestando su requerimiento de informacién relativo a "...Le solicito todos los
manuales de organizacion y procedimientos y/o operatividad dentro del Tribuna

el ejercicio de sus funciones”. Se informa que, los manuales de organizao%
procedimientos y de operatividad, en su caso, se encuentran en proceso, los cuales
invariablemente deben ser validados por las autoridades correspondientes.”

De lo anterior se dio vista al recurrente para que manifestara lo que a su derecho e

interés conviniera sobre el alcance a la respuesta inicial, desahogando dicha vista el
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dia veintinueve de noviembre de dos mil veintitrés, inconformandose con los puntos
dos y tres, por el cambio de modalidad debido a que el sujeto obligédo no precisé qué
documentos se pondrian a la vista del agraviado y por lo que hace al punto cuatro,
mencion® que la autoridad responsable ratifico la respuesta otorgada para insistir en

la negativa y el cambio de modalidad sobre lo solicitado.

Bajo este orden de ideas, este Organo Garante pudo observar que la autoridad
responsable proporcioné al recurrente, con el alcance de respuesta, lo siguiente:

En relacion al punto nimero uno, la autoridad responsable le entregd una tabla en la
que se encuentran los datos de los servidores pulblicos de base y de confianza

adscritos al Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, siendo el siguiente:

g - 8%
NO s - - .--NOMERE - CARGO OTORJADO EX ENTRIBUNALEE | . FECHADE _ GRADO MAXIL'O DE
| Fa o Sl R s S A e w e AHBITRAJE DELETAI‘Q!*’S'F‘;, = MINGREEQI - | 7 L ESTYDKDS - T3
LERRERR BERRA TAANIA, IETY
LI vy MAGISTRADA PRESDENE Gy N =i
2 | LEZALA BEGSTAIN JUAN VAGISTHALO nsmsseﬂfm‘iiﬁ LCENCIATURA ER
CARLOS ESTADO ? .; 072000023 | BERECHT
3 |LoPEz AnasoL0 JosE HECTOR | S5CRETAR : ULERGIATLRA €1
10 GENERALL %' 260872002 | DERECHD
PR P —— SECRETARP) DE ALY OEL AREA CE CERTRICACO BE
EJECUCION ;F:O % AP | RACHELERATD
> | FLORESROSAS ARIADNA SECRETARM PROYECTATA 9 oz | e A EH
5 | 14£102 PEREZ MARIA DEL FILAR | SECRETARWCE ACIERDOSCE LA CEXTACADOBE
- . i SECRETARIW nON X 3. S1MRE0Z2 | BACHELERATO
7 momwr BJAS SECRETARW € AG/RDOS SEP ‘fé . gggg&m EH
5 | TELLO DERUATL CRLANDD SECRETAO DL AZUCROCS CE LA ‘i LICENCIATLRA EN
it SECRETARIA PARY ) 0110412018 | CERELHO
5 TR I W
1¢ | RoDRIOUEZ erin0ZA YAZTEN £ TURA BN
PAESIDENT T"Q G132 | DERECHD
K3 )

= Al analizar el cuadro entregado por el sujeto obligado, respecto a lo solicitado en el
punto uno, se advierte que proporciond: el nimero de personas, el nombre, el cargo
torgado, la fecha de ingreso y el grado de maximo de estudios de los funcionarios
D\adscritos al Tribunal de Arbitraje, de ahi que, el Titular de la Unidad de Transparencia

d|o contestacion en via de alcance de forma completa a lo. solicitado en dicho

ci}s ionamiento, dejando sin materia el recurso por lo que hace a este acto reclamado.

En relacion al punto nimero cuatro, el sujeto obligado entregé en alcance al
- recurrente, la version publica del laudo que ha quedado firme derivado del expediente
-D-576/2021, emitido por el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, fal y como
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consta en autos dentro del presente expediente, sin costo de reproduccion; siendo a

manera de ejemplo la siguiente captura de pantalla:

3
VECES HERGICA BUEaLA De EARMIOTA, BE

ESTE TRIBUMAL DE AREBITRAJE UFEL ESTADO DE HU -
NDIENTR A SEIS EEJUNIO\:‘DE DOS MIL VEINTITRES, ‘_' “;

O 8, jon madalnmmmhb‘o?nl.lnm,ulwlcado- towlio vor
o dosproncde ded Eito oo yeirtclico do oaorg doa
a umar loa autos »m s, - ol mdmd
o W realraiic
- ﬂgﬁx_bitrﬂdqudnmkrm -

s ATHOTY AL 07 NS G T MOTY O et e T O
A ARLA, fn HOTHINOS del arilculo B4
2, an s ool pHncipo et

¥ b4 s .

S m m e -

Rl sl
AT

J‘J.QEIN =

CERTLIFTO * o <
¢ seibr w £, e .=

DEL PRINEEIT
merro e OO U’l::n-m-ca:ﬂ
- Rorrcos ic Frui. .
Sl Y ASMDT cirecto SR, Arnrorsc B Ao, SA. 2 e o

IS O mh,. 1091, Uinandydad o r_vofbt_' SALmrfo X A —

¥ K - g
B i v e Aol - [heigy vy Yy
a ~ o o . Cirnpraviktad e § - S,

- e Rute.T Sarrrane F2. e ol .huu;
AP ot FEADTIAGOP. Eredion Gorchs Velaraa: 18 o
oclelivem che DB,  LAaodimeiciocl o walfod  Forsentel  PMorsces

- Cardoso LY . Forrosm S, -

Srpfriagis & f -~ e

LZid
3D

Z2 e

A seeomm retur: Modiaria
PRy

- 3 . .
:{qﬂll-;, Catim 20 Bur # 0Q3 Colonie Arss isie, G5 T200, FPuabhn, Pue.

Bajo este orden de ideas, y toda vez que el acto reclamado consistio en que el sujeto

obligado no habia proporcionado la version publica y digital de los laudos emitidos y

que han quedado firmes, asi como los costos de reproduccion; y toda vez que, en
tramite del presente asunto, la autoridad responsable remitié al entonces solicitant
ampliacién a su respuesta inicial, la version publica del laudo que ha quedado firme;
se puede comprobar que dio contestacion a lo solicitado por el agraviado, gn
consecuencia, es evidente que el sujeto obligado modifico el acto reclamado al gr
que quedd sin materia.
Respecto del punto nimero cinco, el sujeto obligado informé que el Tribunal de
Arbitraje del Estado de Puebla, no ha promovido quejas ante el Organo Interno de
Control de ia Secretaria de la Funcion Plblica, de conformidad con los articulos 1, 2,
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4 fraccion |, 7, 9 fraccion 1l y 49 fraccion 1l de la Ley de General de Responsabilidades
Administrativas y en alcance a su respuesta inicial sugiri¢ dirigir a la Secretaria de la
Funcion Plblica la solicitud, de lo que se inconformé el recurrente argumentando

entrega de la informacién distinta a la solicitada.

Dicho lo anterior, este Organo Garante observa que, el sujeto obligado dio respuesta
en via de alcance al cuestionamiento niimero cinco del recurrente al puntualizar que
no ha presentado quejas ante el Organo Interno de Control de la Secretaria de la
Funcion Ptblica y agregd que no es competencia del sujeto obligado conocer respecto
de las quejas promovidas por los particulares u otros funcionarios ante el 6rgano de
control antes mencionado, sugiriendo que solicite la informacién ante dicha instancia;
por lo tanto, en el caso que nos ocupa, la inconformidad esencial del agraviado fue
que la autoridad responsable le otorgd la informacion distinta a la solicitada, sin
embargo, el sujeto obligado, respondié dicho cuestionamiento en el alcance a su

respuesta en los términos ya precisados.

Bajo este orden de ideas, y al haber sido el acto reclamado el hecho de que el sujeto
obligado no habia proporcionado una parte de la informacioén solicitada, respecto de
los puntos uno, cuatro y cinco y en el tramite del presente asunto, el sujeto obligado

dio contestacion a lo solicitado por el hoy recurrente, en ampliacion a su respuesta

inicial; en consecuencia, es evidente que el sujeto obligado modificd los actos
reclamados al grado que la materia del recurso por lo que hace a estos puntos quedo

sin materia.

% consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 181, fraccion Il, y
}\183, fraccion 1ll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
@nﬁ) de Puebla, este Organo Garante determina SOBRESEER los actos

ados relativos a los puntos uno, cuatro y cinco, por las razones antes

expuestas.
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Por lo que hace a los cuestionamientos dos y tres, el sujeto obligado reiteré su
respuesta inicial, poniendo en consulta directa lo solicitado y del Gltimo punto nimero
seis, menciond que estaban en proceso de elaboracién los manuales solicitados; dicho
esto, la autoridad responsable Unicamente traté de perfeccionar sus respuestas
iniciales respecto de dichos puntos; en consecuencia, el mismo no modifica los actos
reclamados dentro del presente asunto, por tal motivo se estudiaran de fondo los

mismos.

Quinto. conel objeto de establecer la controversia y a fin lograr claridad en el

tratamiento det tema en estudio, es conveniente precisar lo siguiente:

La solicitud materia del presente medio de impugnacion, por lo que resta de estudio,
fue registrada con el nimero de folio 212255723000288, en los términos siguientes:

“A esta Unidad de Transparencia de esta secretaria del Trabajo del Estado de Puebla
le solicito lo siguiente:

Al Tribunal de Arbitraje del fos Trabajadores al Servicio del Estado de Puebia le
solicito la siguiente informacién pablica con supresién de datos personales:

SEGUNDO.- Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos
mil veintidds, Le pido una lista con los niimeros de expediente radicados en el
tribunal, el nombre del demandado, asi como el estatus actual del procedimiento.
TERCERO. - Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos
mil veintidds, fe pido una lista con el niimero de laudos ejecutados y debidamente
pagados a los trabajadores (en el caso de tratarse de laudos condenatorics),

SEXTO., — Le solicito todos los manuales de organizacion
operatividad dentro del Tribunal en el ejercicio.de sus funci

procedimientos y/o
¥ (sic)

El dia tres de noviembre de dos mil veintitrés, el sujeto obligadb dio respuesta

solicitud de referencia en los términos siguientes:

“En términos del articulo 150 parrafo segundo y tercero de la Ley de Transparenci
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, con fecha diecioc
octubre del presente, se notifico la ampliacién de respuesta.

La Unidad de Transparencia, en su cardcter de vinculo entre el solicitante y este
Sujeto Obligado, con fundamento en los articulos 6 apartado A fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VIl de Ia
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 24, 30, 31 fraccion V
y 36 de Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Puebla; 1, 2 fraccién
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I, 8, 9, 10 fraccién I, 12 fraccién Vi, 16 fracciones I y IV, 17, 143, 150 y 156 fracciones
Il IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de Puebla; 1y 20 fraccién X del Reglamento Interior de la Secretaria de Trabajo, da
atencioén a su solicitud de acceso.

Respuesta de Solicitud de Acceso a la Informacion
Secretaria de Trabajo
Folio: 212255723000288

En atencién a “...SEGUNDO.- Del primero de julio del afio 2018 al treinta y uno de
diciembre de dos mil veintidds, Le pido una fista con los niimeros de expediente radicados
en el tribunal, el nombre def demandado, asi como el estafus actual def procedimiento
TERCERO. — Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidas, le pido una lista con el nimero de laudos ejecutados y debidamente pagados a
los trabajadores (en el caso de tratarse de laudos condenatorios)...” Respecto con lo
requerido en los numerales de referencia, se hace de conacimiento que, el Tribunal
de Arbitraje del Estado de Puebia no cuenta con la informacion al nivel de desglose
requerido en su solicitud, respecto a los listados con los numeros de expedientes
radicados, nombre del demandado, estatus de los procedimientos, asi como los
laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores, correspondiente al
periodo del primero de julio de dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de
dos mil veintidos, toda vez que, se requiere un andlisis y procesamiento de la
informacién contenida en 2133 expedientes de demandas para elaborar dichos
listados, lo cual scbrepasa las capacidades técnicas y humanas con las que tienen
en este Ente Obligado, a efecto de estar en posibilidad de dar cumplimiento en los
plazos establecidos en Ia normatividad aplicable, aunado a la carga de trabajo que
actualmente se tiene en este Tribunal.

Sin embargo, se le hace saber que, de los 2133 expedientes de demandas radicados
en dicho tribunal, durante el periodo en mencién, 1520 juicios se encuentran en etapa
de instruccion, 16 juicios en etapa de ejecucién y 597 estan concluidos; en los cuales
jos demandados son 78 Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados y
116 Municipios del Estado de Puebia.

Por lo tanto, y sirviendo como apoyo el Criterio de Interpretacion S0/003/2017,
= Segunda Epoca, emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (INAl), que a la letra sehala:

No existe obligacion de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes
de acceso a la informacion. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y
cceso a la Informacién Publica y 130, pérrafo cuarfo, de la Ley Federal de
ransparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefialan que los sujetos obligados
deberén otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o
iones, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se
ﬁ, curnire. Por lo anterior, los sujetos obligados deben garantizar ef derecho de acceso
ormacion del particttar, proporcionando fa informacion con la que cuentan en el
orfTato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de efaborar documentos

ad hoc para atender las solicitudes de informacion. )
Asi mismo, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad, asi como, en cumplimiento a las
disposiciones juridicas aglicables, este Sujeto Obligado, pone a su disposicién para
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consulta directa o in situ, la informacién que obra en los registros y expedientes de
demandas presentados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,
correspondiente al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en
términos de lo estipulado en los articulos 7 fraccién VHI, 152, 153, 156 fraccién V y
164 ditimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Puebla, asi como el 57 del Reglamento de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para la Administracion Piblica para el Estado de
Puebla, que a la letra indican:

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla:
(Se transcriben articulos 7, 152, 153, 156 y 164 de la Ley de la materia)

Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para la
Administracién Ptblica para el Estado de Puebla

ARTICULO 57. Cuando la obtencién de la informacién solicitada obstaculice el buen
desemperio del area responsable de la informacién del Sujetc Obligado, en virtud del
volumen que representa o implique la realizacion de anélisis, esfudios o compilaciones
de documentos u ordenamientos, la obligacion de dar acceso a la informacion se tendré
por cumplida poniendo a disposicion del solicitante dichos documentos u ordenamientos
para su consuita directa en el sitio en que se encuentren, protegiendo la informacion de
acceso restringido.”

W
Es preciso senalar que, para llevar acabo la consulta directa o in situ, el Comité de \
Transparencia de la Secretaria de Trabajo en su Trigésima Octava Extraordinaria,
celebrada el dia 30 octubre de los corrientes, confirmo la clasificacion de
informacion confidencial con respecto a los expedientes y registros que contienen
datos personales; por lo tanto, es obligacion de este Sujeto Obligado salvaguardar
cualquier dato personal que en los documentos de referencia se encontrase,
concernientes de una persona fisica, identificada o identificable, Ia cual es protegida
por [a legislacion en la materia, relativa al patrimonio juridico, el derecho privado o
que afecte el debido proceso, entregada a cualgquier sufeto obligado, misma que, no
puede ser difundida, publicada o dadaa conocer excepto en aquelios casos que asi
fo contemple ia ley.

Asi mismo, la informacién susceptible de clasificarse que se encuentra contenida en
dichos expedientes de demandas, cuenta con datos que este Sujeto Obligado tiene
Ia obligacion de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor y la propia
imagen, mediante la supresion de informacion numérica, alfanumérica, gréfica,
acdstica o de cualquier otra indole que atafie a la esfera mas intima o cuyo u
indebido propicie discriminacién o conlleve un riesgo grave para el titular de fos
datos personales que son recabados en ejercicio de las facultades y atribucign
que le otorgan la normatividad aplicable a ese Tribunal Admini§trativo, como es:
nombre del actuante, representantes autorizados de la parie’ actuante, fechas de
nacimiento, nameros de expediente, domicilio, registro federal de contribuyent
{RFC), cable tnica de registro de poblacién (CURF), numero de pasaporte, en s
caso,; datos patrimoniales como informacion fiscal, cuentas bancarias, afore,
cantidades o porcentajes relacionadas con la situacion econémica de su titular o
es{udios socioeconomicos; las caracteristicas fisicas, tales como discapacidades
fisicas o mentales; datos sobre preferencias o habitos sexuales; las caracteristicas
ideoldgicas referente a afiliacion sindical; los datos culturales como origen étnico y
lengua; datos de salud referente al historial clinico, relacionado con fas
discapacidades fisicas o intelectuales derivado de los riesgos de trabajo,
discapacidades médicas, en su caso; asi como todo lo relacionado con actas de
defuncién, matrimonio y de menores edad, o cuzagguier otro dato relativo con los
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel (222) 309 60 60 wwwi.itaipue.org,mx :

| 23
N ' ! . '

3




‘= Sijeto Obligado: Secretaria de Trabajo.* "1

“>Ponente: Rita Flena Balderas Huesca.
. Solicitud Folio: 212255723000288
Expediente: RR-5309/2023.

NEPTUG SE IRAMNEPATENG A ATCIOD S 0
ERCRMACION SCRUCA « FHITEC0ON IF
ATCE PERSQNALES DEL E5TADC CE PUlELE

datos de nifas, nifios y adolescentes, derivado de las declaraciones de beneficiarios.
Lo anterior en términos de lo establecido en los articulos 6° apartado A, fraccion li
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién VI, inciso
b, de Ia Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 5 segundo
parrafo, 7 fraccién XVII, 11, 12 fraccion Xii, 113, 114, 115 fraccion i, 116, 118, 134
fraccién I, 135 y 136 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Puebla; 1, 5 fraccion Viil, 15 y 16 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Fuebla; asi como, los
numerales Primero, Cuarto, Séptimo fraccién I, Trigésimo Octavo fraccion |
numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y pendltimo parrafo, Quincuagésimo, Quincuagésimo
Primero fracciones | a Ia V' y ditimo parrafo, Quincuagésimo Segundo fracciones |y
I, Quincuagésimo Cuarto, Quincuagésimo Octavo, Quincuagésimo Noveno y
Sexagésimo Segundo de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones
Publicas”, 76, 82, 83, 85 y 86 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado,
que a la letra indican:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(Se franscriben articulos 6 apartado A fraccion i)

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
(Se franscriben articulos 12 fraccién Vil apartado b)

Ley de Transparencia y Acceso a ia Informacion Puablica del Estado de Puebla.

(Se transcriben articuios 5, 7 fraccién XVII, 11, 12 fraccién X, 113, 114, 115 fraccion i,
116, 118, 134 fraccién f, 135 y 136)

Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado
de Puebla.

(Se transcriben articulos 1, 5 fraccion VIII, 15y 16)

Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Piblicas

(Se transcriben articulos Primero, Cuarto, Séptimo fraccién Ifi, Trigésimo octavo fracciones
I,  Quincuagésimo primero, Quincuagésimo segundo, Quincuagésimo cuarto,
Quincuagésimo oclavo, Quincuagésimo noveno, Sexagésimo segundo)

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado
(Se transcriben articulos 76, 82, 83, 85, 86)

eficién, ante la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado, misma que podra

ser agendada en dias y horarios laborales, mediante el correo electronico
(_J.(Q;-;daddetransparenciast@puebla. gob.mx; por lo cual, Usted dispone de freinta dias
@Ies, a partir de Ia notificacién de la presente, en términos de las disposiciones y

y@ tal efecto, la consulta directa se llevard a cabo previa cita, para su mejor

prodedimientos aplicables para hacer dicha consulta.

Siendo precisocs'eﬁélar que, anexo al presente se remite el acta de la Trigésima
Octava Sesion Extraordinaria celebrada el dia 30 de octubre del presente, para su
mejor proveer.

« Contestando a °...SEXTQO. — Le solicifo todos los manuales de organizacion y

rocedimientas y/o %)eratividad dentro del Tribunal en el ejercicio de sus funciones” Se
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informa que, el Tribunal de Arbitraje se rige por lo establecido en el Titulo Octavo de
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado.

Asi mismo, dicha Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado es informacién
publica y de libre acceso, la cual podrd consultar en la Plataforma Nacional de
Transparencia, mediante los siguientes pasos:

1. Ingresar en el buscador de internet “Plataforma Nacional de

Transparencia”, https://www.plataformadetransparencia.org.mx

2. Seleccionar “Informaciéon Publica”

3. En Estado o Federacién seleccionar “Puebla”.

4. Seleccionar institucion “Secretaria de Trabajo”

5. Posteriormente se desplazara las Obligaciones Generales, en “mosaico” o en Ia
parte superior izquierda puede elegir la opcion de “listado”

6. Seleccionar ejercicio “2023”

7. Seleccionar ART-77- | “Normatividad”

8. Elegir "Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado” paginas 27 a la 33

9. Posteriormente podra encontrar la informacién solicitada

o] - bien a través del siguiente enlace
https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/vutweb/faces/view/co
- nsultaPublica.xhtmi?idEntidad=MjE=&idSujetoObligado=Mjl1NTc=#inicio.".

A lo que, el entonces solicitante interpuso su recurso de revision alegando lo siguiente:

“IV.- AGRAVIOS:

En este apartado se impugnara la respuesta oforgada por el sujefo obligado con sus
correspondientes agravios.

IV.1.- RESPUESTA: )

iV.1.a. — SINTESIS DE L.O RESUELTO POR EL SUJETO OBLIGADO

2.- Del punto SEGUNDO y TERCERO de la solicitud, la Unidad de Transparencia
informé que respecto de la informacién solicitada no se cuenta con la informacién a
nivel desglose requerido en la solicitud, respecto de Ios listados con los nimeros de
expediente radicados, hombre del demandado, estatus de los procedimientos, asi
como Jos laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores,

de diciembre de dos mil veintidés.

Por lo que se IMPUGA_IA esta parte de la respuesta al DECLARAR LA |,
de Jla INFORMACION SOLICITADA y [a NEGATIVA de ;
TOTALMENTE la informacion. .

5. Respecto del punto SEXTO de la solicitud de informacién, la Unida
transparencia informé que el Tribunal de Arbitraje se RIGE por lo establecido
titulo OCTAVO de fa Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y puso a
disposicién la mencionado cuerpo normativo.

Por lo que se IMPUGNA este apartado al ENTREGAR informacion distinta a la
solicitada.

IV.1.b.- AGRAVIOS:
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IV.1.b.2.- Segundo AGRAVIO: EL. SUJETO OBLIGADO DECLARO LA INEXISTENCIA
DE INFORMACION Y SE NEGO A ENTREGAR PARCIALMENTE LA INFORMACION
RESPECTO DEL PUNTO SEGUNDO DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION. )

El sujeto obligado informé que NO CUENTA con la INFORMACION a NIVEL
DESGLOSE requerido en la solicitud. Sin embargo, se AFIRMA que todo 6rgano
jurisdiccional o que tenga funciones materialmente jurisdiccionales debe tener una
LIBRO o REGISTRO INDICE o de RECEPCION de DEMANDAS que tenga como
propésito tener un control de las demandas ingresadas, con ntimero de expediente
y nombre de actor y demandado.

Asimismo, respecto del estatus actual del procedimiento, el sujeto obligado genera
y posee las determinaciones emitidas por él Tribunal de Arbitraje, por lo que el sujeto
obligado esta constrefiido a entregar la informacién solicitada o, en su caso, la
expresion documental que contenga la ultima determinacion de los expedientes
tramitados del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidos.

Ultimando el presente, el Tribunal de Arbitraje y la Secretaria del Trabajo cuentan
con una relacién de los laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores
fen el caso de laudos condenatorios) en virtud de que el Tribunal de Arbitraje es
quien CONDENA a los DEMANDADOS a pagar las cantidades respectivas por
concepto de pago de prestaciones y la Secretaria del Trabajo es la encargada de
poseer informacion en materia de trabajo y prevision social del Ejecutivo def Estado
de Puebla para el pago de laudos.

V.1, b.5.- QUINTO AGRAVIO:

Respecto del SEXTO punto sefalado en la SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION el sujeto obligado entregé INFORMACION DISTINTA A LA
SOLICITADA.

En ningtn momento se solicité el cuerpo normativo que rige al Tribunal de Arbitraje,
sino que se solicitaron los MANUALES de ORGANIZA CION y de OPERATIVIDAD del
Tribunal de Arbitraje en el ejercicio de sus funciones.

Se destaca que en términos del articulo 5 del Reglamento Interior de la Secretaria de
h Trabajo, la Secretaria y su Titular con una estructura organica y Unidades
ADMINISTRATIVAS para estudiar, planear, programar y despachar los asuntos de su
competencia y en el ejercicio de sus funciones.

Para ello la Secretaria contara con las Unidades subalternas que figuren en su
estructura autorizada, cuya adscripcién y funciones deberdn especificarse y
regularse en el MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DE LA SECRETARIA y, en
su caso, en los MANUALES ESPECIFICOS de sus UNIDADES administrativas,
\sﬁt:dades paraestatales y de sus 6rganos administrativos descorncentrados.”

eI sujeto obligado al rendir su informe justificado sefial6 lo siguiente:

_ INFORME CON JUSTIFICACION: '

enester comentar que, el asunto de referencia se deriva de fa competencia del

Tib§nal de Arbitraje del Estado de Pusbla, para conocer de fa informacién, foda vez que,

es jin ente auténomo con plenitud de jurisdiccion y competencia para tramitar y resolver
los asuntos en materia laboral que le confiere los articulos 115 fraccién VIII, 1186 fraccién
Vi, 123 apartado B de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como,
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lo estipulado en el articuio 78 de la Ley Organica de la Administracién Piblica del Estado
de Puebla y 76 de la Ley de Ios Trabajadores al Servicio del Estado, que a la letra indican:

(Se franscriben los articulos antes mencionados)

Para reforzar fo antes manifestado, sirve como apoyo la siguienle tesis de jurisprudencia:
Registro digital: 2000099

Instancia: Sequnda Sala Décima Epoca

Materia(s). Comtin, Laboral

Tesis: 2a./J. 36/2011(10a.)

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta. Libro 1V, enero de 2012, Tomo
4, pagina 3515

JUNTAS Y TRIBUNALES LABORALES. NO TIENEN SUPERIOR JERARQUICO PARA
EFECTOS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS SENTENCIAS DE AMPARO. De los articulos
612, 617, fraccion IV, 621 a 623 y 939 de la Ley Federal del Trabajo, asf como de la
evolucién histérica de las Juntas y Tribunales Laborales deriva que para efectos del
procedimiento previsto en el articulo 105 de la Ley de Amparo, relativo al cumplimiento de
las ejecutorias protectoras de garantias, las referidas Juntas y Tribunales, al ser
organismos jurisdiccionales plenamente auténomos en el ambito juridico, que realizan
funciones péaralelas y analogas a las del Podeér Judicial, estan desvinculados de su
dependencia de origen con el Poder Ejecutivo, adquiriendo una absofuta autonomia en el

ejercrc:o de su funcion jurisdiccional; es decir, ésta no se encuenira sometida a Ia potestad

“de autoridad alguna, porque ningin ente juridico del Gobierno puede interferir en sus
decisiones jurisdiccionales, ni sugerirles cémo han de resolver y cumplir, por lo que no
tienen superior inmediato a quién requerirle que los conmine a cumplir con una ejecutoria
de amparo.

Contradiccién de tesis 375/2011. Entre las sustentadas por el Primer Tribunal Colegiado
en Materias Penal y de Trabajo del Décimo Noveno Circuito y el Segundo Tribunal
Colegiado def Décimo Qctavo Circuito. 9 de noviembre de 2011, Cinco volos. Ponente:
Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretaria: Adriana Cecilia Saulés Pérez.

Tesis de jurisprudencia 36/2011 (10a.). Aprobada por la Segunda Sala de este Alto
Tribunal, en sesidn privada del dieciséis de noviembre de dos mil once.

Concatenado con lo antes sefialado, de conformidad con el artfculo 82 fracciones | y }f d
la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, fas facultades, atribuciones, funciofids
competencias de este tribunal laboral, son las siguientes:

{Se transcriben los articulos antes mencionados)

Asimismo, en términos de lo indicado en el primer parrafo del articufo 78 d fa Ley Organjca
de la Administracién Pablica del Estado de Puebla, se establece que,
administrativo, depende direclamente de esta Secrefaria de Tribajo, misma A
Gnicamente atiende fas cuestiones relativas a los recursos matenal s y humanos que
requieran para su funcionamiento. -

Ahora bien, de la literalidad de los actos que se imputan a este Sujeto Obligado, se advierte
que NO ES CIERTO EL ACTO RECLAMADO, tal como fo pretende hacer valer el hoy
recurrente, en virtud que este sujeto obligado, en ningtin momento, ni de forma alguna, ha
violentado ni desconocido su derecho de acceso a la informacion, con base en los
argumentos que a continuacion se muestran, y para efectos de poder controvertir de
manera adecuada, se procede a contestar de manera precisa y en lo particular los motivos
de disenso hace valer el hoy inconforme. .
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é:EGUNDO. Con relacién al segundo de los agravios sefialado por el hoy quejoso, en el
cual manifiesta lo siguiente:

" .. Segundo AGRAVIO: EL SUJETO OBLIGADO DECLARO LA INEXISTENCIA DE

INFORMACION Y SE NEGO A ENTREGAR PARCIALMENTE LA INFORMACION
RESPECTO DEL PUNTO SEGUNDO DE LA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION.

El sujeto obligado informé que NO CUENTA con la INFORMACION a NIVEL
DESGLOSE requerido en la solicitud. Sin embargo, se AFIRMA que todo Grgano
jurisdiccional o que tenga funciones materialmente jurisdiccionales debe tener una
LIBRO o REGISTRO INDICE o de RECEPCION de DEMANDAS que tenga como
proposito tener un control de las demandas ingresadas, con ntimero de expediente y
nombre de actor y demandado.

Asimismo, respecto del estatus actual del procedimiento, el sujeto obligado genera y
posee las deferminaciones emitidas por el Tribunal de Arbitraje, por lo que el sujeto
obligado esta constrefiido a entregar la informacion solicitada o, en su caso, fa expresion
documental que contenga la dltima determinacién de los expedientes framitados del
primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos.

Uliimando el presente, el Tribunal de Arbitraje v fa Secretaria del Trabajo cuentan con
una relacién de fos laudos ejecutados y debidamente pagados a'los trabajadores (en el
caso de laudos condenatorios) en virtud de que el Tribunal de Arbitraje es quien
CONDENA a los DEMANDADOQS a pagar las cantidades respectivas por concepto de
pago de prestaciones y la Secrefaria del Trabajo es fa encargada de poseer informacién
en materia de trabajo y prevision social del Ejecutivo def Estado de Puebla para el pago
de faudos.. (Sic}”

De Ia literalidad de los hechos que se imputan a esta autoridad en este agravio, se advierte
gue NO SON CIERTO LOS ACTOS RECLAMADOS, se considera infundado el segundo
agravio planfeado por el ahora quejoso, en el cual concluye que este Sujeto Obligado
" .DECLARO LA INEXISTENCIA DE INFORMACION. ..”, lo cual NO OCURRIQ, toda vez
que, de conformidad con la normatividad aplicable fa "inexistencia es una cuestion de
hecho que se atribuye a la informacion solicitada e implica que ésta no se encuentra en 10s
archivos del sujeto oblfigado, no obstante que cuenta con facuitades para poseerfa®™ Lo
anterior, conforme lo sefialado en los articulos 16 fraccion XIil, 158, 159 y 160 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales def
= Estado de Puebla, que a lefra indican:
. (Se trascriben los articulos antes mencionados)

En la respuesta provista por este Sujeto Obligado con fecha tres de noviembre del afio en
urso, en ningdn momento y de ninguna forma se manifesté una "declaracion de
fnexistencia " tal como lo pretende hacer valer el ahora recurrente; dicha respuesta, se
ealizé en apegd a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Diiblica del Estado de Puebla y los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
pesklasificacién de informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Piblicas;
atividad que regula el procedimiento en ef derecho de acceso a la informacion,
erdenamientos legales que no pueden dejar de aplicarse o interpretarse en ofro sentido, .
cuando hay una disposicién expresa en la normatividad para este caso en concreto, por lo
-+ que se determina que el ahora quejoso pretende confundir a este H. Organo Garante, al
hacer tal afirmacion.
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Ahora bien, el ahora quejoso en su agravio manifiesta que: :
" ...se AFIRMA que todo 6rgano jurisdiccional o que tenga funciones materialmente
jurisdiccionales debe tener una LIBRO -0 REGISTRO INDICE o de RECEPCION de
DEMANDAS que tenga como proposito tener un control de las demandas ingresadas,
con namero de expediente y nombre de actor y demandado...[Sic]"

Al respecto, es preciso sefialar que, el Tribunal de Arbitraje del Estado.de Puebla, a través
del Secretario General, dentro de sus facultades y atribuciones, se encuentran establecidas
las de coordinar el integracion y manejo de los archivos de dicho tribunal laboral, entre los
cuales, se encuentra implementado un libro de indice, mismo que, tinicamente se realiza
el registro de ingreso de demandas, més no un listado como lo requiere el entonces
peticionario, toda vez que, ef estado que guarda cada uno de los 2133 expedientes, se
encuentra en si mismo inmerso en el confenido de fas documentales que integra cada uno
de dicho expedientes.

Sin embargo, derivado de lo requerido por el ahora quejoso en los numerales SEGUNDO
y TERCERO del anexo de su solicitud de acceso registrada con folio 212255723000288,
concerniente en "...SEGUNDO.- Del primero de julio del afio 2019 af treinta y uno de
diciembre de dos mil veintidos, Le pido una lista con los nimeros de expediente radicados
en ef tribunal, el nombre del demandado, asi como el estatus actual del procedimiento
TERCERO. — Del primero de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil
veintidos, fe pido una lista con el namero de laudos ejecutados y debidamente pagados a
fos trabajadores (en el caso de fratarse de faudos condenatorios)...” es preciso puntualizar
que, en fa respuesta primigenia oforgada por este Sujeto Obligado, se hizo del
conocimiento del ahora recurrente que, el Tribunal de Arbitraje no cuenta con la informacion
al nivel de desglose requerido en su solicitud, respecto a proporcionar los listados con los
nomeros de expedientes radicados, nombre del demandado, estatus de los
procedimientos, asi como de los laudos ejecutados y debidamente pagados a los
frabajadores, correspondiente al periodo del primero de julio de dos mil diecinueve al treinta
y uno de diciembre de dos mil veintidés, en razén de que, se requiere un andlisis y
procesamiento de la informacion contenida en 2133 expedientes de demandas para
elaborar dichos listados, lo cual sobrepasa las capacidades técnicas y humanas con las
que cuenta ese ente obligado, aunado a la carga de trabajo que actualmente se tiene en
dicho tribunal laboral.

"Concatenado con lo anterior, conforme el Criterio de Interpretacion SO/003/2017, Segunda
Epoca, se indica que, este Sujeto Obligado no tiene el deber de generar documentos ad
hoc para satisfacer el derecho de acceso a la informacién publica. Los articulos 129 d
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130, parrafo cuartg
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piiblica (el correfacionadé
LTAIPEP), en los cuales se seflalan que fos sujefos obligados deberén oforgar acceso a
los documentos que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a document
de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las caracteristica
fisicas de la informacién o del lugar donde se encuenire. Por lo anterior, los suje
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular,
proporcionando fa ififormacién con la que cuentan en el formato en que la misma obre en
sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de
informacion.

Ahora bien, conforme el Criterio S0/0008/2017, Segunda Epoca, emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (INAI), dispone lo siguiente;

“Modalidad de entrega. Procedencia de proporcionar la informacién solicitada en una
diversa a fa elegida por el solicitante. De una interpretacién a los articulos 133 de la Ley
General de Transparencia 0"6 Acceso a fa Informacién Puablica 86 136 de la Ley Federal de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, cuando no sea posible atender la
modalidad efegida, la obligacién de acceso a la informacion se tendra por cumplida cuando
ef sujeto obligado: a) justifique el impedimento para atender la misma y b) se notifique al
particular Ia disposicion de la informacion en todas las modalidades que permita el
documento de que se trate, procurando reducir, en todo momento, los costos de entrega.”

En tal razén, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y méxima publicidad, asi como, en cumplimiento a las
disposiciones juridicas aplicables, este Sujeto Obligado, puso a disposicion del ahora
quejoso para consulta directa o in situ, la informacién que obra en los registros y
expedientes de demandas presentados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,

correspondiente al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en términos
de lo estipulado en los articulos 7 fraccién Vill, 152, 153, 156 fraccién Vy 164 ditimo parrafo
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Puebla, asf
como el 57 def Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica
para la Administracion Publica para el Estado de Puebla, que a fa letra indican:

(se transcriben los articulos antes mencionados)

Asi mismo, se le hizo saber al entonces solicitante que, para llevar a cabo dicha consulta
directa o in situ, el Comité de Transparencia de la Secretaria de Trabajo en su Trigésima
Octava Extraordinaria, celebrada el dia 30 octubre de los corrientes, confirmé fa
clasificacion de informacién confidencial con respecto a los expedientes y registros que
contienen datos personales — proporcionando el Acta de Comité respectiva -; por lo tanto,
es obligacién de este Sujeto Obligado salvaguardar cualquier dato personal que en fos
documentos de referencia se encontrase, concernientes de una persona fisica, identificada
o identificable, la cual es protegida por la legislacion en la materia, relativa al patrimonio
jurfdico, el derecho privado o que afecte el debido proceso, entregada a cualquier sujeto
obligado, misma que, no puede ser difundida, publicada o dada a conocer excepto en
aquellos casos que asi lo contemple la ley; la informacién susceptible de clasificarse que
se encuentra contenida en dichos expedientes de demandas, cuenta con datos que este
Sujeto Obligado tiene la obligacion de ser tutelada por el derecho a la vida privada, el honor
y la propia imagen, mediante la supresién de informacién numérica, alfanumérica, grafica,
actistica o de cualquier otra indole que afafie a la esfera mds intima o cuyo uso indebido
propicie discriminacion o conlfeve un riesgo grave para el titular de los datos personales
que son recabados en ejercicio de las faculfades y alribuciones que le oforgan la
normatividad aplicable a ese Tribunal Administrativo, como es: Ef nombre del actuante,
representantes auforizados de la parfe actuante, fechas de nacimiento, ntimeros de
expediente, domicilio, registro federal de contribuyentes (RFC), cable tinica de registro de
poblacién (CURP), numero de pasaporte, en su caso; datos patrimoniales como
=== informacién fiscal, cuentas bancarias, afore, las cantidades o porcentajes relacionadas con
la situacion econémica de su titular o estudios socioecondmicos; las caracteristicas fisicas,
tales como discapacidades fisicas o mentales; datos sobre preferencias o habitos sexuales;
las caracteristicas ideologicas referente a afiliacion sindical; los datos cufturales como
origen étnico y lengua; datos de salud referente al historial clinico, relacionado con las
discapacidades fisicas o intelectuales derivado de los riesgos de trabajo, discapacidades
médicas, en su caso; asi como todo lo refacionado con actas de defuncién, matrimonio y
de menores edad, o cualquier otro dato relativo con los dalos de nifias, nifios y
adélelcentes, derivado de las declaraciones de beneficiarios. Lo anterior en términos de lo
alflecido en los articulos 6° apartado A, fraccién Il de la Constitucion Politica de los
stados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VI, inciso b, de la Constitucion Politica del Estado
) m‘ierano de Puebla; 5 sequndo pérrafo, 7 fraccion XVII, 11, 12 fraccion X, 113,
fraccién I, 116, 118, 134 fraccién I, 135 y 136 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1, 5 fraccion VIil, 15y 16 de la Ley

de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
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Puebla; asi como, los numerales Primero, Cuarto, Séptimo fraccion Ill, Trigésimo Octavo
fraccion I numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y penditimo parrafo, Quincuagésimo, Quincuagésimo
Primero fracciones | a la V y Oftimo pérrafo, Quincuagésimo Segundo fracciones | y I,
Quincuagésimo Cuarto, Quincuagésimo Octavo, Quincuagésimo Noveno y Sexagésimo
Segundo de los "Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de
la Informacion, asf como para la Elaboracién de Versiones Publicas”, 76, 82, 83, 85 y 86
de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, que a Ia lefra indican:

(Se transcriben los articulos antes mencionados)

De los criterios y fundamentos legales antes citados, se desprende que, cuando no se esté
en posibilidad de proporcionar la informacién en la modalidad elegida por el solicifante, la
obligacion del acceso a la misma se tiene por cumplida, en virtud a que este Sujeto
Obligado ha justificado de manera de manera razonable y debidamente fundamentada los
motivos del impedimento que se tiene para atender lo requerido por el enfonces solicitante,
siendo notificado en el término legal correspondiente, a través de la respuesta inicial
oforgada en su momento.

Por lo anterior, como podré advertir ese H. Organo Garante, mi representada atendio de
manera oportuna y legal su requerimiento al poner a su disposicion para consuita directa
fa informacion solicitada, con las excepciones que en la Ley en la materia se encuentra
establecidas, todo esto con el 4nimo de satisfacer su solicitud de acceso, sin embargo, el
ahora quejoso a la fuz de unos agravios vagos y obscuros pretende confundir al Organo
Garante, al realizar de manera incorrecta sus apreciaciones con respecto a fa respuesta
otorgada por este Sujeto Obligado. %

CUARTO. Con respecto al quinto y difimo de agravios manifestados por ef hoy quejoso, en
el cual indica lo siguiente:

V.5 b.5--QUINTO AGRAVIO: Respecto del SEXTO punto sefialado en la SOLICITUD De
DE ACCESO A LA INFORMACION el su;eto obligado entregé INFORMACION DISTINTA
A LA SOLICITADA.

En ningan momento se solicité el cuerpo normativo que rige al Tribunal de Arbitraje, sino
que se solicitaron los MANUALES de ORGANIZACION y de OPERATIV1DAD ¢! Tribunal
de Arbitraje en el ejercicio de sus funciones.

Se destaca que en términos del articufo 5 del Reglamento Interior de la’ Secretaria de
Trabajo, fa Secretaria y su Titular con una esfructura orgénicg/ y Unidgd
ADMINISTRATIVAS para estudiar, planear, programar y despachar log’ asuntos de(su
competencia y en el efercicio de sus funciones: )
Para elfo la Secretarfa contard con las Unidades subalternas que figuren en su estrucfura
auforizada, cuya adscripcion y funciones deberdn especificarse y régularse en el MAN

DFE ORGANIZACION GENERAL DE LA SECRETARIA ¥, en su caso, en los MANU
ESPECIFICOS de sus UNIDADES administrativas, entidades paraestatales y de sus
organos administrativos desconcentrados.

Por lo que ef sujeto obligado debidé proporcionar lo solicitado en lineas anteriores y no
remitir al soficitante a un cuerpo normativo no pedido...”

Respecto a este agravio, se hizo del conocimiento del ahora quejoso que, los manuales de

organizacion, grocedfm.ventos ¥ de operatividad en su caso, del multicitado tribunal laboral,
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se encuentran en proceso, los cuales invariablemente deben ser validados por las
autoridades correspondientes, lo anterior, mediante el alcance de respuesta realizado por
este Sujeto Obligado, que se transcribe lineas abajo.

Del engarce de los argumentos antes vertidos en via defensa de este agravio por el cual
se duele el ahora recursarte, asi como el fundamento legal basamento del presente
informe, se colige que el acto reclamado ha sido modificado, aclarado y precisado al ahora
recurrente, de tal forma que, su derecho de acceso a la informacién consagrado en ef
articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ha sido
plenamente reconocido por este Sujeto Obligado.

QUINTO. Ahora bien, se hace del conocimiento a ese Organo Garante que, en atencién a
los principios de transparencia, legalidad, certeza jurfdica, imparcialidad, veracidad y
méxima publicidad, con fecha veintisiete de mayo del afio en curso, se hizo flegar al hoy
recurrente, a través del correo electronico, sefialado de su parte ....., por via de alcance,
un documento a través def cual se realizaron las aclaraciones, modificaciones y precisiones
de manera puntual, con el objeto de abundar y dotar de certeza al ahora recurrente con
respecto a la respuesta primigenia emitida por parte de este Sujefo Obligado,
proporcionando la informacién en el legal proceder del ente obligado que represento;
mismo que se transcribe a continuacion: (Anexo 10)

"Alcance de Respuesta de Solicitud de Informacion Secretaria de Trabajo
Folio: 212255723000288

ESTIMADA({Q) SOLICITANTE

PRESENTE

Con relacién a la solicitud de informacién realizada a través del Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacion SISAI 2.0, de la Plataforma Nacional de Transparencia con numero
de folio 212255723000288, formulada a la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Trabajo, para su debida atencion, a través del cual textuaimente soficito lo siguiente:

{transcripcién de la solicitud de acceso a la informacion def solicitante)

Con fundamento en los articulos 6 apartado A fracciones | y I de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanes; 12 fraccion Vil de fa Constitucion Folitica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 1, 24, 30, 31 fraccién V, 36, 76 y 78 de Ley Organica de Ia
Administracion Pablica del Estado de Puebla; 1, 2 fraccion 1, 8, 9, 10 fraccion |, 12 fraccion
Vi, 16 fracciones 1y IV, 17, 143, 156 fraccion V'y 183 fraccion Ili de la Ley de Transparencia

cceso a la Informacién Publica def Estado de Puebla; 76 de la Ley de Trabajadores al

icio del Estado; 1y 20 fraccién X def Reglamento Interior de fa Secretaria de Trabajo,

n la finalidad de salvaguardar su derecho de acceso a la informacion y en aras de
observar los principios de legalidad y certeza juridica, asf cormno dotar de legalidad ef actuar
de este Sujeto Obhgado respecto de la respuesta primigenia que le fue otorgada se hace

@conocrm:ento lo_siguiente:
relacién a su requerimiento de informacién concerniente en '...SEGUNDO.- Del

de julio del afio 2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidds, Le pido una
( :sta con los nameros de expediente radicados en el tribunal, el nombre def demandado,

Ftomo el estatus actual de! procedimiento.... TERCERO. — Del primero de julio def afio
2019 al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés, fe pido una lista con el nimero de
laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores {en el caso de tratarse de
laudos condenatorios)..." Se ratifica la respuesta primigenia otorgada por este Sujeto

Oblfgado con fecha tres de noviembre del afio en curso, en la cual, se hizo de su
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conocimiento que, el Tribunal de Arbitraje no cuenta con la informacién al nivel de desglose
requerido en su solicitud de proporcionar los listados con los ntimeros de expedientes
radicados, nombre del demandado, estatus de los procedimientos, asf como de los laudos
gjecutados y debidamente pagados a los trabajadores, correspondiente al periodo del
primero de julio de dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés,
toda vez que, se requiere un analisis y procesamiento de la informacién contenida en 2133
expedientes de demandas para elaborar dichos listados, lo cual sobrepasa las capacidades
técnicas y humanas con las que cuenta ese enfe obligado, aunado a la carga de trabajo
que actualmente se tiene en dicho tribunal faboral,

Asi mismo, fambién se le hizo saber que, conforme el Criterio de Interpretacion
SO/003/2017, Segunda Epoca, este Sujefo Obligado no tiene el deber de generar
documentos ad hoc para salisfacer el derecho de acceso a la informacién publica. Los
articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacién Piblica y 130,
parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (el
correlacionado 154 LTAIPEP), en los cuales se sefialan que los sujetos obligados deberan
otorgar acceso a los documentos que se encueniren en sus archivos o que estén obligados
a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracleristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los
sujetos oblfigados deben garantizar el derecho de acceso a la informacion del particular,
proporcionando fa informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en
sus archivos; sin necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender Ias solicitudes de

informacion.
Ahora bien, conforme el Criterio SO/0008/2017, Segunda Epoca, emitido por el Instituto $
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (INA), dispone lo siguiente;

"Modalidad de entrega. Procedencia de proporcionar la informacion solicitada en una
diversa a la elegida por el solicitante. De una interpretacion a los articulos 133 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica y 136 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a fa Informacion Fublica, cuando no sea posible atender la
modalidad elegida, la obligacion de acceso a la informacion se tendra por cumplida cuando
el sujeto obligado: a) justifique el impedimento para atender la misma y b} se notifique al
particular la disposicién de la informacién en todas las modalidades qye permita el
documento de que se trate, procurando reducir, en todo momento, los costys de entrega.”

En tal razén, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad, as/ como, en cumplimiento a |
disposiciones juridicas aplicables, este Sujeto Obligado, puso a su disposicion p
consufta directa o in situ, la informacién que obra en los.régistros y expedientes
demandas presenfados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, correspondiente
al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en términos de lo estipufa
en los articulos 7 fraccion VIll, 152, 153, 156 fraccién V y 164 dltimo parrafo de la Le
Transparencia y Acceso a la Informacion Putblica del Estado de Puebla, asi como el 57'd
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para la
Administracién Ptblica para el Estado de Puebla, que a la letra indican:

{se transcriben los articulos antes mencionados)

De igual forma, se le inform¢é oportunamente que, para llevar a cabo dicha consulfa directa
o in situ, ef Comité de Transparencia de la Secretarfa de Trabajo en su Trigésima Octava
Extraordinaria, celebrada el dia 30 oclubre de los corrientes, confirmé la clasificacion de

informacién confidencial con respecto a los expedientes y regisiros que contienen dafos
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personales — proporcionando el Acta de Comité respectiva -; por lo tanto, es obligacion de
este Sujeto Obligado salvaguardar cualquier dato personal que en los documentos de
referencia se encontrase, concernientes de una persona fisica, identificada o identificable,
la cual es protegida por la legislacicn en la materia, relativa al patrimonio juridico, el derecho
privado o que afecte el debido proceso, entregada a cualquier sujeto obligado, misma que,
no puede ser difundida, publicada o dada a conocer excepto en aquellos casos que asi lo
contemple la ley; la informacién susceptible de clasificarse que se encuentra contenida en
dichos expedientes de demandas, cuenta con datos que este Sujeto Obligado tiene la
obligacion de ser tutelada por el derecho a fa vida privada, el honor y la propia imagen,
mediante la supresion de informacién numérica, alfanumérica, gréfica, actstica o de
cualquier otra indole que atafie a la esfera més Intima o cuyo uso indebido propicie
discriminacién o conlleve un riesgo grave para el fitular de los datos personales que son
recabados en ejercicio de las facultades y afribuciones que le otorgan la normatividad
aplicable a ese Tribunal Administrativo, como es: El nombre del actuante, representantes
autorizados de la parte actuante, fechas de nacimiento, nimeros de expediente, domicifio,
registro federal de contribuyentes (RFC), cable tnica de registro de poblacién (CURF),
numero de pasaporte, en su caso; datos patrimoniales como informacion fiscal, cuentas
bancarias, afore, las cantidades o porcentajes relacionadas con fa situacién economica de
su titular o estudios socioecondmicos; las caracteristicas fisicas, fales como
discapacidades fisicas o mentales; datos sobre preferencias o habitos sexuales; fas
caracteristicas ideolégicas referente a afiliacion sindical; los datos culturales como origen
étnico y lengua; datos de salud referente al historial clinico, relacionado con las
discapacidades: fisicas o intelectuales derivado de los riesgos de trabajo, discapacidades
médicas, en su caso; asi como todo lo relacionado con actas de defuncion, matrimonio y
de menores edad, o cualquier otro dafo relativo con los datos de nifias, nifios y
adolescentes, derivado de las deciaraciones de beneficiarios. Lo anterior en férminos de lo
establecido en los articulos 6° apartado A, fraccién If de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién Vil, inciso b, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 5 segundo pérrafo, 7 fraccién XVII, 11, 12 fraccion Xli, 113,
114, 115 fraccién i, 116, 118, 134 fraccién I, 135 y 136 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1, & fraccién VIII, 15y 16 de la Ley
de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Puebla; asi como, los numerales Primero, Guarto, Séptimo fraccién i, Trigésimo Octavo
’ fraccién I numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y pendiltimo parrafo, Quincuagésimo, Quincuagésimo
Primero fracciones la la V y dltimo pérrafo, Quincuagésimo Segundo fracciones 1 y Ili,
Quincuagésimo Cuarto, Quincuagésimo Octavo, Quincuagésimo Noveno y Sexagesimo
Segundo de los "Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de
la informacién, asf como para la Elaboracion de Versiones Publicas”, 76, 82, 83, 85y 86
S:g Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, que a la letra indican:

transcriben los artlculos antes mencionados)

(—Perwlc; tanto, de los criterios y fundamentos legales antes citados, se desprende que,
no se esté en posibilidad de proporcionar la informacion en la modalidad elegida
or e¥solicitante, la obligacion del acceso a la misma se tiene por cumplida, en virtud a que

este Sujeto Obligado ha justificado de manera de manera razonable y debidamente

fundamentada los motivos del impedimento que se tiene para. atender lo requerido en lo
particuar, lo cual fue notificado en el término legal correspondiente, a través de fa
respuesta inicial otorgada en su momento, sin obtener una respuesta de su parte.

> |

4. Contestando su requerimiento de informacién relativo a "...Le solicifo todos los manuales
de organizacion y procedimientos y/o operatividad dentro del Tribunal en el ejercicio de sus

funciones.”,
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Se informa que, los manuales de organizacién, procedimientos y de operafividad, en su
caso, se encuentran en proceso, los cuales invariablemente deben ser validados por las
autoridades correspondientes.

Habiéndose realfizado las precisiones anteriores con el dnimo de dotar de mayor claridad y
precisién la respuesta primigenia, este sujeto obligado ha satisfecho debida, oportuna y
fegalimente su derecho de acceso a la informacién.

Atentamente
"Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza®; a 27 de noviembre de 2023
La Unidad de Transparencia de la Secretarfa de Trabajo

Anexos; Version piblica del laudo firme derivado de la Resolucién del rubro laboral del
Expediente 0-576/2021, emitido por el Tribunal.de Arbitraje del Estado de.Puebla de fecha
seis de junic de dos mil veintitrés y Acla de la Cuadragésima Primera Sesion Extraordinaria
del Comité de Transparencia de la Secretaria de Trabajo, celebrada el 24 de noviembre
del do en curso...”.

En ese sentido, corresponde a este Instituto de Transparencia determinar si el sujeto
obligado cumpli® o no con su deber de garantizar el derecho de acceso a la

informacion, en términos de la Ley de la materia.

Sexto. En este apartado se valoran las pruebas’ofrecidas por las partes dentro de

presente asunto.

El recurrente ofrecio y se admiten como pruebas las siguientes:

o LA DOCUMENTAL PRIVADA: Consistente en la Respuesta de Solicitud de
Acceso a la Informacion emitida por la Unidad de Transparencia de la Secretaria
de Trabajo del Gobierno del Estado de Puebla de fecha tres de noviembre @

dos mil veintitrés. /
» LA DOCUMENTAL PRIVADA: Consistente en el acuse de r cépciQn de la
solicitud de acceso a la informacion con ntimero de folio 21225572300025&@(

Pruebas que seran valoradas en el momento procesal oportuno.

El sujeto obligado ofrecid y se admite el siguiente materiai probatorio:
« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del acuerdo y
nombramiento como Director General Juridico de la Secretaria de Tfabaj_o, de

fecha tres de marzo de dos mil veintidos y Acuerdo emitido por el Titular de esta
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‘Dependencia, que me acredita como Titular de la Unidad de Transparencia de
este Sujeto Obligado (Ahexo 1).

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas de la solicitud de
acceso a la informacién a esta Secretaria de Trabajo, a través del Sistema de
Solicitudes de Acceso a la Informacion (SISAI 2.0), registrada con nimero de
folio 212255723000288, de fecha diecinueve de septiembre de dos mil
veintitrés: (Anexo 2)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del correo

" electrénico de fecha veinte de septiembre de dos mil veintitrés, por el cual la
Unidad de Transparencia, turna al Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,
la solicitud de acceso que nos ocupa. (Anexo 3)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del oficio
TAEP/No. 5168/2023, recibido por la Unidad de Transparencia con fecha
veintinueve de septiembre de dos mil veintitres, por el cual la Magistrada
Presidente del Tribunal de Arbitraje del Estado, tiene a bien solicitar la
ampliacion de plazo de respuesta de la citada solicitud. (Anexo 4)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas de la notificacion
realizada al solicitante respecto a la ampliacién de plazo y acta de la Trigésima
Sexta Sesion Ordinaria de 2023 del Comité de Transparencia de la Secretaria

de Trabajo, asi como acuse de registro correspondiente. (Anexo 5)
DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del oficio
P/No. 5561/2023, emitido por la Magistrada Presidente del Tribuna!l de

e Arbitraje del Estado, mediante, por el cual tiene a bien notificar a la Unidad de

parencia de esta Secretaria de Trabajo, la respuesta de la referida
' alicitud de acceso. (Anexo 6)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas de la respuesta
otorgada al solicitante, derivado de su solicitud de acceso a la informacion
registrada con folio 212255723000288, de fecha tres de noviembre de dos mil
veintitrés, misma que incluye acta de Trigésima Octava Sesion Ordinaria del _
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Comité de Transparencia, de fecha freinta de octubre de dos mil veintitrés.
(Anexo 7)

o« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del oficio
ST/DGJ/UT/021/2023 y memorandum ST/DGJ/UT/106/2023, de fecha quince
de noviembre de dos mil veintitrés, por los cuales la Unidad de Transparencia,
turné al Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla y la Direccion de
Administracion, respectivamente, el recurso de revision con némero de
expediente RR-5309/2023, para su atencién correspondiente. (Anexo 8)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del oficio
TAEP/No. 5561/2023 y memorandum nimerc ST/DA/559/2023, de fechas
emitidos por la Magistrada Presidente del Tribunal de Arbitraje del Estado y la
Directora de Administracién, de fechas veinticuatro y veintidés de noviembre de
dos mil veintitrés, mediante los cuales tienen a bien notificar a la Unidad dé
Transparencia de esta Secretaria de Trabajo, la atencidn del recurso de revisiéon %
que nos ocupa. (Anexo 9)

« DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copias certificadas del alcance de
respuesta otorgada al solicitante, derivado de su solicitud de acceso a la
informacion registrada con folio 212255723000288, de fecha veintisiete de

noviembre de dos mil veintitrés, remitida via correo electronico sefalado por su

parte. (Anexo 10)

e LA INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES. Consistente en tod
cada una de las actuaciones que obre en autos y que de su gnalisi
desprenda beneficio a este Sujeto Obligado.

« LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. Consistente en el enlace [6gicy,
juridico y natural, entre la verdad conocida y la que se busca, al tenor deﬁ)g(
concatenacién de los hechos narrados por las partes y los medios de convicecion

aportados durante el procedimiento.

Las documentales privadas citadas, al no haber sido objetadas de falsas hacen valor

probatorio pleno, en términos de los articulos 268, 323, 324 y 337 del Cddigo de
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Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, aplicados

supletoriamente de conformidad con el diverso 9 de la Ley de la Materia del Estado.

A las documentales publicas ofrecidas por la autoridad responsable, se les concede
valor probatorio pleno, en términos del articulo 335 del Cddige de Procedimientos
Civiles para el Estado aplicado supletoriamente de acuerdo al diverso 9 de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Séptimo. En este punto, se realizara una muy breve recapitulacién de los hechos,

asi como las manifestaciones vertidas por las partes en el presente recurso de revision,

en relacion a los puntos dos y tres de la solicitud.

En primer lugar, el entonces solicitante requiri¢ al sujeto obligade informacion relativa
al Tribunal de Arbitraje, en seis cuestionamientos, siendo materia de estudio en este
punto los marcados con los nimeros dos y tres:

2.- Lista con los numeros de expediente radicados en el fribunal, el nombre del
demandado, asi como el estatus actual del procedimiento, del periodo del uno de julio
del ano dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos. _
3.- Lista con el nimero de laudos ejecutados y debidamente pagados a los

trabajadores (en el caso de tratarse de laudos condenatorios), del periodo del uno de

julio del afio dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidds.

= A lo que, la autoridad responsable al momento de contestar la solicitud sobre los

intos antes mencionados sefialo lo siguiente:

%

~Porlo que hace a los puntos nimeros dos y tres manifestd que, el Tribunal de Arbitraje
Q(;L tado de Puebla no cuenta con la informacidn al nivel de desglose requerido en
@g;especto alos listados con los numeros de expedientes radicados, nombre

del demandado, estatus de los procedimientos, asi como los laudos ejecutados y
debidamente pagados a los trabajadores, correspondiente al periodo del primero de

julio de dos mil diecinueve al treinta'y uno de diciembre de dos mil veintidés, toda vez
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que, se requiere un analisis y procesamiento de la informacién contenida en.2133
expedientes de demandas para elaborar dichos listados, lo cual sobrepaéa las
capacidades técnicas y humanas del sujeto obligado; a efecto de estar en posibilidad
de dar cumplimiento en los plazos establécidos en la normatividad aplicable, aunado

a la carga de trabajo que actualmente se tiene en dicho Tribunal.

Sin embargo, se le hace saber que, de los 2133 expedientes de demandas radicados
en dicho tribunal, durante el periodo en mencidn, 1520 juicios se encuentran en etapa
de instruccion, 16 juicios en etapa de ejecucion y 597 estan concluidos; en los cuales
los demandados son 78 Dependencias y Organismos Publicos Descentralizados y 116
Municipios del Estado de Puebla, por lo que, no existe obligacion de elaborar

documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a [a informacion.

Asi mismo, atendiendo los ‘principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad, pone a éu disposicion ‘para consulta \
directa o in situ, la informacion que obra en los registros y expedientes de demandas
presentados ante el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, correspondiente al
periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior, en términos de [o
estipulado en los articulos 7 fraccion VIII, 152, 153, 156 fraccion V y 164 ultimo parrafo
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla.

Es preciso sefalar que, para llevar a cabo la consulta directa o in situ, el Comi
Transparencia de la Secretaria de Trabajo en su Trigésima Octava Extraordinak
celebrada el dia 30 octubre de los corrientes, confirmé la clasificacion de infonnac\i%

confidencial con respecto a los expedientes y registros que contienen datos personal

Para tal efecfo, la consulta directa se llevara a cabo previa cita, ante-la Unidad de
Transparencia del Sujeto Obligado, mediante el correo. electrénico
LJnidaddetransparenCiast@puebla.gob.mx; por lo cual, dispone de treinta dias habiles,
a partir de la notificacién de la presente, en términos de las disposiciones y

procedimientos aplicables para hacer dicha consulta.
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Por lo que, el ciudadano inconforme con dicha respuesta promovio el presente recurso
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de revision en el que impugnd la declaracion de inexistencia y la negativa de

proporcionar la informacion solicitada.

A lo que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado manifestd que reiteraba su
respuesta inicial, ya que manifestd que no cuenta con la informacién al nivel de
desglose requerido por el recurrente, porque requiere el analisis y procesamiento de
la informacién céntenida en 2,133 expedientes de demandas, para elaborar dichos
listados, lo cual sobrepasa las capacidades técnicas y humanas con las que cuenta
dicha Secretaria, aunado a la carga de trabajo que actualmente se tiene, por lo que,

pone a disposicidn la informacién en consulta directa.

Ademas, el sujeto obligado precisd que en ningin momento declaro la inexistencia de
la informacion, tal como lo pretende hacer valer el recurrente; por lo que resulta
infundado lo que plantea este Gltimo, ya que de autos se desprende que el sujeto

obligado en ningitin momento declara una inexistencia de informacion.

Una vez que se ha hecho referencia a los antecedentes del asunto que nos ocupa, es
menester sefialar que el articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, en su apartado A, fraccion [, sefiala que toda la informacion en posesion

de cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos

= publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza
cursos plblicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal,

es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés publico y

idad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacién de este

erggho debera prevalecer el principio de maxima publicidad; de igual manera, los
y bases de este derecho se encuentran descritos especificamente en el

ado A, fraccion IV, de la Carta Magna de nuestro pais.
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Asimismo, resulta aplicable en la controversia lo dispuesto por los articulos 3, 4, 7
fracciones XI, XIl y XIX, 12 fraccion VI, 16 fraccion IV, 145, 150, y 156 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

De tal forma, es necesario referir que una de las maneras que tiene la autoridad
responsable para contestar las solicitudes de acceso a [a informacion es haciéndole
saber a los solicitantes que la informacion de su interés se encuentra en alguna de las
excepciones que marca la Ley de la materia, al tratarse de informacién que pudiera
clasificarse como reservada o confidencial; de igual manera, otra de las formas de dar
respuesta es indicandole la direccién electrénica completa o la fuente donde puede
consultar la informacion requerida, en el caso que la misma ya se encuentre publicada

en los sitios web.

De acuerdo a lo antes mencionado y en consideracion a que el recurrente mencioné
como acto reclamado la declaracién de inexistencia y la negativa de proporcionar la \
informacién solicitada en relacién a los puntos dos y tres, en los que el agraviado
solicitd: 2.- Lista con los nimeros de expediente radicados en el tribunal, el nombre
del demandado, asi como el estatus actual del procedimiento, del periodo del uno de
julio del afio dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidés. 3.-

Lista con el nimero de laudos ejecutados y debidamente pagados a los trabajadores

(en el caso de tratarse de laudos condenatorios), del periodo del uno de julio del afio

dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidds; y a que el sujéf

g

se encuentra establecida la de coordinar la integracién y manejo de) s archivos del

obligado, precisé que dentro de las facultades y atribuciones del Secretario Gen

Tribunal, entre los cuales se encuentra un libro indice, en el gue se realiza el regi

del ingreso de demandas, pero no realiza un listado como lo requiere el peticionario;
argumenta que el estado que guarda cada uno de los 2,133 expedientes, se encuentra
inmerso en el contenido de las documentales que integran cada uno de dichos

expedientes.

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 Tel (222) 30960 60 wwwi.itaipug.org.mx.'
41 . b




ST oo Obligado: - -

" 'Porienter ~"3' ¢ ‘-Rita Elena Balderas Huesca.
Solicitud Folio: 212255723000288° - ’
Expediente: RR-5309/2023.

I

Por lo que, la autoridad responsable reiterd su respuesta inicial y puntualizé que no
cuenta con la informacion al nivel de desglose requerido en su solicitud, respecto a los
listados con los nimeros de expedientes radicados, nombre del demandado, estatus
de los procedimientos, asi como de los laudos ejecutados y debidamente pagados a
los trabajadores (respecto a los puntos dos y tres) respecto del periodo del uno de julio
del dos mil diecinueve al treinta y uno de diciembre de dos mil veintidos, en razén de
que se requiere un analisis y procesamiento de la informacion contenida en 2133
expedientes de demandas para elaborar dichos listados, lo cual sobrepasa las
capacidades técnicas y humanas con las que cuenta, aunado a la carga de trabajo que

tiene dicho Tribunal.

Concatenado a lo anterior, conforme con el criterio de interpretacion del Organo
Garante Nacional con numero SO/003/2017, que indica que los sujetos obligados no
tienen el deber de generar documentos ad hoc para satisfacer el derecho de acceso a
la informacion publica, la autoridad responsable puso a disposicion del recurrente en
consulta directa o in situ, la informacion qﬁe obra en los registros y expedientes de
demandas presentados ante el Tribunal, correspondiente.al periodo requerido en su
solicitud de acceso, de conformidad con los articulos 7 fraccion VI, 152, 153, 156
fraccion V y 164 dltimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Puebla. De ahi que, el Comité de Transparencia del sujeto

obligado confirmo la clasificacién de informacién confidencial con respecto a los

expedientes y registros que contienen datos personales, proporcionando el acta

\

respectiva al recurrente.

\ﬁr tanto y del estudio realizado por quien esto resuelve, se pudo verificar que el sujeto

yado, en su respuesta original y en el alcance a su contestacion inicial, se dirigio

 lo establecido en la normatividad aplicable, al poner en consulta directa la
informacién referente a los registros y expedientes radicados, nombre del demandado,
estatus de los procedimientos, asi como de los laudos ejecutados y debidamente
pagados a los trabajadores. -
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Aunado a lo anterior, se pudo observar por parte de este drgano garante que,.de la
literalidad de dichos cuestionamientos se advierte que se refiere a una consulta, toda
vez que el solicitante no identifica con claridad el documento que requiere conocer,
sino que solicita informacidn de todos los expedientes en general, de ahi que el sujeto
obligado atendié a dichos numerales poniendo en consulta directa la expresion
documental con la que cuenta, sirviendo de apoyo el Criterio del Organo Garante
Nacional con clave de control SO/016/2017, siendo el siguiente:

Expresitn documental. Cuando los particufares presenten solicitudes de acceso a la informacién

sin identificar de forma precisa fa documentacion que pudiera contener la informacién de su

interés, 0 bien, la solicitud constituya una consulta, pero la respuesta pudiera obrar en algin

documento en poder de los sujetos obligados, éstos deben dar a dichas solicitudes una
interpretacion que les oforgue una expresién documental.

Por lo antes expuesto, este 6rgano garante considera dicho agravio como infundado %
en virtud de que, tanto en la respuesta inicial, como en el alcance a la misma, la
autoridad responsable puso a disposicién del agraviado la informacion solicitada, en
-consulta directa, debido a que se requeria un anélisis y procesamiento de la
informacidén contenida en 2133 expedientes de demandas para elaborar dichos
listados, siendo la expresién documental con la que contaba y puede dar atencion a lo
solicitado, de conformidad con los articulos 7 fraccion VI, 162, 1563, 156 fraccion V y
164 Ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Puebla.

Asimismo, en autos consta que el sujeto obligado hizo del conocimiento del recurrgate,
que la informacion solicitada sobrepasaba las capacidades técnicas y hupfiana

las que cuenta, aunado a la carga de trabajo que tiene, de ahi que, no ene el deber
de generar un documento ad hoc, para satisfacer el derecho de acceso-a la informagjon
publica, de conformidad con el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a
Informacién Publica del Estado de Puebla, que a la letra menciona:

“ARTICULO 154. Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos
que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo
con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante
manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las caracteristicas
fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre asi lo permita.
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En el caso de gue la informacion solicitada consista en bases de datos se deberd
privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.”

Asimismo, €l sujeto obligado si otorgd una expresion documental de lo solicitado, es
decir, generd la respuesta a la solicitud en la que puso a disposicidn la informacion
solicitada, conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion, siendo esto en
consulta directa; por lo que, se advierte que el sujeto obligado si atendi6é a cabalidad

lo solicitado.

Aunado a lo anterior, en el caso concreto no se advierte que exista obligacion
normativa ni elementos de hecho que permitan suponer que el sujeto obligado debe
contar con un documento que atienda los parametros y especificaciones de la
informacidn requerida.

Por otra parte, se observa por parte de este drgano garante, que el recurrente alegd
como acto reclamado la declaracion de inexistencia de la informacion por parte del
sujeto obligado, sin embargo, al analizar la respuesta proporcionada por la autoridad
responsable, no se advierte que haya declarado la inexistencia de la informacidn
respecto de los puntos dos y tres de [a solicitud, siendo infundado lo que plantea el

agraviado.

Por lo antes expuesto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 181, fraccion I,
)ﬁ la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Puebla,
Pleno CONFIRMA l|as respuestas otorgadas por el sujeto obligado, respecto a los

s dos y tres, por las razones antes expuestas.

e

61-§‘FAVO- En este punto se estudiara lo relativo al punto numero seis de la

presente solicitud, siendo: Todos los manuales de organizacion y procedimientos y/o

operatividad dentro del Tribunal en el ejercicio de sus funciones.
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A lo que, la autoridad responsable al momento de contestar la solicitud sobre el punto
antes mencionado manifeétd-qué, se rige por lo establecido en el Titulo Octavo de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, la cual podra consultar en la Plataforma

Nacional de Transparencia, mediante los pasos sefialados.

Por lo que, el ciudadano inconforme con dicha respuesta promovio el presente recurso

de revision en el cual alego la entrega de la informacion distinta a la solicitada.

A lo que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado manifesté que envié un
alcance en relacion a dicho punto, en el cual hizo del conocimiento al quejoso, que los
manuales de organizacion, procedimientos y de operatividad del Tribunal, se
encuenfran en proceso, los cuales deben ser validados por las autoridades
correspondientes.

Resulta aplicable en la controversia lo dispuesto por los articulos 3, 4, 7 fracciones X,
Xl 'y XIX, 12 fraccion VI, 16 fraccion IV, 145, 150, y 156 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla, descritos anteriormente.

Asi las cosas, el solicitante pidié los manuales de organizacion y procedimientos y/o
operatividad del Tribunal en el ejercicio de sus funciones, a lo que el sujeto obligado

contestd que se rige por lo establecido en el titulo octavo de la Ley de log/Trabajadore

al Servicio del Estado y le proporciono una serie de pasos de la Plajaforma Naci

de Transparencia, para consultarla, la cual se encuentra en el articulo 77 fraccié
respecto de la “normatividad” (paginas 27 al 33); inconformandose el recurrente pogja
entrega de la informacion distinta a lo solicitado al no proporcionar los manu:

solicitados.

De ahi que, el sujeto obligado en alcance a la respuesta inicial, hizo del conocimiento
del agraviado que los manuales de organizacion, procedimientos y de operatividad, se
encuentran en proceso, los cuales deber ser validados por las autoridades

correspondientes.
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Expuesto lo anterior y una vez analizadas las actuaciones del recurso de revision que
nos ocupa, se observa que el recurrente envid al solicitante a la Plataforma Nacional
de Transparencia para consultar l[a Ley antes mencionada, argumentando que es la

que lo rige, para lo cual le sefialo los siguientes pasos:

1.- Ingresar a la pagina: www.plataformadetransparencia.org.mx y seleccionar:

Informacidn publica.

;& Sl e - ) R "—I
PR | T ——— _ s D01,
- - | itdoees rosta b pprnt "

FLATAFORMA RACIONKLIDE

TRANSPARENLCIA'} i

Bscar Q

BOLIGTUDE]

2.- En el apartado Selecciona el ambito de Gobierno de la Institucién, en la Opcién
Estado o Federacidn, debe seleccionar Puebla y posteriormente “debera indicar la

institucion, que en el caso seria la Secretaria de Trabajo.

ans

secretaria de Blenestar
[ Secretaria de Cultura

Secrelaria de Desarrollo Rural
Sedrefdria de ECONOMia
BecrPtaria of Educac
Secr=taria de Gobernaclén
Secreraria de 12U AW SUSTENOVE
Secretaria de Infraesuuctura

Seoretaria de Ta Funcian Puablica
a de mMedio blente, Desarrolla Sustentabla y Ordenamiento Territorial
Sedrerana de Movilidad ¥ Transparts

Secretaria de Planeadsn y Franzas
Secrataria de Salud
| wgecretaria de segurldsd Publica

i Fa cxaa Secreraria de Trabajt
Secretaria de Turismo
secretaria Elecutiva del Slstema Estatsl AntcorTupeion

Solocciona

3.-Buscar el recuadro “Normatividad”.
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4.- Elegir la “Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado”; podra consultar la

informacidn solicitada en las paginas de [a 27 a la 33. M

s Srcrroria & Tealn
Loy L e Traraaarencss ¥ furiest 2 ka thoniwgcion Pl ) el £-4000 2 Matty
Arndg L]
Frauoon .
¥ i VTS p ot NPT e it LA 2R sk Y e
Cursienye L trfoe muredes e OIS ALCCTES
Loz 3 K L Ele BT (L s B Comsok
it de by v
”~a

Parericia.ong.mef

INFORMACION PUBLICA, +

Esta Informuacion se actualiza cada TRIMESTRE ¥ debe permanecer putilivada, de manera obligatoria salo 1y Infermacdn mas reclente ivigente) por Lanto, no es exsible que se
COUTSEVE 13 mfarmacon de penioktos antecores

ailiza los filiros de bissgueda para acotar W consulta CONSULTAR
Flros de busqueds v
Se& encontraron BO resultados. da <iic en 4 para ver el dstalla, DESCARGAR DENUNCIAR

wer todos los campos

0 Fal XX} NOM-012-5TPS- UM 2 Condst.. ERFLLs g Concultd L2 infermacidn
OM én:a 7 -1“;%;“3-%1”3 condn:.. 08/12/1593 T C;nsuml la informacién
0 2023 Ley do Aschivos det Eztaca .. 1M D201S Consula la nfermacin
[ 4] 2023 Ley de kg Trabajadores & S, nmm‘ l Consula La informathen |
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Gobiermno del Estado de Pucebhla

Secretaria de Gobernacion

Orden Juridico Poblano

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado

GeESBrRacis ~
degobginasion < LToblano

Lty cler tom Trabrafadoran ol Swrtsdcie of ol Katodo

TITULO OCTAVO
CAFPITULO PRIMMERO

DEL TIRIBUNAL DE ARBITIRAJDE
Articulos 76
Para los efiectos de estn Ley se orca un Tribunal Colegiado, gue ae
denominara ‘Tribunal de Arbitraje ¥ gque se integra con un Magistrado,
represcntante del Estado, designado por el Gobernador; un Magistrado,
representante de los Trabajadores al Sorvicio del Estado, designado por
el Sindicato, un Magistrado tercer Arbitro, nombrado por los dos
representantes  anterbormente  citados. Este dlomo fungirda  como
Presicdente.
Articuloe 77T
FParn la designacian de nueavos Magistrados por vacantes, se seglir:a ol
procedimiento indicado en el articulo anterior.,
1.sa falta de alpuina de lns personas tithalares de las Magistratuaras
representantes sera suplida por la persona titalar de la Secretaria
General del Tribunal con el cardcter e persona Encacrgada de
Despachao, quien contarda con las mismas atribuciones gue 1l Ley
concede a las personas titvulares do laa Magiastramras del Tribunal de
Arbitraje. hasta en tanto se realice Ia designacion correspandiente,
conforme al procedimiento previsto en el arddculo anrerior. 'S

Articulo TE

El Presidente del Tribunal de Arbitraje, durard en su cargo tres anos y
. . aolo podra ser removida por delitos graves del orden comuan. los
'agistrados representantes de los trabajadores y ol Eatado podran ser

P ovidos libremente por gquienea los designaron.
o xl i o TS
ﬁ st Magisntradao del Tribuannl se requiere: .
I.- Ser mexicano en plena goee de aus derechos civiles.

i 1J.- Ser mayor <de 25 anos «de edad.

II.- WNo haber sido condenado por delitoa contra la propiedad, o a sufiric
na mayor de 1 ano de prisidn, por cualquisra oura clase de delitos
tencionalc:s.

IV.- El Presidente deberd ser Licenciado en Derecho.

Sin embargo, de las capturas de pantalla antes plasmadas se observa que lo

entregado al solicitante es la “Ley de los trabajadores al servicio del Estado”,

Tel: (222) 309 60 60 www.itaipue.org.mx
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misma que contiene en las paginas de la 27 a la 33, sobre el Tribunal de Arbitraje lo
relativo a su competencia, asi como el procedimiento, los medios de apremio y de la
ejecucion de los laudos, no asl los manuales de organizacién y procedimientos y/o
operatividad del Tribunal en el ejercicio de sus funciones, que fue la informacion

solicitada.

Por otro lado, es importante senalar lo que establecen los articulos 9, 14 fraccion Xll,
20 fraccion IV, 21 fraccién IV, 22 fraccion VII, 26 fraccion XIV del Reglamento Interior

de la Secretaria de Trabajo, que dicen:

ARTICULO 9. Las personas titulares de las Unidades Administrativas de fa Secretaria
serdn auxiliadas por el personal directivo, técnico y administrativo que se requiera para el
gfercicio de sus alribuciones, de acuerdo con la estructura orgénica aprobada, los
manuales de organizacién, los nombramienfos respectivos y la disponibilidad presupuestal
que se autorice conforme a las normas respectivas.

ARTICULO 14 Al frente de cada Direccién General habrd una persona ftitular, quien se
auxiliara, en su caso, de las direcciones de drea, subdirecciones, jefaluras de
departamento y demas cargos que las necesidades del servicio requieran, de acuerdo con
la estructura y presupuesto aprobado, y tendra las siguientes atribuciones genéricas:

XHl. Proponer a la Direccién de Administracion los manuales de organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico, asi como los proyectos de modernizacion,
simplificacidn, innovacion tecnolégica, administrativa y regulatoria de los procesos de
trabajo y servicios al publico; ’

ARTICULO 20 La Direccién General Juridica estard a cargo de una persona titular, que
dependeréa jerarquicamente de la Persona Tifular de la Secretaria y ademds de\a
alribuciones sefialadas en el articulo 14 de este Reglamento, tendrd las siguientes;

IV. Formular y presentar a la Persona Titular de la Secretaria los anteproyecto
iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, convenios, acuerdoes, circtilares y manuales de
organizacion en las materias de competencia de la Secretaria para su aprpbacion, toman
en cuenta las propuestas que realicen las Unidades Administrativas de
ARTICULO 21 La Direccién General de Informacién Laboral estara a
titular que dependera jerarquicamente de la Persona Titular de la Secretaria y adema

las atribuciones sefialadas en el articulo 14 de este Reglamenlo, tendra las siguientes:

IV. Asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria, en la expedicion de los
manuales de organizacién, de procedimientos, de servicio al publico y demés que sean
necesarios para el correcfo funcionamiento de la dependencia a fravés del cumplimiento
de indicadores y requerimientos necesarios;

ARTICULOQ 22 La Direccién de Administracién estard a cargo de una persona titular que
dependera jerarquicamente de la Persona Titular de la Secretarla y ademas de las
atribuciones descritas en el articulo 15 de este Reglamento, tendra las siguientes:

VII. Coordinar con los litulares de las Unidades Administrativas, la elaboracion de los
manuales de organizacion interna y de procedimientos, necesarios para el despacho
eficiente de los asuntos competencia de la Secretaria, y tramitar su validacion y registro
ante la autoridad compefente;

ARTICULO 26 Al frente de cada 6rgano desconcentrado o auxiliar habré una persona fitular
quien, en el ambito administrativo, tendra fas siguientes atribuciones:
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XIV. Someter a la consideracion de la Persona Titufar de la Secretaria, los manuales de
organizacion, de procedimientos y de servicios al publico de las Unidades Administrativas
a su cargo; :

De los preceptos legales antes transcritos se advierte que la Direccién General de
Administracion de la Secretaria de Trabajo, entre otras facultades, tiene la de proponer

" a la Direccién de Administracion los manuales de organizacion y de procedimientos;
asi como a la Direccion General Juridica le corresponde formular y presentar los
manuales de organizacion en las materias de competencia de la Secretaria para su
aprobacion, y demas que sean necesarias para el funcionamiento de la Secretaria;
asimismo, en los articulos citados se observa que la Secretaria de Trabajo, es la
encargada de intervenir y asesorar a todas las unidades administrativas en la
elaboracion del manual administrativos, por lo que, la autoridad responsable tiene la
facuitad de realizar los manuales de organizacién, de procedimientos y de operatividad
del Tribunal.

Por tanto, se encuentra fundado lo alegado por el recurrente, toda vez que el sujeto
obligado en su respuesta original le remitié una informacion distinta a la solicitada, es
decir, lo remitié a la Plataforma Nacional de Transparencia para consultar la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Estado y no asi a los Manuales de Procedimientos; y en

el alcance a la misma, informé que los manuales requeridos se encontraban en

proceso.

Por lo que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 152, 153, 156 fraccién I,
157, 158, 161 y 181 fraccién |V de.la Ley de la Materia en el Estado de Puebla, se

VOCA el acto reclamado respecto a lo solicitado en el cuestionamiento niimero

el is/ de la respuesta otorgada por el sujeto obligado a la solicitud de acceso a la
informacion con numero de folio 212255723000288, para efecto de que entregue al
wtonces solicitante la informacion solicitada, es decir, los manuales de organizacion

y presggimﬁos y/o operatividad del Tribunal de Arbitraje en el ejercicio de sus
funciones, o, en el caso de que la misma se encuentre en algun sitio de internet debera

indicarle a este tltimo la fuente, lugar y la forma en que pueda consultarla, reproducirla

o adquirirla, es decir, establecer el paso a paso para acceder a la misma; asimismo,
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en el caso que no haya ejercido su facultad.de realizar la informacién solicitada, debera
fundar y motivar dicha situacion de acuerdo a lo establecido en la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla, notificando de esto al recurrente en

el medio que sefald para tal efecto.

Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Puebla, el sujeto obligado debera dar
cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucion en un plazo que no exceda de
diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su notificacion, informando
a esta autoridad dicho acatamiento en un término no mayor de tres dias habiles,

remitiendo las constancias debidamente certificadas para la verificacion de la misma.

PUNTOS RESOLUTIVOS.

Primero.- ée SOBRESEE el presente recurso, respecto de los puntos nimeros

uno, cuatro y cinco de.la solicitud de acceso a la informacion, por las razones

expuestas en el considerando CUARTO de esta resolucion.

Segundo.- Se CONFIRMA las respuestas otorgada por el sujeto ob[

respecto de [os puntos dos y tres de la solicitud, por los argumentos sefjalados en
considerando SEPTIMO.

Tercero. - SeREVOCAIa respuesta otorgada por el sujeto obligado respecto

punto seis, por las razones y los efectos establecidos en el considerando OCTAVO de

la presente resolucion. -

Cuarto.- Cumplase la presente resolucién en un término que no podra exceder:

de diez dias habiles para la entrega de la informacion.
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Quinto. Se requiere al sujeto obligado para que, a través de la Unidad de

Transparencia, dé esfricto cumplimiento a la resolucién, debiendo informar a este

Instituto su cumplimiento, en un plazo no mayor a tres dias habiles.

Sexto. se instruye al Coordinador General Juridico de este I[nstituto de

Transparencia, para que a mas tardar el dia habil siguiente de recibido el informe a
que se alude en el resolutivo que antecede, verifique de oficio, la calidad de la
informaciéon y proceda conforme lo establece la Ley de la materia respecto al

procedimiento de cumplimiento de la presente resolucion.

Notifiquese la presente resolucion al recurrente en el medio indicado para tales efectos
y por medio del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién de la Plataforma
Nacional de Transparencia, al Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria

de Trabajo.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Puebla RITA ELENA BALDERAS HUESCA, FRANCISCO JAVIER
GARCIA BLANCO y NOHEMI LEON ISLAS, siendo ponente la primera de los

Q@(@ncionados, en Sesiéon Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla de
4

dos mil veinticuatro, asistidos por Héctor

aragoza, el dia veintiocho de febrerg.de

AVIER GARCIA BLANCO
MISIONADO
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