HETITUTO DF TRANIPARENCA, ACCIS0 A LA
INFORMACION :u:um M NOIECC éN n&
DATCS (RGO

Version Publica de Resolucion RR-0588/2024, que contiene informacion clasificada como
confidencial

L Fecha de elaboracion de la
versién puablica.

Once de octubre de dos. mil veinticuatro.

IL Fecha y nimero del acta de la
sesiébn de Comité donde se
aprobd la versién ptblica.

Acta de la 20° Sesion Ordinaria de fecha catorce de
octubre de dos mil veinticuatro.

parrafo(s) con base en los
cuales se  sustente la
clasificacion; asi como las
razones o circunstancias que
motivaron la misma.

. El nombre del &rea que Ponencia 3
clasifica.

v. La identificacion del documenta RR-0588/2024
del que se elabora la versién
plblica.

V. Paginas clasificadas, asf como | Se elimino el nombre de la persona recurrente de la
las partes o secclones que la | pagina 1.
conforman,

Vi, Fundamento legal, indicando el | Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y
nombre del ordenamiento, el o | Acceso a la Informacién Piblica, 7 fraccién X y 134
los  articulos, fraccion(es), | fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica del Estade de Puebla, numeral
trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamleritos
Generales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracion de Versiones Publicas, 3 fraccion IX de la
Ley General de Proteccion de Datos. Personales en
Posesién de Sujetos Obligados, y 5 fraccion Vil de la
Ley de Proteccién de Datos Perscnales en Posesién de
Sujetas Obligados del Estado de Puebla.

instancias autorizadas a
acceder a la informacién
clasificada

VI, Nombre y firma del titular del
area.
Comisidnad
) Nohema’/Le 15185
VIIl.  Nombrey firma del responsable 2 T\ N e
+ del testado I .
' |
Secretaria de Instruccion i i
. Méanica Maria Alvarado Garcia Y
IX. Nombre de las personas ¢ . Instituto de Transparencia, Acceso a la informacuon

Pdblica y Proteccion de Datos Personales del Estado de
Puebla.
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fraccién | de la Ley Fie Transpgrencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, numeral trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacion y Descla_siﬁcacién de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, 3 fraccion IX de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

ELIMINADO 1: Dos palabras. Fundamento legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 7 fraccion X y 134
Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal consistente en nombre del recurrente.

[

Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-0588/2024

Folio: 212255724000278

JI.’ E»f‘) t(‘Ff?Nlﬁ

Lo . Sentido de la resolucion: SOBRESEE

Visto el estado procesal del expediente nL'IJmero RR-0588/2024, relativo al recurso

de revisién interpuesto por Eliminado 1 | en lo sucesivo la persona

recurrente, en contra de la SECRETARIA DE TRABAJO en lo subsecuente el

sujeto obligado, se procede a dictar resolucién con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. El quince de abril de dos mil veinticuatro, la hoy persona recurrente remitio a

través de la Plataforma Nacional de Transparencia, una solicitud de informacion, a
la que le fue asignado el nimero de folio 212255724000278, dirigida a la Unidad de

Transparencia del sujeto obligado. ,

1. El catorce de mayo de dos mil veinticuatro, el sujeto obligado, proporciona, a la

persona recurrente, la respuesta a la solicitud de referencia.

i
lIl. Bl veintidés de mayo de dos mil veinticuatro, la hoy persona recurrente
|

promovid, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, ante este Organo
Garante un recurso de revision inconformandose con la respuesta proporgionada

por el sujeto obligado.

IV. EI veintitres de mayo de dos mil veinticuatro,-la Comisionada Presidente de

este Instituto, tuvo por recibido el medio de impugnacién interpuesto por la persona
reclamante, asignandole el nimero de Iexpediente RR-0588/2024, el cual §7 s
turnado a la Ponencia de la Comisionada Nohemi Leén lslas, para su tram

respectivo.
V. El veintinueve de mayo del dos n’ijl veinticuatro, se admitid el medio de

impugnacién planteado, ordenando integrar el expediente correspondiente y se
puso a disposicidn de las partes, para que, en un plazo maximo de siete dia

habiles, manifestaran lo que a su -derecho convmlera y ofremeran pruebas

n‘ e N
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-0588/2024
Folio: 212255724000278

alegatos. r‘}ﬂ\sw:r’iili'lc;mo, se ordend notificar el auto de admision a través del Sistema de
Gestion de los Medios de Impugnacién de la Plataforma Nacional de Transparencia
al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en lo sucesivo la
Unidad, para que rindiera su informe con justificacion, debiendo anexar las
constancias que acreditaran el acto reclamado, asi'como las demas pruebas y/o
alegatos que considerara pertinentes. De igual forma, se hizo constar que la
persona recurrente ofrecio pruebas, se hizo del conocimiento del mismo el derecho
que le asistia para oponerse a la publicacién de sus datos personales, asi como la
existencia del sistema de ‘'datos personales del recurso de revision y se tuvo al

recurrente sefialando correo electrénico para recibir notificaciones.
VL. Eltrece de junio de dos mil veinticuatro, se tuvo al sujeto obligado rindiendo su

informe con justificacion respecto del acto reclamado, anexando las constancias
que acreditaban el mismo y ofreciendo pruebas, e hizo del conocimiento a este
Organo Garante que remitid a la persona recurrente un alcance de respuesta,
adjuntando las constancias a fin de acreditar sus aseveraciones, por lo que se
ordeno dar vista a este dltimo para que manifestara lo que a su derecho e interés
t corresponda, con el apercibimiento de que con o sin su manifestacion se continuaria

con la secuela procesal correspondiente.

- VIL. El veintiuno de junio de dos mil veinticuatro, se hizo constar que la persona

\

recurrente no realizd manifestacion en relacidén con la vista otorgada mediante el

roveido que antecede, por lo que se continuaria con el procedimiento.

ismo y foda vez que el estado procesal de los autos lo permitia se admitieron

la s ofrecidas por las partes, las cuales se desahogaron por su propia y

especial naturaleza. Asi también, se hizo constar que la persona recurrente no

realizé manifestacion alguna respecto al punto sexto del auto admisorio y tampoco

lo hizo respecto a la publicacion de sus datos personales y por lo que se procedio a

decretar el cierre de instruccion, ordenandose turnar los autos para dictar la

%olucién correspondiente. . . .
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Ut il Folio: 212255724000278
TS B TRANGPAZEN DA ADCISO A LA
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VIII. El dos de jutio de dos mil veinticuatro, se listé el presente asunto para ser

resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica

y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS

Primero. El Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revision en términos de los articulos 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 39 fracciones I, Il y Xll de la Ley de Transparencia y
Acceso a la [nformacién Publica dei Estado de Puebla; asi como, 1 y 13 fraccién |
del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Puebla.

Segundo. El recurso de revisién es procedente en términos del articlo 170
| Estado

fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
de Puebla.

Tercero. El recurso de revision se interpuso a través de la Plataforma Nacional

de Transparencia, cumpliendo con todos los requisitos establecidos en el articulo
172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Estado de

/
Puebla. f

Cuarto. se cumplieron los requisitos del articulo 171 de la Ley de Transparz@

y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, toda vez que el red

fue presentado dentro del término legal.

No obstante,.por cuestion de técnica juridica, antes de proceder al estudio de fondo
del asunto, este Organo Garante, de manera oficiosa analizara si en el presente,\s)ﬁ'
actualiza alguno de los supuestos de sobreseimiento; ello, de conformidad con o

. : ; .
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( | E Expediente: RR-0588/2024
Al fer

Falio: 212255724000278

Publica del Estado de Puebla.

Es aplicable por analogia y se invoca de manera ilustrativa la Tesis de
Jurisprudencia 22./J.54/98 de |la Novena Epoca, sustentada por la Segunda Sala de
la Suprema Corte de Justicia de [a Nacién, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo Vill, Agosto de 1998, pagina 414, con el rubro y texto

siguiente:

“SOBRESEIMIENTO. BASTA EL ESTUDIO DE UNA SOLA CAUSAL DE
IMPROCEDENCIA. Al quedar demostrado que el juicio de garantias es
improcedente y que debe sobreseerse con apoyo en los articulos relativos de la
Ley de Amparo, el que opere, 0 no, alguna ofra causal de improcedencia, es
irrelevante, porque no cambiaria el sentido de la resolucion.”

Por lo que, tomando en consideracion que la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Trabajo, informé haber enviado un alcance de respuesta a la persona
recurrente durante la secuela procesal del expediente que nos ocupa, tal y como se
desprende de las actuaciones, resulta necesaric analizarlo, con la finalidad de
establecer si se actualizd o no el supuesto contenido en la fraccion Il del articulo
183 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado de Puebla, el
cual sefiala que el recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez
admitido, el sujeto obligado responsable modifiqgue o revoque el acto de tal forma

que el medio de impugnacion quede sin materia.

En tal virtud y previo analisis de las constancias del expediente de mérito, este
no Garante advirtid una causal de sobreseimiento, ya que se observa que el

sujeto obligado proporciond alcance de respuesta, al tenor del siguiente analisis:

La solicitud materia del presente medio de impugnacion realizada por la persona

c‘»ﬁi‘cﬁﬁe, la cual fue registrada con el nimero de folio 212255724000278, fue

presentada en los términos siguientes:

"De conformidad con la Pagina Oficial de Pbr { Presupuesto Basacdo en Resultados )

https.//pbr.puebla.gob.mx/ficlose, de Secretaria de Planeacién y Finanzas del Gobierno

dél Estado de Puebla, apartado TRANSPARENCIA, PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS,
‘S, ejercicio fiscal, 2024

De conformidad con las fichas técnicas se solicita la siguiente informacion:

Av 5 Ote 200, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 4 Tel {222) 30960 60 www.itaipue.org.mx



Sujeto O_Ibligadoz Secretaria de Trahajo

Ponente: . Nohemi Leén Islas
Expediente: RR-0588/2024
Folio: | 212255724000278

NETITUES {95 TRAHEPARENCA, ACCERI A LA |
HECRMACI N PUBLICS Y PROTECC On 19°
DATCS PERGONALER '202‘4095 PUTELA

E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE)

Actividad: 1.2 ’ .

ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE BOLSA DE TRABAJO

‘Medios de Verificacién Solicitados y Declarados:

DOCUMENTO ELABORADO CON CIFRAS DE PERSONAS ATENDIDAS A TRAVES DEL

SERVICIO DE FERIAS DE EMPLEO REMITIDAS POR LA UNIDAD DEL SERVICIO

NACIONAL DE EMPLEO, ACTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREO

ELECTRONICO. LOS REGISTROS DE L.OS SISTEMAS DE INFORMACION DEL

SERVICIO NACIONAL DE EMPLEQ (SNE) SON LOS SIGUIENTES:

HTTP://{SHSNE.EMPLEO.GOB.MX/ .

Meta y Periodo de Cumplimiento

Valor 2030 personas Periodo: PRIMER TRIMESTRE

Actividad: 1.1 _

ATENDER A PERSONAS MEDIANTE FERIAS DE EMPLEO.

Medios de Verificacién Solicitados y Declarados: .

DOCUMENTO ELABORADQ CON CIFRAS DE PERSONAS ATENDIDAS A TRAVES DEL

SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO REMITIDAS POR LA UNIDAD DEL SERVICIO

NACIONAL DE EMPLEO, ACTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREC

ELECTRONICO. LOS REGISTROS DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DEL

SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO (SNE) 'SON LOS SIGUIENTES:

HTTP://SISNE.EMPLEO.GOB.MX/ !

Meta y Periodo de Cumplimiento !

Valor 5201 personas Periodo: PRIMER TRIMESTRE

Actividad: 2.1 ] ; __ “

ATENDER A PERSONAS A TRAVES DE MOVILIDAD LABORAL EXTERNA

Medios de Vetlificacion Solicitados y Declarados: - .

DOCUMENTO ELABORADO CON CIFRAS DE PERSONAS ATENDIDAS A TRAVES DEL

SERVICIO DE MOVILIDAD LABORAL EXTERNA REMITIDAS POR LA UNIDAD DEL

SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, ACTUALIZACION MENSUAL A T AVES DE

CORREOQO : :

ELECTRONICO. LOS REGISTROS DE LOSF SISTEMAS DE INFORMACION DEL SERVICIO

NACIONAL DE EMPLEO (SNE) ES EL SIGUIENTE:

HTTPS://SIMOLINT.STPS.GOB.MX

Meta y Periodo de Cumplimiento :

Valor 1486 personas Periodo: PRIMER TRIMESTRE

Actividad: 3.1 , ! :

ATENDER A ADULTOS MAYORES BUSCADORES DE TRABAJO

Medios de Verificacién Solicitados y Declarados: .

DOCUMENTO ELABORADO CON CIFRAS DE PERSONAS ADULTAS MAYORES

ATENDIDAS TRAVES DE LOS DIVERSOS SERVICIOS DEL PROGRAMA- DE APOYO A

EMPLEO (PAE) POR LA UNIDAD DEL SERVICIO NACIONAL DE EMP,

ACTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO. LOS REGIS

DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO (
" Meta y Periodo de Cumplimiento - .

Valor 859 personas Periodo: PRIMER TRIMESTRE

Actividad: 3.2 ) ‘

ATENDER A PERSONAS CON DISCAPACIDAD. :

WMedios de Verificacion Solicitados y Declarados: 5 :

A

DOCUMENTO ELABORADO CON CIF!:?AS DE PERSONAS CON DISCAPACID
ATENDIDAS TRAVES DE LOS DIVERSOS SERVICIOS DEL PROGRAMA DE APOYO
EMPLEO (PAE) POR LA UNIDAD DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO,
ACTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO.-LOS REGISTROS | -

- . -
i : . ’ b \! . t
i i §

) ! I } ' i | ai 1 : ;
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Nohemi Leodn Islas
E Expediente: RR-0588/2024
Folio: 212255724000278

""}STEMAS DE INFORMACION DELSERVICIO NACIONAL DE EMPLEO (SNE)
Meta y Periodo de Cumplimiento
Valor 220 personas Periodo: PRIMER TRIMESTRE.” (Sic)

El dia catorce de mayo de dos mil veinticuatro, el sujeto obligado dio respuesta a la

solicitud de referencia en los términos siguientes:

i

La Unidad de Transparencia, en su carédcter de vinculo entre el solicitante y este Sujeto
Obligado, con fundamento en los articulos 6 apartado A fraccién I de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion Vil de Ja Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Puebla; 1, 24, 30, 31 fraccién V y 36 de Ley Organica de la
Administracion Pablica del Estado de Puebla; 1, 2 fraccién I, 8, 9, 10 fraccion I, 12
fraccion VI, 16 fracciones [ y IV, 17, 143, 150 y 156 fraccién IV de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla; 1 y 20 fraccion X del
Reglamento Interior de Ia Secretaria de Trabajo, se da atencion a su solicitud de acceso.
Se hace de su conocimiento que, respecto al ejercicio fiscal 2024 y de conformidad con
lo estipulado en el ACUERDO de fa Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno del
Estado, por el que establece los Lineamientos para el Seguimiento y Evaluacion de Ia
Gestion a los Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Puablica Estatal, publicados el nueve de marzo de dos mil veintiuno en
el Periddico Oficial del Estado, en especifico en los numerales |, ll, Ill y IV parrafo Tercero
fraccion Ill, en los cuales, refieren lo siguiente:

L

B o Tl Ty eny gy ZE8 G0y,

L OBJETO Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las
disposiciones generales, responsabilidades, criterios, parametros y
procedimientos para el seguimiento y la evaluacién de la gestion a los
Programas Presupuestarios de las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal, que lleva a cabo la Secretaria de la Funcion
Pablica, por conducto de la Coordinacién General de Contraloria Social,
Participacién y Evaluacion y-la Direccidon de Evaluacion. Il. ALCANCE Los
presentes lineamientos son de observancia obligatoria para las personas
servidoras publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Pablica Estatal. Ill. DEFINICIONES Para los efectos de los presentes
Lineamientos, se entendera por: (...) Medios de verificacién: Las fuentes de

i informacion o evidencia documental utilizada para obtener los datos que
t ermiten realizar el calculo y medicion de los indicadores, que a la vez permiten
?5 exfficar el cumplimiento de las metas. (...) Secretaria: La Secretaria de la

f

¢

\

ugcion Puablica del Gobierno del Estado de Puebla. IV. LINEAMIENTOS {...)
RCERO A la persona Titular de la Secretaria le corresponde llevar a cabo las
siguientes actividades, relativas al Seguimiento y Evaluacion de Ia Gestion a los
Programas Presupuestarios: (...) informar a las personas titulares de [as
f: Dependencias y Entidades, sobre el inicio del proceso de seguimiento v
¥ meacidn de la gestion a los programas presupuestarios, su objetivo y el
calendario de captura correspondiente a cada Ejercicio Fiscal {...)

Por lo anterior, se informa que, la autoridad antes sefalada, no ha emitido el calendario

de captura para el seguimiento de los programas presupuestarios para el efercicio fiscal
2024, no obstante, la programacioén ya se encuentra realizada, por lo tanto, hay medios

de verificacién que serviran para reportar los avances y cumplimiento de los programas
supuestarios correspondientes; sin embargo, al no contar con ef calendario antes
\\\%cionado, no se tiene el estatus de “reportado” en la plataforma Pbr { Presupuesto
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Ponente: Nohemi Ledn Islas
- E : Expediente: RR-0588/2024
Folio: 212255724000278
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q Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
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LU DE TRANSPASENDA ATTIS A LA
WCRRACION SLFLICA ¢ PEOTeS0N 7

SRR R AsRd0 en Resultados ) conforme al requerimiento de su solicitud de acceso, en

consecuencia, no hay informacién que proporcionar en este sentido.

Finalmente, se hace de su conocimiento que en términos del articulo 169 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, usted tiene
derecho a interponer recurso de revisién ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informacion Puablica y Proteccién de  Datos Personales o a esta Unidad de
Transparencia, por cualquiera de las causas previstas en el articulo 170 de la misma ley

Segln se desprende del expediente de mérito, la persona recurrente expreso como
motivo de inconformidad la negativa de proporcionar la informacion, concretamente

con la respuesta otorgada a la solicitud, ya que refirio:

"INCONFORMIDAD, ya que se sefiala como responsable a la Secretaria de la Funcién
Publica del Estado de Puebla al no haber “emitido calendario de captura para el
seguimiento de los Programas Presupuestarios para el ejercicio fiscal 2024, en una
clara evasion de la Responsabilidad del Ejecutor de gasto. 7

Se advierte que la Secretaria de Trabajo es la responsable de dar atencion a mi solicitud,
ya que en los diversos Articulo 1 de la Ley DE EGRESOS DEL ESTADQ DE PUEBLA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, Articulo 138 y 140 fracciones |, I, IV, Vy Vil de la
Ley de Presupuesto y Gasto Publico Responsable del Estado de Puebla y numeral 47,
inciso f) de los Lineamientos para Regular las Modificaciones Programaticas de los
Programas y Subprogramas Presupuestarios; numeral 33 de las Directrices para el
Proceso de Modificaciones Programaticas a Jlos Programas y Subprogramas
Presupuestarios Autorizados; asi como los numerales 10, 12 y 18 de las Directrices para
el Proceso de Monitoreo y Seguimiento|de Indicadores de Desempefio del Ejercicio
Fiscal 2024 y numerales 4 y 10 de los Lineamientos para el Monitoreo y Seguimiento
vigentes, se puntualiza que son las Dependencias y Entidades responsables de los PP’s
tanto de la elaboracion como de atender las peticiones de informacién relativa a los
PP’s a su cargo

Dentro de las facultades conferidas en el articulo 35 de la Ley Organjca de la
Administracién Publica del Estado de Puebla, asi como el articulo 30 fraccign 1 y IX del
Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, corresponde.dda Direccion
de Evaluacion ‘“verificar que la evaluacion a la gestibn de—log ‘programas
presupuestarios y la evaluacion de trdmites y servicios, que se réalicen en las
Dependencias y Entidades, se efectien con apego a las disposiciones aplicables,
“realizar la evaluacién a la gestion de los programas presupuestarios de
Dependencias y Entidades, que permita medir el desempefio de sus objetivos y.metas
toda vez que el ejecutor del Gasto es el UNICO RESPONSABLE de atender los
requerimientos de las instancias evaluadoras, a través de los Sistemas de Seguimiento
y Avance de los Indicadores de los Programas Presupuestarios, que en este caso
corresponde a la SECRETARIA DE TRABAJO DEL GOBIERNO DEL ESTADO D
PUEBLA, al ser la Dependencia Ejecutora del Programa Presupuestario.

Adicional a estas disposiciones se me da por respuesta “ La programacion ya
encuentra realizada, por Io tanto, hay medios de verificacién que serviran para reportar
los avances y cumplimiento de los programas presupuestarios correspondientes”,
omitiendo presentar informacion oficial y de acceso publico, la cual se me esta
negando.” (Sic)
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mediante oficio y anexos, rindié el informe con justificacion que le fue solicitado, en

el cual se observa que el dia diez de junio de dos mil veinticuatro envié a la persona
recurrente alcance respuesta, por lo que, el informe fue rendido en los siguientes

términos:

“INFORME CON JUSTIFIA CIOA!

“...Sin embargo, se hace del conocimiento a ese Organo Garante que, en
atencién a los principios de transparencia, legalidad, certeza juridica,
imparcialidad, veracidad y méxima publicidad, con fecha cinco de septiembre de
dos mil veintitrés, se hizo llegar al hoy recurrente, a través del correo electrénico
..., Sefalado de su parte, por via de alcance, un documento a través del cual se
realizaron las aclaraciones, modificaciones y precisiones de manera puntual, con
el objeto de dejar sin efectos la respuesta primigenia emitida por parte de este
Sujeto Obligado, proporcionando fa informacion en el legal proceder del ente
obligado que represento; mismo que se transcribe a continuacion: (Anexo 3).”
(Sic)

A fin de justificar sus aseveraciones el sujeto obligado anexé en copias certificadas,

las constancias siguientes:

e Alcance de repuesta a solicitud de acceso folio 212255724000278 de
fecha diez de junio de dos mil veinticuatro.

» Captura de pantalla de correo electrénico con alcance de respuesta a
la solicitud de acceso folio 212255724000278, remitida via correo
electronico por la Unidad de Transparencia a la cuenta del solicitante,
de fecha diez de junio de dos mil veinticuatro, con un archivo adjunto

‘ ominado “Alcance de Respuesta 212255724000278.docx™

El alcance de respuesta enviado por correo electrénico de fecha diez de junio de
dos ;;L veinticuatro, dirigido a la persona recurrente, se encuentra en los siguientes

@éminos,
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de‘?a FTol[cilud de Acceso a la Informaclén

3 .: | Secretaria de Trabajo
Pt Follo 212255724000278
ESTIMADO SOLICITANTE 5 04
PRESENTE { "

Con relacion a la solicitud de acoeso a 13 informaciSn ieq'l:liada-a través de! Sisterna de Solicitudes de
Acceso a la Informacidn SISAl 2.0, de 1a Plataforma Sacional de Transparencia, con nomero de folio
212256724000278, formutada a la Unidad de Transharencia de la Secretaria de Trabajo, para su

debida atencién, a ravés del cual texiualmente sofici z '%gsigulente:
iz

e Rasultades ) hips:ipbe.puchia gob.oalticlose;
o de Puebly , gpeado TRANSPARENCIA,
De conformidad con las fohas toricas e 5okcita
AL EMPLELY (PAE) Actividas: 1.2 ATENDER A

“Da ronfermidad cop la Pagine Oficial de Por [ Presupussio Bas)
da Sccrotaria oa Planeadon y Flraazas dol Geblemo dof
PROGRAMAS PRESUFLESTARIOS, MIHU'S, ejarcicio fiscal, 21
Ia sigsents infonmacdn: 2024 ECGE PROGRAMA DE APU!
PERSCINAS A TRAVES DE BOLSA DE TRASAIO Medics ' précacida Solditados y Daclarados: DOCUMENTO
ELABORADO CON CIFRAS DE PERSONAS ATENDIDAS ALTRAVES DEL SERVICIO OE FERIAS DE EMALEQ
REMITIDAS POR LA UNIDAD DEL SERVICIO RACKONAL DEEMPLED, ACTUALIZAGCION MENSUAL & TRAVES
‘DE CORREQ ELECTRONICO. LOS REGISTROS DE LOS-SISTEMAS DE INFORMACKON DEL SERVICKO
NACIORAL DE EMPLED (SNE) SON LOS SIGUIENTES: HTTAASNSHNE EMPLED.GCB.MX! Kata y Paricda de
Curafmiento Valor 2030 perscras Porode: PRIMER TRIMESTRE Actatdad: 1.4 ATENDER A PERSONAS
MEDIANTE FERIAS DE EMPLEQ. Medos de Verficacifn S¢icifidas ¥ Doclarsdos: DCCUMENTO ELABORADD
CON CIFRAS DE PERSONAS ATENDIDAS A TRAVES DEL SERYICIO DS BOLSA DE TRARAIQ REMITIDAS POR
L5 UNIDAD DEL SERVICID MAGIONAL DE EMPLED, AGTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREQ
ELECTRONICO. LOS REGISTROS DE LOS SISTEMASDE INFORMACION DEL SERVICIO NACIONAL DE
EMPLEQ (SNE) SON LOS SIGUIENTES: HTTPWSIISNE ENPLECTGOR MK Meta y Perioan Je Curglimienio Valor
5201 persanas Perodo; PRIMER TRIMESTRE Actividad: 2.!L;ATENEER A PERSORAS A TRAVES DE MOVILIDAD
LABORAL EXTERNA Medics e VedSeaitn Solictadat ¥ Ditlersdds: DOCUMENTO ELABORADO CON CIFRAS
DE PERSONAS ATENDIDAS A TRAVES DEL SERVICIO DE MOVILUAD LABORAL EXTERMA RETIDAS POR
LA UNIDAD DEL SERWCHO MACIONAL DE EMFLEOC, AQTUALIZACION MENSUAL A TRAVES DE CORREO
ELECTRANICO. LOS REGISTROS OE LOS SISTERMAS,DE INFCRMACION OEL SERVICIO NAGIONAL DE
EMPLEO (SNE) ES EL SIGUENTE; HTTPRSIMOUNT,STPS.GORADL Mata y Pedodo de CumpEimianta Valar 1485
persnnas Pedodo: PRIMER TRIMESTRE Actvided: 3.1 AFENGER A ADULTOS MAYORES BUSCADORES D
TRABASO Modibs do Verificasin Solcilades y Desimados: DOCUMENTO ELABCRADO CON CIFRAS DE
FERSONAS ADULTAS MAYORES ATENDIDAS TRAVESLE LOS DIVERSDS SERVICIOS BEL PROGRAMA D

i
]
- |
REGISTROS DELOS SIBTEMAS OE EIFORMI?QION_I'JELSERUEC!O HACIOHAL DE EMPLEQ {SNT) Mata y Pedoto
da Cempliman Wakar 220 personas Porioda; @[ME&TFUHESTRE s ‘l .

P .
Con fundamenio en los arfculos & epanadu&\ fra{bc:‘cnas IyNdala Ca:nslitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanss: 1, 7 ¥ 156 raccion 1t da I3 Lef‘Gﬂnara!de Transparentiay Accesoa la Informacion
PahBca; 12 fracelén Vil do ta Censtitucisn F%!lli'_ dei Estado Libro y Soberana de Puebta; 1, 24, 30,
41 fraccién V ¥ 36 do Ley Oiganica de 1a Adfiinistracién Piblica del Estado de Puebla; 1,2 fraceion I
B. 5. 10 fraccidn I, 12 froccién V1, 16 raccio Iy 1V, 17, 143, 158 fraccion IV y 183 fraceidn Nl de la
Ley da Transparencia y Accese a la InformacigrpPubiica del Estado de Puabla: 1, 17y 20 fraccidn X
del Reglamento inferior de la Secratara da T é@j y con la finalidad de salvaguardar su derecho de
acceso a I informacicn y en aras de observariog principios de legalidad y cerleza Jurkdica, respecio
del actuar do este Sujeto Obligado y en seguimi a la respuesta primigenia que le fue otorgada, se_
hace da su conocimiento bo siguienta: : -

En alcance a la sobcitud da access a la informa ,
Ia Pagina Oficial Presupuesto Basado en Resuitafios (pbR) hitps:ipbr.pueblagob. mxiiciose, de,
Secretaria de Planseacién y Finanzas del Goblemo d4| Estado de Puebla, apartade TRANSPAREN]
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, MIR'S, ejer(ﬂ o figeal, 20245 da oconformidad a lo estab!

eh ¢l Azuerdo del Sacretario de fa Funcién Piblicafpar el que establece los Linsamienios gara
Seguimiento v Evaluacidn d¢ Ia Gestitn a los Pro as Presupuestarios de las Dependahdas 'y
Entidades de la Administracidn Piblica Estatal de! Efgrgielo Fiscal 2024, en espacifico el apariada [V.
articulo Torcero, fraccitn LI, el cual refiere Jo siguient

" ta persana Titwar de 19 Secratar be comespomds Sdjar dfrano fas souiantes aciividades, Blatves o
Seguirionta y Evaluackin de fa Cestidn a los Prograrnag westarios:
s

f--J 33 ¥
tar a fas p Tiaulsres de las Dep %&y%“J sobe & e ool pocese de
SEQUIMIEATD | evaliIcian de z gesiidn B Nmms%wsup%smm. au otdetive i ef eatandano do

caplura camspandiants 4 cada Efercicd Fiscal: ..."
Se la hace saber que, a |a facha de 1a solicitud, la Sec faria :ﬁ%ta Funcifin PaBisa no ha Indicado a
esta Secretarta sobre elinicio del proceso de sequirnientg y ovakiacidn de la gestidn de ks Programas
Presupuestarios, asl coma e chleto y calendario de ca {ura corfgspondianta, respecto de la gesti
del primer wimesira del ejercicic 2024; motivo por e! cgal, aan Mo se ha realizado la carga de |
documentos elaboradas con cifras comespondientss en ids rminoS fequeridos por la autoridad y qua
aerediten el avanoe de los mismos. . IE\
t -
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Sin embargo, so informa que, esla Dependencia cuerig con la infpemacidn an bases digitales, misma
que, estd conlenida en los archivos a cargo de la D]ré§:§n del Sarvicio Nacional e Empleo; fa cual,
ura ¥ez que haya ccumido lo precisado en el parafo e antecede, senvird para la integracion de los
documentos para reporiar 10§ avances y el cum ' ;nlento correspandiente de los Programas

Fresuguestarios del ejercicio en cuestion y en el monjento gportuno se procedetd a caplurar dicha

Infermacin en Ia pagina hi}
la siguiente infarmacidn,

i
E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE) &.:

k]
Nl

Actividad: 1.2 ATENDER A PERSONAS A TRAVES I BOLSA DE TRABAJO
R

LAY ATENDIDOS
T3 1° Trimostre
Hambraa? ¥ Muferes Tatal
Butso the Trabajo 2aa1d. ) 1538 4075
TOTAL 2l v 163 478
e
. #
ACTIVIDAD 1.1 Actividad: 1.1 ATENDER A PERSONAS iﬂEDIANTE FERIAS DE EMPLEQ.
ok
& _ATENDIDOS
I 1 Telmesirg
Hombras &, ¥ Mujares Tatal
Ferias da Emplua 1,351 % o 1,423 2,TH4
TOTAL 1351 7, 1,423 2714
ih. }‘Ei
ACTIVIDAD 2.1 ATENDER A PERSONAS A TRAV‘%S DE MgVILIDAD LABORAL EXTERNA
g‘ 4 ATENDINOS
A g 17 Trimestrs
¥ % [ Hombres | Mufures | Tetdl
Prégrama €0 Trabaladoses Apriontss Temporaies México - Cénada (FTATY 1,504 46 1,552
Iailidad Usnoral Extema para Trabajadares 0o Agritolss & T 12 [} 7
Mavilidad Lazotal Exlema para Jomalenos Agriccias £ 0 [/ 20
TOTAL g 1,539 §1 1 1,588
§

0\

ACTIVIDAD 3.1 ATENDER A ADULTOS MAYORES E%USGADORES DE TRABAJO y Actividad:
3.2 ATENDER A PERSONAS CON DISCAPAiG[DAD E

-T

by i ATENDITOS
ki int 1° Trimestra
=3, Hofubres Mujeras Tatal
! Aduts Mayores i 880 369 #9
' Persanas con Liscapacidad d 152 H 6
~— TOTAL [T 383 585
; 4
%

Habiéndose realizado las precisiones anteria‘eség;:un 4l {&ﬁmo de dotar de mayor claridad y precisice ~—-
la respuesia primigenia, esle sujeto ablfigado da por atehﬁido de manera oportuna y egal su peficign, -~

3
Tty
particutar, reciba un cordial saluda. %g

i
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Ahora bien del analisis de la ampliacién de respuesta entregada en el alcance se
concluye due el sujeto obligado da toda la informacién requerida en la solicitud de
acceso, la cual, éste tiltimo indicd que se encuentra en bases digitales a cargo de
la Direccién del Servicio Nacional de Empleo, proporcionando cifras respecto a la
gestion del primer trimestre del ejercicio 2024, en relacion al programa de
riomenclatura E066 PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE) , con desglose de
hombres y mujeres, asi como el total de personas atend’idas através de los servicios
bolsa de trabajo, ferias de empleo, movilidad laboral externa, adultos mayores y

personas con discapacidad buscadores de empleo.

Asimismo, corre agregado en autos en copia certificada el correo electrénico
enviado por el sujeto obligado a la persona recurrente de fecha diez de junio de dos
: ‘

mil veinticuatro, mediante el cual le notifico el alcance de respuesta.

Lo anterior se le hizo del conocimiento al hoy inconforme, en el medio que sefialo
para ello; sin que este haya manifestado algo en contrario, al no haber desahogado
la vista otorgada, tal como quedo asentado en autos de fecha veintiuno de junio del

afno dos mil veinticuatro.

De ahi que este 6rgano garante tiene elementos suficientes para concluir que el
sujeto obligado ejecuté acciones que maodifican el acto reclamado, al grado de dejar

sin materia el asunto que nos ocupa.

Por lo anteriormente referido, es evidente que el acto de autoridgd impugnado ha
! variado su contenido, en consecuencia, deviene improcedentg continuar con
estudio, por no existir materia para el mismb, resultando la actualizacion de la cal{sa
de sobreseimiento, prevista en la fraccién Ill del articulo 183, de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Es por ello, que en virtud de los razonamientos vertidos y con fundamento en |
dispuesto por los articulos 181 fraccion Il y 183 fraccion lll de [a Ley dgﬁ
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado'de Puebla, este C’)fgano

Av 5 Qte 201, Centro, 72000 Puebla, Pue, C.P. 72000 11 y Tek (222) 309 60 60 www.iltaiphe.orgmxi
y I I ’ .




Folio: 212255724000278

S
—|— /A,\I’IU | E Expediente: RR-0588/2024

NETTUT D DD TRANIPATEY
B TEAARTION VB ¢
T2 .

“Gatante ‘d
reclamado, al haberse proporcionado la totalidad de la informacién de interés del
solicitante, en la modalidad solicitada en los términos y por las consideraciones

precisadas.

PUNTO RESOLUTIVO

UNICO.- se SOBRESEE ¢l presente recurso por haber sido modificado el acto

reclamado, al haberse proporcionado la totalidad de la informacion de interés del

solicitante, en términos del considerando CUARTO de [a presente resolucion.

En el momento procesal opartung, se ordena archivar el expediente como

totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiquese la presente resolucion a la persona recurrente en el medio indicado para
tales efectos y por medio del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion de la
Plataforma Nacional de Transparencia, al Titular de la Unidad de Transparencia de

la Secretaria de Trabajo.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de

= Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Puebla RITA ELENA BALDERAS HUESCA, FRANCISCO JAVIER

GARCIA BLANCO y NOHEMI LEON ISLAS, siendo ponente la tercera de los
mencignados, en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla de
%ﬁa, el dia*tres de julio de dos mil veinticuatro, asistidos por Héctor Berra

itoni, Coordinador General Juridico de es
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FRANCI AVIER GARCIA
LANCO
COMISIONADO

HECT =RRA PILONI
COORDINADOR GENERAL JURIDICO

La presente foja es parte integral de |a resolucién del recurso de revisién relativo al expediente R
058812024, resuelto en Sesién Ordinaria de Pleno celebrada el tres de julio de dos mil veinticu d\

PD3/MNLI-/MMAG/Resokiein

: i P, ; .
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