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pEg
a de Resolucion RR-0900/2024, que contiene informacion clasificada como

confidencial

L Fecha de elaboracion de la Veintitrés de enero de dos mil veinticinco.
versién phblica.

L. Fecha y nimero del acta de la Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de fecha
sesion de Comité donde se veinticuatro de enero de dos mil veinticinco.
aprobd ia version publica.

L. El nombre del area que Ponencia 3
clasifica.

V. La identificacién del documento RR-0900/2024
del que se elabora la version
publica.

V. Paginas clasificadas, asi como | Se eliminé el nombre de la persona recurrente de la
las partes o secciones que la | pagina 1.
conforman.

VL. Fundamento legal, indicando el | Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y
nombre del ordenamiento, el o | Acceso a la Informacion Pdblica, 7 fraccion X y 134
los  articulos, fraccidén(es), | fraccién | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
parrafo{s) con base en los | Informacidn Publica del Estado ‘'de Puebla, numeral
cuales se sustente la | trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos
clasificacion; asi como las | Generales en Materia de Clasificacion y
razones o circunstancias que | Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
motivaron la misma. Elaboracidon de Versiones Publicas, 3 fraccion [X de la

Ley General de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccién VIl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

\ \ /h

VI Nombre y firma del titular del
area.

Comisionada ‘d
Nohemi Leén Islas ‘

VIl.  Nombre y firma del responsable

del testado L
Secretaria de Instruccion n
Monica Maria Alvarado Garcia ’

IX. Nombre de las personas o Instituto de Transparencia, Acceso fa la Informacion
instancias autorizadas a Publica y Proteccion de Datos Persongles del Estado de
acceder a la informacidn Puebla.
clasificada
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wmm® E| IMINADO 1: Dos palabras. Fundamento legal: Articulos 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, 7 fraccion X y 134

Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar
Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-0900/2024

Folio: 211200324000026

STATUTO DE TRANZPARENCIA, ACCESO A LA
JFCRMACION PUBLICA Y FROTECCION DE

FSTERONIES R ER s Sentido de la resolucion: REVOCA

Visto el estado procesal del expediente nimero RR-0900/2024, relativo al recurso

de revision interpuesto por IIEIIEEElen. lo sucesivo la persona recurrente, en
contra de la SECRETARIA DE BIENESTAR en lo subsecuente el sujeto obligado,

se procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES

l. El seis de agosto de dos mit veinticuatro, [a hoy persona recurrente remitio a

través de la Plataforma Nacional de Transparencia, una solicitud de informacion, a
la que le fue asignado el niimero de folio al rubro indicado, dirigida a la Unidad de

Transparencia del sujeto obligado.

. El cuatro de septiembre de dos mil veinticuatro, el éujeto obligado, proporciona,

a la persona recurrente, la respuesta a [a solicitud de referencia.

lll. El nueve de septiembre de dos mil veinticuatro, la hoy persona recurrente

promovid, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, ante este Organo
Garante un recurso de revision inconformandose con la respuesta proporcignada V

por el sujeto obligado.

IV. El diez de septiembre de dos mil veinticuatro, la Comisionada Presidente de

este Instituto, tuvo por recibido el medio de impugnacion interpuesto pora persona
reclamante, asignandole el nimero de expediente RR-0900/2024, el cual fue .
turnado a la Ponencia de la Comisionada Nohemi Ledn lslas, para su tramite

respectivo.

V. El diecisiete de septiembre del dos mil veinticuatro, se admitié el medip d

impugnacion planteado, ordenando integrar el expediente correspondiente y sé

= s

puso a disposicion de las partes, para que, en un plazo maximo de S|ete c@'

habiles, manifestaran lo, que a su derecho convmlera Y. ofremeran pruebas
; |
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Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidén, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, 3 fraccién IX de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 5 fraccion VIII de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos

fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, numeral trigésimo octavo fraccion primera de los Lineamientos
Obligados del Estado de Puebla. En virtud de tratarse de un dato personal consistente en nombre del recurrente.
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Paonente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-0900/2024
Folio: 211200324000096

1]
NSTITUTO D TRANSPAIENCA ACCESD A LA
IFGRMACION AIBLICA ¢ PROTECKCION DE
DATCS PERTONALES £21 E5

alegatos. Asimismo, se ordend notificar el auto de admision a través del Sistema de

Gestion de los Medios de Impugnacién de la Plataforma Nacional de Transparencia
al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en lo sucesivo la
Unidad, para que rindiera su informe con justificacién, debiendo anexar las
constancias que acreditaran el acto reclamado, asi como las demas pruebas y/o
alegatos que considerara pertinentes. De igual forma, se hizo constar que la
persona recurrente ofrecié pruebas, se hizo del conocimiento del mismo el derecho
que le asistia para oponerse a la publicacion de sus datos personales, asi como la
existencia del sistema de datos personales del recurso de revision y se tuvo a la

persona recurrente sehalando correo electronico para recibir notificaciones.

VL. El ocho de octubre de dos mil veinticuatro, se tuvo al sujeto obligado rindiendo

su informe con justificacion respecto del acto reclamado, anexando las constancias
que acreditaban el mismo y ofreciendo pruebas, e hizo del conocimiento a este
Organo Garante que remitid a la persona recurrente un alcance de respuesta,
adjuntando las constancias a fin de acreditar sus aseveraciones, por [0 que se
ordend dar vista a este Ultimo para que manifestara lo que a su derecho e interés
corresponda, con el apercibimiento de que con o sin su manifestacion se continuaria

con la secuela procesal correspondiente.

VII. El doce de noviembre de dos mil veinticuatro, se ordend ampliar por una sola

vez para resolver el presente asunto, toda vez que se necesitaba un plazo mayor

para agotar el estudio de las constancias.

VL. El veintidss de noviembre de dos mil veinticuatro, se hizo constar que la

!! sona recurrente no realizd manifestacion en relacidbn con la vista otorgada

Aredjante el proveido que antecede, por lo que se continuaria con el procedimiento.

Por otro lado, y toda vez que el estado procesal de los autos lo permitia se
%@en las pruebas ofrecidas por [as partes, las cuales se desahogaron por su

' propia y especial naturaleza. Asi tambien, se hizo constar que la persona recurrente - .

no realizé manifestacion alguna respecto al punto sexto del 'auto admisorio y
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-090042024
Folio: 211200324000096

NSTITUTO DE TRANZPAIENGIA A0CESO A LA
INFORMACICM PUBLICA ¥ PROTECCON DE
DATOS PERQO-\ALFS DFL ESTA

6C6 10 hiZ0 respecto a la publicacion de sus datos personales y por lo que se

procedié a decretar el cierre de instruccion, ordenandose turnar los autos para dictar

la resolucidn correspondiente.

[X. Eltres de diciembre de dos mil veinticuatro, se listd el presente asunto para

ser resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS

Primero. El Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revisién en términos de los articulos 6° de la Constitucion Pollitica de los
Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla; 39 fracciones |, [l y Xl de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla; asi como, 1y 13 fraccion |
del Reglamento Interior del Instituto de Trahsparencia, Ac_c:eso a la Informacion

Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla. ﬂ

Segundo. El recurso de revisién es procedente en términos del articulo 170,

fracciones 1y V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaziﬁn Publica del
Estado de Puebla, por la negativa de proporcionar total o parcialmente ‘la

informacion y por la entrega de la informacion distinta a la solicitada.

Tercero. Elrecurso de revision se interpuso a través de la Plataforma Nacional

de Transparencia, cumpliendo con todos los requisitos establecidos en el articulo
172 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado fe\
Puebla. '

Cuarto. se cumplieron los requisitos del articulo 171 de la Ley de Transparencia

y Acceso a la Informacnon Pdablica del Estado de Puebla, toda vez que eI rec

1. ; P .o i

fue presentado dentro del término legal. - Vol !-- ~ 4 i

i ! N | j i . 3 i
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//’—\ Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar
@) Ponente: Nohemi Ledn Islas
T ((} )i E Expediente: RR-0900/2024
ol Folio: 211200324000096

NETITUTO D TRANSPARENCIA ALCEID ALA
INFORMACICN PUELICA 7 NOT'-CCON DE

NG Bbstante, por cuestion de tecmca juridica, antes de proceder al estudio de fondo
del asunto, este Organo Garante, de manera oficiosa analizara si en el presente, se
actualiza alguno de los supuestos de sobreseimiento; ello, de conformidad con lo
previsto en el articulo 183 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla.

Es aplicable por analogia y se invoca de manera ilustrativa la Tesis de
Jurisprudencia 2°./J.54/98 de la Novena Epoca, sustentada por la Segunda Sala de
la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo VIII, Agosto de 1998, pagina 414, con el rubro y texto
siguiente:

“SOBRESEIMIENTO. BASTA EL ESTUDIO DE UNA SOLA CAUSAL DE

IMPROCEDENCIA. Al quedar demostrado que el juicio de garantias es improcedente

¥ que debe sobreseerse con apoyo en los articulos relativos de Ja Ley de Amparo, el

que opere, 0 no, alguna otra causal de Improcedencia, es irrelevante, porque no
cambiaria el sentido de la resolucion.”

Por lo que, tomando en consideracién que la Unidad de Transparencia de la
Secretaria de Bienestar, infformé haber enviado un alcance de respuesta a la
persona recurrente durante la secuela procesal del expediente que nos ocupa, tal y
como se desprende de las actuaciones, resulta necesario analizarlo, con la finalidad
de establecer si se actualizé o no el supuesto contenido en [a fraccion Il del articulo
183 de [a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion del Estado de Puebla, el
cual sefiala que el recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez
admitido, el sujeto obligado responsable maodifiqgue o revoque el acto de tal forma

que el medio de impugnacién quede sin materia.

tal virtud y previo andlisis de las constancias del expediente de mérito, este

gano Garante advirtid una causal de sobreseimiento, ya que se observa que el

~=sujeto obligado proporciond alcance de respuesta, al tenor del siguiente analisis:

\X% solicitud materia del presente medio de impugnacién realizada por la persona

solicitante, fue presentada en los términos siguientes:

" Buen dia .
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente; RR-0900/2024
Folio: 211200324000096

NSTITUTO DE TRANSRARENCIA AZCESOALA
IHFORMACION MUBLICA ¥ FROTEQCON DE

DRTOE FERSOALS P FTIINOS de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
del Estado de Puebla, solicito lo siguiente:
« Documento de sequridad vigente en su sujeto obligado
» [ os inventarios de Datos Personales en su sujeto obligado
« Relacion de los sistemas de Tratamiento de datos personales de su sujeto obligado
« Las funciones y obligaciones de las personas que traten Datos Personales de su sujeto
obligado -
« El andlisis de riesgos efectuado en su sujeto obligado (versién publica)
*» El analisis de brecha de su sujeto obligado (versién piiblica)
« El plan de trabajo en materia de datos personales de su sujeto obligado de los ejercicios
2023 y 2024 y sus resultados o avances correspondientes
» Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad en materia de datos
personales de st sufeto obligado 7
» El programa general de capacitacién 2023 y 2024, en materia de datos personales de su
sujeto obligado; niimero de personas capacitadas y que instancias realizaron las mismas
» Nombre y cargo del oficial de proteccién de datos de su sujeto obligado, en caso de no
contar con el mismo indicar el motivé
= Los avisos de privacidad con los que cuenta su sujeto obligado.” (Sic)

El dia cuatro de septiembre de dos mil veinticuatro, el sujeto obligado dio respuesta

a la solicitud de referencia en los términos siguientes:

i

» Con relacién a su pregunta Documento de seguridad vigente en su sujeto obligado

Me permito informarle qué, el documento de seguridad es el Instrumento que describe y da
cuenta de manera general sobre Jas medidas de sequridad técnicas, fisicas y administrativas
adoptadas por este sujeto obligado, ademas de garantizar la confidencialidad, integridad y
disponibilidad de los datos personales, de conformidad con o establecido en el articulo 51 \l
de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sufetos Obligados del Estado

de Puebla, y que ce manera particular se elabora por cada una de las dreas administrativas
responsables de los tratamientos, derivado de ello es por lo que no se cuenta con el
decumento de seguridad toda vez que se encuentra en proceso de elaboracion.

» Con relacién a sus preguntas Los inventarios de Datos Personales en su s%to obligado
y Relacién de los sistemas de Tratamiento de datos personales de su sujeta obligado y
Relacion de los sistemas de Tratamiento de datos personales de su sujeto o/ ligado

Me permito informarle que, este Sujeto Obligado no cuenta con un registro o inventario de
sistemas informaticos y plataformas digitales que den tratamiento a datos personales, por
ende, no se cuenta con un inventario como tal, toda vez gue se encuenira en proceso de
elaboracién.

» Con relacion a su preqgunta: Las funciones y obligaciones de las personas que traten Datos
Personales de su sujeto obligado

Me permito informarle que, con base en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Apfego
a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, recibida una solicitud de informacié
finalidad tenga conocer el contenido de algtin documento publico que se encuentren en
archivos o se tenga la obligacion de documentar, de conformidad con sus facuitades,
competencias o funciones, este sijeto obligado analiza Ia misma y en caso que el
documento solicitado contenga informacion susceptible de ser clasificada en su modalidad
de confidencial, se somete a consideracién def Comité de Transparencia y en su caso, sigl
documento lo permite, se procede a realizar una version publica, protegiendo de tal fpﬁ*
los datos confidenciales, de tal manera qué, las funciones y obligaciones de las perso
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//"s Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

7@\ Ponente: Nohemi Ledn Islas
T { ! E Expediente: RR-0900/2024
(it Folio: 211200324000096

WITITUTD DF TRAMSPAZENCIA SOCETD A LA
INFORMACION ZUBI A ¥ PROTFCC/ON D
DATCS PIRSONALES R E

qué tratén‘datos personales quedarian manifestadas dentro del documento de seguridad se
encuentra en proceso de elaboracion.

» Con relacién a sus preguntas: El analisis de riesgos efectuado en su sujeto obligado
{version ptiblica) El analisis de brecha de su sujeto obligado (versién pablica)

Le informo que, el analisis de riesgo es la actividad que considera las amenazas y
vulnerabilidades existentes para los Datos Personales en su tratamiento; y el andlisis de
brecha compara las medidas de seguridad existentes contra las faltantes, ambas actividades
se llevan a cabo con base en el articulo 48 fracciones IV y V de Ia Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, por lo cual no se cuenta
con un documento Unico aplicado de manera generalizada a todas las bases de datos
competencia de este sujeto obligado esfo en razén de que cada una cuenta con
caracteristicas propias, por lo que aplicar un documento tinico podria vulnerar la proteccion
de la misma, asimismo se informa que quedarian manifestadas dentro del documento de
seguridad se encuentra en proceso de elaboracion.

Con refacién a su pregunta: El plan de trabajo en materia de datos personales de su sujeto
obligado de los efercicios 2023 y 2024 y sus resultados o avances correspondientes

Me permito informarle que, conforme a los articulos 16 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Pdblica del Estado de Puebla y 116 de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, no exige la creacién de
programas anuales en materia de capacitaciones por parte de la Unidad de Transparencia,
motivo por el cual no es posible atender dicho cuestionamiento. Sin embargo, es menester
informarle que, en esta Unidad de Transparencia se reciben capacitaciones en materia de
proteccion de datos personales, asi como lo relacionado en materia de acceso a la
informacién y transparencia, conforme al calendario de capacitaciones ofertado por el
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Puebla, con el
objetivo principal de acudir a los cursos y capacitaciones ofertados por dicho Instituto.

Asimismo, y en atencion a su solicitud le informo que este Sujeto Obligado recibe por parte
de la Direccion General de Transparencia y Gobierno Abierto de la Secretaria de
Administracion, capacitaciones con el objetivo de estar actualizado en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccion dé datos personales, asimismo se
informa que el plan de trabajo, quedaria manifestado dentro del documento de seguridad se
encuerntra en proceso de elaboracion.

Con relacion a su pregunta: Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de
seguridad en materia de datos personales de su sujeto obligado

= Le informo que este sujeto obligado, con fundamento en los artictlos 5 fraccién XXVl de la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Puebla y 17 fraccién I inciso ¢, de los Lineamientos Generales en Materia de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, tomando en
cuenta los tipos de base de datos en los que se resguardan los datos personales es como

ina-el monitoreo y verificacion de las medidas de seguridad que se pueden utilizar

3a la proteccion de datos personales, siendo algunas de ellas, enunciativamente, mas no

dativa, las siguientes:

duario con contrasefia alfanumérica para ingresar a los sistemas.

“Claves de acceso en equipos de computo y servidores. « Antivirus operativos en equipos.

. ggntenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo.

d gubernamental. « Contraseflas establecidas para acceso a servidores y bases de datos.
squema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades que requiere con
motivo de sus funciones.
» Deshabilitacién de conexion inalambrica (bluetooth e infrarojo)
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-0200/2024
Folio: 211200324000096

NSTIUTO DE TRANSPARENCIA, AOCESD A LA
HFORMACICN PUBLICA ¥ PROTECCON DE

SATCSPERSONES Ro e BEETo a st pregunta: El programa general de capacitacion 2023 y 2024, en materia

de datos personales de su sujeto obligado; nimero de personas capacitadas y que
instancias realizaron las mismas '
O Me permito informarle que, conforme a los articulos 16 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla y 116 de la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, no exige la creacion de
programas anuales en materia de‘capacitaciones por parte de la Unidad de Transparencia,
motivo por el cual no es posible atender dicho cuestionamiento. Sin embargo, es menester
informarle que, en esta Unidad de Transparencia se reciben capacitaciones en materia de
proteccion de datos personales, asi como lo relacionado en materia de acceso a la
informacion y transparencia, conforme al calendario de capacitaciones ofertado por el
Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, con el
objetivo principal de acudir a los cursos y capacitaciones ofertados por dicho Instituto.

Asimismo, y en atencién a su solicitud le informo que este Sujeto Obligado recibe por parie
de la Direccién General de Transparencia y Gobierno Abierto de la Secretaria de
Administracion, capacitaciones con el objetivo de estar actualizado en materia de
transparencia, acceso a la informacién y proteccién de datos personales.

Con relacion a su prequnta: Nombre y cargo del oficial de proteccion de datos de su sujeto
obligado, en caso de no contar con el mismo indicar el motivo

O Me permito informarle que: Esta Dependencia no cuenta con un Oficial de Datos
Personales, por ende, nio se cuenta con el nombre y cargo del servidor publico responsable
en materia de proteccion de datos personales.

Con relacién a su pregunta: Los avisos de privacidad con los que cuenta su sujeto obligado

O Los avisos de privacidad en sus modalidades simplificado e integral que informan de las
condiciones de los diversos tratamientos de datos personales llevados a cabo por esta
Dependencia, pueden ser consultados en el siguiente enlace electrénico:
https:/transparencia.puebla.gob.mx/ “
O Dar click en el rubro Dependencias

7 Una vez hecho esto debers ubicar a la Secretaria de Bienestar, y dar click, en el rubro

Avisos de Privacidad

O Se desplegara Ia informacion solicitada. ..."” (Sic)

Seglin se desprende del expediente de mérito, la persona recurrente expresé como
motivo de inconformidad la negativa de proporcionar la informacién y la entrega de
informacion distinta a la solicitada, concretamente con la reWtorgada ala
solicitud, ya que refirio: '

1]

Estimados comisionados, al respecto me permito manifestar mi inconformidad por,
respuesta otorgada, ya gue carece de todo sustento, toda vez que se considera que nb s
esta realizando un adecuado ejercicio de argumentos y exposicion de motivos por eZyc
no se cuente con el documento y mas grave aun que se encuentre en proces
elaboracion; ya que, no se puede perder de vista que la ley en la que se establece este deber
data desde el 26 de julio de 2017 (LPDPPSOEP), asi como unos lineamientos del 19 de julio
de 2018 (LGMPDPPSOEP), razén por 1a cual se considera que la respuesta es negligente,
oscura, deficiente, ilegal, dolosa y engafosa. '

Ahora bien, el mismo sujeto obligado indica que “se enrcuentra en procesd de elaboragich?,
sin embargo, lo manifestado se considera impreciso, ya que no pr?porciona mas det
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/ ’—\\ Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar
@) ) Peonente: Nohemi Leén Islas
( | Expediente: RR-0900/2024
(it Folio: 211200324000096

NSTITU O DE TRANSPAIENG A &ECES0 ALa
(HFORMACICN MELICA ¥ FROTEQCON DF

oGRS glément6SQUE SUSTENTE SU DICHO, por lo que no hay claridad o certeza de esta
informacion que la misma Unidad de Transparencia de ese SO esta proporcionando, dejando
un vacio e incertidumbre legal, dado de las facuitades y funciones de la propia SECRETARIA
DE BIENESTAR, inclusive dicho. SO confunde el establecimiento de un PLAN DE TRABAJO
con un PROGRAMA GENERAL DE CAPACITACION, lo cual se advierte la falta de
conocimiento en el rubro de proteccion de datos personales, el cual es primordial para el
para el tratamiento de Datos Personales que obren en soportes fisicos o electronicos, con
independencia de la forma o modalidad de su creacién, tipo de soporte, procesamiento,
almacenamiento y organizacion.

Asimismo el SO indica lo siguiente:

Con relacién a su pregunta: Los mecanismos de monitorec y revision de las medidas de seguridad
en malena de datos personales de su sujeto obligado Le informo que este sujeto obligado, con
fundamento en los articulos 5 fraccion -XXVIl de la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla y 17 fraccion [ inciso ¢, de los Lineamientos
Generales en Materia de Profeccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Puebla, tomando en cuenta los fipos de base de datos en los que se resguardan los
datos personales es como determina el monitoreo y verificacion de las medidas de seguridad que
se pueden ulilizar para la profeccidn de datos personales, siendo afgunas de ellas,
enunciativamente, mas no limifativa, las siguientes:

» Usuario con contrasefia alfanumérica para ingresar a los sistemas.

= Claves de acceso en equipos de computo y servidores. » Antivirus operafivos en equipos.

+ Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo.

» Red gubemnamental. - Contrasefias establecidas para acceso a servidores y bases de

datos.

* Esquema de privilegios para que el usuario lleve a cabo las actividades que requiere con

molivo de sus funciones.

» Deshabilitacidn de conexion inaldmbrica (bluetooth e infrarojo).

En lo manifestado por el SO respecto a fos mecanismos de monitoreo y revision de las
medidas de seguridad en materia de datos personales de su sujeto obligado, resulta
confuso, ya que estas medidas se derivan de los proceso de analisis de riesgo y brecha, el
cual por lo antes sefalado en la respuesta de este ente obligado en el sentido que el
documento de seguridad referido se encuentra en proceso de elaboracion; por lo gque se
requiere se aclare la determinacion del establecimiento de dichos mecanismos previo al
andlisis de las medidas de seguridad faltantes asi como las medidas para el cumplimento
cotidiano de las politicas de gestién y tratamiento de los datos personales (Art. 48 FVl y 51
FV LPDPPSOEP), por lo cual se recurre esta respuesta, ya que no es clara y precisa con
relacion a lo solicitado.

El SO senala en su respuesta lo siquiente:

_— Con respecto a su pregunta: El programa general de capaciltacion 2023 y 2024, en matleria de datos
personales de su sujeto obligado; nimero de personas capacitadas y que instancias realizaron las
mismas
Me permito informarie que, conforme a los articulos 16 de fa Ley de Transparencia y Acceso a la

eion Publica del Estado de Puebla y 116 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
osesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, no exige la creacion de programas anuales
ateria de capacitaciones por parte de fa Unidad de Transparencia, motivo por el cual no es
pasiffie atender dicho cuestionamiento.

embargo, es menester informarle que, en esta Unidad de Transparencia se reciben

capacitaciones en materia de proteccién de datos personales, asi como lo refacionado en materia

\l«g? acceso a la informacion y transparencia, conforme af calendario de capacitaciones ofertado por

instituto de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
“Ndel Estado de Puebla, con el objetivo principal de acudir a los cursos y capacitaciones ofertados
por dicho Instituto,
Asimismo, y en atencion a su solicitud le informo gue este Sujeto Obligado recibe por parte
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Sujeto-Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Leén [slas
Expediente: RR-0900/2024
Folio: 211200324000096

NSTITUTO DE TRANZPARENCIA ACCESD ALA
THFORRMACIEN PUELICA ¥ PROTECCIOH DE

DATCS FERSONALES R EESOPIER R G (General de Transparencia y Gobiemo Abierto de la Secretarfa de Administracion,
capacitaciones con el objetivo de estar aclualizado en maleria de transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de datos personales

Se recurre la respuesta derivado de lo manifestado por el SO respecto a que “ .. no exige la
creacién de programas anuales en materia de capacitaciones por parte de la Unidad de
Transparencia....,nuevamente se observa la faita de conocimiento, toda vez que SI HAY
OBLIGACION de contar con PROGRAMAS DE CAPACITACION, ya que se encuentran
previstos en los diversos de la normatividad aplicable en la materia (Art. 22 F VI LTAIPEP -
45 F lll, 48 F VIll y 51 F VIl LPDPPSOEP), lo cual denota a todas luces el incumplimiento y fa
faita del mismo.

Ese ente obligado en su calidad de sujeto obligado, tiene el mandato de cumplir
rigurosamente con los estandares de calidad establecidos por el marco normativo vigente,

Este mandato incluye, entre otras obligaciones, la promocién y facilitacion de Ia
capacitacién continua de su personal, asegurando que todos los funcionarios estén
actualizados y posean las competencias necesarias para gestionar los datos personales de
manera segura y conforme a la ley. :

La capacitacion es un componente esencial del Sistema de Gestion para la Seguridad de los
Datos Personales, tal como lo exige la Ley en la materia la cual establece la obligacion de
las instituciones publicas de implementar politicas de capacitacién para el personal que
maneja datos personales, para asegurar la correcta aplicacién de los principios rectores de
proteccién de datos, tales como licitud, finalidad, proporcionalidad, y responsabilidad.

El SO otorga la siguiente respuesta;

Con relacion a su pregunta: Nombre y cargo del oficial de proteccién de datos de su sujeto
obligado, en caso de no contar con el mismo indicar el motivo

Me permito informarle que: Esta Dependencia no cuenta con un Oficial de Datos Persanales,
por ende, no se cuenta con el nombre y cargo del servidor piiblico responsable en materia
de proteccion de datos personales.

La respuesta es vaga y ambigua, ya que no establece de manera fundada y motivada los
motivos por el cual el SO no cuenta con dicho oficial de proteccién de datos, motivo por el
cual se recurre la misma, -

Aunado a lo anterior, el Sujeto Obligado es incongruente en su respuesta, ya que también
contesto lo siguiente:

Con relacién a su pregunta: Los avisos de privacidad con los que cuenta su sujeto obligado

Los avisos de privacidad en sus modalidades simplificado e integral que informan de las
condiciones e los diversos ftratamfentos de dafos personales llevados a cdbo por esta
Dependencia, pueden ser consultados en el siguiente enface electronico:
https:/transparencia.puebla.gob.mx/

Dar click en ef rubro Dependencias

Una vez hecho esto debera ubicar a la Secretaria de Bienestar, y dar click, en ef rubro

Avisos de Privacidad : '

Se desplegara la informacién solicitada.

Se considera incongruente que el SO si cuente con avisos de privacidad, sin ‘embargo fio
tenga un sistema de gestion debidamente documentado, cuando previamente se tienefq
realizar un andlisis del tratamiento de datos personales, el cual es un DEBER ineludi a
efecto de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de los Datos Personales
que son tratados en ejercicio de sus facultades y atribuciones, conforme lo establecido en
1a Ley de la materia, en la cual se privilegia en todo momento el Derecho Constitucional de
proteger la informacion personal.

Asi mismo, se puede observar que el sujeto obligado dirige su informacién a una pég?n%e‘
' R N . f ' . ' '
Do
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//—\ Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar
lfiﬂ) Ponente: Nohemi Leon Islas
{ [) E Expediente: _RR-0800/2024
it Folio: 211200324000096 -
NITITU™C DE TRAMNEPARENC A AOCIS0 A LA
INVDR'AM.ION PUBLKCA ¥ PROTECCON DE

SRR ransparencia, distinta a la Plataforma Nacional (PNT), toda vez que es una obligacion de

transparencia (articuio 77 FXLIX) de conformidad con los criterios técnicos generales
aprobados del ITAIPUE aprobados el 21 de marzo de 2024.

Sin otro particular, quedo atento a la resolucién que tenga a bien emitir ese H. Organo
Garante, en términos del articulo 174 de la LTAIPEP, loda vez que, mi derecho de acceso a
fa informacién que se encuentra reconocido Constitucionalmente, no ha sido plenamente
satisfecho por esa Dependencia.” (Sic)

Por su parte, el sujeto obligado a través de la Titular de la Unidad de Transparencia,
mediante oficio y anexos, rindié el informe con justificacion que le fue solicitado, en
el cual se observa que el dia treinta de septiembre de dos mil veinticuatro envié a la
persona recurrente alcance respuesta, por lo que, el informe fue rendido en los

siguientes términos:

“INFORME CON JUSTIFICACION:

Previo al estudio de fondo de la cuestién planteada, resulta preciso indicar que tal y
como se desprende de la expresién de agravio formufada por el hoy inconforme, este
se duele de lo siguiente; ...

En consecuencia, esa Honorable Ponencia mediante auto de admision de fecha 17 de
septiembre de dos mil veinticuatro, a través del proveido TERCERO admite a tramite
el presente recurso de revision, por encuadrarse las expresiones de mi contraparte
en el supuesto de procedencia contenido en el articulo 170 fracciény V, 171y 172 y
173 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla.

Este Sujeto Obligado sostiene categdricamente que NO ES CIERTO EL ACTO
RECLAMADO resultando infundado e inoperante los agravios del hoy guejoso, por
las razones logicas y juridicas al tenor de los siguientes arqumentos y pruebas:

UNICO. - No debe pasar inadvertido para esa respetable ponencia que no le asiste

razon alguna al hoy recurrente en su expresion de agravio, pues este sujeto obligado

se ajusté en todo momento al mandato expreso de la legislacion aplicable, asi como

a la atencién puntual de los principios contenidos en el articulo 3 de la Ley de
= Trasparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla que a la letra

dice:

(Transcribe articulo)

En ese sentido, mi representado a la vista del agravio def hoy recurrente, en aras de
:mderecho de acceso a fa informacién que le asiste en todo momento y con

a finalidad de mejor proveer en el caso gue nos ocupa, se notifico en fecha treinta de
embre del afio dos mil veinticuatro una respuesta complementaria que en via de
algdnce se le hizo llegar mediante correo electrénico senalado por el recurrente,
respuesta en Ia cual se doto de certeza juridica al hoy recurrente, pues, como podra
obsérvalo esta Honorable Ponencia de la respuesta complementaria aludida, mi
representado atendié todos los términos de la solicitud formulada por el hoy
inconforme entregando Ila informacion requerida por el hoy quejoso, cuya respuesta

omplementaria es clara, precisa, fundada y motivada.

Lo anterior indicado podrd constatarlo ese Honorable Organo en el andlisis a las
Documentales que se ofrecen consistentes en la respuesta alcance y la debida
notificacion, las cuales debe generar plena conviccién ante esa autoridad resolutora
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///":§ Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar
/ 1 Ponente: Nohemi Leén Islas

"l‘ : E ‘Expediente: RR-0900/2024
i Folio: 211200324000096
HSTITUTO DE ‘I'QA.NSI"ARENCU\. ACOCESDALA Wt

BIFCEMACION SUELICA ¥ PROTECCION DE K . .

DTS IROMUS . BLTENESte Sujeto Obligado colmé cabalmente las formalidades contenidas en el
articulo 156, fraccion IV, de la ey de Transparencia local.
(Transcribe articulo) ‘

En virtud de lo anterior, esa respetable ponencia podra advertir que se actualiza un
motivo notorio de sobreseimiento contenido en el articulo 183, fraccin il de la Ley
de Transparencia y Acceso a la.Informacion Pablica del Estado de Puebla, por tanto,
se solicita respetuosamente a. ese Honorable Cuerpo Colegiado SOBRESEA por
modificarse el acto reclimado el cual ha dejado de tener materia en el presente
recurso en el que se actia. .

" (Sic)

El alcance de respuesta enviado por correo electrénico de fecha treinta de
septiembre de dos mil veinticuatro, dirigido a la persona recurrente, se encuentra en

los siguientes términos: K

I3

» Con relacion a su pregunta Documento de seguridad vigente en su sujeto obligado

Me permito informarle qué, el documento de seguridad es el Instrumento que describe y da cuenta
de manera general sobre las medidas- de sequridad técnicas, fisicas y administrativas adoptadas
por este sujeto obligado, ademas de garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de
los datos personales, de conformidad con fo establecido en el articulo 51 de la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, y que de manera
particular se elabora por cada una de las dreas administrativas responsables de los tratamientos,
derivado de elfo es por lo que no se cuenta con el documento de seguridad toda yez que se
encuentra en proceso de elaboracion asf como la integracién de los elementos ficientes de
cada una de las dreas administrativas responsables que resguardan dafds personales
derivado de los programas que emanan de esta secretaria para generar d:;c/: o documento.

ARTICULO 51
De manera particular, el Responsable deberd elaborar un Documento de Seguridad que
contenga, al menos, lo siguiente:

1. El inventario de Datos Personales y de los sistemas de Tratamiento; ' ~
Il Las funciones y obligaciones de las personas que traten Datos Personales;
1il. El anédlisis de riesgos;

IV, El analisis de brecha;

V. El plan de trabajo;

VI. Los mecanismos de monitoreo y revisién de las medidas de seguridad;

VIl. El programa general de capacitacién, y

Vlil. Nombre y cargo del personal del Responsable o Encargado.

« Con relacién a sus preguntas Los inventarios de Datos Personales en su sujeto obligado
Relacién de los sistemas de Tratamiento de datos personales de su sujeto obfigado y Relacion de
los sistemas de Tratamiento de datos personales de su sujeto obligado

Me permito informarle que, este Sujeto Obligado no cuenta con un registro o inventario de siste?ég?
informéticos y plataformas digitales que den tratamiento a datos personales, por ende, no se cuen
con un inventario como tal, toda vez que se encuentra en proceso de elaboracion. :
s Con relacién a su pregunta: Las funciones y obligaciones de las personas ‘que traten Datos
Personales de su sujeto obligado ~ --- \ Co g ] l
: oy ‘ : A B Lo
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-0900/2024
Folip: 211200324000096

NSTITUTO LE TRANSPAZENTIA, ATCIS0 A LA
IHFORMACION SUBLICA ¥ PROTEOC ON OF
DATCS PERGONALES DEL E5700 CE PUZELA

Me permito informarie que, con base en el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablfica del Estado de Puebla, recibida una solficitud de informacion cuya finalidad
tenga conocer el contenido de algtin documento pablico gue se encueniren en sus archivos o se
tenga la obligacion de documentar, de conformidad con sus facultades, competencias o funciones,
este sujeto obligado analiza la misma y en caso que ef documento solicitado contenga informacion
susceptible de ser clasificada en su modalidad de confidencial, se somete a consideracion del
Comite de Transparencia y en su caso, si el documento lo permite, se procede a realizar una version
ptiblica, protegiendo de tal forma los datos confidenciales, de tal manera qué, las funciones y
obligaciones de las personas que lraten datos personales quedarian manifestadas dentro del
documento de seguridad se encuenira en proceso de elaboracion por consiguiente y de
conformidad con el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de Bienestar que a la
letra dice:

Xll. Las personas servidoras piblicas adscritas a la Dependencia deberdn integrar y
custodiar, durante los plazos previstos en las disposiciones aplicables, los expedientes, la
documentacion, informacion, registros y datos, atin los contenidos en medios electronicos,
que en el efercicio de sus atribuciones generen, obtengan, administren, manejen, archiven
o custodien, de conformidad con los ordenamientos vigentes; impidiendo o evitando Ia
utilizacion indebida, Ia sustraccién, destruccién u ocuffamiento de la misma por cualgquier
medio no autorizado.

s Con relacién a sus prequnitas: El andlisis de riesgos efectuado en su sujeto obligado (version
pablica) El anélisis de brecha de su sujeto obligado (version pablica)

Le informo que, el analisis de riesgo es fa actividad que considera las amenazas y vulnerabilidades
existentes para los Datos Personales en su tratamiento; v el andlisis de brecha compara las
medidas de seguridad existentes conira las faltantes, ambas actividades se llevan a cabo con base
en el articulo 48 fracciones IV y V de la Ley de Proteccion de Dalos Personales en FPosesion de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, por fo cual no se cuenta con un documento tnico aplicado
de manera generalizada a todas las bases de datos competencia de este sujeto obligado esto en
razén de que cada una cuenta con caracteristicas propias, por lo que aplicar un documento tnico
podria vulnerar fa proteccién de la misma, asimismo se informa que quedarian manifestadas dentro
del documento de seguridad se encuentra en proceso de efaboracion.

Con relacion a su pregunta: El plan de trabajo en materia de datos personales de su sujeto obligado
de los ejercicios 2023 y 2024 y sus resultados o avances correspondientes

% Me permito informarie que, conforme a los articufos 16 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Puebla y 116 de la Ley de Proteccién de Dafos Personales
en Posesion de Sujefos Obligados def Estado de Puebla, no exige fa creacion de
programas anuales en materia de capacitaciones por parte de la Unidad de Transparencia, motivo
por el cual no es posible atender dicho cueslionamiento. Sin embargo, es menester
informarle que, en esta Unidad de Transparencia se reciben capacitaciones en materia de
proteccion de datos personales, asf como lo relacionado en materia de acceso a la informacion y
fransparencia, conforme al calendario de capacitaciones ofertado por el Instituto de Transparencia
A a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, con el objetivo principal de acudir a los
culgos vy capacitaciones oferfados por dicho Instituto.
ithismo, y en atencién a su solicitud le informo gue este Sujeto Obligado recibe por parte de la
Djreccién General de Transparencia y Gobiemo Abiertc de la Secretaria de Administracion,
capacitaciones con el objetivo de estar actualizado en materia de transparencia, acceso a la
informacién y profeccion de datos personales, asimismo se informa que el plan de trabajo, quedaria
nifestado dentro del documento de seguridad se encuenira en proceso de elaboracion, asi
%?smo y en aras de transparentar la informacion se anexa informacién de fecha 18 de junio
del ano en curso, en el cual se informa que se establecera dicha reunion conforme al
calendario de sesiones del comité de transparencia.

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.P. 72000 12 Tel (222) 309 6060 wwwi.itaipue.org,mx

1 . . !
' .i ' ! b
! - B ' Yo ¥
i . bt i 5



Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Leon Islas
Expediente: RR-0900/2024
Folio: 211200324000096

NSTIU- D DE TRANZPAZENCIA ADCESD A LA
IHFORMACION PUBLICA ¥ PROTECC.ON DE

DATCSPERONES S RMARIGH & su pregunta: Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad
en materia de datos personales de su stijeto obligado

Le informo que este sujefo obligado, con fundamento en los articulos 5 fraccién XXVIl de la Ley de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujefos Obligados del Estado de Puebla y 17
fraccion | inciso ¢, de los Lineamientos Generales en Materia de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, tomando en cuenta los tipos de base de
datos en los que se resguardan los datos personales es como determina el monitoreo y verificacion
de las medidas de seguridad que se pueden utilizar para la proteccion de datos personales, siendo
algunas de elfas, enunciativamente, mas no limitativa, las siguientes:

» Usuarioc con contrasena alfanumérica para ingresar a los sistemas.

= Claves de acceso en equipos de computo y servidores.

= Antivirus operativos en equipos.

= Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de compulo.

» Red gubemamental.

« Conlraseflas establecidas para acceso a servidores y bases de datos.

» Esquema de privilegios para que el usuario fleve a cabo las actividades que requiere con motivo
de sus funciones.

+ Deshabilitacion de conexién inaldmbrica (bluetooth e infrarcjo}

Con respecto a su pregunta: El programa general de capacitacion 2023 y 2024, en materia de datos
personales de su sujeto obligado; nﬂmero de personas capacitadas y que instancias realizaron las
mismas

[J Me permito informarle que, conforme a !os articulos 16 de la Ley de Transparencia yAcceso ala
Informacién Piblica del Estado de Puebla y 116 de la Ley de Proteccién de Datos .
Personales en Posesidon de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, no exige la creacion de
programas anuales en materia de capacitaciones por parte de la Unidad de Transparencia, motivo
por ef cual no es posiblie atender dicho cuestionamiento. Sin embargo, es menester informarle que,
en esta Unidad de Transparencia se reciben capacitaciones en materia de proteccion de datos
personales, asl como o relacionado en materia de acceso a la informacién y transparencia,
conforme al calendario de capacitaciones ofertado por el Instituto de Transparencia y Acceso a la
Informacién® Pablica del Estado de Fuebla, con el objetivo principal de acudir a los cursos y
capacitaciones ofertados por dicho Instituto.

Asimismo, v en aftencién a su solicitud le informo que este Sujeto Obligado recibe por parte de la
Direccion General de Transparencia y Gobiemno Abierio de la Secretaria de Administracion,
capacitaciones con el objetivo de estar actualizado en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccion de datos personales, derivado de este y conforme a las funciones de
trabajo de este Sujeto Obligado, la capacitacion en materia de proteccion de Datos
Personales gue toma el personal adscrito a esta Secretaria, es avés de fa oferta de
capacitacion otorgada por el Instituto de Transparencia, Acceso a I4 Informacién Pablica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Puebla (ITAIPUE), mismas a las que se
inscriben los servidores piblicos interesados, motivo por el cual esta Secretana no cuenfa
con otro Programa de capacitacion

Con relacién a su pregunta: Nombre y carge del oficial de-proteccion de datos de su su;eto obligax
en caso de no contar con el mismo indicar el motivo .

Me permito informarle que: Conforme al Reglamento interior de la Secretaria de Bienestap,
Esta Dependencia dentro de su normativa, asi como de su estructura organica no cuen
con un Oficial de Datos Personales, por ende, no se cuenta con el nombre y cargo del sepli
ptiblico que sera responsable en materia de proteccidén de datos personales, asi mismo
conforme al articulo 119 de Ia Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Puebla, que a Ia letra dice:

DEL OFICIAL DE PROTECCléN DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 119 ; L NI = '
: : ‘x i " H ! \ y !
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Sujeto Obligado: Secretaria de Blenestar
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Expediente: RR-0900/2024
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NITHUFO DE TRANZPASENCIA ACCESQ A LA
IHFGRMACION SUBLICA ¥ PROTECC ON DE

QTS PERGGNALES

*Aquellos"Responsables que en el ejercicio de sus funciones sustantivas lleven a cabo
Tratamientos de Datos Personales relevantes o intensivos, podran designar a un oficial de
proteccién de Datos

Personales, el cual formara parte del Comité de Transparencia. La persona designada como
oficial de proteccion de datos personales deberd contar con la jerarquia o posicion dentro
de la organizacion del Responsable que le permita implementar politicas transversales en
esta materia.

El oficial de proteccion de Datos Personales serd designado atendiendo a su experiencia y
cualidades profesionales, en particular, a sus conocimientos en la matetia y debera contar
con recursos suficientes para llevar a cabo su cometido.

Es porelfo qué, este Su;ero Obligado no se tiene des.rgnado (a), a un oficial de proteccién en materia
de Datos Personales.

Con relacién a su pregunta: Los avisos de privacidad con fos que cuenta su sujeto obligado

Con relacién a su pregunta; Los avisos de privacidad con los que cuenta su sujeto obligado

U Los avisos de privacidad en sus modalidades simplificado e integral que informan de fas
condiciones de los diversos tratamientos de dalos personales lfevados a cabo por esta
Dependencia, pueden ser consultados en el siguiente enlace electronico:
hitps:/iransparencia.puebla.gob.mx/

0 Dar click en el rubro Dependencias

0O Una vez hecho esto deberad ubicar a la Secrelaria de Bienestar, y dar click, en ef rubro Avisos de
Privacidad

O Se desplegara la informacién solicitada.

Dicha informacién forma parte de este Sujeto Obligado...” (Sic)

De lo anterior se dio vista a la persona recurrente para que dentro del término de
tres dias habiles siguientes de estar debidamente notificado manifestara lo que su
derecho e interés conviniera respecto a la ampliacién de respuesta que le otorgd el

sujeto obligado el dia treinta de septiembre del presente afio, a través de su correo

—=  electrénico, sin que este haya expresado algo en contrario, tal como se indico por

auto de fecha diecisiete de octubre de!l dos mil veinticuatro.

Bajo este orden de ideas, se observa que, con el alcance de respuesta, la autoridad
responsable Unicamente trato de perfeccionar su respuesta inicial, agregando
fundamento legal de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
jetos Obligados del Estado de Puebla, asimismo reiteré que el documento de
gyridad requerido se encontraba en proceso de elaboracion, situacic')n_ que se
encuentra combatiendo la persona recurrente en el presente asunto; en virtud de
que, este ultimo alega como acto reclamado la negativa de proporcionar total o
%rcial el documento de seguridad de datos personales y la entrega de informacion
distinta a la solicitada en los cuestionamientos siete y ocho.
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Sujeto Obligado: * Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Leén Islas
Expediente: RR-0900/2024
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NSTITUTO DE TRANSPARENCIA ACCESO ALA
INFGRMACION SUELICA ¥ PROTECCON DE
DATOS PERSONALES D2t ESTADO DE PUEBLA

Por tanto, no se actualiza la causal de sobreseimiento establecida en el articulo 183
fraccion Il de 1a Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla, manifestada por el sujeto obligado en su informe justificado; toda vez
que, sigue subsistiendo los actos reclamados mianifestado por la persona recurrente
en su medio de impugnacion; en virtud de que, la autoridad responsable expreso
que se encontraba realizando el multicitado documento de seguridad requerido por
la persona reclamante y sin proporcionar respuesta . congruente a los
cuestionamientos siete y ocho; en consecuencia, el presente asunto sera estudiado

de fondo.

Quinto. En el presente punto, se citan los hechos acontecidos en el presente

asunto, tales como los términos de la solicitud de acceso a la informacion, la
respuesta del sujeto obligado, los motivos de inconformidad, el alcance de
respuesta, asi como el informe justificado quedaron transcritos en el anterior

Considerando.

En tal sentido, corresponde a este Instituto determinar si existe o no, transgresién
al derecho de acceso a la informacién, de acuerdo a lo sefalado por la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Sexto. En este apartado se valoran las pruebas ofrecidas por las partes dentro

de presente asunto.

Respecto a la persona recurrente ofrecié pruebas de su parfe por lo tan@
admiten: '

DOCUMENTAL PRIVADA.- Consistente en copia simple de la respuesta a '
solicitud de acceso con folio 211200324000096 dirigido al solicitante emitida p ;

Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.

El sujeto obligado ofreci6 y se admite el siguiente material probatorio:

Lo T \ vy Co
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Ledn Islas
Expediente: RR-0800/2024
Folio: 211200324000096

NSTITU™D DE TRARZPARENCIA ADCES0 A LA
INFORMADICN SUBLICA ¥ PROTECCON DE

' DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de la

documentacion que acredita la personalidad juridica del Titular de ia Unidad de

Transparencia del sujeto obligado:

» Nombramiento del Director Juridico de la Secretaria de Bienestar a favor de
Eder Chacén Avila de fecha uno de marzo de dos mil veinticuatro, firmado por
el Titular de la Consejeria Juridica del Estado.

* Nombramiento del Titular de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de
Bienestar de fecha uno de marzo de dos mil veinticuatro, firmado por la

Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Puebla.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en impresion de Acuse de entrega de
informacion via SISAl de la solicitud de acceso folio 211200324000096 de la
Plataforma Nacional de Transparencia de fecha cuatro de septiembre de dos mil

veinticuatro.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en impresion de Acuse de registro de
solicitud de acceso folio 211200324000096 de la Plataforma Nacional de

Transparencia de fecha seis de agosto de dos mil veinticuatro.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de respuesta a la
solicitud de acceso folio 211200324000096 de fecha cuatro de septiembre del afio
= que transcurre, dirigida al solicitante emitida por el Titular de la Unidad de

Transparencia.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en la copia certificada de alcance de
respuesta a la solicitud de acceso folio 211200324000096 de fecha treinta de
septiembre del afio que transcurre, dirigida al solicitante emitida por el Titular de la

niiad de Transparencia.

DOCUMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia certificada de captura de pantalla
| correo electronico de fecha treinta de septiembre de dos mil veinticuatro,
remitiendo un alcance a [a solicitud de acceso folio 211200324000096 con un

archivo adjunto, denominados “Alcance a recurso.pdf’
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NSTUTO DE T’A I.FADE\CIA LOCESO A LA
“INFORMACION PUELICA Y PROTECT.ORN D

SBOCOMENTAL PUBLICA.- Consistente en copia .certificada de Memorandum
numero SB.U.T.204/2024, de fecha dieciocho de junio de dos mil veinticuatro, con
asunto elaboracién de documento de seguridad dirigido a Subsecretaria de
Vivienda, Direcciones adscritas a la Subsecretaria de Opciones Productivas en el
Ambito Urbano y Coordinacion General de Planeacién Seguimiento y Evaluacion,

firmado por el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.

LA INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES.- Consistente en todo aquello
que obre en autos y que de su andlisis de desprenda en beneficio a este Sujeto

Obligado, tendiente a allegarse a elementos suficientes para resolver.

LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA.- Consistente en el enlace légico, juridico
y natural, entre la verdad conocida y la que se busca, al tenor de la concatenacion
de 1os hechos narrados por las partes y los medios de conviccion aportados durante

el presente procedimiento.

Las documentales publicas y privada que al no haber sido objetadas hacen prueba
plena, en términos de los articulos 335 y 337 del Cédigo de Procedimientos Civiles
para.el Estado Libre y Soberano de Puebla, respecto a la instrumental publica de
actuaciones, se le concede valor probatorio plenc por su naturaleza, términos
del articulo 336 del Cédigo citado, aplicados supletoriamente de confgrmidad con el
diverso 9 de la.Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla.

" Finalmente, con relacién a la presuncional en su doble aspecto, gozan de pl@
valor, de conformidad con el articulo 350, del Cadigo de Procedimientos Civiles pa
el Estado Libre y Soberano de Puebla, de aplicacién supletoria de conformidad C
el numeral 9, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publicg{%
Estado de Puebla.
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Sujeto Obligado: Secretaria de Bienestar

Ponente: Nohemi Ledn Islas
T Expediente: RR-0900/2024
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\WFCRMACION 2UELICA ¥ PROTECC.ON DE
DATOS PESRTARLES DE FRTAXO CE PUZBLA

eptlmo. Del analisis del expediente del recurso de revision que se resuelve,
se advierte [o siguiente:

En primer orden de ideas, la persona recurrente, envié electronicamente a la
Secretaria de Bienestar, una solicitud de acceso a la informacién, en la cual
requirio:

Documento de seguridad vigente

Los inventarios de Datos Personales

Relacion de los sistemas de Tratamiento de datos personales

Las funciones y obligaciones de las personas que traten Datos Personales
El analisis de riesgos efectuado (version pablica)

El analisis de brecha (version publica)

No ok N

El plan de trabajo en materia de datos personales de los ejercicios 2023 y
2024 y sus resultados o avances correspondientes
8. Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad en
materia de datos personales
9. El programa general de capacitacion 2023 y 2024, en materia de datos
personales; n.lJmero de personas capacitadas y que instancias realizaron las
mismas
10.Nombre y cargo del oficial de proteccién de datos, en caso de no contar con
- el mismo indicar el motivo

11.Los avisos de privacidad con los que cuenta

A lo que, el Titular de [a Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al responder

icitaselicitud a la entonces persona solicitante le informo; respecto a los primeros

cuestionamientos, se encontraba en proceso de elaboracion integrando la

macidn necesaria para realizar el documento de seguridad de conformidad con

)

-,_' la normatividad aplicable.

Mn relacion a los cuestionamientos séptimo y noveno, en atencion al plan de trabajo

y programa general de capacitacion solicitado, manifestd que ni la Ley de
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R Reparendia local ni la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de

Sujetos Obligados del Estado de Puebla, ordenaba la creacion de dicho programa
e informd que recibe capacitaciones tanto de este Organo Garante local como de la
Secretaria de Administracion, y de la pregunta diez informé no contar con un Oficial

de Datos Personales.

Y por tiitimo, de [a pregunta ocho informé los mecanismos de monitoreo y revision
de las medidas de seguridad en materia de datos personal, y del cuestionamiento
once proporciono la ruta electrénica a un sitio web del Gobierno del Estado para

consultar los avisos de privacidad vigentes.

Sin embargo, la hoy persona recurrente interpuso el presente recurso de revision,
manifestando como acto reclamado la negativa de proporcionar la informacion por
parte del sujeto obligado, siendo que, es un ente ptblico que tiene el deber de contar

con el documento de seguridad conforme a lo dispuesto a partir de la expedicion de

la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Puebla publicada en 26 de julio de 2017 y de los Lineamientos Generales

en Materia de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados ‘f‘
del Estado de Puebla de fecha 19 de julio de 2018.

Asi también, manifesté que el sujeto obligado al informar respecto al Plan de trabajo
le contesté que la normatividad de la materia no preve la creacion rdf un programa
anual de capacitacion, evidenciando confusion en cuanto a los pl? es de trabajo y

programas de capacitacion.

Asimismo, sefiala que proporciona las medidas de seguridad sin contar previament
con el analisis de riesgos y de brecha, siendo esto incongruente con lo establegi
en los articulos 47 fraccion VI y 51 fraccidon V de la Ley de Proteccién de Dato

Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.

Por ultimo, expreso que los avisos de privacidad no deben publicarse en otro ){%’
web diferente a la Plataforma Nacional de Transparencia por ser una obligacion d
transparencia contenida en la fraccion XLIX del articulo 77 de la Ley de

:-
boyor
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ransparéncia del Estado, de acuerdo a los Criterios técnicos generales aprobados

por este Instituto el 21 de marzo de 2024.

De ahi que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado, informé enviar una
respuesta complementaria en la que Unicamente reiterd su contestacion inicial,
agregando fundamento legal de la Ley de Proteccidon de Datos Personales en
Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, para justificar que no cuenta
con un oficial de datos personales, y que estaba impedido para proporcionar la
informacién solicitada ya que se encontraba en proceso de elaboracion el

documento de seguridad

Expuestos los antecedentes, es menester sefialar que el articulo 6 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado “A”, fraccion
I, sefiala que toda la informacion en posesién de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislative y Judicial, Ayuntamientos,
organos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o
realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal, es publica y sélo
podré ser reservada temporalmente por razones de interés piblico y seguridad
nacional, en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad; de igual manera, los principios
y bases de este derecho se encuentran descritos especificamente en el apartado A,

fraccion [V, del ordenamiento legal antes citado.

T

' De igual manera, resultan aplicables los articulos 3, 4, 7 fracciones Xi, XIX, 142,
@ 1564 y 156, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
do de Puebla.

}xg’:ecisado lo anterior, es indudable gue el acceso a la informacién, es un derecho
undamental, reconocido en la Constitucidon Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, lo cual, obliga a las autoridades a respetarlo, protegerlo y garantizarlo.
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g'que, en aras de garantizar este derecho, l0s sujetos obligados tienen el deber

de atender las solicitudes que le sean presentadas, otorgando a los solicitantes la

informacién que les requieran relacionada con el ejercicio de sus funciones, ya que,

como se ha mencionado es una obligacién entregar la informacion que hubieren
generado a la fecha de la solicitud, es decir actos existentes y concretos, o en su
caso, acreditar a través de los mecanismos establecidos, que la informacion
solicitada esta prevista en alguna de las excepciones contenidas en la Ley de la

materia.

A lo anterior tiene aplicacién la Tesis Aislada 1.40.A.40 A, de la Décima Epoca,
sustentada por el Cuarto Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Libro

XVII, marzo de dos mil trece, Tomo 3, pagina 1899, con el rubro y texto siguiente:

“ACCESO A LA INFORMACION. IMPLICACION DEL PRINCIPIO DE MAXIMA
PUBLICIDAD EN EL DERECHO FUNDAMENTAL RELATIVO. Del articulo 6o. de Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos se advierte que el Estado
Mexicano estd constrefiido a publicitar sus actos, pues se reconoce el derecho
fundamental de jos ciudadanos a acceder a la informacion que obra en poder de la
autoridad, que como lo ha expuesto el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de /a
Nacion en la tesis P./J. 54/2008, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién
y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagma 743, de rubro:
“"ACCESO A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS ) DIVIDUAL Y
SOCIAL.", contiene una doble dimension: individual y social. En su pr.-mer aspecto,
cumple con la funcién de maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando
el efercicio de la libertad de expresion en un contexto de mayor diversidad de datos,
voces y opiniones, mientras que en el segundo, brinda un derecho colectivo o social
que tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién no sélo como factor de
autorrealizacién personal, sino como un mecanismo de control institucional, pues se
trata de un derecho fundado en una de Jas caracteristicas principales dei gobierpq
republicano, que es la publicidad de los actos de gobierno y la transparencia gl
actuar de la administracién, conducente y necesaria para Ia rendicién de-cuenta$. k
ello, el principio de méxima publicidad incorporado en el texto constitucional, implica
para cualquier autoridad, realizar un manejo de la informacién bajo la premisa inicial
que toda ella es publica y s6lo por excepcion, en los casos expresamente -previ_sﬁt“
l'%d

en la legislacién secundaria y justificados bajo determinadas circunstancias, sep
clasificar como confidencial o reservada, esto es, consideraria con una cali
diversa.”

En primer término, es necesario hacer notar, que el SU]etO obhgado respondlo de

forma inicial y en alcance proporclonando 1nformac|on dlstlnta ala sohcutada yde
1 i
. . o N
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forma inddécliada al séptimo cuestionamiento referente al plan de ftrabajo en

materia de datos personales de los ejercicios dos mif veintitrés y dos mil veinticuatro
y sus resulfados o avances correspondientes, y al octavo en relacién a los
mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad en materia de
datos personales, informando que la normatividad de la materia no exigia la
creacion de programas anuales en materia de capacitacién, lo cual no guarda la
debida coherencia y relacién con lo requerido, en virtud de que en la séptima
pregunta solicitd saber respecto al plan de trabajo en materia de datos personales
de los afios dos mil veintitrés y dos mil veinticuatro asi como sus resultados y
avances, sin embargo tal como lo manifesté la persona reclamante, la contestacion
proporcionada hace referencia que la normatividad aplicable no exige la creacion
de programas anuales de capacitacién en materia de datos personales, siendo
inadecuada la respuesta, ya que debe existir concordancia entre el requerimiento
formulado por el particular y las contestaciones de |la autoridad responsable y estas
deben guardar una relacion logica con lo solicitado, asimismo se tiene que atender
puntual y expresamente, el contenido del requerimiento de la informacion.
Asimismo, en la respuesta proporcionada a la pregunta ocho lo hace sin tomar en
cuenta la totalidad de las disposiciones que norman al documento de seguridad. Y
por Ultimo en relacion al cuestionamiento décimo respecto al nombre y cargo del
oficial de proleccion de datos, en caso de no contar con el mismo indicar el motivo
en su respuesta dijo no contar con el dato y en su informe justificado Gnicamente
cito una disposicion legal sin una debida motivacion que justifique el por que no

ccuenta@ la informacién requerida.

especto por analogia se invoca el Criterio 02/17, emitido por el Instituto Nacional
ransparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales, que dispone:

formacion. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacion Pablica, en términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ¢jercicio del
derecho de acceso a la informacion, la congruencia implica que exista concordancia

> “Qongruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de accesc a la
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NSTUTO DE TRANIPASENCIA ACCESD A LA
INFORMACION SUBLICA ¥ PROTECCION DE "

DATOS PO S E08] Faquerimiento formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el
sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera
expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos
obligados cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las
respuestas que emitan guarden una relacién légica con lo solicitado y atiendan de
.manera puntual y expresa, cada uno de fos contenidos de informacion.”

En cuanto, a la manifestacion de fa persona recurrente, en el sentido de que los
avisos de privacidad deban ser publicados en la Plataforma Nacional de
Transparencia como una obligacion de transparencia, se considera que el
argumento resulta ser inoperante, en términos de los numerales 182 fraccion lll y
183 fraccion IV de la Ley de Transparencia y A(fc_eso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, en virtud de que, la persona recurrente pretende denunciar un
incumplimiento de obligaciones de transparencia de acuerdo a lo establecido en el
articulo 102 del ordenamiento legal antes citado, situacion que no puede ser
estudiado en el presente recurso de revision, toda vez que el mismo tiene como fin
analizar las respuestas que otorgan los sujetos obligados en las solicitudes de
acceso a la informacion que promueven los ciudadanos y ciudadanas o la omisién
de contestar las mismas y no asi que los sujetos obligados cuphplan con la \

publicacién de sus obligaciones de transparencia de manera correc

Por otra parte, y retomando que la entonces persona solicitante en su medio de
impugnacion alegé que el sujeto obligado no otorgd la informacion requerida, en

virtud de que manifestd que no contaba con el documento de seguridad vigépt

Datos Personales, toda vez que indicé que estaba elaborando el mismg;
embargo, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, establecen que es un deber de los suj¢t@%

obligados contar con dicho documento.
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NSTITUTO DE TRANIPARENCIA ADCES0A L
HIEOPIACION FUBTICA I’WOT CCON IJK
DATES PERONALES DI,

‘En‘donsectencia, resulta viable sefialar lo que establecen los articulos 3 fraccion |,

5 fraccion Xl y 51 de Ia Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados del Estado de Puebla, que dicen:

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de
Puebla

ARTICULO 3
Son Sujetos Obligados y por lo tanto Responsables para efectos de la presente Ley:
1. El Poder Ejecutivo, sus Dependencias y Entidades;

ARTICULO 5. Para los efectos de Ia presente Ley se entiende por:

Xifl. Documento de Seguridad: instrumento que describe y da cuenta de manera general
sobre las medidas de seguridad técnicas, .fisicas y administrativas adoptadas por el
Responsable para garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de Ilos
Datos Personales que posee.

ARTICULO 51 De manera particular, el Responsable debera elaborar un Documento de

Sequridad gue contenga, al menos, lo siguiente:
l. El inventario de Datos Personales y de los sistemas de Tratamiento;

Il Las funciones y obligaciones de las personas que traten Datos Personales;
I, El anélisis de riesgos;

IV. El anéalisis de brecha;

V. Ef plan de trabajo;

VI. Los mecanismos de monitoreo y revision de las medidas de seguridad;
VIL. El programa general de capacitacion, y

Vill. Nombre y cargo del personal del Responsable c Encargado.”

De los preceptos legales antes transcritos se advierte que los sujetos obligados son
responsables para efectos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en

= Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, entre otros, la Secretaria de
Bienestar; por lo que, debera elaborar un documento de seguridad para garantizar
Igco\uﬁdeqmahdad integridad y disponibilidad de los Datos Personales que posee,

isfio que contendréd como minimo lo establecido en el numeral 51 del

rdehamiento legal antes citado.

Por lo que, de la solicitud de acceso, la respuesta, los motivos de inconformidad y
Q&{s manifestaciones del informe justificado, que forman parte de las constancias que
obran en el expediente, se advierte que el sujeto obligado, en su contestacion,

Gnicamente indic6 que se enconiraba en proceso de elaboracion el documento de
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INFORMACION SURLECA ¥ PROTECCION DE
DATOS PERSONALES [TEL,EST.

Seglridad para” tratamiento de datos personales, incumpliendo con lo establecido
en el numeral 158" de la Ley de Transparencia en el Estado de Puebla, que indica
que se presume que la informacion debe existir si se refiere a las facultades
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los
sujetos obligados y en caso que ciertas facultades, competencias o funciones no se
hayan ejercidos, deben motivar su respuesta en funcién de las causas que
motivaron la inexistencia, situacién que no acontecid en el presente asunto, en virtud
de que como se sefiald en lineas anteriores el sujeto obligado solamente se [imit6
a decir que, estaba elaborando el documento de seguridad requerido por la
entonces persona solicitante; sin embérgo, como se ha venido indicando en la
presente resolucién, el sujeto obligado tiene el deber de contar con el mismo, en
términos del numeral 51 de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados del Estado de Puebla, hecho que a la fecha no ha realizado y
no fundé ni motivo las causas que dan lugar a la inexistencia del documento
requerido en términos del articulo 159 de la Ley de Transparencia en el Estado de
Puebla, que a la letra dice:

“ARTICULO 159. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del
sujeto obligado, el Comité de Transparencia:

I. Analizara el caso y tomaré las medidas necesatrias para localizar la Infofmacion;

Il. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del docum‘;nto;

HI. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere 6'se reponga
Ia informacion en caso de que ésta tuviera que existir en fa medida que deriva del
gjercicio de sus facultades, competencias o funciones, o que previa acreditagié
de la imposibilidad de su generacion, exponga de forma fundada y motivad4,
razones por las cuales en el caso particular no efercié dichas facul

“ARTICULO 158. Se presume que la informacién debe existir si se refiere a las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos aplicables otorgan a los sujetos
obligados. En los casos en que ciertas facultades, competencias o funciones no se hay}uiQ?—"
efercido, se debe motivar la respuesta en funcidn de las causas que motiven la inexistencia.
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competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad

de Transparencia, y

W
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IV. Notificara al organo interno de control o equivalente del sujeto obligado quien,
en su caso, debera iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que
corresponda.”

En consecuencia y toda vez que el sujeto obligado unicamente sefialé que se
encontraba en proceso de elaboracion del documente de seguridad para
tratamiento de datos personales, no obstante, [a obligacién legal es contar con dicho
documento, por lo que con fundamento en. los articulos 16 fraccion XIllI, 17, 22
fracciones Il y 1], 152, 153, 156 fraccion |, 157, 158, 1569, 160, 165 y 181 fraccion IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla,
este Instituto de Transparencia, deterrﬁina REVOCAR la respuesta y alcance
otorgadas por el sujeto obligado, para efecto de que emita una nueva respuesta
atendiendo a la literalidad de lo requerido en los puntos 7, 8 y 9 de la solicitud de
acceso, de manera congruente y exhaustiva; asi como entregue al solicitante el
documento de seguridad requerido; o, en caso que no haya llevado a cabo [a
obligacion de realizar la informacion solicitada, debera fundar y motivar las causas
que motiven su inexistencia en términos del numeral 159 del ordenamiento legal

antes citado, notificando de esto al recurrente en el medio que seiialé para tal efecto.

Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla, el sujeto obligado debera
dar cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucidn en un plazo que no exceda
de diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su notificacion,
informami&es’ta autoridad dicho acatamiento en un término no mayor de tres dias
habiles, remitiendo las constancias debidamente certificadas para la verificacion de

isma.

PUNTOS RESOLUTIVOS

Primero.- se REVOCA la respuesta y alcance otorgadas por el sujeto

%bligado, en términos de lo establecido en el considerando SEPTIMO de la presente
resolucién.
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Segundo. Se requiere al sujeto obligado para que, a través de la Unidad de
Transparencia, dé estricto cumplimiento a la resolucién en un plazo que no exceda
de diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su notificacion,
debiendo informar a este Instituto su cumplimiento, en un plazo no mayor a tres

dias habiles.

Tercero. se instruye al Coordinador General Juridico de este Instituto de

Transparencia, para que a mas tardar al dia habil siguiente de recibido el informe a
que se alude en el resolutivo que antecede, de vista al recurrente y proceda
conforme o establece la Ley de la Materia respecto al cumplimiento, debiendo

verificarse de oficio la calidad de la informacién en el momento procesal oportuno.

Notifiquese la presente resolucién a la persona recurrente en el medio indicado para
tales efectos y por medio del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién de la
Plataforma Nacional de Transparencia, al Titular de la Unidad de Transparencia de
la Secretaria de Bienestar.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de
Transparencia, Acceso a la [nformacién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Puebla RITA ELENA BALDERAS HUESCA, FRANCISCO JAVIER
GARCIiA BLANCO y NOHEMi LEON ISLAS, siendo pone%::i tercera de los

- mencionados, en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla ;g‘(

Zaragoza, el dia cuatro de diciembre de dos mil veinticuatro, asistidos por Héét

COMISIONA DENTE
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COMISIQNADA

\

HECTOR\BERRA PILONI
COORDINADOR RAL JURIDICO

La presente foja es parte integral de la resolucion del recurso de revision relative al expediente RR-
0960/2024, resuelto en Sesién Ordinaria de Pleno celebrada el cuatro de diciembre de dos mil
ntiguatro.

PD3/NLI/MMAG/Resolucian
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