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Versién Publica de RR-0979/2024 que contiene informacion clasificada como
confidencial

Fecha de elaboracion de la version publica

21 de abril de 2025

Fecha y nimero del acta de la sesion de
Comité donde se aprobd la version publica.

Acta de la Sexta Sesion
Extraordinaria, de fecha
veinticuatro de abril de dos mil

veinticinco.
El nombre del érea que clasifica. Ponencia uno .
La identificacion del documento del que se

elabora la versién publica.

RR-0979/2024

Paginas clasificadas, asi como las partes o
secciones que la conforman.

Se eliminé el nombre del recurrente
de la pagina 1

Fundamento legal, indicando el nombre del
ordenamiento, el o los articulos,
fraccion(es), parrafo(s) con base en los
cuales se sustente la clasificacién; asi
como las razones o circunstancias que
motivaron la misma.

Articulo 134 fraccion | de la Ley de
Transparencia y Acceso a Ia
Informacién Pdblica del Estado de
Puebla, numeral trigésimo octavo
fraccion primera de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacion, asi
como para la Elaboracién de Versiones
Puablicas, y 5 fraccién VIl de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del
Estadode Puebla.

Nombre y firma del titular del area.

fancisco Javier Garcia Blanco

Nombre y firma del responsable del testado
(en su caso).

Victor Manuel ftlo Medina
'S

Nombre de las personas o instancias
autorizadas a acceder a la informacién
clasificada

Instituto de Trangparencia, Acceso a la.
Informacidn PiBlica y Proteccién de Datos
Personales del Estado de Puebla.
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Sujeto Obligado:  Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Filio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

AREASEDS ADTERD ALA
prey DY

Sentido de la resolucion: CONFIRMA

Visto el estado procesal del expediente nimero RR-09798/2024, relativo al recurso

de revisién interpuesto por ELIMINADO 1 en lo

sucesivo [a persona recurrente, en contra de [a SECRETARIA DE TRABAJO, en lo
subsecuente el sujeto obligado, se procede a dictar resolucién con base en los

siguientes:
ANTECEDENTES

|. Con fecha dos de septiembre de dos mil veinticuatro, la hoy persona recurrente

remitié una solicitud de acceso a la informacion publica al sujeto obligado, misma

que quedd registrada bajo el nimero de folio sefialado al rubro, mediante la cual
requirio:

“A esta Unidad de Transparencia le solicito lo siguiente:

1.- Pido se me proporcionen la totalidad de las versiones publicas de todos los laudos
emitidos desde el primero de septiembre de dos mil veinte al treinta de agosto de dos mil
veinticuatro. '

2.- Se me facilite una base de datos en formato abierto del nimero de expediente, el nombre
del demandado {en el caso que nos ocupa, los demandados son instituciones piblicas de los
poderes del Estado), la fecha de emision del laudo, si se encuentra en etapa de ejecucion.”

I1. El dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro, el sujeto obligado dio respuesta
al recurrente sobre la solicitud de acceso a la informacion, de la siguiente manera:

La Unidad de Transparencia, en su caracter de vinculo entre el solicifante y este/Sujeto
Obligado, con fundamento en los articulos 6 apartado A fraccion I de la Constitucion/Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién Vil inciso a) y 83 parrafo primero de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Pucbla; 1, 24, 30, 31 fraccion V, 36, 76 y
78 de Ley Orgéanica de la Administracion Pablica del Estado de Puebla; 1, 2 fraccion 1, 8, 9, 10
fraccion I, 12 fraccién VI, 16 fracciones 1 y IV, 17, 123 fraccién X, 134 fraccién 1, 135, 136, 188,
143, 150, 155 inciso a} y 156 fraccion I, IV y V de la Ley de Transparencia y Acceso ak
Informacion Publica del Estado de Puebla; 82 de la Ley de los Trabajadores al Servicio

Estado; 1 y 20 fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria de Trabajo, se da atencién
a su solicitud de acceso.

Se hace de su conocimiento que, el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, es un Tribu
Laboral con plena autonomia para dictar sus resoluciones jurisdiccionales, y e 3
administrativo depende de la Secretaria de Trabajo del Gobierno del Estado de Puebla, g
términos del articulo 78 de Ia Ley Organica de la Administracién Piiblica del Estado de Puebla,
que a la letra indica:

1 Tel: (222) 30960 60 www.itaipue.org.mx



Sujeto Obligado: * Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

(...)

L En este sentido se informa que, contestando a “...1.- Pido se me proporcionen [a

totalidad de las versiones publicas de todos los laudos emitidos desde el primero de
septiembre de dos mil veinte al treinta de agosto de dos mil veinticuatro...” ese H. Tribunal
tiene novecientos ochenta y seis (986} expedientes que contienen resoluciones en forma de
laudo, mismos que, se encuentran debidamente integrados en dichos expedientes, de los
cuales noventa y dos (92) contiene laudos que se encuentran concluidos; y ochocientos
noventa y cuatro (894) contienen laudos que no estan firmes.

Ahora bien, en el articulo 5 de la Ley de Transparencia Acceso a la Informacion del Estado de
Puebla, establece que, el procedimiento de acceso, entrega y publicacién de Ia informacién
se propiciaran las condiciones necesarias para que ésta sea accesible a cualquier persona,
asi mismo, toda informacion generada, adquirida, obtenida, transformada o en posesion de
los sujetos obligados se considera informacion ptblica, accesible a cualquier persona en los
términos y condiciones que establece esta Ley y demas normatividad aplicable; sélo podra
ser clasificada excepcionalmente como reservada temporaimente por razones de interés
ptiblico.

En tal razon, y atendiendo las necesidades de su derecho de acceso a la informacion se tiene
el deber de habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y
condiciones que establezca la propia Ley y lineamientos, observando en todo momento el
cumplimiento de la normatividad aplicable; por lo tanto, se informa lo siguiente:

En relacién a los ochocientos noventa y cuatro (894) expedientes, se encuentran en tramite,
toda vez que, contienen laudos que no se encuentran firmes, ya sea por encontrarse en
amparo directo o por estar en proceso de algun recurso pendiente de determinacion, fo que
significa que, dichos laudos no han causado estado, razon por la cual, se advierte que,
proporcionar informacion de resoluciones laborales emitidas por la autoridad competente
materia de su solicitud de acceso, podria obstruir el cumplimiento de los mismos, en tal
sentido, tendria como consecuencia vulnerar su conduccion y afectar el debido proceso, por
tal motivo, existe un impedimento legal para otorgar la misma, por lo tanto dicha informacion
esta considerada como reservada. Lo anterior, en términos de lo dispuesto en los articulos 1,
4, 7, 23, 100, 101, 103, 104, 105, 106 fraccion | y 113 fraccion XI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica; 1, 2 fraccién |, 8, 7 fraccion primer parrafo,
125, 126, 127, 129, 130 y 138 primer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla, asi como lo establecido en los lineamientos
Primero, Cuarto, Quinto, Séptimo fraccién I y Gitimo parrafo, Octavo, Trigésimo, Trigésimo
Tercero y Trigésimo Cuarto de Jos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion
de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas reformado el dieciocho
de noviembre de dos mil veintidés; 1 y 36 fraccién VI, 76 y 78 de la Ley Orgénica de Ila
Administracion Publica def Estado de Puebla; 82 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado; 1 y 11 fraccion VI de la Secretaria de Trabajo, que a Ja letra indican:

()

%zén de fo anterior, y en términos de lo establecido en los articulos 22 fraccion Il, y 155
i 0 a y altimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Puebla, el Comité de Transparencia de la Secretaria de Trabajo, en la Sexagésima
Qui ion Extraordinaria del Comité de Transparencia, celebrada el dia dieciséis de
&tub're del presente ano, determindé confirmar la clasificacion de informacién en su
modalidad de reservada de los expedientes de resolucién de la informacion materia de su
' requerir@de informacién, por un periodo de cinco afios, o hasta en tanto, subsista la

causa q 0 origen a la clasificacién.
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

b) Por lo que respecta a los noventa y dos (92) expedientes restantes, que contienen laudos
concluidos y que forman parte de dichos expedientes, se le hace saber que, generar las
versiones publicas de dichos laudos, supera las capacidades técnicas y humanas con la que
cuenta ese Tribunal Laboral, para elaborar las mismas en los plazos establecidos por la Ley
para dichos efectos, ya que tinicamente se cuenta con una persona responsable del archivo
de ese Tribunal Laboral, y realizar dicha actividad conlleva a concentrar, analizar y reproducir
un total de noventa y un mil ochocientos veintiuno (91,821) fojas, lo que implica un costo de
' $183,642.00. Lo anterior, en términos de los articulos 162 de la Ley Trasparencia Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Puebla y 103 fraccién Il de la Ley de Egresos del Estado de
Puebla, aunado a la carga de trabajo que actualmente se tiene en este Tribunal.

Ahora bien, resulfta necesario hacer de su conocimiento que, estos expedientes contienen
informacion considerara como confidencial; por lo tanto, se tiene la obligacién de tutelar
cualquier dato personal que obre en los mismos, con la finalidad de salvaguardar el derecho
a la vida privada, el honor y la propia imagen de las personas titulares, esto mediante la
supresién de informacién numérica, alfanumérica, grifica, acustica o de cualquier otra indole
que atafie a su esfera mas intima y cuyo uso indebido propicie discriminacién o conlleve un
riesgo grave para el titular de los datos personales que son recabados en ejercicio de las
facultades y atribuciones que le oforgan la normatividad aplicable a ese Tribunal.

Asi mismo, se le hace saber que, el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, tiene la
obligacion de otorgar el acceso a la informacion que obre en los archivos o documentos del
mismo, por lo que, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad y gratuidad, asi como, en cumplimiento a las
disposiciones juridicas aplicables, pone a su disposicién para consulta directa o in situ, un
total de 92 expedientes que confienen laudos concluidos. Lo anterior, en términos de /o
estipulado en los articulos 7 fraccion Vill, 152, 153, 154, 156 fraccién V y 164 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, asi como el 57 del
Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para la
Administracion Pablica para el Estado de Puebla, que a la letra indican:

(...)

Sin embargo, se hace de su conocimiento que, la informacién requerida cuenta fon datos
personales que este Sufeto Obligado, a través del Tribunal de Arbitraje del Estad:/ge Puebla,
tiene la obligacion de clasificar en su modalidad de confidencial, los cuales son rgcabados en
gjercicio de las facultades y atribuciones que le otorgan la normatividad aplicable a ese
Tribunal Administrativo, como es: fechas de nacimiento, domicilio, registro federal de
contribuyentes (RFC), clave tinica de registro de poblacion (CURP), nimero de pasaporte, en
su caso; datos patrimoniales como informacion fiscal, cuentas bancarias, afore, las
cantidades o porcentajes relacionadas con la situacién econdmica de su titular o estudios
socicecondémicos; las caracteristicas fisicas, tales como discapacidades fisicas o mentales;
datos sobre preferencias o hdabitos sexuales; las caracteristicas ideologicas referente a
afiliacion sindical; los datos culturales como origen étnico y lengua; datos de salud referente
al historial clinico, relacionado con las discapacidades fisicas o intelectuales derivado deéos

i riesgos de trabajo, discapacidades médicas, en su caso; asi como todo lo relacionado ¢t
! actas de defuncién, matrimonio y de menores edad, o cualquier otro dato relativo con
: datos de nifias, nifios y adolescentes, derivado de las declaraciones de beneficiarios. Lo
*% ‘ anterior en términos de Ilo establecido en los articulos 6° apartado A, fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccién VII, inciso b, de
I Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 5, 7 fraccion XVil, 11, 12 frac
X, 113, 114, 115 fraccion 1, 116, 118, 134 fraccién i, 135, 136 y 155 inciso a y ditimo parrafode
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica dei Estado de Puebla; 1, 5 fraccién
Vill, 15 y 16 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

del Estado de Puebla; asf como, los numerales Primero, Cuarto, Séptimo fraccién I, Trigésimo
Octavo fracciéon | numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 y penditimo parrafo, Sexagésimo Séptimo,
Sexagésimo Octavo, Septuagésimo Primero, Septuagésimo Segundo y Septuagésimo
Tercero de los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de Ia
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Pudblicas”, 76, 82, 83, 85 y 86 de la
Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado, que a Ia letra indican:

En razoén de lo anterior, y toda vez que, es obligacion de este Sujeto Obligado, a través del
Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, salvaguardar cualquier dato personal
concernientes a una persona fisica, identificada o identificable, que se encuentran en los
“expedientes gue contienen cada laudo de los mencionados, dichos datos se encuentran
tutelados por la legislacion en la materia, entregada cualquier sujeto obligado, misma que, no
puede ser difundida, publicada o dada a conocer excepto en aquellos casos que asi lo
contemple la ley, por lo que, para llevar a cabo la consulta directa o in situ, el Comité de
Transparencia de la Secretaria de Trabajo en su Sexagésima Quinta Sesion Extraordinaria,
celebrada el dia dieciséis de octubre de los corrientes, confirmé la clasificacion de
informacién confidencial respecto de fechas de nacimiento, domicilio, Registro Federal de
Contribuyentes (RFC), Cable Unica de Registro de Poblacién (CURP), numero de pasaporte,
en su caso; datos patrimoniales como informacién fiscal, cuentas bancarias, afore, las
cantidades o porcentajes relacionadas con la situacion econémica de su titular o estudios
socioecondmicos; las caracteristicas fisicas, tales como discapacidades fisicas o mentales;
datos sobre preferencias o habitos sexuales; las caracteristicas ideologicas referente a
afiliacion sindical; los datos culturales como origen étnico y lengua; datos de salud referente
al historial clinico, relacionado con las discapacidades fisicas o intelectuales derivado de los
riesgos de trabajo, discapacidades médicas, en su caso,; asi como todo lo relacionado con
actas de defuncién, matrimonio y de menores edad, o cualgquier otro dato relativo con los
datos de nifias, nifios y adolescentes, derivado de las declaraciones de beneficiarios,
contenidos en los expedientes que contienen laudos concluidos.

Para tal efecto, la consulta directa o in situ se llevara a cabo en términos de las disposiciones
y procedimientos establecidos en la normatividad aplicable, asi mismo, se le hace saberen la
Sesién de Comité de Transparencia antes citada, confirmé las siguientes medidas para llevar
a cabo la misma:

! La consulta directa de la informacion se realizara en presencia del personal autorizado
por este Sujeto Obligado.

i La consulta de informacién estara sujeta a la solicitud de acceso original, unica y
exclusivamente sobre los cuestionamientos con respecto a la informacion relacionada en la
solicitud de acceso que nos ocupa.

! i El lugar y hora en que se podra llevar a cabo la consulta de la documentacion
solicitada.

Registro e identificacion del particular autorizado para llevar a cabo la consulta directa
y tendra permitido el acceso a la informacién.

"4 El nombre, cargo y datos de contacto del personal autorizado que permitira el acceso
f a la consulta.

¥I—__——Seproporcionaran a la persona solicitante las facilidades y asistencia requerida para
i la consulta de los documentos en forma fisica que considere el responsable de la
informacion;

"//] Este Obligado se abstendra de requerir al solicitante que acredite interés
alguno;

Av 5 Ote 200, Centro, 72000 Puabla, Pue. CP. 72000 4 Tel: (222) 309 60 60 wwwi.italpua.0rg.mx
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viit Se tomarén las siguientes medidas técnicas, fisicas, administrativas y demas que
resulten necesarias para garantizar la integridad de la informaciéon a consuitar, de
conformidad con Ias caracteristicas especificas del documento solicitado, tales como:

a. La consulta directa de los documentos y expedientes se [levaréa a cabo en el espacio fisico
que determine el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla, para las mejores condiciones
para poder llevar a cabo la misma y por la naturaleza de la informacion contenida en los

expedientes de demandas; .
b. Durante la consulta directa el personal de vigilancia estarg atento en todo momento;

¢. No se permitird el robo o vandalismo de los documentos, en caso de detectar estos
supuestos, inmediatamente el personal autorizado detendra la consuita de los documentos,
notificando a las autoridades correspondientes.,

d. Se contara con extintores de fuego de gas inocuo;

e. Se llevara a cabo el registro e identificacion del personal autorizado para el tratamiento de
los documentos o expedientes a revisar;

f. Se llevara a cabo el registro e identificacién de los particulares autorizados para llevar a
cabo la consulta directa, y

g. No se permitira a la persona solicitante el acceso a camaras o video grabacion.

h. No se permitiré a la persona solicitante la toma de fotografias de los documentos con
dispositivos moviles.

i. Los documentos que contengan datos personales, se profegeran con las medidas
necesarias por parte del personal de este Sujeto Obligado, para llevar a cabo la consulta
directa.

J. No se permitira el acceso de alimentos y bebidas.

k. Se levantara un acta circunstanciada, para acreditar la realizacién de la diligencia de Ila
consulta directa, conteniendo lo siguiente: I. Lugar donde se realiza la consulta; . Hora de
inicio y de finalizacion de la consulta; Hll. La informacion objeto de la consulta; IV. En su caso,

fas incidencias que se hayan presentado durante la consuita, y V. Nombre y firma del
solicitante, asi como del autorizado para llevar a cabo Ia diligencia de la consulita;
X La obligacion de dar acceso a la informacién se tendra por cumplida popiendo a

disposicion del solicitante los documentos materia de la solicitud de acceso, protegiendo en
todo momento la informacién clasificada en su modalidad de confidencial.

X Si una vez realizada Ia diligencia, en el tiempo previsto para ello, no fuera posible—
consultar toda la documentacion, la persona solicitante podra requerir a este sujeto obli :’cﬂ

una nueva cita, misma que sera programada conforme Ia disponibilidad de agenda por pade
del drea responsable de la informacién y atendiendo las cargas de trabafo que se tengan la
misma,

X! Si una vez consultada la informacién, Ia persona solicitante requiriera Ia reproduccion
o de parte de la misma en otra modalidad, salvo impedimento justificado {aquella ?&
contenga datos personales), este Sujeto Obligado proporcionaré dicha informacion, previa el _
pago correspondiente sin necesidad de que se presente una nueva solicitud de informacion,
atendiendo en todo momento la normatividad en materia de proteccion de datos personales.
La entrega de esta informacién se acordara dentro de los plazos establecidos, quedando
asentado en el inciso k) de las presentes medidas.

Av 5 Qre 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. CP. 72000 g Tel: {222) 309 60 60 www.itaipue.org.mx
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Il Contestando a “...2.- Se me facilite una base de datos en formato abierto del nimero

de expediente, el nombre del demandado (en el caso que nos ocupa, los demandados son
instituciones publicas de los poderes del Estado), la fecha de emisién del laudo, si se
encuentra en etapa de gjecuciéon.” Respecto con lo requerido, se hace de conocimiento que,
el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla no cuenta con la informacion al nivel de desglose
requerido en su solicitud, respecto a una base de datos en formato abierto del ndmero de
expediente, el nombre del demandado, fecha de emision del laudo, si se encuentra en etapa
de ejecucidn, toda vez que, se requiere un analisis y procesamiento de la informacién
contenida en novecientos ochenta y seis (986) expedientes que contienen resoluciones en
forma de laudo para elaborar dicha base de datcs, supera las capacidades técnicas y
humanas con la que cuenta ese Tribunal Laboral, para elaborar la misma en los plazos
establecidos por la Ley para dichos efectos, ya que iinicamente se cuenta con una persona
responsable del archivo de ese Tribunal Laboral, y realizar esta actividad conlleva a
concentrar, analizar dicha informacién, aunado a la carga de trabajo que actualmente se tiene
en este Tribunal.

Por lo tanto, y sirviendo como apoyo el Criterio de Interpretacién SO/003/2017, Segunda
Epoca, emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales (INAI), que a la letra senala:

(...)

Asi mismo, atendiendo los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad, veracidad,
transparencia y maxima publicidad, asi como, en cumplimiento a las disposiciones juridicas
aplicables, este Sujeto Obligado, pone a su disposicién para consulta directa o in situ, la
informacion que obra en los libros de gobierno del Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla,
correspondiente al periodo en requerido en su solicitud de acceso. Lo anterior en los términos
sefialados en los parrafos que anteceden en el punto b) de la presente respuesta.

Ahora bien, la consulta directa o in situ de los noventa y dos (92) expedientes que contienen
laudos concluidos, asi como, a los libros de gobierno, se llevara a cabo a las 10:00 horas, del
dia veinticinco de octubre del presente afio, en las instalaciones del Tribunal de Arbitraje del
Estado de Puebla, sita en 20 sur 902 colonia Azcarate, Puebla, en la cual se encontrara
personal de ese H. Tribunal y de la Unidad de Transparencia de este Sujeto Obligado, siendo
los CC. Juan Carlos Lezama Beristain, Magistrado Representante del Estado; Claudia
Fernanda Ramirez Veliazquez, Auxiliar de Presidencia asi como, Elizabeth Baillet Correa,
—_ Enlace de la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Trabajo.

; Para tal efecto, se proporciona el siguiente correo electrénico, para las aclaraciones
pertinentes:

Unidad de Transparencia
! Correo electrénico: unidaddetransparenciast@puebla.gob.mx

i I%’odo lo anterior, es preciso sefalar que, de los criterios y fundamentos legales antes
: citalos, se desprende que, cuando no se esté en posibilidad de proporcionar la informacion
= en la modalidad elegida por el solicitante, Ia obligacién del acceso a la misma se tiene por
cumplida, en virtud a que este Sujeto Obligado ha justificado de manera de manera razonable
debidamente fundamentada los motivos del impedimento que se tiene para atender lo
c%mﬂd particular, conforme el Criterio SO/0008/2017, Segunda Epoca, emitido por el
Instituto Naciofdl de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (INAI), que a Ia letra
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Finalmente, se hace de su conocimiento que, en términos del articulo 169 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, usted tiene derecho a
interponer recurso de revisién ante el instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Piblica y Proteccion de Datos Personales o a esta Unidad de Transparencia, por cualquiera
de las causas previstas en el articulo 170 de la misma ley.”

111. En fecha dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro, la hoy persona recurrente

promovié ante este Organo Garante, a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, un recurso de revisién en contra de la respuesta‘otorgada por el
sujeto obligado, alegando como acto reclamado, la negativa de proporcionar total o
parcialmente la informacién solicitada, la clasificacion de la informacion, la puesta a
disposicion de informacion en una modalidad distinta a la solicitada, la falta de
réspuesta del sujeto obligado dentro de los plazos vy la falta de fundamentacion y
motivacion en la respuesta, de conformidad con el articuld 170, fracciones I, Ill, VI,
VIl y XI de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Plblica del Estado
de Puebla:

“(.r)
HL Fijacion de la Litis
De Ia totalidad de la respuesta se impugna:
La negativa de proporcionar parcialmente la informacion solicitada.
0 La puesta a disposicion de informacién en una modalidad o formato distinto al solicitado
[ La falta de respuesta del sujeto obligado, dentro de los plazos establecidos en la ley.
O La clasificacion de la informaciéon como reservada
0 La indebida fundarﬁentacic’m y motivacion en la respuesta
V.- AGRAVIOS

En aras de facilitar las actividades contenciosas de este Pleno, se efectuard un est
sistematico de los agravios en orden de Ilo solicitado por el hoy recurrente y lo respondi
por el sujeto obligado. )

IV.B.1 AGRAVIOS RESPECTO DEL PUNTO 1. Se formularan los agravios de acuerdoc*a
planteado en los puntos 1 y 2 de la solicitud de acceso a la informacion publica vinculados
con la respuesta proporcionada.

IV.B.1.A PRIMER AGRAVIO: INDEBIDA CLASIFICACION DE INFORMACION DE 894 LAUDOS
EMITIDOS POR EL TRIBUNAL DE ARBITRAJE EN VIRTUD DE CONSIDERARSE
INFORMACION DE PUBLICACION Y DIFUSION OBLIGATORIA EN TERMINOS DE LOS 3
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ARABIGOS 76, 77 FRACCIONES XXXVI; 80 FRACCION I, 81 FRACCION I, DE LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

Del punto 1.- de la solicitud de informacion el sujeto obligado respondié que el H. Tribunal de
Arbitraje tiene novecientos ochenta y seis {986) expedientes que contienen resoluciones en
forma de laudo, mismos que, se encuentran debidamente integrados en dichos expedientes,
de los cuales de los cuales noventa y dos (92) contiene laudos que se encuentran concluidos;
y ochocientos noventa y cuatro (894) contienen laudos que no estan firmes.

Por lo que declaré la reserva de informacion en términos en términos de lo dispuesto en los
articulos 1, 4, 7, 23, 100, 101, 103, 104, 105, 106 fraccion | y 113 fraccion Xl de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 1, 2 fraccion |, 5, 7 fraccion XX, 8, 11, 12
fracciones X y Xil, 113, 114, 115 fraccion I, 116, 117, 118, 119, 123 fraccién X, 124 primer
pérrafo, 125, 126, 127, 129, 130 y 138 primer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, respecto de los faudos que no estén firmes.

AGRAVIO: E! sujeto obligado INDEBIDAMENTE CLASIFICA INFORMACION respecto de
documentos de los que esta obligada a publicar, difundir y mantener actualizada y accesible
en sus sitios web o en Jos medios disponibles de conformidad con los arabigos 76, 77
fracciones XXXVI; 80 fraccién H, 81 fraccion ll, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Puebla. Se afirma asf lo anterior dado que la totalidad de
laudos que emite el Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla es considerada como una
OBLIGACION DE TRANSPARENCIA de la que deberda PUBLICAR, DIFUNDIR Y MANTENER
ACTUALIZADA, asi como teneria disponibles y accesible en su sitio web de conformidad con
el arabigo 76 de la Ley de Transparencia Local. En ese orden, CLASIFICAR DE RESERVADA
la INFORMACION para NEGAR la ENTREGA digitalizada de los laudos deviene en ILEGAL
contraviniendo las disposiciones invocadas. Asimismo, es necesario puntualizar que el
arabigo 121 de la Ley Local de transparencia dispone que la informacién contenida en las
obligaciones de transparencia no podra OMITIRSE en las versiones publicas. 4 Por lo que el
SUJETO OBLIGADO debié ENTREGAR las VERSIONES PUBLICAS de 894 jaudos.

IV.B.1.B.- SEGUNDO AGRAVIO: EL SUJETO OBLIGADO CAMBIO LA MODALIDAD DE
ENTREGA Y PUESTA A DISPOSICION EN UN FORMATO DISTINTO AL SOLICITADO
CONTRAVINIENDQO LO DISPUESTO POR LOS ARABIGOS 76, 77 FRACCIONES XXXVI; 80
FRACCION 1l, 81 ’FRACCION It'Y 152 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.

== Respecto de los 92 Jaudos emitidos por el H. Tribunal de Arbitraje y que estan concluidos, el
sujeto obligado MODIFICO la puesta a disposicion de la informacidn en un formato distinto al
solicitado. Debe decirse que tal CAMBIO de la puesta a disposicion de la informacién es

ILEGAL en contravencién a los arabigos 76, 77 fracciones XXXVI; 80 fraccién li, 81 fraccidn Ii,

de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla. Se

AFIRMA que la INFORMACION DEBERA estar DEBIDAMENTE DIGITALIZADA en virtud de que

los laudos emitidos por el Tribunal de Arbitraje son considerados DOCUMENTOS que
contienen INFORMACION cuya DIFUSION y PUBLICACION es de cardcter OBLIGATORIO.
Asimismo, las RAZONES Y MOTIVOS expuestos por el sujeto obligado para justificar la
necesidad de ofrecer otras modalidades estian INDEBIDAMENTE FUNDAMENTADOS Y

DOS, lo anterior se sostiene de esta forma dado que EL. OFRECIMIENTO de UNA

MODALIDAD DISTINTA a la SOLICITADA devienen en si misma en una CONFESION AL
CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA en términos del arabigo 152 de

la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Puebla. Por lo que

) ﬁBIAR lapuesta a disposicién de la INFORMACION deviene en una determinacién ILEGAL.

LaXpr c(é %55

ocedén entregar la informacién DEBIDAMENTE DIGITALIZADA en su version
| e
| publica.
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{V.B.2.- TERCERO AGRAVIO: POR EL QUE SE IMPUGNA EL PUNTO 2, DE LA RESPUESTA A
LA SOLICITUD

El sujeto obligado RESPONDIO el punto 2. De la solicitud de acceso a la informacién en el
sentido de gue no cuenta con la informacién a nivel desglose requerido en la solicitud,
respecto a una base de datos en formato abierto del numero de expediente, el nombre del
demandado, fecha de emisién del laudo, si se encuentra en etapa de ejecucion, toda vez que,
se requiere un analisis y procesamiento de la informacién contenida en novecientos ochenta
y seis (986) expedientes que contienen resoluciones en forma de laudo para elaborar dicha
base de datos, supera las capacidades técnicas y humanas con la que cuenta ese Tribunal
Laboral, para elaborar la misma en los plazos establecidos por la Ley para dichos efectos, ya
que unicamente se cuenta con una persona responsable del archivo del Tribunal de Arbitraje,
y realizar esta actividad conlleva a concentrar, analizar dicha informacién, aunado a la carga
de trabajo que actualmente se tiene en este Tribunal. Se SOSTIENE que tal ARGUMENTO
deviene en uno ILEGAL y FALSO por las siguientes razones: 1- El Tribunal de Arbitraje del
Estado de Puebla debe ELABORAR sus bases de dafos como parte de sus Mecanismos de
Control Interno. Asimismo, el Sujeto Obligado debe contar con la informacién desglfosada en
los términos solicitados para diseriar y definir su Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos; promover sus acciones de control relacionadas con las TIC’s; asi como el diseiio y
creacion de su Matriz de Administracion de Riesgos. La ausencia de tales controles y bases
de datos devienen en INCUMPLIMIENTO a los OBJETIVOS ESPECIFICOS que conforman el
desglose l6gico del Plan Estatal de Desarrollo del Estado de Puebla, en términos de la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla. 2- El Tribunal de Arbitraje debe
ELABORAR sus bases de datos para el DESARROLLO y PUBLICACION de sus INFORMES de
RESULTADOS MENSUALES que tienen a bien realizar. Lo anterior, resulita verificable a través
de la pagina de internet: https:/st.puebla.gob.mx/index.php/tribunal-de-arbitraje-dei-estado-

de-puebla

Del sitio web mencionado se desprende que el Tribunal de Arbitraje cuenta con unas bases

de datos para controlar y monitorear la informacién de forma actualizada respecto de la
totalidad de juicios. 6 De acuerdo con la informacién que se desprende de la pagina de internet
sefialada, el Tribunal de Arbitraje tiene informacion de la totalidad de sus expedientes para ]
elaborar sus graficas en las que sefala la totalidad de emplazamientos, radicaciones, cierres

de instruccién, convenios dentro y fuera de juicio, caducidad y desistimientos realizagos por
mes desde el afio 2019 al 2024, Por lc que se afirma que el Tribunal tiene la inﬁnacidn
PROCESADA para alimentar las gréficas e informes de resultados. 3.- El Tribunal de Arbitraje
debe ELABORAR sus bases de datos para la ATENCION de VISITADURIAS y AUDITORIAS
realizadas por el Organo Interno de Control correspondiente. Afio con ano, los entes
fiscalizados estin sometidos a AUDITORIAS FINANCIERAS y de DESEMPENO, por lo que
Tribunal de Arbitraje no es la excepcion a tales procedimientos. El sujeto obligado @
elaborar sus bases de datos para darle una DEBIDO CUMPLIMIENTO a los requerimientosq

el ORGANO INTERNO DE CONTROL o la Secretaria de la Funcién Piiblica le hagan respecto

del cumplimiento de sus objetivos institucionales.

i IV.B.3.- CUARTO AGRAVIO:; EL SUJETO OBLIGADO ATENDIO EXT EMPORANEAMENW

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION A PESAR DE QUE LA AMPLIACION ES

! INDEBIDAMENTE FUNDAMENTADA Y MOTIVADA, AS{ COMO VULNERO LO DISPUESTO POR
i EL ARABIGO 151 FRACCION Il DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
' INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA.
|

El sujeto obligado tenia hasta el dos de octubre de dos mil veinticuatro para atender la
solicitud de informacion. Sin embargo, AMPLIO el plazo para su atencion dando una
INDEBIDA FUNDAMENTACION Y MOTIVACION dado que las razones expuestas NO
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JUSTIFICAN el retraso para atender la peticion fuera de término. Asimismo, el sujeto obligado
debié ATENDER Ia solicitud en los primero veinte dias habiles al tratarse de informacion a la
que esta obligada a DIFUNDIR y PUBLICAR en términos de los arabigos arabigos 76, 77
fracciones XXXVI; 80 fraccion [, 81 fraccién Hl, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla.

(...)”

|V. Por auto de fecha diecisiete de octubre del dos mil veinticuatro, la Comisionada

Presidente de este Instituto, tuvo por recibido el medio de impugnacion interpuesto
por el reclamante, asignandole el nimero de expediente RR-0979/2024, el cual fue
turnado a la Ponencia del Comisionado Francisco Javier Garcia Blanco, para su

tramite respectivo.

V. Por acuerdo de fecha veintitrés de octubre de dos mil veinticuatro, se admitid el

medio de impugnacion planteado, ordenando integrar el expediente
correspondiente y se puso a disposicion de las partes, para que, en un plazo
maximo de siete dias habiles, manifestaran lo que a su derecho conviniera y
ofrecieran pruebas y/o alegatos. Asimismo, se ordend notificar el auto de admision
a través del Sistema de Gestién de los Medios de Impugnacion de la Plataforma
Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado, en lo sucesivo la Unidad, para que rindiera su informe con justificacion,
debiendo anexar |las constancias que acreditaran el acto reclamado, asi como las
demas pruebas y/o alegatos que considerara pertinentes. De igual forma, se hizo
constar que el recurrente ofrecié pruebas, se hizo del conocimiento de este el
derecho que le asistia para oponerse a la publicacién de sus datos personales, asi

como la existencia del sistema de datos personales del recurso de revision.

Finalmente, se tuvo al recurrente sefialando el sistema de gestion de medios de
impITgnacién de la Plataforma Nacional de Transparencia, como medio para recibir

notificaciones.

a
|
|
i
i

V1. con fecha once de noviembre de dos mil veinticuatro, se tuvo por recibido el

—iﬁme jus@o del sujeto obligado, el cual ofrecié medios de prueba y manifesto
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que realizd un alcance de su respuesta inicial al recurrente, por lo que se ordend
dar vista a este Ultimo para que en término de tres dias habiles siguientes a estar
debidamente notificado manifestara lo que a su derecho e interés conviniera, con el
apercibimiento que de no hacerlo tendria por perdidos los derechos para expresar
algo en contrario y se indicé que no serian divulgados los datos personales del

reclamante.

VII. mediante proveido de veinte de noviembre del dos mil veinticuatro, se hizo

constar que’ el recurrente no realizd manifestacion alguna respecto de la vista

otorgada mediante el proveido precisado en el antecedente inmediato anterior, por

lo que se continud con el procedimiento.

Del mismo modo, y toda vez que el estado procesal de los autos lo permitia, se
admitieron las pruebas ofrecidas por el recurrente y el sujeto obligado, las cuales se

desahogaron por su propia y especial naturaleza.

Por ditimo, se tuvo por entendida la negativa del recurrente respecto a la difusion
" de sus datos personales, por lo que se procedid a decretar el cierre de instruccion,

ordenandose turnar los autos para dictar la resolucién correspondiente.

V1. Por auto de fecha dieciocho de diciembre de dos mil veinticuatro, se amplid

el plazo, por Unica ocasion, hasta por veinte dias habiles adicionales para/fesolver
el presente asunto, dado que era necesario para analizar exhaustivamente |
constancias que obran en el expediente y se ordend turnar [os autos para dictar

resolucién respectiva.

IX. En fecha veintiocho de enero de dos mil veinticinco, se listd el presente asdf\\‘%

para ser resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso ala
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS
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PRIMERO. cOMPETENCIA. EI Pleno de este Instituto es competente para

resolver el presente recurso de revisidon en términos de los articulos 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 12 fraccion VIl de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla; 39 fracciones |, Il y XII
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla;
asi como, 1 y 13 fraccion | del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de

Puebla.

SEGUNDO. OPORTUNIDAD Y PROCEDENCIA DEL RECURSO DE

REVISION. El articulo 171 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Puebla prevé que, el recurso de revision debe interponerse
dentro de un plazo de quince dfas habiles siguientes a la fecha de notificacién de la

respuesta, o del vencimiento legal para su notificacion.

De las constancias que obran en el expediente en que se actia, se desprende que
el medio de impugnacion fue presentado en tiempo y formas legales, tomando en
consideracion la fecha en que se formulo la solicitud y la fecha del vencimiento legal

para su notificacion.

I Los supuestos de procedencia del recurso de revision se encuentran establecidos
en el articulo 170 del ordenamiento legal en cita, en el caso en concreto, resultan
aplicables los previstos en las fracciones |, lil, VI, VIl y XI, por virtud que la persona
! recurrente se inconformod por la negativa de proporcionar total o parcialmente la
i informacion solicitada, la clasificacion de la informacion, la puesta a disposicién de
Il ~irfsrmacion en una modalidad distinta a la solicitada, |a falta de respuesta del sujeto
|

i %lgado d@de los plazos y la falta de fundamentacion y motivacion en la
' resbuesta.
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De igual modo, la parte recurrente colmé cabaimente los requisitos establecidos por

el articulo 172 de la multicitada Ley de Transparencia.

TERCERO. CcAUSALES DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO

Previo al analisis de fondo del medio de impugnacién que nos ocupa, este Instituto
procederd a examinar de manera oficiosa las causales de improcedencia y
sobreseimiento establecidas en los articulos 182 y 183 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion a Publica del Estado de Puebla, por fratarse de una

cuestion de orden pablico y de estudio preferente.

Al respecto, resulta oportuno establecer que el recurso sera sobreseido, en tod
en parte, entre otras circunstancias, cuando el sujeto obligado responsable del acto

lo modifique o revoque de tal manera que el recurso de revisién quede sin materia.

En ese sentido, en el caso en concreto, el sujeto obligado manifestd que co%;ha
siete de noviembre de dos mil veinticuatro, le hizo llegar a la persona recuri‘e)f(e

dicho alcance, siendo el siguiente:
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ESTIMADA(O} SOLICITANTE
PRESENTE

il ]

Con relacién ala solicitud ce informacidn reafzbgda a L;!%\fés de! Sistema de Solcitudes de Accesoala
Informadién SISAI 2.0, de I3 Platalorma ?jado@ de Transparencia con nimero de fofo
212255723000344, formulada a la Unidad dq{l‘ ransgarenca do la Secrelaria de Trabajo, para su
debida alencitn, a través ded cual textualmen(jgo!ldl iu siguiente:

_

4
* A esta Unidad do Tronsparencia 1o soticto ko s§uicato:f.
1.. Pida s9 ma proparcioncn 3 totalfidad oo fas Kb rsioney publicas ds tocas fos faudos emitides dacda &f
peimerp do sepismbre d dos ) veinde ol Irednl R ofs 60t de dos mJ veintiouatro.
2. Sg mia foclia una base oz dafos en fawmite ab@w cel ndmerp o expectents, ef nombve del
demandzdo (a1 ef caso quo s oCpa, b6 deljandadss son Mstluciones piticas 09 dos podanas cef
Estsda), 12 fecha de emittn del banda, & 52 encd lra ¢h etapa d2 ejecucicn.” '

e

kJS

3 .

Con fundamento en los articulos 12 fraccion Vil ;‘g la é:snstimdén Polilica del Estado Libre y Scherano
des Puebla; 1, 24, 30, 31 fracckdn V, 36, 76 y 78 dedey Orgdnica de la Admintstracibn Pablica del
Estago do Puebta; 1, 2 fraceion 1, 8,9, 10 fraceich 1,42 fraccion VI, 16 fracdiores 1y (v, 17, 143, 156
fraccidn I/ y V' y 183 frascitn [l de [a Ley de angharencla y Acceso 8 |2 Informacién Pablica det
Eslado de Puebla; 76 de la Ley de Trabajador sf | Servicio del Estado; 1 y 20 fraccitn X dal
Reglamento Inlerior de la Secretaria de Trabajo; j;n la finalidad de salvaguardar su deracha da
acceso 8 1a informacidn y en aras de observar bos'gfinciplos de legzlidad y certoza juridica, asi como
dotar de legalidad el actuar de éste Sujelo Obligall$ respecto de fa respuesta primigenia que fe fue
olergada, se haca da su conocintento lo sSgp?ente:’ 3

a el dia dog de octubre del presenis oH{Anexo i}. En dicho decumenio, mediante el
ACUERDO:ST.CT. 1102/10/2024,01 sc ghnfimd ta amplaciin de plazo para dar respussia a

P
I Se remits ef acta de la Sexagésima Primera zikp Extraordinaria del Comilé de Transparencla,
su solicifud de acce sedlalar que, esla %ﬁupﬁadg?n l2 fue nolificada en lempo y forma legales.
g &
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L3N, ACT bk
B4 7 PROTECI OGN 1
SATIS PERSE BELEFTSDOLE FLEELA

r W
11, Con respecto & su requerimiento de informaciéh conceiniente en °...L.- Pico 50 ma proporsiossn ka
tataidad do fos versiones pubicas o loces fos Jaudos ma‘t’dn,?’dﬁdc e»f,?dmm da seplcmbrg do oos mé veile 3l treinf
de agesta ds dos mi vsinticwsira...” Se ralifica el punto g Inciso‘a;') de la respuesta primigenia otorgada
por este Sujeto ObEgado cen fecha dieciséls de oigub:e dellafio en curso, en ta cual, se hizo de su
conocimiento la clasificacidn ce informacién en su r;g’ada!ida ; Co rese rvada de ochocientos noventa y
cuatro (884) expadientes; Gue se encuentren en trdmilo, toda voz que, confienen laudos qua no han
causado estado, razén por la cual, se advierie que, propercionar informacién ce resoludiones laborales
emitidas parla autoricad compelente matoria e suigolcitud riﬂe accesq, podria obstruir el cumplimlento
de los mismos, recordando que la clasificacitn ge infonfiacién iene como objeto de protection
consistonte en conservat el eficaz mantenimiznto da los progesos lzborales no sdlo en su pate formal
(coms integracion documentada de aclos procesples), sigo también matesial (como constnuscin y
exicriorizacidn de las delerminaciones arbitrales), Eonsiderando qus cualquier informacion qus pudiera
vulnerar asas extremos, en el contexto de un laucif: en I-%f.ﬂria laboral que no ha causade estado, es
suscoptble de reserva, Lo antericr, en tésminos d2 lo displiesto en los atticutos 1, 4, 7, 23,100, 101,
103, 104, 105, 106 fraccién |y 113 hraccidn X! b la Le§ General de Transparenicia y Accesd a la
Infermacida Pitiica; 1, 2 fracciéa ), 5, 7 fraccidn X)‘il 8, 11312 fraccicres Xy X1, 113, 114, 115fraccidn
I, 118, 117, 118, 119, 123 fraccidn X, 124 primer ;;"_é'rra.‘o,:j'z‘s, 126, 127,129, 130 y 138 prmer pamalo
d I3 Ley de Transparencia y Acceso a la infortacion Pitlica del Estaco o Puebla, asi camo o
establecido en los Eneamientos Primero, Cuarto, 1';uinlg? Santimo fraccién 1 y Gltimo pésrafo, Octavo,
" Trigésimo, Trigésimo Tercero ¥ Trgdsimo Cu_ar‘g‘ de s Generaes en Meteria do Clasificacion ¥
Desclasifcacion de ta Informacian, asi como para3a Eboracién do Vorsiones Piblicas reformado el
dieciocho de naviemtre de dos mil veintidés; 4 ﬁ_ea{mocsan VI, 76 y 78 de la Ley Orgdnica ce la
Adrnistracidn Poblica del Estada de Puebia; B2 defail ey de Yas Trabajadores ai Serviclo del Estado;
1y 11 fraccién Vi ce la Secretania ce Trabap. E’ g
[ ’ ]
Se romito of acta do la Sexagésima Quinta Sesi :qu!mord!naria de) Comitd da Transparencia,
colebrada el ¢ia dieciséis de aciubre del presenta 240, la cual centiene fa respactiva prueba de daf
en [3 que ‘so funda y motiva la dasiﬁcac%fg o':n su modalidad de resarvada, asi como el
ACUERDO:ST.CT.Extra L XV/16/10/2024.01 m iantg_,'el cual 58 determind confirmar ka clasiicacion
g2 informacién en su modalidad da reservada dgios expedientes que contienen rescluciones en forma
da taudo, informacién materia de s requenimignto, pé‘_f.;un periode de cinco afios, o hasta en tanlo,
subsista Ia causa que le dio origen a 1a clasifidhcitn, en‘términos de lo establesido en los articujzs 22
fraccidn I, y 155 ingiso a) y Ulimo pémafo d2 la Ley dg, Transparencia y Acceso a i Inforfhaq

Publica el Estado de Puebla, misma acta glie 5o adjunta’a esta respuesta como “Anexo 1"
i :

I
i
£
{
.
1
L
i
n{-
!
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E %

(IL So ratifica ef punto | Inciso b} la respuest% prim[ggnla otorgada por este Suieto Obfigada con
fzcha diecissis de octubre del afe en curso, erya o.za)“‘se hizo da su conecimiento que, por 0 que
respecta a novenia y dos (92) expedentes restintes, qg;e contienen laudos conculdos y que forman
parte de dichos expedientes, se le hiza seher é%e. gendrar las versiones pitlicas de dichos faudas,
'supera las capacidades tden'cas y huméanas 50 fa qus cuenia ese Tribuna! Laboral, toda vez que
contienen informadin considerara como confégoncia{ foor o tanto, se llene la cbligacidn de ttelar
cualquier dalo personal qua obre en los mismes, con %\K;:Edad e salvaguardar el derecho a l2 vida
privada, ¢l honor ¥ ka propia imagen de kayipersonas titulares, esto medianie a suprusidn de
in‘ormacidn numérica, alfanumérica, g-ifica, agustica oide cuslquier olra Indole que atafic a su esfera
mis (nima y cuyo uso ndobido propicie c?m’u:ﬁnadé o conflave un rigsgoe grave para o litutar de fss
—}uos personalas que son recabadcs en e]e:ﬁ,téo de [as faculiades y alrbucanes que Iz olorgan la
bimalividad aplicablo a ese Tribunal. 53

1

-

§

AbI miscro, se le hizo sober que, e Tribunal ¢5 Arbitfaio def Estado do Puebla, liere ta oblgacidn de
oforgar el acceso a 2 Informacidn quo obre',fén lostarchivos o docurnentos cel mismo, por lo que,
ICA adendiendo los pringiplos de logalidad, cenii‘za juddica, imparciatdad, verscléad, transpatenca y
__«{éxima publicidad y gratuidad, asf como, etiwm limianio a [as dlsposiciones furidicas aplicables,
pus0a su dizpasicdn para consulla directa 6 sifu, un lo:al do 92 expedientes que contionen l2udos
concluidos, Lo antartor, en términos de b estipilzdp en los articules 7 fraccidn VI, 152, 153, 154, 156
freccién Vy 164 de la Ley de Transparencia 5“" foso ala Informacion Phbllca def Estado da Puebia,
asi como el 57 del Reglamento de 3 Ley de Taidsparencia y Acceso a la Informacita Pitliea para a
Administracdn P(bilca para e Estado de Pug '

4ed
De igual forma, se hizo de su conocimiento qu:wta informacion tequerida tuenta coa datos personales
que este Sujelo Obligado, a través del Tribung.de Asbitraje cel Estado de Puebla, tiene fa chligacién
de dlasificar en su modaldad da confidencialids cuales scn recabados en ejercicio de las facutades
y atribucionss que ‘e clorgan la normativid#dizplicable a ese Tritunal Administrativo, como es: ol
nombre, de actor y demandado, apoderadh, Yachas do nacimiento, domiclio, registo federal de
puyentes (RFC). dave tnica da rogis'fb do poblacion (CURP), namero de pasaporte, en sy taso;
alogparimoniales como informacion fisgul, cu? tas bancarias, afore, 1as cantidades o porcentzjes

= retacionadas con fa stuacién coondmicagie su LlJiar o estucios socioecondmices: las caracteristicas

_ o-disgapacidades fis’.“ 0 méﬁl)?;'os; datos sobxe prelorencias o habitos sexvales;
fas catatierist ;W 9%cas mfore?e o aﬁipc@ég,singﬁca!: log dates culfurales como origen éinico y
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FFQPMACICH ALELICA ¥ BRCTFCCOGM DE
DATCG PERSINALLS CELEF ARG LEFUtEA

lengua; datos de sa'ud referente al histarial clini r&b*‘onado con fas dis:apacédades fisicas o
intekciuales derivado de los riesgos e trabajo, €isgapatidades médicas, en su caso; asi como toda

fo telacionado con 84ias de defuncidn, matimonid ¥ de (henores edad, o cualquier otro dalo refativo,
ceo os datos de Aifias, niios y adokscentes, ii:‘%s"ad de las declaracicaes de bensfciarios. Lo
anterier en tirminos de lo esiableckdo en los erticllos & apanada A, fraccion [i da ks Constitucidn

Patitica dz los Eslacas Unidos Mexicanos; 12 fmcinén };H. inciso b, de la Consitucién Pelitica det
Estado lere y Soticrana de Puebla; 5, 7 fraccidn X1, 1), 12 fraceidn XH, 113, 114, 115 fraccitn |,

116, 116, 134 fraccién |, 135, 136 y 155 inciso a y igma rafo da la Ley de Transparenda y Acceso’
a la Inform3cién Pytfica del Estodo do Puetia; 1, Slfr.. on VI, 15 y 16 de la Ley de Proteccién dor
Datos Parsonales en Posasion de Sujetes Obhgaé el Estado de Puebla; asi como, los numerales
Primaro, Cuartg, Séptimo fraccidn |, Trigésimo vo braccin | numarales 1,2,3.4,5,6y7y
penuﬁ:rropdrrafo Soxagésimo Séplimo, Sexagéssrrf v, Sepluagésimo Primero, Septuagésimo
Sequndo y Sepuagésimo Tercoro do les “Lincamicn‘ol Geaerales en Maleria de Clasificacin y
Desclastfatisn de la In'ormacit, as’ como pera 12612 forecién do Verskins Piblicas’, 76, 2. 63,

85 y 85 de la Ley da los Trabajadoras 8l Sanvcio dekFstado.

En razén ce lo anterio, y toda vez que, es obl:oackdh db este Sujeto Obligado, a través ¢el Trbunal
de Arkitraje de! Estado da Puebla, salvaguardar cuziuibr dato personal concemienles a una pessena
fisica, Kantficaca o Identificable, que se enceenlra L2 los exped.entes que contienen cada lauco de
los mengionados, dichos dalos se encuenlran lule por [ legistacién en [a maleria, misma qua,,
no puede ser difundida, publicada o dada a cono cepto en aquallos cascs que asilo conlempie,
la ley, por lo que, para Bavar 2 cabo [a consulta dirgita o in situ, &l Comité de Transparencia de la,
Secretzria do Trabajo en su Sexagésima Quinia Sexon Extracrdinania, celebrada el dia dieciséis de

oclubre de fos comientes, confimo fa clasificzcién ¢

) ) s ZCh mformacion en su modatidad ce confidenclal,
. 3}
En estatencr, y en aras do dotar de legabdad el actgagde este Sujeto Obligado respecio de lapridf

raspuesta quolo fuc otorgada, se hace de su ¢ nlo gue en e} a¢ta Sexagésima Quinta Saslon
Extraordinaria del Comité de Transparencla, gontanica en el anoxo Il ce la presenis raspuesta o [h
migciantz el ACUERDO: ST.CT.Extra LXVI16!1 202402, so detarmind confirmar I3 clasificaciin de

mfonnauén &0 su modahéad do confidencial ios expecﬂen.es de resolucitn de la informacida

materia de  su  requerimiento; de lgual s forma  mediants  los  ACUERDQS:

ST.CT.Extra. LXV/16/10/2024.03y S 1 6/10/2024.04 0 2peobs ka consuita di rect

¥

In situ, asf como 135 medidas tienicas, fisicag, admin auvas y demis que resultan nacesarias pap—
Hevar ezabo la msma. Lo anfeder, on témmigos de o establcado en Jos articulos 22 fraccidn 1), @

&
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N ADCEGOA LA
PO ECTON O
OO CE FLERLA

2’

inciso a) y Gltimo pdrvalo de 1a Léy de Transparenc 'y A“?oeso ala Informacién Publica del Estado de
Puebla, ’EL

ATERTE

1. Con respeclo a su requerimiento do Infermacion lenta en *...2» S¢ mg ookt una bave de da'os
on farmaio cinorta G mimero ok oxpediente, ef nombo dod c’ﬁmuﬁfuo fon o) €250 QuA NS GLUPA, los demandacos Jon
istucionss publeas oo los pocerss del Estaco), 11 ficha do o mﬁ'h dol (auo, st S0 CricUnLra 60 6{303 02 gocugin,” -
Sa ratifica ¢l punto I} la respuesta primigenia otoréndn or 9sto Sujoto Obligade confecha diecisdls
do octubre del aflo én curso, en la cual, se hizo de §u conoclmlenlo que, el Tribunal de Arbitrajo del
Esloco de Puebla no cuenta con la Informacidn al nnml do; desgloso requerkio on su solicilud, respecio
a una base de dalos en fomato sblerto dol ndmero §o o pedmnle, el nombre del demandado, focha
.do emisidn dol laudo, si 6o encuontra en alapa de écu 1én, teda voz quo, 50 requlare tin andlisis y
procosamlonto de la Informacidn contenida en noved ,los ochenla y seis (986) oxpedientes que
contienen rosehucionos en forma de faudo para ¢ b ar dicha baso do dalos, lo Quo supera 13s
~—¢apacldados técnicos y humanas con la que cuenla g ﬁe, ribunal, para elnborar la misma en ks plazos
gslobiecidos por (3 Ley para dichos efeclos, ya, q(m Unicamente 60 cucnid €on ung parsoad
we tosponsable del orchivo do dicho Tribunal, y ma!‘;r sla actividad conlleva a concenlear, anatizar

= dicha informacin, aunado a la carga de trabajo qug Akualmento se tiona en ¢l mismo.

A Astmismo, también so fo hiza saber quo, conformo ¢tLritorlo do ln'.urprotsclbn $0/003/2017, Sagunda
__/kpoca, esta Sujeto Obligado no Uene el deber diigionerar documentos ad hoc para satisfacer el
deracho do accaso & lo informacion patlica. Los akulos 120 do la Ley Goneral do Transparencio y
Accaso 2 {a informacién Pabtica y 130, pammafo cuatlo, de 1a Ley Federal do Transparencia y Acccso
a 1 Informacién Puhlica {el correlacionado 154 LTAIPEP), en los cuales se sefia'an quo los su'otos
obligados deberdn otorgar acceso a los documen quo se encueniran en sus orchivos o quo esién
obligados & documentar, do acuerdo ¢on sus fac fgdos compatencias o funclones, conformo n las
caracteristicas fisicas do la Informacidn o del ludpridonde se encuentre, Por to aatorior, los suicios
obligados deben garantizar ef derecho de access 53 informacién del particular, proporcionando ka
; 30n ¢on 1a que cuentan en el farmato enfu 3 misma obra en sus archivos; sin nacesidad do
ol documentos ad hog para alendor las s :

Ecit‘uges de Informacién.

iranspamncla y maxima puhhadad asl coma.én currhnlamlenlo alas dmposlmnesiurldlcas apsica“!cs.

= este Sujslo Obligado a sy disposicion Hara consulta directa o In situ, 8 informacién qua obirm
oS de mbl@muml de Arblraje del %lado do Pucbla, correspondiente al peticdo en
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SRR 2ET
TEORMACITN AU
SATCS PERSCALES

raquerido en su solciud ca accesa, Lo anterlor en Ioé‘:lErmlnos sefalados en los parrafos que”
antecedan en of punto b) do la sespuesta, ,\ a{
Por Io tanto, de los criterios y fundamentos legales ant dtados se desprende que, cuanvdo no se
osté on posibiidad de proporcionaf fa Inforracidn ¢ gla:;mda!dad eleglda por €l sollcitante, 1a
sbligacién del acceso a la misma se tiena por cumplida, n viud a que esle Sweto Obfigado ha
Justificade de manera razenablo y debidamente fundameniada los motives del impedimento quo co
tiene para atgndor lo requeddo en fa particular, uyal fue nofificado en el lérmino [egal
correspondionte, a ravés de [a respuesta incial olon i su momento, sin ablenor una rospuesia
do su'parte, conforme al Critario S0/0008/2017, Segun da poca, envlido por ¢l Instituto Nacional de
Transparencia y Acceso a la Infarmacién Publica (INA!}‘; 0 a la lalra Indica:
jg

13 tnforracico PUbSca y 436 da ia Loy Foderaldo Transpelpiisa y Actoso a fa infommacidn Alblicy, cuando

ro $03 posdlo afendur Ja modaidad efogida, fy cb'y da oscoso 3 K inforiacdn to tondnd por

cumptde cuand of sufo obtiyado: o} irstSquo ol i nmp-o 2o pan aleador lamisma y b) aé nolbgeo of

particuior (2 disposicién do fa Mfommuciin 8a lodss (s m 'd.ldu que porrela of dosumentd do Gy 80
trela, procurandd reduck, cn lode moments, K cosfos dinlega.”

olén solatady én tna dharss 8 Ja elepida
Loy Genero! do Transarencla y Accasa a

Modaldad o entregn Pracedentid da proporcian 13 4
povel solictanlo. Do wna irfelpretacitn a los Brtfcuics 1

Habidndose realizado fas pracislenes antoriores con of dnimo da dolar do mayar claridad y precision
la rospuosta primigenia, este sujota obligado ha satisficho debida, oportuna y legalmenta su dorecho
do acceso a a Informacion, ]

Ante lo cual, anexo el Acta de la Sexagésima Primera Sesion Extraordinaria de dos
de octubre de dos mil veinticuatro, el acta de la Sexagésima Quinta Sesion
Extraordinaria de dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro y la prueba de dafio

de fecha catorce de octubre de dos mil veinticuatro.

. o (.
Con lo anterior se dio vista a la persona recurrente para que manife

- su derecho e interés conviniera, sin que este haya expresado algo en contrario, por
i lo que, en auto de fecha veinte de noviembre de dos mil veinticuatro, se dieronsor
perdidos los derechos a la parte agraviada para alegar algo respecto alcance de

: contestacién inicial que le proporciond el sujeto obligado.

. En este orden de ideas, se observa que el sujeto obligado en su respuesta
) alcance, Gnicamente remite diversas actas y la prueba de dafio, sin emb@
defiende su primera respuesta; en consecuencia, la autoridad responsable no
proporcioné la informacién solicitada; de tal manera, no se actualiza la causal de

sobreseimiento sefialada en el articulo 183 fraccion Il de la Ley de Transparencia
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y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Puebla, en virtud de que, no se

modificd el acto reclamado; por lo que, el presente asunto sera estudiado de fondo.

CUARTO. DESCRIPCION DEL CASO. Con la finalidad de’ ilustrar la

controversia planteada y brindar mayor claridad al asunto sujeto a estudio, resulta

conveniente precisar o siguiente:

Una persona requirid a la Secretaria de Trabajo la totalidad de las versiones
publicas de los laudos emitidos del primero de septiembre de dos mii veinte al freinta
de agosto de dos mil veinticuatro y una base de datos en formato abierto del nimero
de expediente, el nombre del demandado, la fecha de emisién del laudo y si se

encuentra en etapa de ejecucion.

A lo que, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, dio respuesta
a la solicitud informando que cuenta con novecientos ochenta y seis expedientes
que contienen resoluciones en forma de laudo, de los cuales, noventa y dos
contienen laudos concluidos y ochocientos noventa y cuatro, son laudos que no
estan firmes; por lo que, respecto de los ochocientos noventa y cuatro expedientes
realizd la clasificacion de la informacién invocando, entre otros, el articulo 123
fraccion X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado
de Puebla; por otfro lado, respecto de los noventa y dos laudos, sefialé que los

mismos cuentan con informacién considerada como confidencial, por lo que para

poder elaborar la versién publica correspondiente contabilizd un total de noventa y
un mil ochocientas veintilin fojas y el cobro de ciento ochenta y tres mil seiscientos

cuarenta y dos pesos para la reproduccion y entrega de las versiones publicas, y

'
H
1
i
'
1
1
L
[

puso a disposicién la informacion en consulta directa o in situ, sehalando los pasos

&uirpara poder llevar a cabo dicha consuita. Finalmente, respecto de la base

de datos solicitada, el sujeto obligado informo que no cuenta con una base de datos
g(; nivel de desglose requerido, por lo que, de igual forma, puso a disposicion la
in

aci la modalidad de consulta directa para su revision.
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82T ADUERO A LA
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Inconforme con lo anterior, el ahora recurrente interpuso el presente medio de
impugnacion, mediante el cual hizo valer sus agravios los cuales son la negativa de
proporcionar total o parcialmente la informacién solicitada, la clasificacion de la
informacion, la puesta a disposicion de informacion en una modalidad distinta a la
solicitada, la falta de respuesta del sujeto obligado dentro de los plazos y la falta de

fundamentacion y motivacion en la respuesta.

Una vez admitido a tramite el medio de impugnacion que nos ocupa, el ente obligado
rindi6 informe con justificacion, mediante el cual informé haber remitido una
respuesta en alcance a la persona recurrente por la que remitié: el acta de la
Sexagésima Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia, celebrada
el dia dos de octubre de dos mil veinticuatro, a través de la cual se confirm¢é la
ampliacién de plazo para dar respuesta a la solicitud; y la diversa acta de la
Sexagésima Quinta Sesion Extraordinaria de fecha dieciséis de octubre de dos mil
veinticuatro, misma que contiene la prueba de dafio y la confirmacion de la
clasificacion de la informacion en su modalidad de reservada, confidencia y la

aprobacion de la consulta directa o in situ respectiva.

Precisado lo anterior, conforme a las constancias que integran el expedignte, la
presente resolucion determinara la legalidad del actuar del sujeto obligado en
términos de los parametros establecidos en la Ley de Transparencia y Acceso ?%&

Informacion Publica del Estado de Puebla.

QU'NTO. DE LAS PRUEBAS. En este apartado se valoran las pru@

ofrecidas por las partes en el presente asunto.

En relacion a las ofrecidas por el recurrente se admitié la siguiente:
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» LA DOCUMENTAL PRIVADA: Consistente en copia simple de del acuse
de registro de solicitud y la respuesta a la solicitud de acceso a la

informacién de fecha dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro.

Probanza que se tiene por desahogada por su propia y especial naturaleza, en

términos de lo dispuesto por los articulos 265 y 268 del Cadigo de Procedimientos

Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, de aplicacion supletoria de

conformidad con el numeral 9 de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica del Estado de Puebla.

Con la finalidad de acreditar sus manifestaciones y defensas, el Titular de la Unidad

de Transparencia, exhibid las siguientes pruebas:
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LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuerdo y
nombramiento, que la acredita como titular de la Unidad de Transparencia
del sujeto obligado.

LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en copia certificada del acuse de
registro de la solicitud.

LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de la
imprésién del correo electrénico de fecha dos de septiembre y el acuse de
registro de solicitud.

LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada del oficio
de ampliacion de plazo para dar respuesta y el acuse de ampliacion de
plazos.

LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de la

impresion del correo electronica de fecha siete de noviembre de dos mil

-»(gfnticua@ alcance de respuesta de solicitud de informacién.
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« LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada del acta de
la sexagésima primera sesion extraordinaria del comité de transparencia del
sujeto obligado de fecha dos de octubre de dos mil veinticuatro.

e LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada del acta de
la sexagésima quinta sesion extraordinaria del comité de transparencia del
sujeto obligado de fecha dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro.

» LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de la
prueba de dafio de fecha catorce de octubre de dos mil veinticuatro y su
anexo.

¢ LA INSTRUMENTAL PUBLICA DE ACTUACIONES. Consistente en todas y
cada una de las actuaciones que obran en autos y que de su andlisis se
desprenda beneficio al sujeto obligado.

e LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. Consistente en el enlace logico,
juridico y natural, entre la verdad conocida y la que se busca, al tenor de la
concatenacion de' los hechos narrados por las partes y los medios de

conviccidon aportados durante el procedimiento.

Con relacion a las documentales plblicas, se admiten y al no haber sido objeta%
hacen prueba plena con fundamento en los articulos 265, 267 y 335 del Cddigo'de

Procedimientos Civiles para el Esta&o Libre y Soberano de Puebla, ablicadz?de
de

manera supletoria en términos de lo dispuesto por el articulo 9 de la e
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado.
SEXTO. ANALISIS DEL CASO. Expuesto lo anterior, este Organo Colegl?d0>

proceder a realizar el analisis de la legalidad de la respuesta otorgada a la solicit

materia del presente recurso de revision.

En principio, debe tenerse presente el marco legal que contextualiza el caso en

concreto.
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L ERTRING L PR

Como punto de partida, es menester sefialar que el articulo 6° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A, fraccion 1, sefiala que
toda la Informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, drgano y organismo
de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad
en el ambito federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en los términos
que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el
principio de maxima publicidad, de igual manera, los principios y bases de este

derecho se encuentran descritos especificamente en el apartado A.

Por su parte, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla, en el

articulo 12, fraccion VI, refiere como obligacién:

“Articulo 12....

Vii. Garantizar el acceso a la informacion publica en posesion de cualquier autoridad, entidad,
érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, drganos auténomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos ptblicos o realice actos de autoridad en el
ambito estatal y municipal asi como proteger los datos personales y la informacion relativa a
la vida privada, en los términos y con las excepciones que establezca la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y la Ley aplicable a la materia....

;
;
§
1
i
:

De igual forma, resultan aplicables al particular, lo dispuesto por los articulos 3, 4, 7
fracciones XI, Xil y XXI, 12 fraccion VI, 16 fraccion IV, 126, 145,150 y 155 de la Ley
,gTransparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, que

atuyen:

' “Articulo 3. Los sujetos obligados atenderan a los principios de legalidad, certeza Juridica,

Cimparcialidad; idad, transparencia y méxima publicidad en el cumplimiento de la
presente Ley’ @s disposiciones juridicas aplicables.”

Av 5 Ore 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.772000 24 Tel (722) 209 60 60 wwwitalpus.org.mx



(=

Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

“Articulo 4. El derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar, investigar,
difundir, buscar y recibir informacion.”

“Articulo 7. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

Xl. Derecho de Acceso a la Informacion Publica: Derecho fundamental gue tiene toda persona
para acceder a la informacion generada o en poder de los sujetos obligados, en los términos
de la presente Ley; Xll. Documento: Todo registro de informacién en posesion de los sujetos
obligados, sin importar su fuente o fecha de elaboracion. Es el caso de reportes, estudios,
actas, resoluciones, oficios, correspondencia, acuerdos, directrices, circulares, contratos,
convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas, o cualquier otro registro que
documente ef ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos obligados,
ya sea que se encuentre soportado en un medio escrito, impreso, sonoro, visual, electrénico,
informatico, holografico o cualquier otro; XXI. Informacién Reservada: Informacidn publica
que se encuentre temporalmente sujeta a alguna de las excepciones previstas en esta Ley,
asi como la que tenga ese caracter en otros ordenamientos legales;

“Articulo 12, Para cumplir con Ia Ley, los sujetos obligados deberan: ... VI, Responder a las
solicitudes de acceso en los términos que establece Ia presente Ley;...

“Articulo 16. Son atribuciones de la Unidad de Transparencia:

... IV. Recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién presentadas al sujeto
obligado, asi como daries seguimiento hasta que haga entrega de la respuesta a la misma;...

ARTICULO 126 En Ia aplicacion de la prueba de dario, el sujeto obligado debera

Justificar que: I. La divulgacion de Ia informacién representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés piblico; Ill. El riesgo de perjuicio gue
supondtria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y 3«

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

“Articulo 145. Todo procedimiento en materia de derecho de acceso a la informacion débera
sustanciarse de manera sencilla y expedita. En el ejercicio tramitacion e interpretacigh de la
presente Ley, los sujetos obligados y el Instituto de Transparencia deberian atender a los
siguientes principios:

I. Maxima publicidad;
il. Simplicidad y rapidez;...”
deberédn ser atendidas en e/ menor tiempo posible, que no podra exceder de veinte Afia

habiles contados a partir del dia siguiente a la presentacion de aquélflao de aquéleneé

“Articulo 150, Las solicitudes de acceso realizadas en los términos de ia presente @
se tenga por desahogada la prevencion que en su caso se haya hecho al solicitante...."

Expuesto lo anterior, indudable es que el acceso a la informacion, es un derecho

fundamental, reconocido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, lo cual, obliga a las autoridades a respetarlo, protegerlo y garantizarlo.
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Por lo que, en aras de garantizar este derecho, los sujetos obligados tienen el deber
de atender las solicitudes que les sean presentadas, otorgando a los solicitantes la
informacion que les requieran relacionada con el gjercicio de sus funciones, ya que,
como se ha mencionado es una obligacién entregar la informacién que hubieren
generado a la fecha de la solicitud, es decir actos existentes y concretos, 0 en su
caso, acreditar a través de los mecanismos establecidos, que la informacion
solicitada esté prevista en alguna de las excepciones contenidas en la Ley de la
materia.

Por tanto los sujetos obligados debe atender [as solicitudes de informacién bajo los
principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad, veracidad, transparencia y
maxima publicidad, proporcionando a los solicitantes, la documentacién que les
requiera sobre la funcién pablica a su cargo, excepto aquella que sea de acceso

restringido.

En razén de lo anterior y atendiendo al principio de maxima publicidad de la
informacion, el sujeto obligado debe responder |a solicitud de acceso en los términos
que establece la legislacion, debiendo ademas hacerlo en concordancia entre el
requerimiento formulado por el recurrente y la respuesta proporcionada y asi

guardar una relacién légica con lo solicitado, asimismo, se tiene que atender puntual

y expresamente el contenido del requerimiento de la infoermacion, ya que el derecho
de acceso a la informacion publica es el que tiene toda persona para acceder a
informacién generada, administrada o en poder de la autoridad responsable por

cualquier motivo, pues uno de los objetivos de la ley es garantizar el efectivo acceso

'

'
]

]

:

a la informacion publica.

: Ahora bien, dentro de los agravios esgrimidos por la persona recurrente se
<&ncuentran los sefialados en las fracciones VIll y Xl, mismas que versan sobre la

|

P falta de respuesta dentro de los plazos establecidos en la ley y la falta de

fu’égamen@ motivacién en la respuesta.
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La parte recurrente manifiesta lo anterior argumentando que el sujeto obligado no
debié de haber ampliado el plazo para dar respuesta, es decir, tenia hasta el dos de
octubre de dos mil veinticuatro para dar respuesta, toda vez que la informacion
solicitada corresponde a obligaciones de transparencia en términos de los articulos

77 fraccion XXXVI, 80 fraccion 11, asi como el diverso 81 fraccion Il

De la revisiébn de la respuesta, su alcance y las constancias que integran el
expediente en que se actua, se puede determinar que, por cuanto hace a los
agravios sefialados lineas arriba, resultan ser infundados de conformidad con el

siguiente razonamiento.

La autoridad responsable sefiald que los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacidn, homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, establecen que la informacion que debe de ser publicada en la
fraccion XXXVI del articulo 77 de la ley de la materia, refiere a que los sujetos
obligados deben publicar aquellas resoluciones y/o laudos derivados de proce

judiciales, administrativos o arbitrales de los que sean parte, de lo que resulta que
el Tribunal de Arbitraje del Estado, no es considerado parte en los{ procesos que
dirime, toda vez que el articulo 689 de la Ley Federal del Trabajo menciona que las
partes en el proceso del trabajo son las personas fisicas o morales que acrediten

su interés juridico en el proceso y ejerciten acciones u opongan excepciones.

De ahi, que el agravio que hace valer la persona recurrente consistente en que el
sujeto obligado tiene [a obligacion de cumplir con el articulo 77 fraccion XXXVI
la ley, resulta infundada, ya que al sujeto obligado le resultaria aplicable dic
fraccion cuando sea parte en los procesos administrativos de los que derivan las

resoluciones y/o laudos. - -

Iy
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Por otro lado, en primer término el sujeto obligado manifestd que respecto de la
informacién sobre los laudos solicitados, de un total de novecientos ochenta y seis
expedientes, ochocientos noventa y cuatro de ellos, contienen laudos que no estan
firmes y por lo tanto no constituyen obligacién de transparencia, ya que en términos
del articulo 81 fraccion Il, 1a obligacion se refiere a sentencias definitivas, aunado a
esto, los “Criterios Técnicos Generales para la Publicacion de [a Informacion de las
Obligaciones Establecidas en los Capitulos I, Il y [ll del Titulo Quinto de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla, Relativos a
los Articulos y Fracciones que se Incorporan de Manera Extraordinaria en la
Normatividad Estatal, que Deben Difundir los Sujetos Obligados en sus Portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia”®, establecen lo siguiente:

““If. Las sentencias definitivas o resoluciones gque pongan fin a un procedimiento, que se
hayan emitido, protegiendo en fodo momento la informacion reservada o confidencial”.

Los Tribunales Administrativos deberan publicar las sentencias definitivas, resoluciones o
Jaudos que pongan fin a un procedimiento, guardando estrecha relacion con lo publicado en
el formato relativo a la fraccion XXXVI del articulo 77 de la Ley Estatal.

En ese sentido, el sujeto obligado debera publicar aguellas sentencias, laudos o resoluciones
que hayan causado estado o ejecutoria,...”

Es por ello, que al no encontrarse firmes los laudos, es decir, no han causado

estado, los ochocientos noventa y cuatro laudos no constituyen una obligacion de

transparencia como lo intenta sefialar la persona recurrente.

H
i
[
'

Por otra parte, respecto de los noventa y dos laudos que se encuentran firmes, el
sujeto obligado en su informe justificado sefalé que dentro de su Tabla de
Aplicabilidad que contempla las obligaciones de transparencia que debe de reportar,

no se encuentran las correspondientes a los articulos 81 y 82 de la ley de la materia.

De ahi que, el sujeto obligado se encontraba imposibilitado a cumplir con la
obligacién de transparencia, toda vez que al no tener activa en su Tabla de

Aplicabilidad la obligacion, en la propia Plataforma Nacional de Transparencia no

/g‘s%le habif la opcion para el cumplimiento de la misma.
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LETIFUTS DE TRAN T Al
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AT PR 570 DE PUTELA

Por todo lo anterior, es que se consideran infundados lo agravios referentes a la
falta de ‘respuesta dentro de los plazos de ley y la falta de fundamentacion y
motivacién, ya que, por un lado, los laudos que no han causado estado no
constituyen una obligacion de transparencia y sobre los diversos que se encuentran
concluidos, el sujeto obligado no tenia dada de alta la obligacién en su Tabla de
Aplicabilidad; por otro lado, en la respuesta emitida, el sujeto obligado fundé y

motivo su actuar.

Por otro lado, el entonces solicitante dentro del presente medio de impugnacion de
igual forma alegd como acto reclamado la clasificacion de la informacién
solicitada como reservada, respecto de los ochocientos noventa y cuatro laudos,
ya que el sujeto obligado al momento de contestar la solicitud indicd que en términos
del numeral 123 fraccién X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Infermacion
Publica, la informacién solicitada se encontraba reservada por cinco ainos o hasta
en.tanto concluyera la causa que dio origen a [a misma; por lo que es importante
sefialar que en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Puebla, en su Titulo Sexto, Capitulo ll, se encuentran [os criterios bajo

los cuales puede ser clasificada la informacién como reservada.

En primer lugar, resulta viable sefalar el proceso que deben llevar los sujetos
obligados al momento de clasificar la informacion, para observar si ljeyéridad
responsable cumplid con lo establecido en los ordenamientos legales qué regulan

t el derecho de acceso a la informacion, el cual se encuentra establecido e?k&

articulos 22, fraccion I, 113, 114, 115, fraccion |, 116, 118, 124, 125, 126, 127, 130,
. 142, 144, 155 y 156 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién POE@
del Estado.

De los preceptos citados, se observa que los ciudadanos por si, o por medio de su

representante, podran presentar una solicitud de acceso a la informacion, sin

= necesidad de acreditar interés, justificacién o motivacion alguna.
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Asimismo, el legislador establecio que las formas en que el sujeto obligado tiene

para dar respuesta a las peticiones de informacion son:

v Haciéndole saber al ciudadano que la informacion requerida no es de su

competencia o no existe o es informacion reservada o confidencial.

v/ Haciendo saber al solicitante la direccion electrénica completa o la fuente en

donde puede consultar la informacion solicitada.

v Entregando o enviando en su caso la informacién de ser posible en el medio que

el solicitante la requirio, siempre que se cubran los costos de reproduccion.

v Entregando la informacion por el medio electronico disponible

v Poniendo al solicitante la informacién en consulta directa.

Por otra parte, los articulos indicados sefialan que la clasificacion de la informacion
es el proceso por el cual los titulares de las areas que tienen a resguardo la
informacion requerida, determinan que lo solicitado por los ciudadanos se encuentra
catalogado como reservado o confidencial, por uno de los supuestos establecidos

en la ley de la materia.

El procedimiento antes indicado se lleva a cabo, entre ofras hipdtesis, en el

momento que:

» Se recibe una solicitud de acceso a la informacion.

Una vez que el Titular de la Unidad de Transparencia recibe la peticién de
informacién, debe turnarla a todas las areas competentes que cuenten con la misma
, o4gnga la atribucion, de acuerdo a sus facultades, competencias y funciones, tal
como lo sefala el numeral 17 del ordenamiento legal en la Materia en el Estado de
Puebla, por lo que estos ultimos son los responsables de clasificar la informacion

en ter s de ley.
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Por tanto, en los casos en que el Titular del area que tiene la informacion observe
que la informacién solicitada se encuentra en una de las causales establecidas en
la ley que regula el derecho de acceso a la informacién, debera realizar una prueba

de dafio, en la cual justifique lo siguiente:

> Que [a divulgacién de la informacién requerida por el solicitante representa un
riesgo real, demostrable e identificable un perjuicio significativo al interés publico o

a la seguridad nacional.

> El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera al interés publico

general de que se difunda.

> La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio

menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Posteriormente, el area respectiva debera remitir la solicitud, asi como un escrito en
el que funde y motive su clasificacion (prueba de dafo) al Comité de Transparencia,
para que este a su vez dicte la resolucién en la cual confirme, modifique o revoque
la misma, haciendo del conocimiento de todo esto al solicitante en el medio que este
haya sefialado para tales efectos, en virtud de que la autoridad responsabje tiene la
obligacién de hacer saber a los ciudadanos porqué niega el acceso a la informacion,
toda vez que éste tiene la carga de la prueba para justificar tal hecho en términos
del ultimo parrafo del articulo 127 de la Ley de la Materia en el Estado de Puebla.

Una vez establecido lo anterior, es viable retomar que el sujeto obliga I
momento de responder al agraviado, indicd que la informacion solicitada  se
encontraba reservada en términos del numeral 123 fraccion X de La Ley de la
Materia en el Estado de Puebla, la cual indica que se considera informacjé

reservada la que vulnere Ia conduccion de los expedientes judiciales o d@
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no

hayan causado estado.
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En este orden de ideas, es imp'ortante indicar que el numeral Trigesimo de los
Lineamientos Generales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracidon de Versiones Publicas, establece que respecto a la causal
de reserva establecida en el articulo 113 fraccion Xl de la Ley General y su
homdlogo, el diverso 123 fraccién X de la Ley de la Materia del Estado de Puebla,

el sujeto obligado debe acreditar lo siguiente:

I La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente
jurisdiccional, que se encuentre en tramite;

Il Que la informacidon solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o
constancias propias del procedimiento; y

. Que su difusion afecte o interrumpa la libertad de decisidn de las
autoridades dentro del juicio o procedimiento administrativo seguido en

forma de juicio.

Para los efectos del primer parrafo de este numeral, se considera procedimiento
seguido en forma de juicio a aquel formalmente administrativo, pero
materialmente jurisdiccional, esto es, en el que concurran los siguientes

elementos:

1. Que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima una

controversia entre partes contendientes, asi como los procedimientos en que la
autoridad, frente al particular, prepare su resolucion definitiva, aunque solo sea

un tramite para cumplir con la garantia de audiencia, y

;_
[}
!
!
|
§
f
i
i
i

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.

Por lo que, el sujeto obligado en alcance de su respuesta inicial remitié al recurrente

etActa-de la Sexagésima Quinta Sesidn Extracordinaria de fecha dieciséis de octubre

dgs mil veinticuatro y en la cual se observaba la Prueba de Dafio realizada por

el a%\a re@able de tener la informacidn, mismas que se plasman a continuacion:
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Il ' Expediente: RR-0979/2024

PETITR OE TD;’JI [-JE\ 14 AZCESO A LA
BFQRAACICHN SUBLECA  FODITRCC N OF
CATOS PERSCALES CE_ET7ADG CE #LiBia

3.1 PROPUESTA Y EN SU CASO,-CONFIRMACIONT MODIFICACION O REVOCACION DE LA
CLASIFICACION DE INFORMACION EN SU h'OD LIDAD RESERVADA, DERIVADO DE LA
soucrmo DE ACCESO 212255724000344, DE LA SECRETARIA DE TRABAJO co=c=zc===pein

ANTECEDE, TES N
PRIMERO. Que, mediante solciud de Accéso -3 “1 formazién Pibica, con nimero de fho
.215255124000344 presentada enid ka Unidad do Tratisplrencia do este Sujeto Obligads, a través de!
Sistema ce*Soficitudas do Accaso o I3 Informacion JSA! 2.0) do 12 Sgerataria de Trabajo, &

ingresd con fecha primero do sepliembra'de dos mil na&&atro en [a que textualmente solcita:
47 ‘*‘

. A osta Unidad ¢ Transparencia b salichoJo siuienta i f‘v

%— e Pid2.50 ma propectionsn 1 fotatisd da fas varyiinos pblass d fodos fos loudos emitdas desca of

* pimsro s saptiamine de dos mi velnte af treinth 0 o&:@odemmm-mm /
M

/>

2 8o mo facilte Una base 0o calos en lormats u:’e-r'pddwoq" expadiente, 6l namee ol
demandado (en ¢f caso quo ros ooups, ks demiddsdos son h&:zrdms gidizot de Jos
“Estado), Fa fechd do om'sivn det faudo, 8l 5o encuarin #n sl ¢ qmﬁn. [Ser / h
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Porjente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: _ 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

I.'«Z S’

SEGUNDO, Derivado ¢el andisis realzado 8l cmten.do dmla solicltud do referencia, ta Unidad da2
Transparencia, procedd a lumar medianto comeo qﬁ;actrbn‘co al Tribuna! de Arbitraje del Estado de
Puabla, para su alencién correspondiante, ccnforrre]g*ultade y atribucionas.
TERCERO. Con focha dos de cctubre det afo Cas mﬂ veinticuatro, el Tribunat da Arbllraje dei Estado
de Puabla, soficits Ia ampladdn de plazo de respcgesta da I3 Solicitud de Acas0 qUe NoS 0CUP3, €N
1érmincs del artlcuto 150 pérrafos segundo Y tefc?m. deda Ley do Transparencia y Acceso a i3
infarmacién_Piblica del Estade de Pueba, con e!*pfopbsi o de mtegrar la Informacidn de la vnidad
admiristrativa responsable de ta Informacitn, a el c:o de ¢ rant?zar el scceso a [o Informacion y coa
ello brirdar una respuesta congruente al pahcronano‘ quc. con fecha dos da oclubre el afto dos
mil veintievatro, en l2 Sexagésima Primera Ses!fm drdharla ﬁxa confimada fa ampliacitn do
plazo, emiliéndose el ACUERDO:ST.CT.Extra, LXi'OZJ 024 01, s'éndo noh‘?oedo at soldtan@ con
misma fecha. g
CUARTO. En atencion a la schicitvd presontada ;inle la ?mdad do Transparenea, por el Tiibunal ce
Asbliraje del Estado dp Trabajo, mediante Ofico No TAEP/4467/2024, da fecha quinca do octubre del
aflo en curso, para someler a ‘consideracién de.€ sto H !Com;té de Transparem:ia fa clasificacidn do
formacion en su modalidad reservada, respecy ‘a ung ‘otal-da. ochocientos noventa ¥ cuatro (884)
expedionias do los cuales aln se ercuentran & prot:eso da tramith; mismos que se.encuentran
Inmersos en la prueba de dafio identificados ccmé Anmto 1, mismo qua fonra parte integranie e la
‘presgnio acla como si estuviera inserledo a fa Eetma \6da vez qua, contianen laudos que no se
encuentran frmes, ya 563 por encenlrarsa en am;iaro a'u.oc!n o For estar en precaso o algan recurso
pendicate de determnacién, poc bo que no es pmedente properdonar informacidn de resoludonss
laborales emiddas po! la autoridad mmpeienle mat%, do su solicitud do Boceso, ka cual podria obsinit

el cumpbmzen!o ¢o los mismes, en 3! sentido, teddria como censecuencia vulnerar su coaduceldn y
alectar el debido proceso, por tal motivo, exisie’ lmpetfmento kzga! para otorgar la misma. Asi
mismo, de scusrdo a fo eslablecido an los Lineas jentos Gonerales en Malera do Clasificzdtn y
Desclasificacién de 1a Informacion, as! como para a‘,Elaborac:én ‘do Versionas Publicas, Capltddo 1,
Dispasiciones Gonerales, fraccién XN, se dofine a ha Eyueba dq daile, do fa slgulente manera:

».lo amumenlacion fundada y rratrfrfda\qm Ceban reizar fos sujslos obligacos
= conio 3 acraclar que kx dirvgacign 0 r!o.-msdén fosiona of Interds Juridicamente
peovogido por% notmath/a aplicablo y Gue ddafo gua puede producirse confa publicidad

,_délamfma SYn _,wquae!&rrx s dp céooc&da - {Sif
: ¥ N
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
' Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

QUINYO, Cusg, on vinud a que othocientos noventa 9 cualro {Esd) tescluciones en forma de laudo,
-fene como eslalus el do encontrarse en irdmile, foda’ vaz que, &nhenen laudos cue no s entuentian
frmes, ya sea por entonirarsa en amparo direslc o poaestar an chesa d2 3igln recurso pendienta de
delerminacién, lo que significa que, dichos laudos no han cajusaée estado, razén per la cual, se
advierte que, proposcionar informacién de resoluciones fatorales emitidas per la auzmﬁad compelente
‘malteria d2 su soficitud de acceso, podiia obstrulr al c.ﬁxpumiento do ‘os mismos, en tal sentico, tendila
ccmo consecuenca vulnerar sy conduccitn y a'ec!a,:‘ ol dobido proceso, por tal molive, exista un
impedimento fegal para otorgar ka risma, do corformgad con 3 previsto en el alculo 123 fraccion X
€2 a Ley do Transparinciay Acceso a ' Inoimaclén Pibsca ¢l Estado de Pucbla. 5o hace necasario
‘dastficar fa Informacidn solicitada en lo-modalidad &,gm resamda Lo enterior, en téminos de b p
dispuesto en los articuies 1, 4,7, 23, 100, 101, 103, 1{4, 105 6 fraccidn |y 113 fraccita VI defatey '
Genzsal de Transparencia y Acceso a b Informacidn Pilkics; 1 fraceion |, §, 7 fraccidn XX, €, 13,12, °
‘fraccianes X y XIf, 113, 114, 115 fraccibn 1, 146, 117, 128, 119}’%23 fraccién X, 124 prmer pamalo, 125, .
126, 127, 129, 130, 138 primer panafo y 155 de la iéy de Iéanspa:enca y Acteso a 1a Informacion |
:Piblica’ dol Estado da Pusbla, asl como'lo astab!»ﬂcggo en;jos numersles Pimaro, Cuaro, Ouinty,
Séplimo fraccién | y Gitimo pamafo, Octavo, Trigésimg, Tngé%um Tercero y Trigésimo Cunrto de los
Generales -en Materla de Clasificackon y Desclasifics on¥de fa Informagién, asi como para la }‘-i
Elaboracién de Varsiones Péblces teformado el ec[chho noviembre do dos mil veinticés; 1y 36
!!acuén VI, 76 y 78 da la Ley Orgdricadala Admm;s!radé": biica del Estado de Pusblz; 82 de la Ley
.,wda los Trabajadoras al Senvicio del Estado; 1 y 1 frazcién Y1 dol Reglamento Interior de fa Se}:re:ari’a'

-i,_

de Treba'o.

SEXTO. Qus, se pone ala vista la prusba ¢ dafio, pm'a&ccm{demdén do! Cometé de Trans: /X/&nﬁa. la
clasificacldn de Informacidn en su medalidad reservedd e ochoclentos noventa y <ugio {894)
expadientes do [nspeccibn, para que en uso da sus famk’:’édes y atribucionas conferidas en el articulss
20, 21 y 22 fraccién il d6 la Ley ds Transpatencia y I;&mso a I3 Informaclén Pabica dal Estade de
Puabla, proceda a confirmar 13 misms, en relatidn a 1a pi eba da dafio que a la [a'ra indica:

“PRUEBA DE DARO CON RELACION Al ’SOLfCITUD DE ACCESOA LA n .-

- . INFORIMACION NUMER QI 242255724000344
> r
3 ) | 2 zﬁa (2 cuelro veCcos hargico Puebla do 2o a, 8 ‘fas caforco diss del mas da z@
G, 1

; /\') del afia dos mit valticuste, con furdarmontolon los \aticulos 1, 4, 7, 23, 100, 1
, 104, 705, 106 fraccitn ly 133 fraceibn Xi de Ja'Ley Gpnm!de Trentporoncia y Ascose a
- ) fa Infocmacién Pubfica: 1, 2 freceién |, 5, 7 ¢ ccitn 330, 8. 1, 12, ﬁruccamesx;'xugé ,

. T84, 115 laccidn |, 116, 117, 18, 115, 123 rancién X (128 primor pémalo, 125, 12
/ ’j 129, 130 y 138 do ia Lay de Transparencib y Accoso &l tnformacidn Poblica dol £30do
o

’“‘v

Av 5 Qte 201, Centro, 72000 Puebla, Pue CP. 72000 35 Tel (222) 302 80 60 www.itaipue.org.mx




Sujeto Obligado:  Secretaria de Trabajo

Porjente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: _ 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

do Puenra, g5l cong o establecdo on loy numora!ogsprimogo, Cuartn, Guinlo, Séplimo
fraccion t y dltimo pdmalo, Oclave, Trigésimo, Trigt&ima Tercero y Trigdsimo Cuarto do
los Lineamiontos Gonarolas on Maloris do Civgifeacién y Dosclasificacin do fa
informacién, a3l come para fa Elatoracidn da Versiphes Poblicas reformado o! dieciochio
do noviembro de dos mil velntidds, 76 y 78 do la-Loy Ofgdnica de Ia Administracin
Poblica del Estado de Puebla y B2 do la Ley de o8 ,"Tmcafg'doms ! Sorvicl do! Estado;
so procede 8 clasificar como informatién do eardeloryrosorvada fa consislento on
ochocienlos rnovonta y cualro (894) expedientos qua contienon laudos omitidos dosde of
clnco du oclubre do des mil valate hasta of treintd e, agosto de dos mil veinlicualro, en
Istados en of oroxo 1, y que guardu osirecha refucién con la Informaeitn soleiads 2
trovés del Sistems de Solciudos de Accaso & o’ tnfo(iif:agfén_{SfSAfj do Ia Plataforms

55724000344, con base en los

A u

Nacional de Transparendia, con rimero de fofo 212
L

P ]
g

sfguienles: vf
T A
ANTECEDENTES:

T ad .
[

W

-

EN

. 4
PRIMERO. Con focha primeco de sep!i@mbrﬁgﬂe dos mA velnlicualro, o lraves de fa
Piotaforma Nacions! de Tronsperencla, so reglizd splicitud de Acceso a la Informacién
Pibica a I Secretarle de Trabajo del Gebiogzio dgi Estado ce Puebla, con nomero do
otk 212255724000344, requiriondo tnfarmaciiy] qub @ continuaclén so precisa:
1. Pldo so mv praporclonen la totalidad n:g Ias vorsionos pdblicas da todos
tos laudos emilides dgsdo ol prlmeré;fgq:‘{éepliombm de dos mil velnto al

trainta do agosto do dos mil velnlfeuatroy [’

W,s: £

2. Se me foclitu una baso de dal&éixgn formato ablerto del nimero do

oxpedieate, of nambre dol domandadg; (en el caso que nos ocupa, los

demandados son Inslituciones pdblicds de los poderes dol Estado), Ja fecha

de emislén dof loudo, s/ so chnecuentra E{Eoﬂpa do ejotuctén, )
b

SEGUNDO. Lo Unitlad do Transparencia g?"i}"&Socmm{a do-Trabojo, realizd of andisis
correspondignte de la Soticitud do A&asﬁﬁ*ﬁe nos ocups, por ende, con fochs dos da
sspliembro del afio ea cwrso, mo:!r’anrgfcqéﬁro elsclrénico oficlal, tumb af Trikune! de
Arbitraie dol Eslado de Puakls, pora qzsﬁa sp'pracediera ol andtis’s @ Integracion de Je

= informacion solicitada por ef peticionard, pn?.;§nr ol broa responsable y goneradors Uo 18
Infarmacidn on e} dmbito ¢ Sus fscu!{g‘é@s ¥ %};ifbudoﬂes.

?é?tCERO. Do la Etnealfided a o sd&?c#ud réé*?zada por of peticionario, se tiung qua &

Teibunat de Artirafe dst Estado :{@Fa@b‘-‘a, Zé:g;h:c'en!vs roventa y cudtro (894) budos

5o oncuarnlron Gnmes, ya ¢ por an{;a{zr;rarsu on amparo dirceto o por eslar o

proceso do ol rso pendiopto do deterniinacién, mismos endusnien onlistados on

gl “Ancxo 1@: mondong‘? quo medlaite Acuerdo def Ejecutivo dei Estado de
-t w

H
®

i ]
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Puoblo publicads en e Poridico Oficla! dol Extedd b !ccha voinlinds Jo marso de dos
mitveints, S0 suspendieron las loboras de aste H. Tribunal 1 por motivo de la pandomia por
Cov:d-w mismas que se reanuderon modiante Acaerdo do Plono namero 607/2020, o
partir ol cincd do octubre do os i veinte, rozdm. porh cua! r05p€clo de /g Informacién
requarida por el solititanta, comprends & partir de# cinco do octubre da dos mil veinta
basfa o! treinta de agosto do Jos mi mhhcuaun. y ng. o'ssdo of uﬂo do soptiombre dy
dos mil velnle como fo soflads ef sokcitante. ?" Lo
:4,‘
Por I» antoncrmende expuesio, 0% Guo 58 en‘ten%s s.gu. enle

. coNSlDERQHDps
\1’ al

Dobo dotirse que, en o osquema ds nuesi:a siszama consthueional, of deracho do
Gecase o Ia nfocmacion encuontro cimionto- 8- parllyds lo disouesto on ol articulo 6,
apartado A, do la’ Ccnsﬁwcfén Politica de los EXbdos Unidos Maikicangs, cuyo contenida
deje claro qua, on printiplo, todo acto de &vmrﬁdad’i’tado acto de goblemo) os da interés
'genemi Y. por onda, os suscoptivle ds ser ee &.do por tados. Sin émbargo, como fo ha
interprotado ol Pkmo dol Ao Triburiol on dfm s;cmﬁ:.\nos a! derocho do.eccesoals
informacion no puada coracienrarse cnma dé q‘enkfo absaluto; 5ind quo su gjercicly
esls acolado on tuncion de ciedas cau.sas‘e -a;,emscs rolsvantes, asf como frontc al

necesaio lrdnsito do las vias odar.ua:ras para 'g;&w

L Artieuls 6: .. : g

.?
.,‘

s
A. Para ef glercicio dol derecho da acuesga Ia informasidn, ls Federacidn y las
-antidades faderativay, en of 4mdito de S rospscflvas campa:endas sa rogirdn
porlas slgilontos prénc&!os y.bosos: ;

™

%

L Toda Ia fr‘onnacsdn on pososién do; o:?aiqum eutcridad,” entidad, drgardb y

organlsmo de fos Pecores Ejocutivo, Lﬁg?a!atm ¥ Judiclal, drganos autd
partidas paliticas, fideicomisos y 'mdo;épﬁbffcos. &8f como do cusiquisr pofsona

lisica, moral o sinticalo que recibs y syana rotursos pohlices o roglico &clos a’a

sutordad on ef émbito (ocarai esfafa? Ly m{:gvdpal By pdb!:ca yasdlop of

foservada tomporalmonto 3 piblfco v s A -

¢ ' e t
i Derivads do fo anterior, 3¢ acla do gabfemo,écs o6 inlarés gonaral y, en cansecuonclo,

; o8 susteplitio Go sor conceide por té?os qu: ‘moberasdos. Sin wnbargo, como o ha
‘mte!p.'etsdo la Suprema Contg do J ét'cia N Ia Nacidn, ol Dorocho oo Acceso o fp

L Anformatiés no pueds coraclerizorss abstiuto, por el contririo; tu ojorclcld opts ~ -
ac&edo 6n funcda do clontas causgs o m%amsas rofovantes, razorablemeonts fmitdds”

i ‘ . IWH

i ' X s i
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m Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
|

) Por_1ente: Francisco Javier Garcia Blanco
Falio: 212255724000344
* i

(/P’ .
[t Expediente: RR-0979/2024

|

RETEUCS DF TRAMGBADIND IS, AT ALY
_HiD L EIA Y FAGTECCIGN 3
OIS FEADDLALES DRL £37A00 T RLdBis

por excepclones legitimas, que no deberdn Ser ? m‘mdzgs pars que ro 3o vulnoro of
printipio de maxims publicidad, Estas (miacionesino daben sor aulorlarips, sino que
doben cumplic con condiclonos do caractar excapcignal, debon estar claramonio
estoblocidas en fa loy, parsegulr objelivos. fegitmos, ty cumplit con esténdares de
necesidad y proparcionalidad, basta abssrvar el cilferio Jafisprudenciat quo e! fubso dice:

Epoca: Novena Epoca. v

Rojisuo; 191937.. B

instancia: Plono. R

Tipo de Tesls: Alslada. | o

Fuente: Semonsrio Judiclal da ia Fedoracién y s Gacely. Tomo X, abril da 2000.
Matgnia(s): Constitucional S

Tosis: B, LX/2000. Pagine: 74} :: ’

,};: ¥ .

%4

- DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICID SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO
POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE. LA;SOCIEDAD, COMO POR LOS
DERECHOS DE TERCEROS: El dorscho 2 fa infermaion consagrado en lo Uitma parte
dol ertievio Go. o la Constitucin Federal no oX/absfiulo, Sino que, como foda'garantia,
s halla sufelo a limifaclones o oxcopclones a%so vsfentan, fundamentalmente, en la
proleccidn do la seguridad nacienal y én ol rasg; !o__fn to a fog. Inforesos de Ia scclodad
camo a fos derechos de los gobemados, lnitadlands quo, inclizso, han.dado origan ala
figuro Jurlcica do! sacrelo de informacida que sogioce en la dotlring como “reserva de,
informacian® o “secrefo burocritico”. En estasicondicionss, gl encontrarsg cbligado of

Estado, como sufelo pasivo da Ia citada garantiy, 8 velgr por ¢ickos Infsrases, con spego

8 las narmas consttuclonsies y fegalos, el enm'aqgﬁo{:&sgg’gﬁg _no pusdo 3er

parontizods Ingiscrimtnedoments, Sino quo Je] respato a sy ‘ejerciclo oncuenks

axcopeionos que lo ragulan y a su vez lo garqrg;?en;véd;aggﬂciﬂd“d Ta maleria o quo se
nal,

stfiers: asl, en cuanto @ la soguridad nsclondl, so tienon nommas que, por un ludo,
restringen of accesa a kb fnformacidn en o5t oy Jg{am, en raxdn do que su canocimiento
piblico puede gerierst daflos & los inferes f}f cionales y, -por &l o¥ro, sanclonan fo
.tncbservancia do 6sa raserve; por 1o que kage.R! Intarss sebla), s cuenta con Novmas
quo tenden & prafogor la averguonién dgllos delitos, fa selud y fa moral piibiicas,
mientras quo por ki quo ropscla a 18 pegl cc?,{rn de s porsong exislon normos qua

—<  prologen ol derocho 2 18 vida © 8 la privacidad do'los gobomados.
H By sy

b

Dyl criterlo constiucional anios lnvocpdq‘;;‘io ad‘i{"a_’no que Ia Informacita que lisnen K
syjatas obligados 36 encuonlro comd: excopalpn aquéls quo temporalmonte 58
M’msemda O s59 mﬂdsn%ﬁ@a loa (4 ? tnos establacidos por el lagislador y
cuyos presurupsios 58 encuentran o tanidos ergfa Loy Goneral de Transparoncia y

Accoso o fo Informasién Pablica y ik simifar parap! Estedo do Puobla, cusndo da su
% pusdaBngvar en paquicio 818 seguridad naciond), violacidn do los intareses do
ta Lt%euod ofdswlruchos de los ggomades. % '

R . '
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: _Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
T Expediente: RR-0979/2024
:"r't f‘?j - -

A fin o susiantor of extivmo dy excencianagaay, r&s procaplo: logales, 193 do la Ley
Genersl do Trarsparencia y Acceso & la fnformadicn Publica y 123 do fa Loy do
Transparenc!a y Acteso @ la Informscién Poblica déf Estado de Puebla, establecen un
Caldlogo Gendrito do- MHipbtasis yfo Cousalas bak'): las cualos deberd rosarvarse Ia .

informacidn, sfendo las siguientes: .-?:‘ - '{
PArticulo 113, Como Informaciin roééﬁ'rada ﬁ‘odm clasificarse aquella cuya
pubkicacidn: 3 w4
L. La que comprometa la svguridad piblica ¥Guents con un propbeito gonuino
y un efocto demostrable; PR
i L3 quo pueda menoscabarla con&gcc{wi @3 las negoclucionss y rolacicnes
Infernacionales; b ¥

i, La Guoe so,oniregua el Estado Maxicsno gzmmman:o con e3¢ cardctero
&l do confidencial gor olro v otros sulilos de'iderocho Intamacioncl, exceplo
cuando 86 trate de viclacionss grovos ‘Qg dem@ros humarnos o dslitos do less
humanidad co conformidad con ol den;cnﬁ' 'inrcmq'?fanﬂ;

/ 1174 La quo pugda poner cn'nhsgdﬂfg vidajiJa saguridad o fa salud do una
T persona fisica; w5 L
V. Le quo obstruys las ocividedis do voiicacidn. inspeccién y sudiforia

relatives al cumplimiento do Jas feyes o algcle’la récoudacisn ds contribucionos;

Vi. Laquscbstruyala pravencién o pe(gocuagn de kas dolilos;

vil, Lo quo conlenga las opiniones, pcemendacionss o puntos de vista que
formen parta del procosa deliteralive do 13 intograntes del Loy de Transparoncia
y Aceaso a lg Informacién Pdblica del Eslago do'Fuebla 75 sulelo obigado, hasta .
oa [3nto £o 8ve adoplada fa ducisién datianiya, /é'scua} dobard ostar documantada;
viti. Lo que obstuya fos prmtdfmwii_fps;pam fincar responsabilidad a los
sefdoros pableds; en tanto no 8o haya dicladolle resolucién administrathva;

. Laquo afecte jos doractos col debid3 priceso;

X. La que vuinere s conducelén d&:{:_ oxpedionles fudiclaies o ¢b los
procodimientos administratives seguidoion forms do Julclo, en tsfito no
hayan causado estado; 34 )

X Laqua §0 oricuentro contonida deniroga las investizaclonos de henog/g

fa fey safule como dolilos y se tramiten eﬁro‘_;l'l._{fnis:enb Patlico, y ' i
Xl.  Las qua por disposiclon axprosa da u;&f{by tengan ol cardetor, slempro

. §oan acordss con las bases, principios y dr's,ub§:_donos establecidos en osta Leyy

"y nola controvengan; ast como les provistas é)n !%:‘:,aq'ss Intornacionelos.”
) - PN
Artieulo 12, Para los efoclos ce osts Lof ) cqi})s-’dera informacidn casorvady:
. o R - )
{, La qua comprometa la soquridad pibita ¥ eventa con un propdsita genuine ¥ un
8fecto damostrable; ' I T
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Por_lente: Francisco Javier Garcia Blanco
Faolio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

il Lo que pueda monoscabsr la conduccién Co fz;s negeciaciones y relecionos
infomacionales; i

1. La quo se enlregue 8l Estado Moxicano expresamente ccn €se cardclero aldo
confidencial por olro u otros sufalos de dorecho Intdmacional, excapto cuondo so
tralo de viclaciones graves de derachos tumanos'o.dulilos da lesa humenided de

confarmidad con o! derecho Internncional; N
IV, La que pusda poner en fiesgo 1a vida, 13 segundad 0 la salud de una porsona
fisica; "3

V. La quo obstruya fas actividados do verificacién,;Jnspeccién y auditoria rolativas

ol cumpimicnto ds las loyes o electo la rocoudaciéyde contriduciones;

V1. La que obstruya fa pravancién o persecucién dolos doktos;

Vil. La quo canienga o3 oplnicnos, recom: gadiones o puntos de vista.quo

formen pario del proceso daliboerativa da {os intégreintos del Lay do Transparoncio

y Accaso o I3 Informncion Peblica do! Estado da.Pyekia 75 sujolo obigaco, hasia
! on tanto no sea adoptada la declsidn dofiniliva, fdfad{l"al doberd estar dosumentado;

VI La que cbstniys ios prococimisntos parg: fincar responsabilidad a los

servidoras publicos, en tanis no se hayu dicledo (agpsoludén administrativa;

IX, La que afacto ks derechos dof dobido pmcesé,‘,,,f‘ ‘
X, La que vulnero Ia conducclén do lo's-oig}bd!gnfes Judiclales o do los
procedimiontos sdminlstrativos seguldos en'forma do julclo, en tanf no
hayan eausado estado; 4t ’
X!, La que su encusnino contanida dentro do !as‘{' l'g.-osrigncionus do hechos queo 12
foy seialo como celifos y se tromifen anle ol Liinistero Pitlico, y
Xil. Las que por disposicién exproso o una Joxi}afngen tal cardctor, sfempre que
sean acordes con {03 bases, prnclpics y mpo?}ﬁfbnes establecidos en esta Ley y
110 la cenlravengnn; sl eamo [ss provistas en !_r{?"u_igps infomacionales.”
2 i

w1

o
As! mismo, do Bcuerdo o fo oslabletido en !o;?!;!no" " fentos .Gonerales on Matedla do
Clasificadién y Desc'asificacin do lo Informatidn, Y81 como psra Io.Elabcracién s

Versiones Publicas, Copltulo 1, Disposiciones-Generdles, fraccién Xill, s0 dafine a ls

, prucba de dafie, I8 I3 siGyiente mandie: o' '.’};
3 iy (vt
5 A
) i

%Zgummac{én fundada y motivada gue deben roolizar los sujeios cbiigados

tordente o acceditar que (a dfm‘ggg;én da infoemacion leslona o Inlards

juridicamenta proteg/do por ta noemaliva ap¥ceble ty que ol dato quo puode
proaucirse

fa Wublcidad do lafinformacién es,moyor quo el intords do

~——sanoeerio” (&7 5.:? L
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

o , .o 1 -
Por 1af imolivo, Vane apiicaidbn a la presonte, lalsiguis 529 Tosis Aic'ada;
Epoca; Décima Epoca y
Ragisiro: 2000234
instancia: Pnmers Solg
Tipo de Tasis: Alslado
Fuente: Semanario Judicial do la Federacitn yysu Gepola
Litro V. Fedrora do 2012, Tomo 1 I E
Matoria(s): Conatitucional
Tesis: 1o, ViIl2012 (10a)
Pbging: 656

INFORMACION RESERVADA. LIMITE
INFORMACION (LEY FEDERAL DE
. INFORIMACIGN PUBLICA GUBERNAMENTAL), .
Lus treccionas I y 11 def segunde pdrrufo def Wrticdo 6°, e fa Consbiucion Poritica do Jos
Estados Unidos Moxieanos, establecen que €] dordcho de accaso a 1e Informacién pueds
kmiarse on virtud del infecds £oblico 'y do 12 yidafprivada y fas dotos personalas. Dichas
Iraccionos sélo- enuncian Ios fines consflucinaimenie villdos o legfimos para
ostetiecor fimitaciones al ¢ilado derocho, sig enfbargo, embas romiten o la legiclocien
socundarly para ol desarmolo de fos suppesps especificos que procodan en lss
oréopelones quoe busquon proleger fos blonols cdnstituciensles enunclados coma limites
&l deracho de acceso a Ja informacidn, :

PARENCIA . Y ACCESOD A LA

Asl, en cumplimionlo’ el mandato constituc@qal, fa Ley Federal de Transparencis y

Accozo o la Informecidn Pablica Gubomarnon Y] astabloce cos criletios bajo fos cualus 'n

informocidn podrd clasificarse v, con elio, Imig of a¢coso do los particulares @ la misma:,

el ds Infarmacién confidencial y el do informadén resorvada. £n lo quo rozpeacta ol imito

provisto en fa Constifuelén, reforanlo a lo prolfizcidn del iniands pablico, s anticulos 13 y

14 do Ja loy establecioron como crlono do gdsifencién el de informacisn rozurvada. E/f

primdro do fos artfeuiva cilados esteblece uf grtdlogo gendrico da fngamientos dajo los

cualos deberd resarvorsd la informacién, fo-¢uat procederd cuando la difusitn: do fa

informecidn puede: 1) compromolor la sdgurdad nacionsl, 1o segunidad publica o la

dofensa naciondl; 2) menoscabar nagociagionod o relacionss Intemacionalds; 3) dadaris

cstotiidad financlere, economice o mofetaria def pals; 4) paner en Fiesgo 15 vida, n

segunded o salud de aiguna porsona; o B) causar pegjuicio ol cumpkmisnato do las ldyps

provoncién o venlicaclén de deflch Mrﬁddn do Justicla, recaudaciin

i contnlguciones, contrel migratorio © g fas estipiegias procasales en protodimiontos

lurlsdizcicnales, mientrns l0s rosolucifnes ap favzon astado. Por olo lads,.con un

. onfoquo mas praciso que descripliyo, bl articulo #4 do la Ley Fodernl do Transparencia y

; Acceso 8 I3 Informacitn Pablica Guljernamentslieantiono un catifogo ya o i

: 5in0’ ospocifico, da supuestos .on Ip tualas :aiin?ormacidn también 5o ¢2
i
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resarvada: 1) la queo oxprosameaio so cr'asfﬂque,fﬁéomo cdﬁﬁdsnc.'a!, resarvada, comearcial
reservade o gubemamental reser/ado; ) socmgps oom»,rz;:’aL industrial, fiscal, banceario,
fiduciario u olros; 3) overiguacionas provias; i4) expegrntes Jutiscicclanales que no
hayon causado ostado; 5) procodimientos yde resgonaabilidad administrativo sin
rasalucion dofinitiva; 0 6) Ia que conlenga opinidnas, mc:omendscmnos o punlos de vista
do sorvidares poblicos y que foemen perte do Ur procaso doliberativo en ef cual atn no
5o hublesse adoptado una dodisidn defintiva.  § r:
Como evidencia el listado anteror, la loy enuntﬁ;gs on su articulo 14 supuostos que, sftion
pueden clasifcorse dentro da los Unsamisnlos Gondricog ostablecidos en ol articufo 13, of
logisledor quiso dastacar do modo que no 3o pg")iasenfu’én dudas respecto a fa necesidad
do cansidernros camo Informacién resorvada. i :
Amparo en rovisidn 1682011, Comisiéa Mavicana ?e Dofonsg v Proteccidn de fos
Dorechos Humonas, A.C. y olra. 30 do novierpbro ¢ 2011. Cinco votos. Ponanto: Arturo
Zaidivar Lefo o Lormes. Sacretarfo: Javier Mjargos y Fonzdloz.

B S
£n consocusntlo, e procede g venfcar s dgr a conceor los laudos emitdoa por el
perledo del einco de octubre dol dos m!f,‘vefnt" af trelnto do agosto de doz mil
veinticuatro, pecria generur entorpacinionig) en ) oficaz mentonimionto del. proceso
Jurisdficcionel. L2

%
A continuacidn, se enuncian los razonaminicy Kgicosurddicos redlizados por 12
nutorided rasponsable, @ fin do brindar coffozd) 2 fa solicitud con nimero do fofo
212255724000344 y a5l avilar violaclengs & ‘?nfhos fundamsnisles consagrovos en la
rormalivided aglicodn de conformidad con el f fifido 123, fraccitn X, 124, 125y 126 o
Is Loy do Transpatencla y Acceso @ la Infarmigibn Pblica dol Estado do Pugbla, emiio

{a sigidente:

Jun'o o Io ideniificacidn dol supuosio y con @ njro da proyeclar & cataldod ¢f princiglo
consitucional quo fos da sentido, fu LeyjGenpral do Transparencle y Accaso 8 la
informacion Poblica, en sus articulos 103, §04, {05, 106 lracclén | y 103 asl comoenlo
disfuesto por los numursles 113, 114, 116 fmcq?dn 1, 116, 125, 126 y 127 de la Loy de

nsparencia ¥ Acceso a la Infarmaci Pobiida dol Estado da Puobla, asl como ¢!
pumcral Trighsimo Tercero do los Lincarficntos Gonerales en Maleda do Clasiicackny
Dasclasificacion do la Informacién, ejigen lz Exprosin da las rozenos, molives O

TGS ancias 9qu9 sa alusfon of supué.s.‘o normative, consirifendo sl sujslo

obigado u Is aplizqeith dg la Prueba g2 Danto. :.‘
i'l

Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Por_wente: Francisco Javier Garcia Blanco
Falio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024



Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Falio: 212255724000344

Expediente: RR-0979/2024

En gsa ofden da ideas, denfro de la prosenta .ruab do Dafio, so vorificara el supuosto
do reseive de scuerdo o fo sefnlada por ulos 113 'do ia Loy Ganeral ds
Transparaneia ¥y Accoso @ fa Informacidn P rea y4!23 do /a Ley.de Transparencia y -
Acceso a le Informacién Pablica do! Es‘sda de}’uebig rolatives o,

“Articulo 113, Como Informacién msemdu p%:drd clasificarse aquclia cuya
publicacn'dn.

.x:. Vulnem la conducclén de Io Exp; dientos jud!c!afas o dc los
procod!m!anlos administrativos seguldos ah forma do J‘u!cfo, en fanto no .
-hayan ceusoado estado;

()
“Artlculo 123...

(erd =a ,

‘X, La quo vulnere la conducclén o? fos expediontos Judlda!es o do fos
procada‘mfunros cdmtnisfraﬂvus ‘saguldast en forma de Julcle, en tanto no
hayan causado ostido. .

()

- En ase sontido, £o Weno que anelizor ;{ plocogtos logalas anles doscrifos, con is
finaidad de igentificar iniciafimenie &l manggu idicamante ltelade ¥ posterisrments, 1o
Justficeeidn do los requisitos QU prevé I MAupba do dafo enlos anlcwios 104 d la Loy
Gonora! do. Tmnsnamnc«‘s yAccﬂ.,o ala rn o acién Publico y su s&niffar an el pumoral-
126 dofa Loy g0 Tr&nsparonds local. :

Como a0 ha mcndonado on pamatas quo af ihtocodsn, la Informaciin que 5% soliciia, sa
actualiza on la ceusal contemgiada on los o) {culos 113 fracclén Xiidola Loy Genara! da
Transparencia y Acceso 8 1a Informacion A 5’ ca, asi como of diverso 123 fraccidn X do
lo'tey do Tmnapamnc!a ¥ Acceso a In Infdrmizcién Pidlica ol Estada de Pueb’a Bgjo
ete crden do Idops, y on'rolacién 8 la solkt w reolzada gor ef c’ad&dano congfstenta

1. Pldosems pmporcfonen Ia tot ida go las'verslonas pablices de'togdo IT\

. los loudos emitdos dasde ol orimpro da sepﬂembm do dos mn valn

\ trelnta de agosto do dos mil vainticdatra, k‘%
2. S0 mo focliito una baso ds atos enmzformato ablerto del nimero de
expediente, of nambre dol demepdado (e'l'x e/ casc qQuo neg ocy
domandados son instituclones piplicos da lq; poderes dol Estado), 13
do amisian de! lnydo, sl sa encusnra en e!apn {o o;ccucléa -

It

e
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

De fo antonor, aniéndose asl, quo fes pretensionss ﬁﬁ'ndﬁga"?es do! soficitonto, o5 quo =0
ly biinde los lawdos emitidoa por &l Trfbuna{ do A:tiggmja ij:?e! Estado dv Pusbla, como
autoridad laboral, nombre dol demondado y $l 55 oacueniian en elapd de ejocucion; en
ase sentido, as hnportanie mencionar guo, so tane é?'.' to:é'.t ¢o ochoclentos novenlz ¥
cuatro (894) da laudos Gue ro 56 sncvontin firmesy ya sg’g pof encontrarse en Bmparo
drocto O por ester en procoso do aigln recurso poricienty. de delorminocién, dictados

en ¢l poriodo comprondido dol clnco do ocfubrg’;del ‘Hos mif! veinto 8l trelnta do

agosto do dos mil vainticuatro, . ¥ B

o 3
Ahora bien, da confornidad con lo disPUOSIO por b{,ﬁd@fm 104 fracciones |, l y 1l do
fa Loy Genoral do Transparenciy y Accoso a /3 Inlo};gi*iuc.{én Piblica y 126 fracelonas 1,
y Il o Ja Ley do Transparencla y Acesso & fa Infacniscior Pabiica dol Estado do Pucia,
50 procece 8 colmar y Jusiifcor fos supuestos doe ggcb& do Datio contomptadog en las
fracciones on mencidn, 8 tonor de Ios siguiontos maéfa%donas:

et *

YT
I LA DIVULGACION DE LA INFORMACION REPRESENTA UN RIESGO REAL,
DEMOSTRABLE E IDENTIFICABLE DE PERJUs{Q.'O;é'SfGMFICATNO AL INTERES

pyBLICO, 5

fokie

' W
ta divuigacidn de la informacibn rolstive e f‘ ) isoliciud con nmero do
; ; .

212255724000344, correzpondiente a Kudos, (9, ey e
Idantifirnbln, op_visto_de_que 52 encuantren so igsudimieptos seauides en fo
iueio y.Que adnae hon cousado gatade. 4

;s of Sorviclo dol Esledo, misma que

Eslo M. Tribuns! se tige por o Loy de los Trabajod
en &f articula 11 sefials o sigulonte:

R
ARTICULO 11 Ep todas Iog puntss no proﬁstgs ’3;: {os Instituctenas quo osio Lay
ostublece, sa eplicardn supletadamontc, fell; cvento no conirarien  SuUS

disposiciones, ke Ley Foderal del Trabafo; ensu L({:b fecto la.costumbro o glusay a.
felts do oflas, [os princlpios.gonoralos daweg:c{zééga cquidsd,
; A

En roz6n da lo anlerior y en virlud do Jos e_ﬁsﬁgssfo ';;%‘r ol srticulo 724 do fa Ley Fedora!
de! Trabajo (an'erior a fo reforma lshosal da 11;&?9 mayg’;gs 2018), qug sefala fo sfgudanie:

o 4%
z o 724.. €l Pieno do la Junte Fedkrat de Concitaclon y Arbitsaje o de las

X

, il Juniaz Locales do Conciiacion y Artitinlo, podrdyocordar que [os expadionies

——— goncluidos do manera dolinitiva se h dados dasbaja pravia cedtificastén dols.

microfimaciti da-los mismos o de gh conserveilon o lrovés de cualquler orro
procedimients Lro\efentiffico quo %ﬁzmﬂumm
)

¥
i
|
:
:
;
¥
i
i
s
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folic: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

fo, ACCE
FEOTECTON [
ZATCE PERSS IS CE_27aDQ LE AUiBLA

En términos do la dispasieibn ahudide on-pliralo que’ :ﬂn?;codo y por virlud dol principio
da suplelorladad en o que osfa Auloridad Burcc:ébca puede lunder su conduccidn
procedimental, como ha quedads de manifasto, es!p .wao odligago eon litertad oo
furlsdicsion mmmwmﬂmmﬂmg
dofinttlvamonte, fo ‘¢cval Incluye o laudd emiidd dinlro dal expsdiente que o
camespanda, pues dicha resalucién forma parte m.agrm' ?u.' mencionado oxpadients, lo
cual en el caso no acontece, lods vez quo comp sosasnvom, dichos faudos al no-
oncenirarso frmes, no ponn.mn {2 concluzidn dnmm de jnuamo

Por oira parte, dabe recdbrdarse que en vitud de Ia e(&s!!‘ Scit d informacién reservada
$0 considors quo Car g conocordishos faudos, lmsqpnda al offcaz mardenimiento do Ios
- procesos funsttictionslos, conlanidos dentro do un o_kpocr Ato, no 2840 on su parto formsl
.[como Inlogracién documentada de Bcfos procnsues)jsma tamblén materia! (como
conshkucedn y oxtanorlzaddn do Izs decisions > ;udx’;fa!es} Por lo quo cualquier
Informacién qua pudiord vulnerar 050S 0x{remos. ¢ .333! cpn!exfo de un expadiante da lnz
guo osto H. Tribunaf es rosponsable de cuslad. ar. no ha cousado astodo. o3,
suseeplblo do msorve, m -:;
7 b
‘Dete sefslarse. que ofra de /os razcnes quo pe :Q?oonvahdar y ecmplemantar esa
condas!dn Intorpmraza‘va mdico on ol amtandimienta: éo {» Inlonsidad de wno do ks
componenies qua dan sfgmfcado a!pmcop:o on camr;.o y quo, por lanfo, alemparan su
configuraeisn, a sabor of espaclo del acceso 2 la l}n[oanacfdn Jurlsdicelonal.

Clorto, como quudd da'sieito en iiness pr&ceden!gs. g {avos del disefto dol disposilive do
médo, cl leglslador cptd for reducic ol acceso pyfa informacién jurisdicciona! @ un
momeonio processl concrefo, mercade, en lodo c:‘w, por la golucidn dofimitiva del
oxgodiento, do dondo o5 posible axtrasr, por tanto, gua tada informacidn quo cbro en un
dxpoctionto Judieia!, provio a su sokucion, 56 en:enda-a. validemanto rosorvads (sismpre
-bajo la valoroc¥n dal conditlonamianto relstivo o laaijmos‘mc.’én de una afectacién 813
.condueeisn de! expedionte Judielal, asl como a la Gspecifica splicackn de lo pruolfe dol
dafic). Procisemanto en funéitn do In identificat 'rdobfuma do 030 nota distifiva 65
‘que sea factidie confirmsr Guo' of propdsita primario deJa causal do rosén 2
fogear @l eficor mentenimisnlo de los pmcesosjuﬁsa‘mcnafes on lodas sUs 6t
espoclicamanlo por cusnlo 3 Ia sana o fmpafc:ai mro‘ﬁ-mc.dn da! expodiento jud
{documontal y daciseria} desde su gocriura ho fa sv total sokweldn feeuse estodo) ondt
ontendido do Quo, on principio, en ¢ss lapso, lag) consfsncfa; GUe nulran su canformacion T
sého safien &l univorsd oo lag partas y oot ﬂ}zgador qmea debo volar siempre por &l

‘corracte equilibrio del proceso, ovilando cualgliler lnjarenc:soxtamo gue por minima

! s0@ suponga una alleracién a 630.0squoma yf'a la obv!rwdad quo rigo sv aclyacién,

£ iL
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Sujeto Obligado: $Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
E Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0879/2024

hiF g £
DATLS P MELNAES TR ETTALO GF MUERLA

PR

Do acuordo con of gntleulo 104 oo la Loy Gon&rﬁ‘}: do Tronspatencip y Acceso a fa
Informacién Pblica, y cn fos ineamientos segunBogiraccion XNl y trigésimo torcero, de
log lineamisnlos genersles en maleria de clasificacidn y dasciasiicncidn de fa
© informacidn, asi como para [a elsboracidn de gersiones piblicus, sprobados per el
Conzejc Naclonal del Sistemn Nacional ce Trqhs,q‘?mncfa. ACcoso & la Inforrmacidn
Publica y Protoccion te Oalos Perscnales y putlicados on of Disrio Oficis! de la
Federacién el 15 ds abnl de 2016, 13 prueba 0Q dallo os fa argumantacion fundada y
motiveda que cobon roalizar los aujetfos obligadds psts seroditer Que 1a divuigacidnde Ia
informacitn losiona un nierés juridizamento prolpgidy y que el dafo Guo puada producir
as mayor qus el infards do conocer Gste. Pera !a! ofaglo, disoonen que en 1o clasificacién
de la Informmacién pabdice (camo toservods o';,'_ Wancial), debe fustificarse quo su
dinigacin ropresesnta un Rasgo rog!, domostrabl o [entificabla do pofulcla significative
8/ latpros poblico © & la’ soguridad naclonal; Gua 650 rosge supera of inlards plbico
goneral do quo so difunda; y. quo In limifacidn 80 adacus af principio de proporelonalidad
y rapresenta el mudio menos restrictivo disceniblé gurs evitor of peguicio. Asl, fa prucba
do dodio ostobloce linonas srgumantativas m!m'nj:_gs Q36 dfoben curssisy, & fn do constalar
quo fa publicidad ds la Informetién ssilciinda ndg ocaslonarls un dafo 8 up inferds
 juridicamente protagico, yo sca do Indolo _oszq'fa! o';‘. articular. Por [anlo, of lralarso de un
aspacto constrofido & Smbild argumeantativg) n:%m!fdoz do lp pruota do dafio no

depende do los mocios de prusba que el suplo ghigado apodo, sina da Ia solider daf
Juicio do pondorocién que se ofectio en fos réng’ sefalados.

1 i
DECIMO TRIBUNAL -COLEGIADO EN MA}EEF}:?A ADMINISTRATIVA DEL PRIMER
CIRCUITO, LR

Amparo an rovisién 149/2018, Amanda 2df0z MFina. & do Soptlicmbro da 2018.

Unanimided do volos. Ponenla: Aliredo Endqgg: 4oz Lépez. Socrsfana: Roderto Cosar

Mcralos Corona,’ o
Ests tasls £o publcd of viemes 23 de novi)hbro do 2018 a las 10:34 horas on ef
- Samanariy Judicia! de fa Fadaracién. , é
[/

X
]

¥ORIA LA DIVULGACION SUPERA EL

l. EL RIESGO DE PERJUICIO QUE SUP
. J{?ERES PUBLICO GENERAL DE QUE 8. DQ’UHDA.
/
' i I .
> &1 ofizdo ordenamivnto do Transparencla dongﬁca un catdlogo do kipblosis & partir do
(o cualos doboerd entenderse raservada darta Informacion, Cuyn esencia, mas rR1A ve su
amivio genérico de. protecclén, 5o nswfv @ portir do efemenios y objotivos
—_—— « e A
diametraimonls distinlos y espocificog. lo qQus, por ondo, incide en Iz valoraciin
(particular {ptgmendag) os 12 pruota df dafo qud sobre cada uno pueds provalecer (en

e
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Eom
En fo que af caso Impenta, de acuerdo af;én!qénd‘mﬁanro dol slcance ds la couse do
roserva prevists en of anticulo 113, fracsiop Xitido 1a Ley General, so estima que Ja
valoracién do Ia prueba de dafio debe redpdrsﬁipmdsamente a fos preplos elamentos
que do manora calegbrica condicionan su éurghi’en’.o. os decir, & la posibidad goneral
en {3 matenalirackin de un efeclo nocivd on !5 conducsién do un oxpedienle laboral
burocrdlico previo a quo ¢ause ostado, lo 4:':9 en{a 0spocio ovidentemente aconlace,
k] M

Esfo, porquo bale of contexto oxpf.*csd& in &?ﬁ*u!gaddn do /a informocion solicitada
conlfavario, provio o que causa 0s13do, dﬁ'riosgiiraa_i, vemostrable e identificable para of
"eJerciéio equilvado do kos dorechos df las paries y pera lo senidad dolboratira por
paria de osfo Cuerpo Cologiada ¢n las drestacitnos demandadas que surgen a partir do
los hechos expueslos y los elemenios: en gljo dalos so sustontan, fronto @ .fo quo
-noceganamonto debs randirse ol intarésipoblied en of acceso a clarta lnformacion; lo que
ademas rosulta menos rostictivo. Sogle lodo, on cuanlo & esta Liimo, porgus, ie
readicidn ¢ cuenlas que S& pregona q’q ol afrbito de fos procesos jurisdiceiong/es 36
erige como un medio qua permita dar rtezala las partos y & 1a secledad scerca-co ia
mansra 6n Guo 50-tosucivo un conlicld, o qlro fincimento ‘ocurme én &l momanio da o
emisién det laudo Quo causa astado, 'ror.,{é antes, on lanlo, 8¢ Insisie, 30 63poclh

Unicamente incumbe 2 1as parios. &

R ok

Finalments, en otoncién o lo ostableddo Eor of antlerto 101.de fa Ley Gonaral, s&
dotarming qua ia reserva lermporal do ladr foﬁ'na cidn no pormito sullalar o fjar un pariodo
congretd, tode vez quo sord publca (saljo 16 necosidad do vorsidn pablice paro of caso
' da informacibn confidonclal 0 dalos pe n:j!?es , una Vo2 QUO cause estado fa rosolucidn
quo s legué 8 emit, circunstancia quo o éuede pstablocerss con precision.

PRINCIPIO DE PROPORCIONALIDAD ¥
ICTIVO DISFONISBLE PARA EVITAR

N, LA LIMITACION SE ADECUA
REPRESENTA EL MEDIO MENOS R

. PERJUICIO:

Si bion ez ciedo, ¢n un primor momedid toda Informadién ganerads por los sy \
ctligados es pﬁbbaé, cicho principlo rgvisle una excepcitn, que es precisomenio la

clasificacidn da la informocida, procgsd, mediante el cue! se doteimina qua la N
fnformacién, en este caso rcquerfdé.ffacl“plizu efguno do los supuostos da resemno TN
pravistos on lo normatividad do In m‘brlng sltuscién que. aconlece en el caso gle nas

osLpa. ﬁ'-' :

En osa sentido, la closiicacidn defla inforipacion coma’ réservada os el mecanismo
 [ddavo 'y proporcional para evitar ef perjulcid; qua pudiara oxistir por dar a conocer los

faudos que abn no cousan vsladoy, por ondd, sin conclusién finme, puos no oxisto %

supuasio jurfdica nl un modio me rostrictivp quo parmila of 8ocaso co la informay
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sofcitada sin ocasionar un porfuic’o o lo odocunda {snducc.’dn del expedianie jualclal en

tanta no koyo cavszado esfado.
Y

Sirve da sustenio a fo antoncr 1 siquienio losis a.'s.'éc'a:
i

AL S i T

Ragistro digitel: 2002844
Instancia; Tnbunales Colegiadeos de Circunlo )
Dézima Epoca v
Molenals): Constituclonal, Acminleiralizd
Tosls: L0 A40 A (108}

Fuente: Semanario Judiclal ¢a In Fodoeration y sd’ﬁacaf

Litro XVIl, Marzo do 2013, Tomo 3, paging 16997 &

Tico! Aisteca ¥ ¢
ACCESO ALA INFORMACION, IMPLICACION DEL PRINCIPIO DE MAXIMA
PUBUCJDAD ENEL DERE CHO FUHDAMEN’TAE. REiATfVO

7 Dol articuto fo. da Ip Coostituclén Politica He Io}.Esfados Unldos Maxicanos, se
adviera gue of Estago Moxicane oslé ccn.,“(amga a pudlicher tus acles, puss so

raconoce el dorscko fundamentol do los ciudaddnos b accecer a la informacitn que obra
vn poder do la avioridad, que como o ho o.\rp -li_.-a ¢! Plono ds la Suproma Corlo de
Justicia s’o Ia Nacidn an b msfs R, 5472008, pfx ifcado on ol Semanado Juciciel d9 (3

% e

ATm e,

4ot - e
BT T nmiae

Torme.

rutro: ¢A
INDIVIDUAL Y SOCIAL.", conticny una da.)fpﬁﬁmens.‘tn Indivigus! y social. En su
primer aspecto, cumple’con ta funcldn de maximitar el campa de I sutonomia porzonad,
posivlitanda o) alarciclo da la libertad da ox::mxfn en un corluxlo do mayer divorsidad

de dalos, vocas y oplnlongs, mientras quo on of:sogunde, brinda un dorscho coluclive o
sccoial que Lisnde o rovelur ol emples Instrumenist do fa informacitn no s6'0 como facior
do oulcrrashizacidn personsl, sino como un mucprﬂsma do conlro! instilucional, pues sa
trote de un derecho fundado en una de lad Caraclurfsticas principales del gotiormo
republicano, que eg la publicldad do 158 aciogida goblemo y la transpsrencia en ¢l acluar
do Ja adminlsiracidn, corduconto y necesarh pdra la roncie’én do cuonlas. Por elo, ol
pyp!o de maxima publicidad incorp Bo en"»‘ el toxlo consliluciangl, Imphea para
C e :}&“af autoridad, reafizar un mang/o c‘:":;a !n(srq;amn bolo la premisa inlclal quo toda
. 3 ' olf publiea y séfo por excepcicn, en fas Qnsos BXpresamonta pegvistos en la

' lagislacitn secundania y justificados balo determfradm. circunslancias, §2 podrd clasifics:

. w_:“naa 7] ada vsic g3, cbn&fderan" ton ura catidad civerss.
: il CUARTO T TRISU, LEGIADC .‘%‘J MATERIA; ADMINISTRATIVA DEL PRIMER
e CIRCUITO, ¥ ¢
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Como pucdo advertirso, &i blen es dlorto fa _m’m&acfén en pader del Estado dobs ser de

dominlo piblico, esto derccho tembién aimite 2 posibiidad do restringlrse como una

excepcién. Por lodo lo anlotior, no oxigle &0 manos fosio y restriclivo quo Io

imposibiided do_dar cauce a la peticiénflealizaga por ef solicitanie do la informacidn,
doctetandose [o resewva de la misme, pued la divilgacién de Informacin relocionnda con

el procedimigato seguidy en forma do M’Eio, 30 en riosgo los principios de aguidad y
oquiibrio procasal do las partos, as! cég'fo {a ferfexa deb‘be{azifa fina! do eslo syfslo’
obbgodo. En complemonto o lo antoriceyy al pogcorar I circunstoncia, por una parte /o
molostia que fo ocasionatia ol seficltants 2] roserverle Informacién maftoria de la solckud,
con ¢l parjuizio que fe provecaria ol Intords pdbtica’al éfoctar la debida conduccién @ -
integracion dal procediniionto en iém?a, of cdd! so conforma da diversas constanclas:
que, precisamente lormon parto dof 88153, rekulta Insosiaystle opler por fa msorva de

1a informagion, puos no debe pmv'a!acéé’zm Erj.:%rés personal sobra of Intards pblfo,
o ¥

Asimismo, o! troterse de una rostriccil zgdé"cagic.'ormmpc.ru!, mas no dufinffive, hasta on .

tanto qua of procedimichio so encuafyre lrdnlle o hasta se extingan la3 cousas que le;
dieran orignp, so considera nocasarid que I8 informacidn saa reSorvads por un poriodt
da cinco afos conlados a pailir g?f gcugrdo que confirme:ia Clasificecion de la:
In‘ormacidn, o bosta en tanlo subsistal 155 Ghusas quola dan ongan. Lo eateriar 8 ofeclo
do que s finelicon (o3 procedimienttfs snigs clados, 05 decir, qus couson estada y 30,
archive ¢l prosenio osunto comoflolalzients -concluido, En lol virtud do .hoberso.
acreditado, que ta divulgacion do la [iformgeida rgprosenta un riosgo ree!, demostraklo o
identificable, asi como ol rissge d&ipadyicio-que supondria: la‘ divulgacién supeia ef
interds poblico gensral y 3. kmitaGiin So docua ol piinclplo’ do proparcionakidsd .
roprosenta el modio menos (ostickol oa-por todo fo:oxpuesto que’ so procede @

) -

clasificar como roscrvada ol expaciofiolbn cita y con.ollo fa-informacidn requsiidaenfa

)

solicitud do #ccoso ala Informacion per, ar parte integral dol rocurso da rovisién,

. DETERMINAGIONES

’ K it i) Y
han causada oslado y los tudes guarden esirecha relacidn con la Soficitud do Accgfo
19 Informacitin con nimoro de ford 212255124000344, por un periedo do clnco 2fog o
hasta en tanto subsista (33 caiysa qud‘g:o oilyen a la prosonto clasificactén ’ o
-‘-. - DAY

3

. P P
. SEGUNDO. Someter snle ol 26 do ;:{genspofonefa do la Secretaria vo Trakgp, f
i presente Prucba do Do, pira quo on uﬁia’q surs olnbuciones conferides on of BRRSE

o
fuli i
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H i;

A CATORCE DE OCTUBRE DE no&fm VEINTICUATRO.., [Sic]™
Par Io tando, una vez preclsadas fos ANTECEDENTES’ dola 'Zmo quo 50 semale 8 consideracian dol
Honoeeble Comité de Transparencia de fa Secretdria de ‘g tabajo, esle Comitd do Transparendia

protada 2 anvir su delorminacién, oan basoen les s,:guren.es.
"OHSIDESEANDO“

PRIMERO, Quo, tal como se desprendo en las atrijlcionegestablocidas en la Constiucidn Palitica cal
tado Libre y Soberano de Puetla, 1a Lay Osganica d la Administracin Pobica del Estado ca
Puebla, &2 Ley ce Transparencia y Accese a Iz Inf rmacié" Pikiica dal Estado de Puehla, asl com ¢f
~Reglamento Interiot de la Sacretaria do Trabaj, ¢ e Su;e,o Chiigado, & fravés de! Trbunal de Artitrale
del Estado ds Puebla, tiens compstencia para q:nccet 'y dar atencibn 2 la sciciiud de acceso con
ntmaro da follo 212255724000344, en mmgs sn;o" a I3 normatividad que Is rige 3 ese ente
obligado.
SEGUNDO. Qua, en virud a gus los ochoc{eng soyanta y cualro (894) expedianies, tal y como se

scfsla en el apartado do ANTECEDENTES, tiong'cono estatus el de encontrarse en témile, teda vez
guae, contienon taudos. que no 50 encuaniran frmpsi va sea par onoantrarse 6n amparo direclo o par
gstar en procase de 8'gin recuteo pondionts do e r’ninac:én. fo que significa que, dichos laudos no
hen causado estado, rzzén por la cug, se advigita cue. proporcionar informacién de resoluciones
laborales emitidas por la autoridad compatens giatera de su soliciiud da ecceso, podtia obstuir ¢f
cumplimients de los mismos, en tal soniido, t¢ ,bria como <onsesuendia wulnarar su condusibn y
afectaf ¢! debido proceso, per fal ' motivo, oy f.;'vn impecimento legal para otorgar la mistra, de
conformidad con fo pravisto en ef arlculo 12§ frabeitn X de la Ley de Transparencia y Acceso afa
Informacidn Poblica det Estade de Fuebla, 54 ha 5  necesary clgsificar la infermacion soficitads en b
_ modalidad do rasorvada. Lo anteror, en taminos d lo dispuests en bos arficulos 1, 4, 7. 23, 100, 401,
AL 403, 104, 105, 106 freccitn | y 113 fraceidn XI dﬁ Is Ley General da Transpatentia y Acceso a fa
!\}! Inmacida Pablica; 1, 2 lraccidn |, 5,7 _ciéﬂ XXI\S 11, 12 hracciones Xy XH, 13, 114, 116 fmecion
. 1T, 118, 119,123 fraceitn X, 124 imer pércao. 125, 126, 127, 129, 130, 138 primer parrafo y
1 da !a Lay do nrsrssparercia yRGesDp ia En‘ormauén Publica dof Estado do Puebla, 2si comalo
esiablegida oo l miantos ane . Cusito, ( Qu'nto. Stplima fracsién 1y Gltme pdmafo, Oclavo,
! ' Tﬁgésimo. Tng mpAarcere y Tﬁg img Cuaro da los Gengrales en Nalenla ce Ca&sﬁcamn Y
\
\
\
|
\
\

[
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Cesclasificacién de fa Informacion, asl como pa!a lo;Blabaracidn do Vcrszonas Piblicas reformago ol

dieciocho de roviembre de dos md veintidbs; 1y 34 Iraccidn VI, 76 y 78 de Ia Ley Orgénica de la
A&mnlstraaén Piblica del Estado de Puebla; 82 de ia?Ley de fos Trabajadores ai Servicio de! Estado; 1
y H1 lcactidn Vi dei Reglamento Intesior da fa Sa-cge!sr? da Trabalo, que a I3 letra dicen:

Atculo §

Lo prosente mas@mmykcmrmza , mmkmxmomymmwm&a

Jo Conatiacian Pt do ks Extados Undos Miexiea™gy, en rixteria do Fanspersacia y axcésa s la &

Tiany per cdyelo estatiscor fas prnipan, bases g1, 303 xpc-:mxfsr.fm paa ganrlioar ﬂdmxba = mw ke

ifvmazén 1 poseria de cunigues mw , 8%an0 y oTansna & kg podares Leglifo'ho, Eheitiny

Joicisl, érgancs eusnimos, paidos eiteol, Fdoloiito] ¥ st pithcas, ail 0o o8 cuBiav'ts parssnn fale,
,M,\ o 0 Srdtd Quo e ¥ 813D mm;wééso amwmﬁudanfmmmm

Federntnas § ks mmicies. 3

X

Ley General de !ranspmrda yAccasoals Wmei}ﬁn jﬁ‘.\ﬂu

Tl Edische himana do 200030 A ia infaTnackin ponywelde shala kvestigar o, buscary rockie normecda,
meahbm:dewfm‘:.mm 1y —-aeenmuﬁh&mlf&sm;spﬁaﬁsy
atcesd's & CUBIAY POYSONZ 6 los Wi ithes que 59 exshiytoen ea la prescite Loy 'on \os batadus
‘s a«fmbnia:éaﬁa:q:md&sdom:%m" 2 uwrma' mk;nsdu&s&&dm&mvmym :
L namainicad askeatlo en sus mipectias corpotend pact sev lasiesfs escepcionsifente coma marody
J rpaiTenta par razones o Als g pltico y & (fhosicnal eria thmnos Giapusitas poresid Ley. B

Arteala 7 %
B cemnbo to secess o l3 ifomadin o la darlaciin
&0 K Constveon Folics <o loa Estadss mwe;

sespa@ybmtm’a toy s
En by tpfeosin ¢ kw:stfacsk: o2 &3 peogonis Léy 8 p'lvuw Wplaciab & ek puboiisd, caafnrm aky
U‘f o8 Ferioaas, ws oy Valsdos bemacionnks g b3 que of

B 60 I3 Constindn Poina oo k3 E3¢®)
Ex'ado roxizano $e0 paro, 831 £omo ¢n (g rete ym.'maa; mﬂsmm ks bepanns nansges g
& a3 péruceas b prefacciba s ampla.

mmm:’ea espacisizados, novecenco e
Fach of éase 9 by itfaTrolanida, s podnd eom %a. eorendos, da.mwmmrmmm&ahm;. ég:m

naama&s-:emmma&:. on m'mdaz'm*

] :r‘crm:d‘r 19 Jerptifia B30 fo3 pringinios extaliseidas
o8 k3 mmxze.mmmes by e ol Eslado mr:.asa

\.\/f) ot

s.% - -
Aol 3] /
Son sxdwins o5pades a baazpamaly ypameisel acceioa hm’.r-sddn yiorsegr 3 aaéospam E

£ poder; euskyser aulsicad, entidad bgarp y mw’ge los Podsres Efzcutnns Legslatho y Jettitl, Sfans
sdroros, pariides padtces, Feomisas y Jandu plisios, gsd como cumigser parsona fi1ia, O ¢ 5) g
fenba y QORI OISR PUCRCS © Foatie ficks bt autaidsd pn 1 Jos Ambiny focers!, do las Entdisses Fedoaliat
%
h

mm::’pai

!

Artciro {90 ; i
Lo clesifoacde o of peteese recinty cued & (R o&&-m’a daaemw 1) Famacka # ] m&r
alaeo &1 o8 Lputtd O RN 0 fasnnavda, &2 mmﬁd con b dizponslo én &l pasente Wo.
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Los supuntisd do ressna O ciiTvnciacad previstay eg {23 icyes Jm o7 00TReS €39 [o3 Bases, pvopbs ¥
daposiniares osfadlocdas ¢n exta Ley y ca impln casa. @m ecatravbnita.

Los infems die fas Areas de b suieiad chiaasas sy mpnm&s P elantrar fa nackn, €0 Contimiisg
ek dspoasta presis uy. ‘s Ley Federel y do a3 Entidin Fedemm

i
Artizoto 101 -f"‘ i
Eos Banementos dlasicados pom) reoanvacas mz;ﬁ@swmji
L 5o arlinpes tas cousar Qup cioran vipen a sv plasfioagl
B Eapo of plsd Fa oo, :
. Exsla machckin do una autarided compitito Cue }&-m’:m Q.Bied:!a End causa o inlonis poblod Que pravalsce
#2409 lr eseoea Safa s, 0
£ £ Combd oy Tssparensls consivem paraan'e iy
T, ;
La it aciie c3eate Como INVATY, tegin o m-'a T, d}a 85°9 Loyt pocrh parnanecsr oo [ cordotar hat's
pampamd:d-mmspsmdsmn nmwahfmamexuswfaﬂm‘m
-~ Evapcionalents, oy agam ohipadas, €51 [ B0SENAY €8 7 Cons de Trazazarencis, poddn woslar el perdd.
- &9 R3ira FESIA POX 48 Fa10 0 £ed 2%08 asehedlit, sitmghe y cuandd fiTileuan quo BRbEEen 123 coses Quo
Bamopena xuc&:fnmmm apleacindeaos h&s‘;ﬂa
5 Efs:' e Slomacitn cuys puticostn pueds mn-m:r t

*.nes‘&:ﬁ:o. 3 ponRemtidd con o sofalad encl posentn

© 0 b 59 70500 0 )3 mtx%:fzs sryasianea s, pcmi il Mide el leryquea ‘&.-,so do o vl
ob¥aedn 562 PENEND STZNT RuSsimetie &l PATEYD e 3 informaridy of Com¥d de Travasarsetis
mepiied oebad bocwr [n sofonud comenpiecianis! Bheciimo garant mw»‘s. Sdamenty Londedn y
mollads, anfcandn 13 prnls dy dafo y sefding ﬁ‘c‘mm Por 3 r28005 €00 o3 mogsd €2 anlebatin o
vincimieno gl poriea, ;

Artleufo 103 e
B f25 3233 60 QU0 59 Alagne # 220030 4 M hafermaidd povatualzaze dliung o ios suzvecion da chsdicasidy, of
Camid s Transparandle cedech eonfinnyr, modToar o rlhest by dodiade, '
- Pam ediiear b enaTracilie de Ja Rfermasds y fo ariilechs g1l ploro do meerven, a0 dodarta calelir fag easonss,
AGeca 0 citungiersiay esdaciaies Qe fevao 8 sytipifosd 2 conoiie oue 8l caso patioiar go glusta ol sovesh
prevAsia par 3 oorma (399! Srvecara coms Andarensy, &amés, ¢! sunln obGada dabard, an toda marento, salcar

v

capneladedsfe.
Tratleesn & aguetiy infpmasia ¢uo solafice &;?nmsf@ s ciasteacia, diburd defilerse o) plazo &' uo 62tirh
ke fa eson, ;f%

m’a 1M

A aptend oo la prucha & 6oy cfag\bc, dv&e{é;‘ssﬁierqm
1 735s €8 b blirnacie ppresenta misge m*; damosballe @ Banidealis o poruivo shtisasio o
Y buems plbin 0 8 18 sopuidad navional

- ’ :z.a(smmmwmw;«mkmmmesh&'ésm{cagnmamsem’w‘.:.r
L2020 1 w grinipia do pre ,aﬁmymgmw’m’rcgbmmmm
- glapecitia pics f e LR
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-

el

Ateido 103 . ‘

Los s4btos odYpadas deberdn Goiky, ds maner? e E Smiadd, bs excepcines ol dumcho ds acoiio sl
ibmseida pravws'a en ¢l procens Fituo y daberdn deditar éck.

ta caTa do o prehy parn fusiites tada negadia ¢ ptgeo 8 fo tdorr
SupLOLtDs 06 (3enD praviskos, convipandad @ los yetos ab}ésdn

An, pre a3uazene cunquien & bos

Eds <y

Artlewio 105 . i ;
lsmﬁadﬁnu&hﬂm&cﬁawaswﬂmme}m{?m

B

L S rooo una sofictud do se0esd 8 ls bfermeciny

{4 :
¥ of
Astlecto 113 L

Coms intrmacio sonada pcd clostoarse sywetie cuye mﬁ%m&}. _
) numummammwmmi?b%@wmmmmmma
ST, 66 D0 MO AIFSA CousEdl et : ' , )

Ley o8 Tranaperencia y Acoeso 8 (2 bnformaciia Pidikcs
Atteuio 1 T
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ﬁ Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
f / m)) Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
_|_ ! { { i) | E Folio: . 212255724000344
il Expediente: RR-0979/2024
: £ ; -
Regfamento Intador de la Sacratasia de Trabafo 5-. =
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Ey
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0879/2024

2 TR . ALk
| AR A B BEOTROCON DF
INCE ORALYS DEL ESTALC RE FURBLA

Transperencia y Access @ 13 Informaciin Pob § degssmdo do Puebla; 1, 15. 18, 21, 24y 5 da!
Regtamento do Transparencia y Acceso ala lnfgzpnadgn Piblica para la Administracién Piblica para el
Estado te Puebla: 1, 14 fracciones Wl y X1 da! Reglamenta Interior do fa Secretsria de Trabajo, e
Camité ¢» Transparencia CONFIRMA. PORIUNANJMIDAD DE VOTOS, i determinaclén de la
clasificacién de informacién en s modalir{g’d da‘Beservada. dal ochocientos noventa y cuatro
{894) oxpedientes que contienen reso%ucto;fps elzgma de laudo, por un periodo de cinco aftos, °
o hasta en tanto subslsta las causa que gjo ongpn a la presente clasificactén, derlvado de la
Solicitud de acteso con follo 212255724000344, (Anexo I} — -
Lo anterior, en tarminos de lo cispuesto, enlos arficulos 1, 4, 7, 23, 100, 101, 103, 1C4, 105, 108
traceidn |y 113 fracgién XI ce la Ley Gereralde Tt?sparendé y Acceso a la Informacidn Piblica; 1,2

traoitn 1,5, 7 lraccién XX, 8, 11, 12 fracclons X y Xl 193,144, 416 fraccién ), 116, 117, 113,119, 123
fraccion X, 124 primer paralo, 125, 128, 427, 129, 130, 138 primer pamafo y 165 da'la Ley de
' ica dbl Estado de Puebla. asl como b establecido en 108

fratkién [y dimo pérrafo, Octavo, Trigésimo, Trigésimo
45 ed Maleda de Clasificacién y Desclasficacitn ce la

unformaciéa, ast como para ka Elabaracién d
ia dos mil veintidds; 1 y 36 fraceidn VI, 763 7 de la Ley Otgdnlcada la Administeacién Piblica del
_./Estado de Puebla; 82 de ta Ley da los Tra%{ deves al Servickd del Estado; 1y 11 francién Vi de!
Reglamento Interlor da fa Secretarta do Trabajds
SEGUNDO. Que, so instruyo @ I3 Tutar do {§ Unidad do Yranspatencia da ‘este Sujslo Obligado la

presente fosolucidn, para que sea nopfcada ol peticionario on los lrminos legales

comespondientes. == - - : :
Ast lo celemainaron fas integrantes de osle;flo%:rab!e_(:smi:é de Transparencia ce la Secretaiia do
Trabain.— - e A e

Lo antes expuesto se analizard para comprobar si el sujeto obligado ¢ ple con ﬂ
cada uno de los requisitos establecidos en péarrafos anteriores.

En primer lugar, en términos del numeral Trigésimo de los Lineamientos Generales
de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elabora@

de Versiones Plblicas, la autoridad responsable acredita los elementos indica

v,
v

en el mismo, en los términos siguientes: » .

1.- La existencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente
jurisdiccional, que se encuentre en tramite, y 2.- Que la informacion solicigada

se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimi
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Sujeto Obligado:
Ponente:

Expediente: RR-0979/2024

Junte a la Kdentificacien del supuesto y,ccn éi aAnimo de proyectar a cabalidod e!
princigio constitucienal que las da senﬂﬂa.g?x Ley Gensral de Transgarencla y
Acceso o la Informacidn Publica, on sus mi;c:u*m 103, 104, 105, 108 froceionl y 108
as! como ah o dispuaato por les numcraf%m{;‘l3 114, 116 fraoccidn |, 1186, 125, 1268
y 127 do la Ley do Tranaoparconcia y Aemvoh I Informackon Pddiica del Eatado du
Pyebta, asl como ol numeral Trigésimo a7 fﬁmc da loa Lineomianioas Genorales en
Mataria de Clasificaclén y Dasclasificacidiyide la Infarmacién, exigen la expresion
do las rozones, motives © circunstancial ‘:b'specia!ea que so ajusten sl supuesio
narmalivo, constritende al sujeto obbgag g&[a aplicacién do la Prueba de Dano.
e

En esa orden de ideas, dentro da !a«{kbresea to Prueba do Dafio, so verifcord <l
supueste do reserva do acuerdo 8 lfo seﬂu!a?do por los articulos 113 de s Ley
General de Trangparancia y A a a hfmpaczén Publica y 123 de 1a Ley de
Transparoncla y Accoso a la Info ™ chon Pi’abse%ltdl?, Estado de Puebin, relathvws a:

“Articula ¥13. Coma infarmacid ‘t‘pservnda podrd ciazlficarse agualis
cuyn publlcacidn:

XI. Yulncre I@ conduccién do}los Expedx‘enres Judicioles o de los
procedimlenton administrotivos daguldos en forma de jufcio, on tanto no
hayan causado estado;

(.-.) E ¥
“Articulo 123... ?;

X. La quo vulnere ia condu:c!dg do l’o:! axpediontos judicisios o de los
procodimionton sdminintrotivos eg—mfd’ s on forma de julclo, en tanto no
hoyan caussdo ostaca, E

{..)
£n esa zentido, 52 tiene que anaﬁzarg;os ptvicﬁptos legales antes descritlos, con la
finalidad de Identificar iniclaimente el Bien igidicamante tutelade y posiericmente,
ia justificocion do los requisitos quo pr%ué lamrucka do dano en los aniculos 104 de
la Lay Gonaoral de Transparencia y Acéeso B la Informacién Publica y su similar en
af numeral 128 de la Ley de Transparg;iwiﬂ ol

ge pctualiza en la causal comemplad
Genera! de Transporencla y Access 212 intormacien Publies, asl como el diverso
123 {roeclén X de o Loy do Transparéngio y Accaeso a fa Informacion Poblica del |
Estado de Pusbla. Bajo ces orden de c% .y en celacidn a la solisitud realizada por *
i civdadano, consintento ens >

Como s ha mancionado en pirrafos cg:c tecodan, [a informacidn qua se soiicita,

T. Pfgo so ma groporcionen (o lalidad do Ins versiones pablices de
todos los Inndos amilicos dos 5 of primmero do septiambre do dos mit
veinge of treinta de agoato de ¢os mil velnticuatro,

2./(50/9 facilite une base do dhtys en formoto cblerto def ndmoro de
oxpédiente, of nombro del dof alitoda (e ol Cosd GUO NOS otups, s

domeandados son Instituciones piiblicas oo los poderes del Estado}, Ia
facha do erminfén def lnudo, il s :ncuontm an stapa do efocucién.

tﬁ;;ior. tenidndase osl, que las pel xens%ones principalas de! solicitante, as
qui sa rinda los laudos emt ml Tricunn! de Arblirajo del Estedo de
Puahis oputoridod lsboral.gpmbre de&?emandadoysawencuemranenem:m

‘el los articuios 113 fraccion Xil do la Loy |

Secretaria de Trahajo
Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo
Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Foalio: 212255724000344

Expediente: RR-0973/2024

Nf(.‘I v‘VLlC:N —L!I -

DATCS PERSCAME

m T e ol

de ejecucidn; en ese aenhdo. es imporfante mogc.k nar qus, s¢ tiene un fotal do

. echoclontos novonta y cuatro (893) do lnudosbq 2 no sa encuantran firmes, ys
séa por encontrarseé en amparo directa o por e&ta N PICCOsO e algun recurse -

" pendianta de dutennmuc!én. dictadoas on ol podbdu, comprondido def cinco do‘
octubre dal dos mil vointo al treinta do naooto.doﬂoa mil vointicuatro.

3.- Que su difusion afecte o interrumpa la libertad de decisién de las
autoridades dentro del juicio o procedimiento administrativo seguido en forma

de juicio:

En tdimings de Ia disposicidn aludida ién béri"afo @ue anleoedé 'y por virtud de
prineipio do suplatoriedad on la que Au!ofid _' Burocratica’ pueda fundar gu.
'co'nﬁucckoﬁ p‘mceaimentnl como ha ndad% dej; amﬁesto, este sujeto obllgado

iuye al Iauda omitido dontro det °
daolucien forma parte ‘integral de!

del mismo.

Per otra parts, dete reco;darse quee'l d do la clasificacién de informacitn -
reservada se considera que dar a no ¢ dichos laudos, trasciendo al oficaz
manicnsnien!o de los procesos jfil isdl lonalgs, conenidos dantro do un
bt omo integracidn documoentada de astos
coiho construeclén y exterlorizacion de lag

"Deba sefialarso que otra do las raz e permile convalidary complemantar ean .
conclusidn Inlorprotativa rodica off ol e jf.- ndimiénto de la lnte:saéd&:i de.uno de loy

_componentes que dan signifi %o al rocopto en comento y. que; por {Sntd,
plemperan sy configuracidn, aysaber; 6 espaclo dol acceso.a fa informa
jurisdicclonal,

tﬂ” :

Por otra parte, el sujeto obligado con el fin de justificar la clasificacion como
reservada que realizo respecto de la informacion requerida, en términos del nuw

126 de la Ley de Transparencia en el Estado de Puebla, sefialé que:
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Sujeto Obligado:  Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0978/2024

v La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable

e identificable de perjuicio significativo al interés publico:

: M - - e T - -
t.a divulgacion de [ informacién ralativa :1,;52:3,% gsolisilud con nemeoero do folio
: o M

/,:.’!12255724000344. correspondiente a lau;i‘:‘{:gé. roprasants.  un  rlosgo  roef
. VORE,
demosirable o Moentficablo, en vista de cuo‘.-i;e anciiantraon en procoectimiantos
Lo . SLE
soQuides on forme de fuieio v pusado estodo,

Este H, Tribunal se rige por la Ley de los Trabaj u:!ares ot Sorvicio del Extado, tmeisma
que an el artfoulz 11 senala lo aigulente: é’%

ARTICLLO 11 En rodos ios punios no o ;i@(os en las Instiucionos gue oste
Loy trslobloce, mey aplflzardn supiﬂfm‘aﬂgihf?; a4 curilo o contmrien sus
dispagsiciones, o Ley Fodern! dul Tmba,co'z;"mzz.&-_‘y cefocto lo costurmbre o of uso
¥ 2 falto oo ofas, fos princiolos generelfo 5 c‘é_{acbo ¥y fa otjeadad.
r .';!?
En raxf&n de o anterkor vy en virtud de lqﬁ‘d":apftﬁs’_n por e! articulo 724 da i Ley
Fadera! del Trakajo (anterior o la refarm g‘abcml d? 1 de mayo de 2019), que safaia
iguisnte: : i
0 sig § Y
& 1%
ead " ‘?“
Articulo 724+ El Flono d= lo Junto Fedc{gf do Can@iec!éﬂ b Arbitrale O de ios
Juntas Locoles de Cancliacidn » Arbin e, pord e;i;:”m!m’ Lrues IDs expadiantes
¥ v A
soncluidos do mpnera gdofioliivg sea:gades‘da bfga previa certibcasidn op ia
’ F

mirofilmecitn do fos rmismoes o de su fonscn;ac.*d{z a través de cuslouiar oo
procedimienlo técnico sientiice gus pirmita : L o
e . g

En términes de In disposiciédn atudida@én pa{i:afa!'%;ue Bniecede y por virtud del
principic do supiotoriodad en o que *" Aul‘bridzgd Burocratica puede fundar su
conduccidn procaedimental, como ha :g::mdq, de’;r'naniﬁesto, este sujnto obligado
con hbestad <de jurieglocidn podm a%:czrdar:gggag‘gﬁr fon expeodienios que so
i gafinitipvameniesd o ct{:sl' irg'cluye ol laudo emilide dontro det
. expedianto que le corresponda, puo A cﬁ!c:}:zi rgsolucicn forrma pane integral ded
! manclonado expediento, fo cual en glicasd nH acontace, todn Ve QUS COMO 5o
asovera, diches laudoes al no enconira%e flg_ineééi no permiten la conclusién definitiva

del mismo. b= S

4
. Por otrs parte, debe recordarse Quepn vigud de la clasificacidn de informacion
{ reservada se considera que dar a _g%hoc'gr dichas laudos, trasciende al efcaz
; - mardentnisnto de los  procesos mjg; noclonpies, cormtanidos doentro do  un

diente, no adlc en au parte fo ‘l‘,ﬁ' omo ntegracisn docurmentiada de acics

(i iaktda)

esales) sino también materal!l Lornmo construccion y exterlorizacidn de las
racisiones ludiciales). Por lo que cualgyuiar informacion que pudierd vulnorar esos
oxtremes, en al ¢onloxto de un coFgadionto do Ios que <oto H., Tribunal ea

rasponsable de cusiodiarn v gua no k %ausado astedo, 05 susceptible do rasarva.
e,

Debao fafinlarso que olra o las razgns 7%&:@ pemis convalidar y complemaentnr ean
canclusion intorprototiva radica c;fc! Ql&cnd&nbn:o de o Intensidad de uno de los
i
do Al '_’gracep!o an coments y que, por tanto,

H

.

y mponentas que dan signi
1 cemperan su configuracion. gj saber: &s‘ e=spacla dol ncceso a la informaciédn
urisdicelonal. f’ 33“

Cigrto, como gQuodd dgoscriieo on Jincas 'Erooedenles, a traves del disafo dol
disposiivo de mornio, o! idogialador opld por reducir el cccess o la informacien

-1
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

jurisdiceional & un momento procer.:il2 con‘éreto. morcado, en tedo caso, por la
sclucin definitiva del expediente, denuonde es poslible extraer, por tanfo, qus toda
informacién que obre en un expedlegfe ;ud:c‘ial previo a su solucion, se entendera
vilidamonte recoervada (siompro ba[o la vatoruc!én dal condicionamionto rolativo a.
lo domoestracién da una afoctacitn ae{a ccndchbn del expodiente judiclal, asl como
a la especifica aplicacién de |a pmeba de! daﬂo) Precisamente en funcitn de la
identificacidn de la fuerza de esa nofa d{stmhva es que sea factible confimar que-el
propdsito primario da la causal de (Qserua ;aa el do lograr el aficaz mantenimlento
de los procesos jutisdicelonales en?&odns sus etapas, especlficamente por cuanto o
Ia sana e imparcial integracién dei expedae:re judiclal {decumontal y deciacria)
desde su apertura hista su total aolucton (g'nuse estado) on ol entondido do que, en
principio, on eso lapzo, los con..tnnglas quo nutron su conformuclén sdlo atafion al
unlverso de las parias y del juzgébor q ian debe velar sleampre por e} correclo
-—gguiibrio del procaso, evitando cual wer injerencta axterna que por minima que sea

sUponga una alioracién a ese esquama V;a la objatividad que rigo su actuacién.

by
P

.'/Esa conclusién o rovolo, de mangra ’onoru! n portir do la nocidn minima del
aki:anco que en o! contexto do nuesly Q‘.alema jurldico tionea el escrito con que ge
1- :da apertura a los julcios erdinarios c{fratms-

—

Conferme al artlculo 93 dala Lay dé os Trabajadores al Serviclo del Estado, of
tavdo que se emita en los julcios Hporales burocraticos deberd contener, ‘entre
olras, las consideracknos que suﬂg::len su ventido, alcancos y ofoctos de lo -
. condena o absolucién, cegun soa © f.nnno do lag prasiocionos reclamadas. Per
tanlo, es a partir de los escritos g ntlenien las demandas. quo sa pasibiii
integracion do un expediente la r:})‘ burccrdtico y constituye el mecat
-substancial que delimita (a ruta'y e!cgnce de la ectividad jurisdiccional ingf
‘que en ckservancia do divarsos princip QS sa ceflird la actuacidn perd ofeclos -
desarrollo y solucidn del case. ._ntonccs scbro la base de In prentitud e N
imparcialidad que exige el arti ',.n 17'}"q;onstatucxonal sl lo plasmado en Jles A

instrumentos module el transito del dasargo!lo y sclucién del amparo en re
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Sujeto Obligado: Secretaria de Trabajo

Ponente: Francisco Javier Garcia Blanco
Folio: 212255724000344
Expediente: RR-0979/2024

cosulln Indudable que eso ¢amino dabo (mnnc'-or aleno a cuglquier Incldencia
externa; de ahl que su divulgacin, en es{s espuclo y momanio, no sea vioble.

La divuigacién de los faudos emitidos debde él{uno de ociubre de dos mil veinte al
treinta de agosto do dos mil veinﬁcuatro.géomo‘ ’:','a sa manciond, padria tener como
flasge 1a altoraclon do diversos dorechoc:contro do! praceso, hacia el intorior {para
las paries v su situacisdn en el procoso), fgndamantafmunto para qulon premucve of
juicio ord'nario burccralico, y hacia el exlefior (Pdra ia cantinuidad de essa proceso);
lo quo desde luego no resuita dable y qui, pcrlanto como premisa genaral, fova a
estimar configurada la causal do reserva en eﬁamen

v El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés

publico general de que se difunda:

E‘! citado ordenamiento de Trancparencia rdenuff’a un catldlogo do hipétosis o partir
] do Ias cuales debdrd entenderso rcucrvaqu cacrm informeclén, cuya esencia, mis
aua cdo su ambito ganérico do proteccacrl 50 const:uyo a partir da elementes y
cbjetivos diametlralmenle dislinlos y espaclﬁc?s lo que, por ende, incide en la
valo:ac:én {parlicular intensidad) da [a pn.‘Eba ?\a dafo que sobre cada uno pueda

__pre\.'a‘ecer (en cada coso conceeto). ;%
e!*

En lo quo al coso Imperta, ge acuordo al cmondlmlento deil aicanse do la causa de
resena prevista en el articulo 113, \'racciorgxl de la Ley Ceneral, se estima que [a
vakoraciddn de la prueba de daftio debe "gEUle‘S“ precisamente a los propios
clemontos que deg manem categdrica COnE c:tonan su susgimiento, es dacir, o la
gosibilidad general on la matorializacidn de & n clecto necivo en la conducceitn de un
pedlonta laboral burocriatico previo a qﬁfe;.tcausu astado, lo que en la especie

w

niemente acontiece, c,i‘

v
31
i

E#i0. porque bajo el contexto exprcado la dgru gacidn de la informacién solicltads

yevaria, previo a que caus¢ ostado/’ un ne-*go real, demoestrable o identificable
para cl o]arcicie oquikbrado de los dg echg., c¢e los partes y para la sanidad
deliberativa por parto.de este Cuetpo Coleg:ado en las prostaclonea demandacas

quo BINS a8 partir de las hechos Oxpuos‘oay os clomentos en Guo OS!os so
- .u m
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sustentan, frente a io que necesaziamenie debe rendirse el Intarés plibYico en e
acceso a clerta informacian, lo que adenfés resuita menos restrictivo. Sohre todo,

en cuanto a esto Gltime, potque. la mndlciﬁp da;:smn!as quese pregana on ol ambito
de los procesos Jurisdiccionales se erige ccmo un medio que permiln darceneza a
las partes y a la sociadad acerca de la manerai en quo 50 resueive un confiicto, fo
que finalmenta ocutre an el moments cgJa amisién dol laudo que causa estodo,

pzro no anles, en tanto, se insiste, ese espac&x dnicaments incombe a las parles.”

&:‘ £
Finalmente, en aiencién alo eal‘ab!ecido por,el articulo 101 de la Ley General, se
datorming quo la reserva temporal de fa informasfén ne permile senalar o fijar un
periodo concreln, loda ved qus gsord pﬂbﬁca fsal'vo Ia necoaidad da vergidn pablica
para of caso da Informaeidn conﬁdenc!ﬁfro otos porsonales), Lng vez que cause
gstado la resolucisn quo sa legubd a em !is ?unsta-acia que no puedo esta b’ece:se B
con precisidn. ;& £

v Limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el

medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio

§iblen es clerto, en un primer momeng tgda informacién generada por los sujetos
obligados es pﬁb-ﬂca, icho princlpio rcx{a}a una exceptitn, que es precisamenta fa
closficacién de Ia informacién, pmcdgg mediante e! cual sa determina que b
(nformasién, en esta caso requatida, aE valizp a!guno ¢o los supuestos do reserva
previstos en la normatividad dela matdfia, situacidn que acontecs an ol caso que
nos ocupa, _
En ese sentide, la clasificacion de & Ingrmacion como reservada es el macanisfio ) (\\
idéneo y praporcional para evitar el pljulcio que pudiera existlr por dar a ¢ cor’
los laudes que 8dn no causan esladg! , por enda, sin conclusidn fime.puas, no
existe otro supuesto juridico al un me oinenos restrictivo que permita 8! acceso de
la informacidn selicilada sin ocaslon rﬁn perjuicio a la adecueda ecendi 4s!
expedientsa judicial en tan:o no haya’ ugadu estado.

Slhrve de sustento a lo enlerier 1a e!ggutcnfo leals aislado:

P Y T,

Como puede advemrw si bizn es cier'oi;%infonnacwn en poder del Estado dete ) ~
sar do dominlo piblico, este der_ech&‘ggnb n admits la posibilidad de coatdngise:

coma una excapelén. Por tode lo antedér, n S axiste medio menos lesivo y restr:
quo la imposhilidod de dar cauce aefn po;%‘ién realizada por of soficitanto do

T g oz S memSemememes nm wmhm s o R
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Informacién, decretandose ia reserva’ é,é la misma, puss la divulgaclén da
informacian relacicnada con ef procedln{lan o seguido en formmma do juicio, pone on
riesgo les principios do equidad vy equil ft:ﬁo procesa! da las pastes, sl como Ia
ceneaza deliserativa final de oo sujeto ohﬁ;udo En complemento a Jo anterior y a|
penderar la clicunstancia, poruna pane‘la mo!esta que le ccasionarfa sl sofcitante
e!f reservar la informacién materia de fa ,so.-cszud con el pasjuleln quo e prevecaria
a! inlnrés plblico a! afectar ta debida coa{iusf:*cn 0 integrocion dol procadimtonio on
tramite, el cual se conforma do uwarsas cj’:ns‘ancm.. que, peecisamente forman
parte del andlisls, reaulla hsos!syabi&,{:ptar'k or ta teserva de [a informacién, pues
no dobo pravalocer un Intorés personal sbbm el lntords pabileo.

,.?'-‘ ‘;
Azlmismo, 6! tratorse de unn restnc;ié'x de'.’car:acml tempoml, méds no defintiva,
hasta en tanio qua el procedimiento 3 e em’:x.entre tramite o hasta se extingan las
causas que le disron origen, so cggxszciem necaesaric que Ia informacidn saa
resorvada por un periedo de cinco arg:xg; csfr;tndcs a pantr del acuerdo qua confime
la Ciasificacion <e la Informacién, o rmszqen tanto subsistan las causas qua le dan
origen. Lo anterior a efacto do que se\i{i'mizeen los precedimiantos ontos ciledos, oo
decit, que csusen estado y se archwﬁ el presente asunle como f{otaimoanie
¢oncivido. En tal virtud de haberse aczofsgadc qua i3 divuigacién do la Informacién
representa un riesgo real, de-nosuab%’&e enl&ﬁcab le, asi como el rinsgo de perjuicio
que supondria la divuigacién super@«el éinxer(é:s piblico gensgral y la fimilacién se
adecua al principlo de prcporc’ona!!daﬂ y representia ¢l medio menos restrictivo. es
por (odo o oxpuesio Quo so pzccodma ciaamcar como reserviada ol expedients en
cita y can ello la informacién mquerida zm la gollcitud de accoao a ia Informacidn por
{ormar pante integral del rocurso de re) isidn.

g F g

En consecuencia, la reserva es la restriccion idonea en virtud de que constituia la
tnica medida posible para proteger temparalmente los ochocientes noventa y cuatro

laudos que no han causado estado y con ello, el interés plblico, toda vez que la

= divulgacion de la informacién solicitada obstaculizaria y obstruiria la certeza juridica

de las partes a las que les incumbe, acerca de la manera en que se resuelve un

conflicto.

@o que, la Magistrada Presidente del Tribunal establecié que no existia un medio
menos lesivo y restrictivo que la imposibilidad de dar causa a [a peticion realizada
por el solicitante, decretando la reserva de la misma, pues la divulgacion de la
informacion relacionada con los laudos que no han causado estado, pondria en

,Cégo la certeza deliberativa del cuerpo colegiado.
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Por tanto, la autoridad responsable acredita que el riesgo de perjuicio de la
divulgacion de la informacion supera al interés publico general y la limitacion se
adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio, en virtud de que como lo manifesto, los laudos no
han causado estado y atn son susceptibles de sufrir una modificacion por diversa
autoridad, siendo esto de un mayor interés que el del entonces solicitante de
conocer informacion que se encuentra contenida en los ochocientos noventa y
cuatro laudos que no han causado estado, por lo que, la divulgacion de la

informacion ocasionaria un mayor dafio que la reserva de la misma.

Por otro lado, la persona recurrente de igual forma se agravié por la puesta a
disposicion de la informacién en un formato distinto al solicitado, toda vez que
el entonces solicitante considera que la informacién correspondiente a los noventa
y dos laudos que ya causaron estado, corresponde a una obligacion de

transparencia.

Como ya se dijo al inicio del presente apartado, el sujeto obiigado, al momento en
que se realizo la solicitud de acceso a la informacion, no podia acceder a los
formatos correspondientes para proceder a la publicacién de la informacién en la
Plataforma Nacional de Transparencia, toda vez que la Tabla de Aplicabilidad del
sujeto obligado no contemplaba las obligaciones especificas determinadas en los

articulos 81 y 82 de la ley.

En este punto, cobra relevancia lo dispuesto por los articulos 3°, 4°, 7°, fracciones
VI, XI'y XIiX, 12, fraccion VI, 16, fraccion [V, 145, 150, 156, fraccién V y 164 de la

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Puebla.

Por lo que, en aras de garantizar este derecho, los sujetos obligados tienen el d¢ber
de atender las solicitudes que le sean presentadas, Otorgando'a los solicitanteé la
informacion que les requieran, relacionada con el ejercicio de sus funciones, ya que
como se ha mencionado, es una obligacion entregar la informacion que hubiiﬁ?(

generado a la fecha de la solicitud, es decir, actos existentes y concretos o, en su
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caso, acreditar a través de los mecanismos establecidos, que la informacion
solicitada esta prevista en alguna de las excepciones contenidas en la Ley de la

materia.

Por otro lado, el articulo 7°, fraccion VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Puebla, seftala que Consulfa Directa es: el
derecho que tiene toda persona de revisar la informacion pablica en el lugar en que

se encuentre, previa solicitud de acceso, tambien llamada consulta in situ.

Asi también, el articulo 164 de la Ley de la materia, en la parte conducente, senala
que la consulta directa o in situ sera gratuita y se permitira el acceso a los datos o
registros originales, siempre que su estado lo permita. En caso de que la
informacién puesta a disposicidon a través de la consulta directa contenga
informacion reservada o confidencial, se deberan implementar las medidas
necesarias para garantizar su proteccién o bien dar acceso a la misma en el medio

que permita salvaguardar la informacion clasificada.

Por ello, resulta importante invocar los articulos 148, fraccion V, 152, 153, 154, 156,
fraccion V y 164 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Estado de Puebla, que establecen:

“ARTICULO 148. Para presentar una solicitud no se podrén exigir mayores
requisitos que los siguientes:

...V. La modalidad en Ia que prefiere se oforgue el acceso a la informacion, la cual
3 ser verbal, siempre y cuando sea para fines de orientacién, mediante
si)ita directa, mediante la expedicion de copias simples o certificadas o la

'@uccién en cualquier ofro medio, incluidos los electrénicos...”.

-“ARTI'CULO 152. El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de

e legidos por el solicitante.

: Cuando la informacién no pueda entregarse o enviarse en la modalidad elegida,
i el sujeto obligado deberd ofrecer otra u otras modalidades de entrega. En
; cualquier caso, se deberd fundar y motivar la necesidad de ofrecer otras
: modalidades.

i
[ formacién se entregara por medios electrénicos, siempre que el solicitante
. asid6 haya requerido y sea posible.”
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ARTICULO 153. De manera excepcional, cuando, de forma fundada y motivada,
asi lo determine el sujeto obligado, en aquellos casos en que la informacion
solicitada que ya se encuentre en su posesion implique andélisis, estudio o
procesamiento de documentos cuya entrega o reproduccion sobrepase las
capacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud, en los
plazos establecidos para dichos efectos, se podran poner a disposicion del
solicitante.los documentos en consulta directa, salvo la informacién clasificada.

En todo caso se facilitara su copia simple o certificada, previo pago conforme a
la normatividad aplicable, sin necesidad de realizar una solicitud de acceso ala
informacién, asi como su reproduccién por cualquier medio disponible en las
instalaciones del sujeto obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.

ARTICULO 154. Los sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los documentos
que se encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de
acuerdo con sus facultades, competencias o funciones en el formato en que el
solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre asi Io
permita.

En el caso de que la informacién solicitada consista en bases de datos se debera
privilegiar la entrega de la misma en formatos abiertos.

ARTICULO 156. Las formas en las que ef sujeto 6b.'igado podra dar respuesta a
una solicitud de informacién son las siguientes:

V. Poniendo la informacion a disposicién del soficitante para consulta directa. .

ARTICULO 164. La consulta directa o in situ sera gratuita y se permitira el acceso
a los datos o registros originales, siempre que su estado o permita. En caso de
que la informacion puesta a disposicién a través de la consulta directa contenga
informacion reservada o confidencial, se deberan implementar las medidas
necesarias para garantizar su profeccion o bien dar acceso a la misma en el
medio que permita salvaguardar la informacion clasificada.

Bajo ninguna circunstancia se prestara o permitira la salida de registros.¢/datos
originales de los archivos en que se hallen almacenados.

Una vez puesta a disposicion la informacion para su consulta directa el
solicitante contara con treinta dias hébiles en términos de las disposicione,
procedimientos aplicables, en horario de oficina, para hacer dicha cons@
Transcurrido este plazo el sujeto obligado no tendra la obligacion de permiti
acceso a la misma. : :

R

»

Lo anterior, en relacidn con los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi .como pa Jﬁ

Elaboracion de Versiones Publicas, que a la letra dicen:

£
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Sexagésimo séptimo. Para la atencion de solicitudes en las que la modalidad de entrega de
fa informacion sea la consufta directa y, con el fin de garantizar el acceso a la informacién que
conste en documentos que contengan partes o secciones clasificadas como reservadas o
confidenciales en la modalidad antes citada, previamente el Comité de Transparencia del
sujeto obligado debera emilir la resolucién en la que funde y motive la clasificacion de las
partes o secciones que no podran dejarse a la vista del solicitante.

Sexagésimo octavo. En la resolucion del Comité de Transparencia a que se refiere el
lineamiento inmediato anterior, se deberan establecer las medidas que el personal encargado
de permitir el acceso al solicitante deberd implementar, a fin de que se resguarde la
informacion clasificada, atendiendo a la naluraleza del documento y el formato en el que obra,

Sexagésimo noveno. En caso de que no sea posible otforgar acceso a la informacién en la
modalidad de consuita directa ya sea por la naturaleza, contenido, el formato del documento
o caracteristicas fisicas def mismo, ef sujeto obligado debera justificar ef impedimento para el
acceso a la consulta directa y, de ser posible, ofrecer las demdas modalidades en las que es
viable el acceso a la informacion.

Septuagésimo. Para el desahogo de las actuaciones tendientes a permitir la consulta direcfa,
en fos casos en que esta resulfe procedente, los sujetos obligados deberan observar lo
siguiente:

I. Sefialar claramente al particular, en la respuesta a su solicitud, el lugar, dia y hora en que
se podra llevar a cabo la consulta de fa documentacidn solicitada. En caso de que, derivado
del volumen o de las particularidades de los documentos, el sujefo obligado determine que se
requiere mas de un dia para realizar la consulla, en la respuesta a la solicitud fambién se
debera indicar esta situacién al solicitante y los dias, y horarios en que podré flevarse a cabo.

. En su caso, fa procedencia de los ajustes razonabies solicitados y/o la procedencia de
acceso en la lengua indigena requerida;

ii. Indicar claramente la ubicacion del lugar en que el solicitante podra llevar a cabo la consulta
de la informacion debiendo ser éste, en la medida de lo posible, el domicilio de la Unidad de
Transparencia, asf como el nombre, cargo y dalos de contacto del personal que le permitira ef
aCcCeso;

V. Proporciona} al solicitante las facilidades y asistencia requerida para la consulta de los
documentos;

1
i
§

V. Abstenerse de requerir al solficitante que acredite inferés alguno;

VI. Adoptar las medidas técnicas, fisicas, administrativas y demas que resuffen necesarias
para garantizar la integridad de la informacién a consultar, de conformidad con las
caracteristicas especificas del documento solicitado, tales como:

‘ /ahf:tar con instalaciones y mobiliario adecuado para asequrar tanfo la integridad del
ocymento consultado, como para proporcionar al solicitante fas mejores condiciones para
péder llevar a cabo la consuilta directa;

i

5 b} Equipo y personal de vigifancia;

1
i tg)‘-ﬁﬁ;accién contra robo o vandalismo;

d) Extintores de fuego de gas inocuo;

' ) Registro e identificacion del personal autorizado para el tratamiento de los documentos o
ientes a revisar;
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f) Registro e identificacion de los particulares autorizados para llevar a cabo la consulta directa,
y -
g) Las demés que, a criterio de los sujetos obligados, resuiten necesarias.

VIl Hacer del conocimiento del .soﬁéitante, previo al acceso a la informacion, fas reglas a que
se sujetaré la consulta para garantizar la integridad de los documentos, y

Vill. Para el caso de documentos que contengan partes o secciones clasificadas como
reservadas o confidenciales, el sujeto obligado debera hacer del conocimiento del solicitante,
previo al acceso a la informacién, la resolucion debidamente fundada y motivada del Comité
de Transparencia, en la que se clasificaron las parfes o secciones que no podran dejarse a la
vista def salicitante.

Septuagésimo primero. La consulta fisica de la informacion se realizara en presencia del
personal que para tal efecto haya sido designado, quien implementara las medidas para
asegurar en todo momento la integridad de la documentacién, conforme a la resolucion que,
al efecto, emita el Comité de Transparencia.

Fi solicitante debers observar en todo momento las reglas que el sujeto obligado haya hecho
de su conocimiento para efectos de la conservacion de los documentos.

Septuagésimo segundo. Ef solicitante debera realizar la consulta de los documentos
requeridos en el jugar, horarios y con la persona destinada para tal efecto. '

Si una vez realizada la diligencia, en el tiempo previsto para ello, no fuera posible consultar
toda Ja documentacion, el soficitante podré requerir al sujeto obligado una nueva cita, misma
que debera ser programada indicandole al particular los dias y horarios en que podra llevarse
a cabo.

Septuagésimo tercero. Si una vez consultada la version publica de la documentacion, el
solicitante requiriera la reproduccion de fa informacién o de parte de la misma en ofra
modalidad, salvo impedimento justificado, los stjetos obligados deberan otorgar acceso a
ésta, previo el pago correspondiente, sin necesidad de que se presente una nueva solicitud
de informacion. La informacién deberé ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de
no méas de veinte hojas simples.”

En términos de disposiciones normativas antes citadas, se observa

e Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos. que se
encuentren en sus archivos o que estén obligados a documentar de acuzo
con sus facultades, competencias o func{pn’és en el formato en que-(g
solicitante manifieste, de entre aqueilos formatos existentes, con‘for\r'ne alas
caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentrﬁks{'
o permita. |

» De manera excepcional cuando de forma fundada y motivada asf lo

determine el sujeto obligado, en aquellos casos en que la informacién

\

‘ \
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solicitada implique analisis, estudio o procesamiento de documentos cuya
entrega o reproduccion sobrepase las capacidades técnicas del sujeto
obligado para cumplir con la solicitud, en los plazos establecidos para dichos
efectos, se podran poner a disposicién del solicitante los documentos en
consulta directa, salvo la informacién clasificada. En todo caso se facilitéré
copia simple o certificada, previo pago conforme a la normatividad aplicable,
sin necesidad de realizar una solicitud de acceso a la informacion, asi como
su reproduccion por cualquier medio disponible en las instalaciones del
sujeto obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.

» Elacceso a la informacion se dara en la modalidad de entrega y, en su caso,
de envio elegido por el solicitante, en caso de que no pueda entregarse en
dicha modalidad, el sujeto obligado debera ofrecer otra u otras modalidades.

s Los sujetos obligados deberan otorgar acceso en el formato en que el
solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes, conforme a las

_ caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre asi
lo permita.

¢ La consulta directa o in situ sera gratuita y se permitira el acceso a los datos

o registros originales, siempre que su estado lo permita. En caso de que la

informacién puesta a disposicion a través de la consulta directa contenga
informacién reservada o confidencial, se deberan impilementar las medidas
— necesarias para garantizar su proteccion o bien dar acceso a la misma en el

medio que permita salvaguardar la informacion clasificada; destacado que,

'
f
i
i
i
H
1
:
i
i
1
}

ninguna circunstancia se prestard o permitira la salida de registros o

alps originales de los archivos en que se hallen almacenados. Una vez

puesta a disposicion la informacion para su consulta directa, el solicitante

[P

mn treinta dias habiles, en horario de oficina, para hacer dicha

ggnsulta. Transcurrido este plazo el sujeto obligado no tendra la obligacion

y

de permitir el acceso a la misma.
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e Para la consulta directa, previamente el Comité de Transparencia del sujeto
obligado debera emitir la resolucion en la que funde y motive la clasificacion
de las partes o secciones que no podran dejarse a la vista del solicitante. En
la resolucion del mencionado comité, se deberan establecer las medidas que
el personal encargado de permitir el acceso al solicitante debera
implementar, a fin de que se resguarde la informacion clasificada,
atendiendo a la naturaleza del documento y el formato en el que obra.

e Para el caso de documentos que contengan partes o secciones clasificadas
como reservadas o confidenciales, el sujeto obligado debera hacer del
conogcimiento del solicitante, previo al acceso a la informacién, la resolucion
debidamente fundada y motivada del Comité de Transparencia, en la que se
clasificaron las partes o secciones que no podran dejarse a la vista del
solicitante.

o La consulta fisica de la informacién se realizara, conforme a la resolucion
que, al efecto, emita el Comité de Transparencia, asi, el solicitante debera
observar en todo momento las reglas que el sujeto obligado haya hecho de
su conocimiento para efectos de la conservacion de los documentos.

e Siuna vez consultada la version publica de la documentacion, el solicitante
requiriera la reproduccién de la informacién o de parte de la misma en otra
modalidad, salvo impedimento justificado, deberan otorgar acceso a ésta,
previo el pago correspondiente, sin necesidad de que se presente una nue
solicitud de informacion. /

Una vez establecido lo anterior, el sujeto obligado al momento de contestar

solicitud de acceso a la informacion sefiald que generar la version publica dé- e&s
noventa y dos laudos concluidos, supera su capacidéd técnica y humana para
elaborarlo en los plazos establecidos por la Ley, ya que realizar la concentracign,
andlisis y reproduccién de noventa y un mil ochocientas veintidn fojas impIicariQ%

costo de ciento ochenta y tres mil seiscientos cuarenta y dos pesos, ya que los
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expedientes contienen informacién confidencial, de la cual fue confirmada su
clasificacion como confidencial mediante Acta de la Sexagésima Quinta Sesion
Extraordinaria del Comité de Transparencia del sujeto obligado celebrada el dia
dieciséis de octubre de dos mil veinticuatro, Acta que fue remitida al solicitante

mediante alcance de respuesta.

Adicionalmente el sujeto obligado puso a disposicién la informacion solicitada en la
modalidad de consulta, asi mismo mediante la citada acta de comité, fueron
aprobados los terminos y deposiciones para poder llevar a cabo dicha consulta

directa de la informacion.

Atento a lo expuesto, este Organismo Garante, estima que el agravio vertido por la
parte recurrente consistente en la puesta a disposicién de [a informacion en un
formato distinto al solicitado, deviene infundado, toda vez que el sujeto obligado
justifico el cambio de modalidad de entrega de la informacién, sefalando que la

misma fue clasificada como confidencial y privilegio la entrega de [a misma.

Finalmente, respecto del agravio consistente en la negativa de entrega de la
informacion por cuanto hace a la base de datos.en formato abierto del ndimero de
expediente, el nombre del demandado, la fecha de emisidon del laudo y si se
encuentra en etapa de ejecucion, la persona recurrente argumenta que el sujeto
obligado debe de tener la informacién toda vez que elabora base de datos como
parte de sus mecanismos de control interno, para definir su programa de trabajo de
administracién de riesgos, el diserio de su matriz de administracion de riesgos, para

el desarrollo y publicacion de sus informes de resultados mensuales, entre otros.

mérte la autoridad al momento de responder la solicitud en comenfo, informo
€ no cuenta con la informacion al nivel de desglose requerido, toda vez que se
@ﬂere un analisis y procesamient6 de informacién contenida en novecientos
ochenta y seis expedientes, lo cual sdpera su capacidad técnica y human, e invocd
}’x_glgcriterio de interpretacion SO/003/2017 que establece que no existe la obligacion

de elaborar documentos ad hoc y puso en consulta directa la informacion.
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Por otro lado, el sujeto obligado en su respuesta en alcance ratifico su respuesta
primigenia y en su informe con justificacion abundé sobre [os argumentos que [o

llevaron a realizar el cambio de modalidad de la informacion.

Atento a lo expuesto, este Organismo Garante, estima que el agravio vertido por la
parte recurrente consistente la negativa de proporcionar la informacion respecto de

ia base de datos solicitada, deviene infundado.

Ello en razon que el sujeto obligad‘o justifico de forma certera su imposibilidad de
realizar el documento solicitado con el nivel de desglose precisado, ya que
Gnicamente cuenta con una persona y resulta ser la informacién de novecientos
ochenta y seis expedientes, lo que claramente supera sus capacidades tecnicas y

humanas.

Auriado a ello, si bien, la autoridad informé que no cuenta con la base de datos
solicitada y no cuenta con la obligacion de tenerla e invoco el criterio S0/003/2017,
mismo que sefiala que se debera proporcionar la informacion en el formato en que
obre en sus archivos, sin la necesidad de elaborar documentos ad hoc para atender
las solicitudes; es por ello que el-sujeto obligado puso a disposicién la informacion
en la modalidad de consulta directa y sefialé los términos para poder llevar a cabo

dicha consulta.

Relatado lo anterior, se puede determinar due resulta infundado el agravio hecho

valer por la persona recurrente respecto de la negativa de entrega de la informacién.

Por tanto y toda vez analizados todos los agravios vertidos por el reéuzr—%ey las
constanciaé; que obran en autos, este Organo Garante, con fundamento e@
articulo 181 fraccién 1l del ordenamiento legal antes citado, decide CONFIRMART)
respuesta y la ampliacion de la misma proéd}cionadas por el sujeto obligado en |a
solicitud de acceso a la informacion qﬁé se analizd, por las razones av’\ig)(

expuestas.

PUNTO RESOLUTIVO
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UNICO. sec CONFIRMA 1a respuesta otorgada por el sujeto obligado y su

alcance, por las razones expuestas en el considerando SEXTO de la presente

resolucion

En el momento procesal oportuno, se ordena archivar el expediente como

totalmente concluido, sin ulterior acuerdo.

Notifiquese la presente resolucidn personalmente a la persona recurrente y a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad de Transparencia

de la Secretaria de Trabajo.

Asi lo resolviéron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Puebla, RITA ELENA BALDERAS HUESCA, FRANCISCO JAVIER
GARCIA BLANCO y NOHEMIi LEON [SLAS, siendo el ponente el segundo de los
mencionados, en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla de
Zaragoza, el dia veintinueve de enera de dos mﬁl veinticinco, asistidos por Hector

Berra Piloni, Cgordinador Geng

. FRANCISC® JAVIER GARCIA BLANCO.
- OMISIONADO

. HECT QRAPILONI._

ENERAL JURIDICO.

\ La presente foja es parte integral de la resolucién dellrecurso de revision relativo al expediente RR-0979/2024,
resuelto en Sesién Ordinaria de Pleno celebrada el veintinueve de enero de dos mil veinticinco.
v P1UFJGB/ RR-0979/2024/VMIM/resolucion
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