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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautta.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

Sentido de la resolucion: Revocacién parcial

Visto el estado procesal del expediénte RR-1001/2024, relativo al recurso de revision
interpuesto por ABOGADOS CARSSA CARSSA en lo sucesivo el recurrente, en
contra del HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ZAUTLA, PUEBLA, en lo sucesivo, el

sujeto obligado, se procede a dictar resolucion con base en los siguientes:

ANTECEDENTES.

|. El diecisiete de septiembre de dos mil veinticuatro, el hoy recurrente realiz6 una
solicitud de acceso a la informacién publica, a través de medio electrénico, a la que se
le asignd el nimero de folio al rubro indicado.

Il. con fecha catorce de octubre de dos mil veinticuatro, la Titular de la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, envié al entonces solicitante respuesta de su
solicitud de acceso.

I1l. El dia veintidds de octubre del dos mil veinticuatro, el hoy recurrente interpuso

recurso de revision por medio electronico, ante el Instituto de Transparencia, Acceso

a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla, en

 lo sucesivo, el Instituto.

IV. Por auto de veintitrés de octubre del dos mil veinticuatro, la Comisionada

Presidente, tuvo por recibido el recurso de revision interpuesto por el recurrente, el
cual se le asigno el nimero de expediente RR-1001/2024, mismo que fue tumﬁz) asu

ponencia.

V. Mediante proveido de fecha veintinueve de octubre de dos mil veinticuatm@

admitié el medio de impugnacion planteado y se ordend notificar el auto de admisié
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad d
Transparencia del sujeto obligado, para efecto que rindiera su informe respect@

acto o resolucién recurrida, debiendo agregar las constancias que le sirvieron de base
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para la emision de dicho acto, asi como las demas que considerara pertinentes. De

igual forma, se hizo del conocimiento de la recurrente el derecho que le asistia para
manifestar su negativa a la publicacion de sus datos personales, poniéndose a su
disposicidn el aviso de privacidad correspondiente a la base de datos de los recursos
de revision, informandosele de la existencia, caracteristicas principales, alcances y
condiciones del tratamiento al que serian sometidos sus datos personales, se le tuvo
el sistema de gestion de medios de impugnacion de la Plataforma Nacional de

Transparencia como medio para recibir notificaciones y anuncio pruebas.

VL. Por acuerdo de fecha once de noviembre del dos mil veinticuatro, se tuvo al sujeto

obligado rindiendo el informe justificado respecto al acto o resolucién recurrida,
anexando las constancias que acreditaban el mismo, ofreciendo sus pruebas vy

alegatos.

Asimismo, expreso que realizé un alcance a la contestacion inicial; por lo que, se dio
vista al reclamante para que manifestara en el término de tres dias habiles siguientes
de estar debidamente notificado sobre el informe justificad‘o, las pruebas anunciadas
por el sujeto obligado y el alcance de respuesta inicial que le otorgd este Ultimo, con el
apercibimiento que de no hacerlo se le tendria por perdido dicho derecho y se

continuaria con el procedimiento.

e VII. Con fecha veintidés de noviembre del dos mil veinticuatro, se tuvo por perdidos

los derechos al agraviado para manifestar algo en contrario respecto al informe
fficado, las pruebas anunciadas por el sujeto obligado y el alcance de respuesta

inicial que le otorgo este dltimo.

gsmlsmo, se admitieron las pruebas ofrecidas por las partes mismas que se
esaRogan por su propia y especial naturaleza, de igual forma, se indicd que no serian
ados los datos personales de la recurrente; de igual forma, se decreto el cierre

de instruccion y se ordend turnar los autos para dictar la resolucion respectiva.
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VIII. el veintiocho de enero de dos mil veinticinco, se listd el presente asunto para

ser resuelto por el Pleno del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion |

Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Puebla.

CONSIDERANDOS.

Primero. El Pleno de este Instituto es competente para resolver el presente

recurso de revision en términos de los articulos 6° de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 12 fraccion VIl de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Puebla; 39 fracciones I, Il y Xll de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Puebla; 1 y 13 fracciones | y IV del Reglamento
Interior del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Puebla.

Segundo. El recurso de revision es procedente en términos del articulo 170

fraccidon VI, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Puebla.

Tercero. El recurso de revision se interpuso por medio electrénico, cumpliendo

con todos los requisitos aplicables, establecidos en el articulo 172 de fa Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla.

Cuarto. e presente medio de impugnacion cumplié con el requisito exigido en el

diverso 171 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Est
de Puebla, toda vez que el mismo fue presentado dentro del término legal.

Por otra parte, se examinaran de oficio las causales de sobreseimiento, en virtud de
que las mismas deben estudiarse en cualquier estado que se encuentr
procedimiento, sin importar si las partes lo alegaron o no, por ser de orden publico y

. de analisis preferente.
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Ahora bien, el sujeto obligado en su informe con justificacidon anexé entre otras pruebas
las copias simples del correo electronico y del acuse de recibo de envio de notificacion
del sujeto obligado al recurrente, de fecha ocho de noviembre de dos mil veinticuatro;
por lo que, se estudiara si se actualiza la causal de sobreseimiento senalada en el

numeral 183 fraccion 1l del ordenamiento legal en la Materia en el Estado de Puebla.

Bajo este orden de ideas, en el medio de impugnacion en estudio, se observa que el
entonces solicitante alegd que la autoridad responsable entrego la informacion en una

modalidad distinta a la solicitada al ponerla en consulta directa.

Por lo que, la Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado en alcance de

su respuesta inicial le sefalo al recurrente lo siguiente:

“Con fundamento en los articulos 2 fraccién V, 16 fracciones I, 142, 145, 148 fraccion it y 149 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica def Estado de Puebla; me permito
informarie lo siguiente:

1. Solicito un informe detallado de las actividades que ha realizado la Sindico municipal
durante el periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024.
Representar al Ayuntamiento anfe foda clase de autoridades, para lo cual tendré las facultades
de un mandatario judicial; ll. Ejercer las acciones y oponer fas excepciones de que sea titular el
Municipio; otorgar poderes, comparecer a las diligencias, interponer recursos, ofrecer pruebas,
articular posiciones, formular alegatos, en su caso rendir informes, actuar en materia civi,
administrativa, mercantil, penal, laboral, de amparo y de juicios de lesividad y demas inherentes
a las que tiene como mandatario judicial por sf o por conducto de los apoderados designados por
él: lll. Seguir en todos sus trédmites los juicios en que esté interesado el Municipio por si o por
conducto de los apoderados designados por él; IV. Presentar denuncia o querella ante la
autoridad que corresponda, respecto de las responsabilidades en que incurran los servidores
publicos del Municipio, en el ejercicio de sus encargos, por delitos y faftas oficiales por sf o por
conducto de los apoderados designados por él Promover ante las autoridades municipales,
cuanfo estimaren propio y conducente en beneficio de la colectividad; VI. Cuidar que se observen
escrupulosamente las disposiciones de esta Ley, denunciando ante las autoridades competentes
cualquier infraccion que se cometa por si o por conducto de los apoderados designados por éf;
VIl. Asistir a los remates pubficos en los que tenga interés el Municipio, para verificar que se
. cumplan las disposiciones aplicables; VIII. Manifestar oportunamente sus opiniones respecto a
los asuntos de la competencia del Ayuntamiento; [X. Promover la inclusién en el inventario, de
los bienes propiedad del Municipio que se hayan omitido, X. Gestionar el pago de los créditos
- cﬁt&fﬂiﬁ% Municipio, incluyendo sus accesorios; Xl. Tramitar hasta poner en estado de resolucion
los expetientes de expropiacion; XIl. Convenir conciliatoriamente con el propietario del bien que
se pretende expropiar, el monto de la indemnizacién, en los casos que sea necesario; XIli. Dar
ueRta al Ayuntamiento del arregio o la falta de él, sobre el monto de la indemnizacion, a fin de
: ue pl Cabildo apruebe el convenio o autorice al Sindico a entablar el juicio respectivo; XIV.
tanciar y resolver el recurso de inconformidad en fos términos de la presente Ley; XV. Vigilar
que en los actos del Ayuntamiento: a) Se observen las leyes y demas ordenamientos legales. b)
! e promuevan, respeten, protejan y garanticen los derechos humanos, de conformidad con los
* Heipios previstos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Se colabore con
los organismos ptiblicos nacional y estatal encargados de la proteccién, respelo, vigilancia,
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prevencién, observancia, promocion, defensa, estudio y divuigacion de los derechos humanos,
de conformidad con el orden juridico mexicano. Emitir laudos en materia de Regimen de
Propiedad en Condominio, imponer multas, realizar inspecciones, constituirse en arbitro y demas
facultades que se sefialan en las leyes respectivas; XVIl. Prever y aplicar mecanismos
alternativos de solucién de conlroversias;
2. Soficito el Manual de organizacién y de procedimientos de la.sindicatura municipal:
Pueden ser consultados en la siguiente liga:
https:/drive.google.com/uc?id=1HHm LEynYbaMy2be 1gMgaN7d4L Bonbk-&export=media
3. Solicito saber cuanto es el salario que percibe la sindico municipal de forma mensual.
(adjuntar evidencia de néminas firmadas y tabulador de sueldos), le informo que el servidor
publico al que usted hace referencia no percibe su némina de manera mensual por lo que no es
posible proporcionarle el documento solicitado, sin embargo se anexa las nominas quincenales
por cada afio " para su conocimiento
hitos://drive.google.com/uc ?id=1y4Au9SH7EqxxBjvox UxRC8IFPffint/XN&export=media
hitps:/drive.google.com/uc?id=1GvDxREWr6ySJXy3biB7iU_mimHO 7f4V&export=media
https.//drive.google.com/uc?id=1VANIIEnrfgM0OCxJRPKSoMtAbuJFhTSSF&export=media
4. Solicito saber cual es el salario neto de la persona titular de fransparencia la unidad de
transparencia (adjuntar evidencia de ndminas firmadas o y tabuladores de sueldo) le informo
que el servidor pablico al que usted hace referencia no percibe su némina de manera mensual
por lo que no es posible proporcionarie el documento solicitado sin embargo se anexa las néminas
quincenales por cada afio para su conocimiento
hftps://drive.google. com/uc2id=1y4Au9SH7EqxxBivox UxRCEIPffintJXN&export=media
hitps:/drive.google.com/uc?id=1GvDxREWrGySJXy3biB7ill mimHQ 7f4V&export=media
hitps:/drive.qgoogle.com/uc 2id=1VANIlEnrfagMOCxJRPKSoMiAbuJFhTSSF&export=media
5. Solicitamos saber cudl es el salario neto que percibe cada secretario particular y/o asistentes
del presidente municipal. (adjuntar evidencias de néminas firmadas o tabuladores de sueldo) le
informo que el servidor ptiblico al que usted hace referencia no percibe su némina de manera
mensual por lo que no es posible proporcionarle el documento solicitado sin embargo se anexa
las nominas quincenales por cada afio para su conocimiento
hitps:/drive.google.com/uc?id=1y4AudSHT EgxxBivox UxRC8IPffintJXN&export=media
https:/drive. google.com/uc?id=1GvDxREWrGySJXy3biB7ill mimHQ 7f4V&expori=media
hitps:/drive.google.com/uc?id=1VANIEnifgMOCxJRPKSoMtAbuJFh TSSF &export=media
6. Solicitamos saber el Salario de fodos los directores de la presente administracion y de la
anterior (adjuntar evidencia) le informo que el servidor pablico al que usted hace referencia no
percibe su némina de manera mensual por lo que no es posible proporcionarie el documento
! solicitado sin embargo se anexa las néminas quincenales por cada afio para su conocimiento
hitos:Adrive.google.com/uc ?id=1y4Au8SH7EgxxBjvox UxRC8IPIiint I XN&export=media =
hitps://drive.google.com/uc?id=1GvDxREWr6ySJIXy3biB7ill_mimHQ_7f4V&expori=media
hftps:/drive.google.com/uc?id=1VANIEnfgMOCx JRPKSoMtAbuJFhTSSF&export=media
7. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faltas y permisos del sindico municipal, y las
vacaciones autorizadas para esta funcionaria, esto durante el periodo comprendido del 15 de
octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del cheia:}?e las asistencias)

le informo que en este H. Ayunfamiento no contamos con checador de asistgficias.

8. Solicitamos saber la refacion de asistencias, faltas y permisos de la, o€l titular encargado de

la unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones aulorizadas para este mismo o

misma funcionaria, esto durante el periodo comprendido del 15 de octubre-de 2021 al 17 de

septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del checador de las asistencias) le informo que er{ es

H. Ayuntamiento no confamos con checador de asistencias. )

' 9. Solicitamos saber la relacién de asistencias, faitas y permisos de la, o el titular encargado de
fa unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones auforizadas para este mismo 0
misma funcionaria, esto durante el pericdo comprendido del 15 de oclubre de 2021 al 17 ge

. septiembre de 2024. (adjuntar evidencia def checador de las asistencias) fe informo que en

H. Ayuntamiento no contamos con checador de asistencias.
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10. Solicitamos todos Ios descuentos de salarios que han hecho a los funcionarios pablicos por
faltas y retardos. Esto durante toda la administracion, le informo que puede ser consultado en la
sig. Liga:

hftps./drive.google.com/uc?id=1ULFP54QVko 1Q61WleCubKTeAOWD12q58&expori=media
htips.//drive.qoogle.com/uc?id=121Yk7aaJcBW1M4nZLVziZ76e EFF QladY &export=media
hitps:#drive.google.com/uc?id=1ROESn YECIL8E4hMThjbgqvp 4xnG3tzm&expori=media
htips.//drive.google.com/uc?id=1KipqiKyQCS5J0GA260zlacSNyZw8iu3b &export=media

11. Solicitamos conocer el reglamento interno de trabajo, le informo que puede ser consuitado en
la sig. liga: .
hitps://drive.google.com/uc?id=1o0K19SOEg0 nwhgNtDosiN4Qc4tgFASZ88exporf=media

12. Solicitamos conocer fas actas de cabildo donde se aprueben fos horarios de entradas los dias
de descanso y los periodos vacacionales.
hitps:/drive.qoogle.com/uc?id=1xyQBeVwag2MWYweDarixL MUsQ AgojYcD&export=media

13. Solicitamos actas de cabildo de la administracion anterior donde se auforice el fabulador de
sueldo.

https:/drive.qoogle.comfuc?id=1 oWmnLpNQXRtesbgR9ngYfPJvilUIDj&export=media

De lo anterior, se dio vista al recurrente para que dentro del termino de tres dias habiles
siguientes de estar debidmente notificado, manifestara algo en contrario respecto al
alcance de respuesta antes indicado, sin que, esta haya expresado algo, tal como
quedo establecido por acuerdo de fecha veintidés de noviembre de dos mil

veinticuatro.

Ahora bien, en la ampliacién de [a respuesta inicial proporcionada por el sujeto
obligado al agraviado, se observa que este Gltimo Unicamente tratdé de perfeccionar su
contestacion original, en virtud de que proporciond diversas ligas electronicas para

acceder a la informacion solicitada, sin que pudiera tener acceso a los recibos y los

pagos de ndmina del secretario particular y/o los asistentes del presidente municipal y
directores, ademas de que no proporcioné el tabulador de sueldos de cada uno de los

<=~ puestos solicitados; siendo a manera de ejemplo la siguiente captura de pantalla:

FRETCEEL o DR EY 0 R AAERd

— N -
1| e T 8 i R M s}

Av 5 Qe 201, Centro, 72000 Buebla, Pue CFR 72000 Tel [222] 2096060 wwavitaipua.org mx



1
i
0
]
5
1
—

Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

En consecuencia, no se actualiza la causal de sobreseimiento establecida en el
articulo 183 fraccion Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

del Estado de Puebla, en consecuencia, el presente asunto sera estudiado de fondo.

Quinto. En este punto, se transcribiran los hechos acontecidos en el presente
asunto, en los terminos siguientes:

En primer lugar, el dia diecisiete de septiembre de dos mil veinticuatro, el hoy
recurrente envio al Honorable Ayuntamiento de Zautla, Puebla, una solicitud de acceso
a la informacién publica, a la que se le asignd el nimero de folio al rubro indicado y se

observa que pidio:

“Apreciables titulares de las unidades de transparencia, referente a una sclicitud
realizada hace unos dias donde se tubo como respuesta que no era claro fo
solicitado, por lo tanto, de manera formal lo actualizamos siendo lo mas claro
posible. Cabe aclarar que esta informacién se solicito a los ayuntamientos de
Cuyoaco, Zacapoaxtia, Xochiapulco y Zautla, sin embargo, Zautla fue el tnico
municipio que no pudo comprender la informacion solicitada.

A Razdn de lo anterior, detallamos a continuaciéon lo solicitado.

1. Solicito un informe detallado de las actividades que ha realizado la Sindico
municipal durante el periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 17 de
septiembre de 2024.

2, Solicito el Manual de organizacién y de procedimientos de la sindicatura
municipal.

3. Solicito saber cuanto es el salario que percibe la sindico municipal de
forma mensual. (adjuntar evidencia de néminas firmadas y tabulador de sueldos)
4. Solicito saber cual es el salario neto de la persona titular de transparencia
la unidad de transparencia (adjuntar evidencia de nominas firmadas o y
tabuladores de sueldo)

5. Solicitamos saber cual es el salario neto que percibe cada secretario

particular y/o asistentes del presidente municipal. (adjugtar evidencias de
néminas firmadas o tabuladores de sueldo}

6. Solicitamos saber el Salario de todos los directores de la presente
administracion y de la anterior (adjuntar evidencia)
7. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faltas y permisos del sindico

municipal, y las vacaciones auforizadas para esta funcionaria, esto durante el
periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024.
- (adjuntar evidencia del checador de las asistencias)
8. Solicitamos saber la relacién de asistencias, faltas y permisos de Ja, ¢ e
titular_encarqgado de la unidad de transparencia del ayuntamiento, y [Ia
vacaciones autorizadas para este mismo o0 misma funcionaria, esto durante
periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024.
(adjuntar evidencia del checador de las asistencias)
9. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faltas y permisos de layo/el
titular encargado de la unidad de transparencia del ayuntamiento, y
vacaciones autorizadas para este mismo ¢ misma funcionaria, esto durante el
Av 5 Ote 201, Centra, 72000 Puebla, Pue, C.F. 72000 Tel (222) 20960 60 wwwiitaipua.org.mx
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periodo comprendido del 15 de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024.
(adjuntar evidencia del checador de las asistencias)

10. Solicitamos todos los descuentos de salarios que han hecho a los
funcionarios ptblicos por faltas y retardos. Esto durante toda la administracion.
11.  Solicitamos conocer el reglamento interno de trabajo

12.  Solicitamos conocer las actas de cabildo donde se aprueben los horarios
de entradas los dias de descanso y los periodos vacacionales.

13. Solicitamos actas de cabildo de la administracion anterior donde se
autorice el tabulador de sueldo.”,

Cabe precisar que el recurrente repitio los cuestionamientos nimeros ocho y nueve

de la anterior solicitud de acceso a la informacion.

A lo que, el sujeto obligado contesté lo siguiente:

“Con fundamento en los articulos 2 fraccién V, 16 fracciones I, 142, 145, 148 fraccién il y
149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Fuebla;
me permito informarle o siguiente:

1. Solicito un informe detallado de las aclividades que ha realizado la Sindico municipal
durante el periodo comprendido de! 15 de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024.

Representar al Ayuntamiento ante toda clase de autoridades, para lo cual tendra las
facuitades de un mandatario judicial; ll. Ejercer las acciones y oponer las
excepciones de que sea titular el Municipio; otorgar poderes, comparecer a las
diligencias, interponer recursos, ofrecer pruebas, articular posiciones, formular
alegatos, en su caso rendir informes, actuar en materia civil, administrativa,
mercantil, penal, laboral, de amparo y de juicios de lesividad y demds inherentes a
las que tiene como mandatario judicial por si o por conducto de los apoderados
designados por él; lll. Seguir en todos sus tramites los juicios en que esté interesado
el Municipio por si o por conducto de los apoderados designados por él; IV.
Presentar denuncia o querella ante la autoridad que corresponda, respecto de las
responsabilidades en gque incurran los servidores publicos del Municipio, en el
ejercicio de sus encargos, por delitos y faltas oficiales por si o por conducto de los
apoderados designados por él Promover ante las autoridades municipales, cuanto
estimaren propio y conducente en beneficio de la colectividad; VI. Cuidar que se
observen escrupulosamente las disposiciones de esta Ley, denunciando ante las
Euton’dades competentes cualquier infraccion que se cometa por si o por conducto

los apoderados designados por éi; Vil. Asistir a los remates publicos en los que
ga interés el Municipio, para verificar que se cumplan las disposiciones
aplicables; Vill. Manifestar oportunamente sus opiniones respecto a los asuntos de
la competencia del Ayuntamiento; IX. Promover la inciusién en el inventario, de los
i propiedad del Municipio que se hayan omitido; X. Gestionar el pago de ios
édifos civiles del Municipio, incluyendo sus accesorios;. Xl. Tramitar hasta poner

ep \estado de resolucion los expedientes de expropiacion; Xll. Convenir
coptiliatoriamente con el propietario del bien que se pretende expropiar, el monto
de la indemnizacion, en los casos que sea necesario; Xlli. Dar cuenta al
Ayuntamiento del arreglo o la falta de él, sobre el monto de la indemnizacion, a fin
de que el Cabildo apruebe el convenio o autorice al Sindico a entablar el juicio
respectivo; XIV. Sustanciar y resolver el recurso de inconformidad en fos términos
de la presente Ley; XV, Vigilar que en los actos del Ayuntamiento: a} Se observen las
leyes y demas ordenamientos legales. b) Se promuevan, respeten, protejan y
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garanticen los derechos humanos, de conformidad con los principios previstos en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Se colabore con los
organismos publicos nacional y estatal encargados de la proteccion, respeto,
vigilancia, prevencién, observancia, promocién, defensa, estudio y divulgacion de
los derechos humanos, de conformidad con el orden juridico mexicano. Emitir
laudos en materia de Régimen de Propiedad en Condominio, imponer multas, realizar
inspecciones, constituirse en arbitro y demés facultades que se senalan en las leyes
respectivas; XVIl. Prever y aplicar mecanismos alternativos de solucion de
controversias;

2. Solicito el Manual de organizacién y de procedimientos de la sindicatura
municipal.

Pueden ser consultados en la siguiente siga:
https://drive.qoogle.com/uc?id=IHHm LEynYbgMy2belgMqIN7d4L BonSk-

&export=media

3. Solicito saber cudnto es el salario que percibe la sindico municipal de forma mensual,
(adjuntar evidencia de néminas firmadas y fabulador de sueldos), le informo que la
evidencia se pone a-su disposicién para llevar a cabo una consulta directa en las
instalaciones que ocupa el H. Ayuntamiento de Zautla, situado en Francisco I
Madero No. 1, Centro, Zautla, Puebla, lo anterior previsto en el articulo 156 fraccion
V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Puebla. 3. )

4. Solicito saber cuél es el salario neto de fa persona titular de fransparencia fa unidad de
transparencia (adjuntar evidencia de néminas firmadas o y fabuladores de sueldo) le
informo que Ia evidencia se pone a su disposicién para llevar a cabo una consulta
directa en las instalaciones que ocupa el H. Ayuntamiento de Zautla, situado en
Francisco I. Madero No. 1, Centro, Zautla, Puebla, o anterior previsto en el articulo
156 fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Puebla.

5. Solicitamos saber cudl es el salario neto que percibe cada secretario particular y/o
asistentes del presidente municipal, (adjuntar evidencias de nodminas firmadas o
fabuladores de sueldo) le informo que la evidencia se pone a su disposicién para llevar
a cabo una consulta directa en las instalaciones que ocupa el H. A yuntar%nto de

Zautla, situado en Francisco I. Madero No. 1, Centro, Zaufla, Puebla, lo/anterior
previsto en el articulo 156 fraccién V, de la Ley de Transparencia y Acgeso a la
Informacioén Publica del Estado de Fuebia.

5. Solicitarmos saber el Salario de todos los directores de la presente administracion y de
la anterior (adjuntar evidencia} fe informo que la evidencia se pone a su disposicio

i para Hevar a cabo una consulta directa en las instalaciones que ocupa el, fi.
Ayuntamiento de Zautla, situado en Francisco I. Madero No. 1, Centro, Zautla, Pu s
lo anterior previsto en el articulo 156 fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

6. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faftas y permisos def sindico municipaly fa
vacaciones autorizadas para esta funcionarfa, esto durante el periodo comprendido del_
de octubre de 2021 al 17 de septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del checador de las
asistencias) le informo que en este H. Ayuntamiento no contamos con checador de
asistencias.

Av 5 Ote 207, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.E. 72000 Tal {222]) 309 60 60 www.itaipus.oramsx




"

b

i

I

m

B

Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.
Folio: 210446524000027

U Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

7. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faltas y permisos de la, o el titular encargado
de la unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones autorizadas para este
mismo o misma funcionaria, esfo durante el periodo comprendido del 15 de octubre de
2021 al 17 de septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del del checador de las asistencias)
le informo que en este H. Ayuntamientc rio contamos con checador de asistencias.

8. Solicitamos saber la relacion de asistencias, faltas y permisos de la o el titular encargado
de la unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones autorizadas para este
mismo o misma funcionaria, esto durante el periodo comprendido del 15 de octubre de
2021 al 17 de septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del del checador de Ias asistencias)
le informo que en este H. Ayuntamiento no contamos con checador de asistencias

9. Solicitamos, saber la relacion de asistencias, falfas y permisos de la, o el, litular
encargado de la unidad dé fransparencia del ayuntamiento, y las vacaciones atitorizadas
para este mismo o misma funcionaria, esto durante el periodo comprendido del 15 de
octubre de 2021 a 17 de septiembre de 2024. (adjuntar evidencia del checador de las
asistencias) le informo que en este H. Ayuntamiento no contamos con checador de
asistencias.

10. Solicitamos todos los descuentos de salarios que han hecho a los funcionarios ptiblicos
por faltas y retardos; Esto durante toda la administracion; le informo que la evidencia se
pone a su disposicion para llevar a cabo una consulta directa en las instafaciones
que ocupa el H. Ayuntamiento de Zautla, situado en Francisco I. Madero No. 1,
Centro, Zautla, Puebla, lo anterior previsto en el articulo 156 fraccion V, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla.

11. Solicitamos conocer el reglamento interno de trabajo; le informo; que puede ser

consultado en la sig liga:
hitps./drive.qoogle.com/uc?id=10K18S0Eq0 nwhgNtDosiN4QedtqFASZ8&export=media

{sic)

De lo anteriormente expuesto, se inconformé el recurrente en los términos siguientes:

Ay 5 Cie 201, Centro, 72000 Puelylz, Pus C.F 72000

“De acuerdo con los principios para responder una solicitud de fransparencia y
acceso a fa informacioén, solicito se me proporcione la informacién solicitada como
se requiere, ya gue el medio para recibir la informacién es a través de la plataforma,
sin embargo el sujetfo obligado en su contestacién me indica que de acudir a las
instalaciones del ayuntamiento a revisar la informacion solicitada, por lo tanto
solicito de la manera mas atenta a que se me proporcione la informacion solicitada,
como fue solicitada. y bajo los principios correspondientes a las instituciones de
sparencia.

Legalidad: Cumplir con lodas las leyes y normativas aplicables, asegtrando que fa
respuesta se dé denfro del marco legal correspondiente, como la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

rando que cualquier ciudadano pueda enfender y obtener la informacion soficitada.
rtunidad: Responder denfro de los plazos establecidos por fa ley. Generalmente, las
leyes de transparencia establecen un tiempo méaximo de 20 dias habiles para responder,
osibilidad de prorroga en casos excepcionales. Veracidad. Proporcionar informacion
rekisa y completa, sin omisiones ni alteraciones que puedan distorsicnar los hechos.

L8 g

% ibilidad: Facifitar el acceso a la informacion de manera comprensible y sin batreras,
(%

Tel (222) 20260 60 wwwrwiitaipus.org mx
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Gratuidad: Garantizar que el acceso a la informacién sea gratuito, salvo los costos de
reproduccién en caso de copias fisicas. Confidencialidad: Proteger la informacion personal
y fos datos clasificados como confidenciales, asegurando que sofo se proporcione la
informacién pablica permitida.

Proporcionalidad: Evaluar cuidadosamente la solicitud para proporcionar tnicamente la
informacion refevante y necesaria, evitando la entrega de datos excesivos o irrefevantes.
Transparencia: Asegurar que el proceso de solicitud y respuesta sea claro y rastreable,
permitiendo al solicitante conocer el estado de su solicitud en todo momento.
Imparcialidad: Tratar todas las solicitudes de manera justa y equitativa, sin discriminacion
o prejuicios hacia el solicitante.”

A lo que, el sujeto obligado al rendir su informe justificado Unicamente sefialo:

«_..Del andélisis efectuado a fas constancias qué integran el Expediente en que se actiua la
formulacion de un recurso de revisién por no atender de la manera qué el solicitante
requeria a la Solicitud de Acceso a la informacién interpuesta por el C. Abogados Carssa
Carssa, en la que medularmente refiere lo antes expuesto.

Al respeto, esta Unidad de fransparencia estima recurso de revision formulado por el hay
impetrante en funcion de las siguientes consideraciones:

A. Respecto del recurso de revision realizada por el C. Abogados Carssa Carssa, eslta
Unidad de Transparencia de acuerdo a sus facultades; procedié a la revision de la
Plataforma Nacional de Transparencia dentro de las solicitudes ingresadas a este
Sujeto Obligado percaténdose que las aseveraciones efectuadas por el C. Abogados
Carssa Carssa respecto a la contestacion de la solicitud de acceso a fa informacion no.
de folioc 210446523000027 se hace de su conocimienfo que esta Unidad de
Transparencia ha llevado la entrega de informacion cargada en ligas electrénicas
derivado del peso de la documentacion tal como fue expuesto por primera vez al ahora
recurrente. No se omite, manifestar que la informacion solicitada, no es posible cargaria
directamente en fa contestacién de la solicitud origen de este Rectirso de Revision,
derivado del peso de la misma por lo quie en primera instancia no pudo ser enfrega de
la manera solicitada. (anexo 2).

'En tal sentido, corresponde a este Instituto determinar si existe o no, transgresion al

derecho de acceso a la informacién, de acuerdo a lo sefialado por la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacidén Pablica del Estado de Puebla.

Sexto. Eneste apartado se valoran las pruebas anunciadas por las partes.

« DOCUMENTAL PRIVADA. - Consistente en la copia de la respuesta

0 obligado al recurrente de fecha trece de octubre de! presente ano.

' Por lo que, hace al recurrente ofrecio y se admitié la siguiente:

Jééﬁjeto
Respecto a los medios probatorios anunciados por el sujeto obligado, se admiti& |
que a continuacion se mencionan:

Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebla, Pue. C.F 72000 Tel {222) 209 60 60 wwwwilaipua.org.msx
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o LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de Ia
impresidn de pantalla de envié de la informacidn solicitada al correo electrénico
del ahora recurrente.

« LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de la
impresion de pantalla del envié de la informacion solicitada a través del sistema
de gestion de medios de impugnacién del ahora recurrente.

o LA DOCUMENTAL PUBLICA. Consistente en la copia certificada de la copia
de la contestacion de la solicitud de acceso a la informacion enviada a la ahora
recurrente.

o LA INSTRUMENTAL PUBLICA. Consistente en todo aquello que obre en autos
y que de su analisis de desprenda beneficio alguno.

» LA PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. Consistente en los razonamientos
logicos juridicos que se realicen de los hechos que se ventilan, en todo lo que

favorezca a los intereses del Ayuntamiento.

L.as documentales privadas citadas, al no haber sido objetadas de falsa hacen valor
probatorio pleno, en términos de los articulos 268, 323, 324 y 337 del Cddige de
Procedimientos Civiles para el Estado Libre y Soberano de Puebla, aplicados

supletoriamente de conformidad con el diverso 9 de la Ley de la Materia del Estado.

Las documentales publicas ofrecidas por la autcridad responsable, se les conceden
— valor probatorio pleno, en términos del articulo 335 del Codigo de Procedimientos
giviles para el Estado aplicado supletoriamente al diverso 9 de la Ley de Transparencia

cceso a la Informacién Plblica del Estado de Puebila.

Por lo que hace a la documental publica de actuaciones, tiene valor probatorio pieno,
<—dg=agyerdo con el articulo 336 Codigo de Procedimientos para el Estado Libre y
ano de Puebla aplicado supletoriamente al diverso 9 de la Ley de la Materia.
&

E nalmente, respecto a la presuncional legal y humana, tiene valor probatorio pleno,

de acuerdo con el articulo con el numeral 350 del Cédigo de Procedimientos para el
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estado libre y soberano de puebla aplicado supletoriamente al diverso 9 de la Ley de

la Materia.

Séptimo. En este punto se expondra de manera resumida los hechos acontecidos
en el presente asunto.

En primer lugar, el hoy recurrente envié al Honorable Ayuntamiento de Zautla, Puebla,
una solicitud de acceso a la informacién con nitmero de folio al rubro indicado, en la

cual requirié en trece cuestionamientos lo siguiente:

1. Informe detallado de las actividades que ha realizado la Sindico municipal
durante el periodo comprendido del quince de octubre de dos mil veintiuno al diecisiete

de septiembre del dos mil veinticuatro.
2. Manual de organizacién y de procedimientos de la sindicatura municipal.

3. Salario que percibe la sindico municipal de forma mensual. (adjuntar evidencia

de ndminas firmadas y tabulador de sueldos)

4, Salario neto de |la persona titular de transparencia la unidad de transparencia

(adjuntar evidencia de nominas firmadas ¢ y tabuladores de sueldo)

5. Salario neto que percibe cada secretario particular y/o asistentes del presidente

municipal. (adjuntar evidencias de néminas firmadas o tabuladores de sueldo)

6. Salario de todos los directores de la presente administracion y de la anterior

(adjuntar evidencia)

7. Relacion de asistencias, faltas y permisos del sindico municip{y las
vacaciones autorizadas para esta funcionaria, esto durante el periodo comprendido del
quince de octubre de dos mil veintiuno al diecisiete de septiembre del dos'Lr'/nZiL

veinticuatro. (adjuntar evidencia del checador de las asistencias)

8. Relacion de asistencias, faltas y permisos de la o el titular encargado d¢ |
unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones autorizadas para &s
mismo o misma funcionaria, esto durante el periodo comprendido del quince de

Tel (222) 309 60 60 wwhwitaipue.org.mx
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(adjuntar evidencia del checador de las asistencias)

9. Relacién de asistencias, faltas y permisos de la, o el titular encargado de la
unidad de transparencia del ayuntamiento, y las vacaciones autorizadas para este
mismo o misma funcionaria, esto durante el periodo comprendido del quince de
octubre de dos mil veintiuno al diecisiete de septiembre del dos mil veinticuatro.

(adjuntar evidencia del checador de las asistencias)

10. Los descuentos de salarios que han hecho a los funcionarios publicos por faltas

y retardos. Esto durante toda la administracion.
11. Reglamento interno de trabajo

12. Actas de cabildo donde se aprueben los horarios de entradas los dias de

descanso y los periodos vacacionales.

13.  Actas de cabildo de la administracién anterior donde se autorice el tabulador de

sueldo.

A lo que, la autoridad responsable sefnald que la informacion solicitada esta disponible
en consulta directa, de conformidad con el articulo 156 fraccion V de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Puebla, respecto a los
cuestionamientos nimeros tres, cuatro, cinco, seis y diez, antes descritos.

r otra parte, el sujeto obligado proporcioné al solicitante, los deberes y atribuciones

i

del sindico municipal; asi como el reglamento interior de trabajo.

Ademas, mencion6é que respecto a las asistencias, las faltas, los permisos y las
cl.L—" . . . - . : ;

vacaciones del periodo comprendido del quince de octubre de dos mil veintiunc al
diegisiete de septiembre del dos mil veinticuatro, del sindico municipal y el titular de la

asistencias.

d de transparencia del ayuntamiento; no cuentan con un reloj checador de
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En tal virtud, el entonces solicitante interpuso el presente medio de impugnacion en el
cual alegd que el sujeto obligado entregd la informacion en una modalidad distinta a

la solicitada al ponerla en consulta directa.

Tocante a los puntos de la solicitud: “1. Informe detallado de las actividades que ha realizado
la Sindico municipal durante el periodo comprendido del quince de octubre de dos mil veintiuno
al diecisiete de septiembre del dos mil veinticuatro. 2.Manual .de organizacién y de
procedimientos de la sindicatura municipal. 7.Relacién de asistencias, faltas y permisos del
sindico municipal, y las vacaciones autorizadas para esta funcionaria, esto durante el periado
comprendido del quince de octubre de dos mil veintiuno al diecisiete de septiembre del dos mil
veinticuatro. (adjuntar evidencia del checador de las asistencias) 11.Reglamentoc interno de
trabajo. 12.Actas de cabildo donde se aprueben los horarios de entradas los dias de descanso '

y los periodos vacacionales. 13. Actas de cabildo de la administracion anterior donde se autorice

el tabulador de sueldo.”(sic); el recurrente, en ningun momento hace referencia o
impugnacion alguna, por tanto, se considera consentida, generando que no se lleve a

cabo el estudio de la misma en |a presente resolucién.

Por su parte, la Titular de [a Unidad de Transparencia del sujeto obligado, al rendir su
informe justificado, manifestd que, mediante un alcance a la respuesta inicial, hizo del
conocimiento al recurrente la entrega de la informacién mediante ligas electrénicas

derivado del peso de la documentacion.

Una vez expuesto lo anterior, es importante indicar que el articulo 6° de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su apartado A, fraccion |, sefiala que ==~

toda la informacion en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y grganismo
de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Ayuntamientos, érgano%’:()nomos,
partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisjcq,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en
el ambito federal, estatal y municipal, es pulblica y solo podra ser reserva
temporalmente por razones de interés plblico y sequridad nacional, en los térmj
que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio

de méaxima publicidad; de igual manera, los principios y bases de este derecho se

Tel {222) 209 60 60 wwawitaipue.or.mx
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encuentran descritos especificamente en el apartado A, fraccion IV del articulo antes

sefalado.

Por otra parte, resultan aplicables articulos 2 fraccidon V, 16 fraccion X, 145 fracciones
Ilylll, 146, 147, 1521, 153, 156 fracciones [l y IV de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Puebla, establecen que unos de los sujetos
obligados para la Ley de Transparencia son los Ayuntamientos, sus dependencias y
sus entidades, por lo que, éste se encuentra obligado a entregar a los ciudadanos [a
informacién que ellos le requieran sobre su funcion pablica, a través del otorgamiento
del acceso a los documentos que se encuentre en sus archivos o estén obligados a

documentar de acuerdo a sus facultades, competencias o funciones.

Asimismo, los numerales sefalados en parrafos anteriores, sefialan que los sujetos
obligados deberéan otorgar el acceso a la informacion en la modalidad que el solicitante
eligid, en caso que no se pueda entregar o enviar en la forma requerida, las
autoridades ofreceran al ciudadano de manera fundada y motivada otra u otras de las

modalidades de entrega.

Expuesto lo anterior, este organo garante revis6 cada una de las ligas electronicas, en

las cuales se observa 10 siguiente:

En relacion a los salarios que perciben de forma mensual el sindico municipal, el titular
de la unidad de transparencia, los secretarios particulares y/o asistentes del presidente
- /ij‘icipal; el sujeto obligado manifesté que no cobran su némina de manera mensual,

pof tal motivo, no es posible proporcionarle el documento solicitado, sin embargo, se

L“ARTICULO 152. El acceso se dara en la modalidad de entrega y, en su caso, de envios elegidos

‘ peretsolicitante.
ndo la ifformacién no pueda entregarse o enviarse en Ia modalidad elegida, el sujeto
opliyado deberé ofrecer otra u otras modalidades de entrega. En cualquier caso, se debera
unglar y motivar la necesidad de ofrecer ofras modalidades.
a informacion se entregara por medios electronicos, siempre que el solicitante asi lo haya
requerido y sea posible.”
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anexan las evidencias de las ndominas quincenales por cada afo, siendo las siguientes

ligas electronicas:
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.
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https.//drive.google.com/uc ?id=1VANIIEnrifaMOCxJRPKSoMtAbuJFhTSSF &export=media
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=
;o anteriores capturas de pantalla, este érgano garante observd que, solo se
: entran los recibos y los pagos de ndmina con los salarios del sindico municipal y
L el titular de la unidad de transparencia, sin que se encuentren de los demas
i, cionarios como el secretario particular y/o los asistentes del presidente municipal,
: Av 5 Ote 207, Centro, 72000 Puelbsla, Pue C.P 72000 Tel (222) 209 60 60 wwwiitaipue org mx
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesea.
Expediente: RR-1001/2024.

ademas de que no proporcioné el tabulador de sueldos de cada uno de los puestos

solicitados:

Por lo que hace a los Directores, el recurrente solicito el salario de cada uno de ellos
de la presente administracién con su respectiva evidencia; a lo que el sujeto obligado

proporciond las siguientes ligas electrénicas:

https./drive.google.com/uc ?id=1y4Au9SH7EqxxBjvox UxRCBIPHint IXN&export=media

MUNICIPIC DE ZAUTLA BuUSBLA . RECIBCO DE NOMINGO, |
. = et b A
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L;_-_:me AL ENTIGAL STy rusmeam Py,

google.com/uc?id=1GvDXREWr6ySJXy3bjB7iU mimHO
. EASY DS NOMING

> ACALS. TOWN- 1D EF CICTRATRAM. Taw

FoerarAm DAL, G AIL O AT b Tl s
GLaron kLR AASAA IE A LT 7

https://drive.aooqfe.éom/uc?id=1 VANIEnrfgM0CxJRPKSoMtAbuJFh TSSF&gxporf= L
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.

Expediente: RR-1001/2024.
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De dichas capturas de pantalla se observa que, el sujeto obligado solo proporciono el
pago Y recibo de némina de una parte de los directores del Ayuntamiento en cuestion,
sin embargo, es necesario precisar o que establece el articulo 19 del Reglamento

Interior del sujeto obligado que a la letra dice:

“Articufo 19.- La administracion Pablica Municipal Centralizada para la planeacion, despacho y ejecucion de
los asuntos de su competencia contara con la siguiente estructura:

1. Presidente Municipal Constitucional;

Il. Sindico Municipal;

Ifl. Secretaria General;

Vil. Direccién de Planeacion, Seguimiento y Evaluacion;
Vill. Direccion de Obras y Servicios Publicos;
{X. Direccion de Asuntos Juridicos;
X. Direccion de Servicios Generales;
XI. Direccién de Seguridad Pdblica;
= XII. Direccion de Proteccién Civil;
Xl Direccién de Catastro Municipal;
X1V. Direccion de Desarrolfo Rural;
V. Direccién de Prevencion y Promocion a la Salud;
1. Direccion de Comunicacion Social;
{l. Direccion de Turismo y Cultura;
Ill. Direccion de Fomento Economico;
Direccion de Educacion, Juventud y Deporte;

{~Ligidad de Transparencig;...” (sic)

La anterior normativa, refiere a la estructura del Ayuntamiento de Zautla, en la cual
menciona las diferentes direcciones con las que cuenta, sin embargo, el sujeto

obligado solo proporciond el salario de la Direccidon de Planeacion, Seguimiento y

Ay 5 Ore 201 Centra, 72000 Puelila, Pue C.P 72000 Tel (222 20960 80 wwawitaipua org mx
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

Evaluacion; Direccién de Servicios Generales; Direccion de Catastro Municipal;
Direccion de Prevencién y Promocién a la Salud; Direccidon de Comunicacion Social;
y Direccion de Fomento Economico; sin proporcionar la informacién solicitada de las

demas direcciones.

Ademas, lo solicitado refiere a obligaciones de transparencia sefialadas en el articulo
77 fraccion VIl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién, asi como
también, lo establece el articulo 154 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién, que los sujetos obligados deberan otorgar los documentos que se
encuentren en sus archivos o estén obligados a documentar de acuerdo con sus
facultades, competencias o funciones en el formato en que el solicitante exprese, o

formatos existentes.

Siendo necesario precisar lo que establece la Ley de ' Transparencia y Acceso a la

Informacion Pdplica del Estado de Puebla:

“Articulo 2. Los sujetos obligados de esta Ley son:
... V. Los Ayuntamientos, sus Dependencias y Entidades; ...”
“Articulo 7. Para los efectos de esta Ley se entiende por:

.-.XXV. Obligaciones de Transparencia: La informacion que los sujetos obligados
deben difundir de manera obligatoria, permanente y actualizada, a través de sus
sitios web y de la Plataforma Nacional, sin que para ello medie una solicitud de

acceso,; ./

...XXX. Servidores Publicos: Los mencionados en el articulo 124 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y soberano de Puebla y demas disposiciones legales
aplicables; ...” ‘ ' -

Asimismo, el numeral 7 fraccion XXX del ordenamiento legal antes citado/&efiala que
todas las personas que ejercen o desempefan un empleo o cargo-edmo servidt:(?s

publicos, tienen el deber de cumplir con las obligaciones que la Ley de Transpare

y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Puebla, le imponen.

En ese orden de ideas y toda vez que la informacion que pidié al hoy recurrent
referente a la remuneracion mensual bruta y neta, asi como los sueldos, [a cugl

frata de informacion pﬁblica de oficio, de conformidad con el articulo 77 fraccion VIII

Tel (222) 209 60 60 wwwi itaipue org.mx
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Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

Sujeto Obligado: H ble Ayuntamiento de Zautla.
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de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Puebla,

que a la letra dice:

“Articulo 77. Los sujetos obligados deberan publicar, difundir y mantener
actualizada y accesible en sus sitios web o en los medios disponibles de
conformidad con el aitimo parrafo del articulo 76, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la siguiente
informacion:

Vill. La remuneracion mensual bruta y neta, de manera desglosada, de todos los
niveles jerarquicos de los sujetos obligados, en [as diferentes formas de
contratacion, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Del precepto antes indicado es posible advertir que este impone hacer publica y
mantener actualizada la informacion sobre la remuneracidon mensual bruta y neta, de
manera desglosada, de todos los niveles jerarquicos de los sujetos obligados, en las
diferentes formas de contratacion, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion,
sefalando la periodicidad de dicha remuneracion; de tal modo que el sujeto obligado
produjo contestacion de manera inadecuada y le negé lo requerido, toda vez que se
trata de una informacion que se debe transparentar, lo que constituye una transgresion

al derecho humano de acceso a la informacion, contraviniendo lo dispuesto en el

~ articulo 12 fracciones | y VI de la Ley de la materia, las que en esencia sehalan
respectivamente, que los sujetos obligados deben publicar y mantener actualizada en
- sus sitios web las Obligaciones de Transparencia y, responder las solicitudes de

acceso a la informacion en los términos que establece la Ley.

QL@'I tal virtud, este Instituto considera que el sujeto obligado debe entregar lo solicitado,
ya que lo requerido constituye informacion pulblica vinculada con obligaciones de
C;ﬁs’;:fa/rencia, la cual se encuentra compelido a publicitar; maxime que en el caso no
ta de informacién reservada ya que no se encuentra en ninguno de los supuestos

Vistos en el articulo 123 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica del Estado de Puebla, por el contrario, la informacion requerida constituye

obligaciones de transparencia.
Av 5 Ote 201, Centro, 72000 Puebta, Pue CP 72000 Tel {222) 203 60 60 wwasnitaipu.org Mx
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Folio: 210446524000027
- Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

- //’:’\\ Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.
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Por otra parte, el recurrente solicitd los descuentos de salarios de los servidores

publicos de dicho Ayuntamiento, por faltas y retardos, a lo que el sujeto obligado

proporciono las siguientes ligas electronicas:

hiips://drive.google.com/uc?id=1ULFP54QVko Q61 WIleCubK TeAOWD1 2q58export=media
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Sujeto Obligado: Henorable Ayuntamiento de Zautla.
Folio: 210446524000027

Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-~1001/2024.
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De las anteriores capturas de pantalla se observd que, el sujeto obligado proporciond
al recurrente, en alcance a la respuesta inicial, las ligas electrénicas sobre los
descuentos de salarios de los servidores publicos de dicho Ayuntamiento, por faltas y
})é(ardos; de tal manera, se puede determinar que las mismas remiten a la informacién

. solicitada.
t——q'

e orden de ideas, se advierte que a la fecha el sujeto obligado dio respuesta de
. a parcial, lo cual vuinera el derecho de acceso a la informacion del agraviado, ya

que, a la fecha continda sin atenderse en su totalidad, asistiéndole [a razén al
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Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

inconforme al referir la entrega de la informacién en una modalidad distinta a la

" solicitada.

En consecuencia, se encuentra parcialmente fundado lo alegado por el recurrente por
lo que, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 152, 153, 156 fraccion I, 162
y 181 fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Puebla; por lo que, se REVOCA PARCIALMENTE la respuesta y el alcance
proporcionado por el sujeto obligado, para efecto de que entregue al recurrente la
informacién solicitada en la modalidad solicitada, respecto a: 3.Salario que percibe la
sindico municipal de forma mensual. (adjuntar evidencia de ndéminas firmadas y
tabulador de sueldos) 4.Salario nefo de la persona titular de transparencia la unidad
de transparencia (adjuntar evidencia de néminas firmadas o y tabuladores de sueldo)
5.8alario neto que percibe cada secretario particular y/o asistentes del presidente
municipal. (adjuntar evidencias de ndminas firmadas o tabuladores de sueldo)
6.Salario de todos los directores de la presente administracion y de la anterior (adjuntar

evidencia), notificando de esto al recurrente en el medio que sefialé para tal efecto.

Finalmente, en términos de los diversos 187 y 188, de la Ley de Transparencia y-~
Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Puebla, el sujeto obligado debera dar
cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucion en un plazo que no exceda de
diez dias habiles contados a partir del dia habil siguiente a su notificacionginformando
a esta autoridad dicho acatamiento en un término no mayor de tr%as habiles,

remitiendo las constancias debidamente certificadas para la verificacion de la misma.

PUNTOS RESOLUTIVOS.
PRIMERO. Se REVOCA PARCIALMENTE l|a respuesta y el alcaﬁ%g

proporcionada por el sujeto obligado por las razones y los efectos establecidos en el

considerando SEPTIMO de la presente.

SEGUNDO. se requiere al sujeto obligado para que, a través de la Unida@

Transparencia, de estricto cumplimiento a la resolucién dentro del término de diez dias
Tel (222} 209 60 60 wwwiitaipug orgimx
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Sujeto Obligado: Honorable Ayuntamiento de Zautla.

Folio: 210446524000027
Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
Expediente: RR-1001/2024.

q
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habiles siguientes de estar debidamente notificado, informando esta Autoridad su
cumplimiento, en un plazo no mayor de tres dias habiles, remitiendo las constancias

debidamente certificadas para la verificacion de la misma.

TERCERUO. se instruye al Coordinador General Juridico de este Instituto, para

que a mas tardar al dia habil siguiente de recibido el informe a que se alude en el
resolutivo que antecede, de vista al recurrente y proceda conforme lo establece la Ley
de la Materia respecto al cumplimiento, debiendo verificarse de oficio la calidad de la

informacién en el momento procesal oportuno.

Notifiquese la presente resolucién personalmente al recurrente y a traveés de la
Plataforma Nacional de Transparencia al Titular de la Unidad de Transparencia del

Honorable Ayuntamiento de Zautla, Puebla.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los Comisionados del Instituto de

Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del

Estado de Puebla, RITA ELENA BALDERAS HUESCA, FRANCISCO JAVIER

GARCIA BLANCO y NOHEMi LEON ISLAS, siendo ponente la primera de los

mencionados; en Sesion Ordinaria de Pleno celebrada en la Heroica Puebla de

Zaragoza, el dia veintinueve de enero de dos mil veinticinco, asistidos por Héctor Berra
~

oni, Coordinador General Juridico.

; F A§d1 CO JAVIER GARCIA BLANCO.
 ; - COMISIONADO.
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Sujeto Obligado: Heonorable Ayuntamiento de Zautia.
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Ponente: Rita Elena Balderas Huesca.
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e

NOHEMI LEGN ISLA
OMISIONADA.

HECTO A PILONI.
COORDINADORGENERAL JURIDICO.

La presente foja es parte integral de la resolucion del recurso de revision relativa al expediente RR-1001/2024, resueltq/én
de Pleno celebrada el dia veintinueve de enero de dos mil veinticinco,

PD2/REBH/ RR-1001/2024/Moni/ resolucion.
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